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PRESENTACION 

 
El plan de desarrollo ñVAUPES UN COMPROMISO DE TODOS 2016-2019ò es la herramienta y ruta de 
trabajo para el próximo cuatrienio del Departamento del Vaupés. Para consolidar este propósito se 
requiere el apoyo y compromiso de los diferentes actores de nuestro territorio, todos somos llamados a 
generar espacios de construcción que permitan el mejoramiento de la calidad de vida de esta población. 
Es necesario, generar un tejido social y un compromiso de trabajo regional donde las oportunidades 
sean cercanas a la población mediante planes, programas y proyectos que incentiven mejores 
condiciones de bienestar y una sostenibilidad para las familias. Es importante, partir de la base de las 
fortalezas existentes en los diferentes sectores, darle sostenibilidad a las buenas prácticas y plantear 
nuevos retos que nos permitan avanzar en acciones concretas. 

 

El análisis de las condiciones actuales del territorio en los diferentes sectores socio- económicos nos 
permiten identificar potencialidades, debilidades y principalmente oportunidades. El plan de desarrollo 
planteado toma en cuenta estas condiciones como las riquezas en medio ambiente, biodiversidad, étnica 
y cultura, agua y en fin gran cantidad de ventajas logradas al ser territorio de reserva natural. Pero 
plantea alternativas de mejoramiento de condiciones a partir de la gestión pública y la búsqueda de 
recursos que impacten en sectores sociales. El sector educativo y productivo es la principal apuesta para 
buscar generar un cambio sustancial a la población del departamento del Vaupés. Para ello, se requiere 
mejorar estándares de calidad a partir de una estrategia integral donde la inversión en este sector debe 
ser significativo. Estos esfuerzos presupuestales son de gestión hacia el nivel nacional e internacional, 
debido a la escasez de recursos existentes en las bolsas locales.  

 

Por mandato constitucional y lineamientos del plan de desarrollo nacional, planes estratégicos regionales 
y políticas públicas todos los sectores sociales y económicos son especiales y se deben tener en cuenta 
en el planteamiento de programas e inversiones. En este ejercicio de participación y concertación se han 
realizado las mesas temáticas con los diferentes sectores sociales, económicos y políticos donde las 
diferentes problemáticas se han tenido en cuenta. Así mismo, los municipios, asociaciones indígenas 
son asesores permanentes y aliados estratégicos para la formulación, construcción y puesta en marcha 
del plan. Este proyecto pol²tico llevado a Plan de desarrollo ñVAUPES UN COMPROMISO DE TODOS 
2016- 2019ò es la consolidaci·n de una apuesta regional donde el talento humano con arraigo local tiene 
la responsabilidad de liderar las acciones que llevaran a la población a mejorar sus condiciones de vida y 
construir un mejor Vaupés para las nuevas generaciones. 

 

El enfoque diferencial desde las diferentes tipologías existentes y sectores socio- económicos son un 
reto fundamental para la administración departamental. Por un lado, se cuenta con población 
mayoritariamente indígena, ubicada en lugares dispersos, con vías de acceso limitada (aérea, fluvial), 
con unos indicadores de NBI elevados por encima del promedio nacional y con tasas de desnutrición 
demasiado altas. Seguido a esto, el acompañamiento del Estado en planes, programas y proyectos es 
limitado por las condiciones de accesibilidad y alto costo de operación en zonas donde el único medio de 
ingreso es por vía aérea. Seguido a esto, el ordenamiento Territorial enmarcado y limitado como zonas 
de protección como reservas forestales, parques nacionales y resguardos indígenas tienen componentes 
de exclusión en gran parte de la oferta del Estado, traducido en restricciones para el otorgamiento de 
subsidios de vivienda urbana y rural, proyectos productivos acordes a la vocación regional y demás 
programas donde el Vaupés no clasifica en los términos de referencia y convocatorias ofertadas. Los 
modelos de salud y educación cuentan con los mismos derroteros, líneas, programas, estrategias y 
requerimientos de indicadores que para el interior del país donde las condiciones son totalmente 
diferentes. Por ello, desde la región y con el aporte de la gobernación del Vaupés se debe avanzar en 
procesos de gestión que lleven a visibilizar programas con enfoque diferencial para el beneficio de la 
población. 

 

ñVAUPES UN COMPROMISO DE TODOS 2016- 2019ò, es la apuesta de un plan de desarrollo 
construido por gente del Vaupés y con sentido de pertenencia para los Vaupenses. Tejido desde las 
bases sociales y económicas con un sentido social, fundamentados en la búsqueda de mejores 
condiciones de la calidad de vida a partir de lograr proveer bienes públicos en lo urbano y rural, generar 
condiciones de inversión para el sector privado y oportunidades para los habitantes del Vaupés. Es la 
oportunidad, construir sobre lo construido, aprender de la historia y forjar los cimientos para lograr un 
departamento con mejores indicadores sociales y económicos. Este proceso de administración pública 
debe llevar a resultados donde el sentido fundamental debe ser el mejoramiento de condiciones de vida 
de la población, contando con el compromiso de todos los sectores y con grandes procesos de gestión al 
interior y fuera del departamento,  con una visión y búsqueda de cooperantes internacionales. 
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