EHBP

A.S.V.GAY Eerste Hulp Bij Pronouns

-

Welkom bij de EHBP!

In deze gids:

- ACHTERGROND: Ben je nieuw bij A.S.V.Gay en/of wil je iets nieuws leren? Voor je ligt

GENDER A.S.V.Gays EHBP: Eerste Hulp Bij Pronouns. Pronouns zijn heel belangrijk

- PRONOUNS in het leven: je komt ze eigenlijk overal tegen en gebruikt ze

- DE PRAKTLJK - L . .

- ANDER waarschijnlijk de hele dag door. Maar weet je eigenlijk wat het zijn? Hoe
GENDERNEUTRAAL je ze gebruikt? Of hoe zaken rond gender en pronouns geregeld zijn
TAALGEBRUIK

- WAT KUN JI) DOEN?
- ZELF TWIJFELEN

- A.S.V.GAY & GENDER Mocht je nog vragen hebben na het lezen van de EHBP, of heb je
- ANDERE
ORGANISATIES

binnen A.S.V.Gay? Voor al deze antwoorden en meer is deze gids er.

opmerkingen over de inhoud, neem dan vooral contact met ons op!




Achtergrondkennis: gender

WAT IS GENDERIDENTITEIT?

Voordat je goed kunt begrijpen wat pronouns zijn,
is het handig om iets te weten over
genderidentiteit. Je genderidentiteit is hoe je je
voelt. Je kunt je bijvoorbeeld voelen, of met een
duur woord, identificeren, als man, vrouw, non-
binair, of als iets anders wat niet binnen deze drie
categorieén valt. Non-binair houdt in dat je je niet
volledig thuis voelt bij man of vrouw, maar dat je
andere gevoelens hebt over je gender.

ﬁ 1.Genderidentiteit

2. Genderexpressie

3. Sekse

Je genderidentiteit is niet hetzelfde als je
lichamelijke kenmerken: dit is je sekse. Als je
genderidentiteit en je sekse overeen komen,
wordt dit cisgender genoemd. Het kan echter ook
zo zijn, dat het niet overeen komt: mensen
kunnen zich dan identificeren als transgender.

Als laatste is er ook je genderexpressie: dit is hoe
je je uit.



Wat zijn pronouns?

VEEL VERSCHILLENDE VORMEN

Pronouns heten in het Nederlands persoonlijke
voornaamwoorden: woorden die verwijzen naar
‘levende wezens', aldus het Genootschap Onze Taal. Dit
zijn woorden als ‘hij’, ‘haar’, ‘hen’, 'die'. Welke pronouns
je wilt gebruiken, is afhankelijk van de persoon.
Pronouns zijn vaak verbonden aan genderidentiteit,
maar ze hebben echter niet altijd een één-op-één
relatie! Sommige mensen identificeren zich
bijvoorbeeld als non-binair, maar gebruiken hij of zij
pronouns. Daarom is het belangrijk om aan de persoon
te vragen welke pronouns ze willen gebruiken: vanaf
de buitenkant kun je dit niet zien, dus gewoon lekker
vragen!

Er zijn veel verschillende pronouns mogelijk, en soms
zijn er ook mensen die combinaties prettig vinden. Een
aantal zijn:

- Hij/hem/zijn

- Zij/haar/haar

- Die/die/diens

- Zij/hen/hun

- Zhij, ij, shij, of andere nieuwe vormen.

De praktijk
HOE GEBRUIK JE PRONOUNS

Wat als je niet weet welke pronouns iemand
gebruikt?

Vragen mag altijd, als je erop let dat het ook voor de
ander een handig moment is. ‘Welke aanspreekvorm
wil je dat ik gebruik?' is een manier om dat te doen. Let
ook op de Instagram-bio’s/whatsapp statussen/zoom
namen van mensen. Hier kun je vaak de pronouns
terug vinden. Je kunt ook altijd eerst beginnen met je
eigen pronouns, zodat er al een gesprek gaande is.

Het kan ook zo zijn dat iemand het zelf niet weet. Het is
nooit verplicht voor iemand om te antwoorden, dat is
ook oke. Dan probeer je er op een andere creatieve
manier mee om te gaan.

‘Zij’ kan gebruikt worden als meervoud, de zin kan dan
bijvoorbeeld worden: ‘zij gaan hun drankje halen.’ Een
andere optie is om hen te gebruiken als de eerste
vorm. Bijvoorbeeld in de zin: ‘hen gaan morgen op
vakantie'.

In het Engels wordt voor de neutrale vorm
‘they/them/their’ gebruikt. Dus: ‘they went to the store.’
‘It was their coat.’ ‘Can you ask them whether they are
coming tonight?' Fun fact: sommige mensen lijken te
denken dat dit een nieuw iets is, maar het gaat al
eeuwen terug. Shakespeare gebruikte het bijvoorbeeld
alin Hamlet!

Elke taal heeft zo zijn eigen pronouns. Zweden heeft
bijvoorbeeld een nieuw persoonlijk voornaamwoord
geintroduceerd in 2012: hen (they) is nieuw, naast hon
(she) en han (he). Andere talen hadden al veel langer
genderneutrale of onzijdige woorden. Hongarije en
Finland hebben bijvoorbeeld geen gender. In het
Hongaars wordt O gebruikt voor alle mensen.

Wat als je vastloopt?

Ten eerste is het oké om fouten te maken. Corrigeer
jezelf, zeg sorry, ga verder met het gesprek: maak er
geen groot ding van. Ten tweede, soms als je het even
niet meer weet, of je loopt vast, kun je ook de naam
van de persoon zeggen, of een andere titel: ‘weet
Marley/je vriendin dat het tv-programma om negen
uur begint?’

Altijd blijven oefenen

Het belangrijkste wat je kunt doen is blijven oefenen.
Fouten maken en dingen moeten leren is niet raar, als
je je best maar doet. Het wordt gemakkelijker als je het
vaker doet.



Ander
genderneutraal
taalgebruik

HOU HET NEUTRAAL

Veel woorden in onze taal hebben een gender. Hier
kun je op letten om het neutraler te maken.

- Als we een groep mensen aanspreken, wordt dat
vaak gedaan met een binaire verdeling: ‘geachte
dames en heren'. Gelukkig zijn er voor de meeste
woorden een neutraal alternatief te vinden.
Bijvoorbeeld: 'geachte dames en heren' ='geachte
personen', personen kan dan nog verder
gedefinieerd worden naar ‘bewoners’, ‘reizigers’,
‘deelnemers’, etc, etc.

- Meervoudsvorm gebruiken: de werkgever moet
zijn... = werkgevers moeten hun...

- Banen en beroepsnamen kunnen ingewikkeld zijn.

Vaak is het ook dan fijn om te vragen hoe mensen
aangesproken willen worden, bijvoorbeeld met
student of studente, acteur of actrice, enz.

Wat kun jij allemaal
doen?

(ZEKER OOK WANNEER JE CIS BENT)

1) Respecteer iemands pronouns altijd.

2) Vraag als je iets niet zeker weet.

3) Spreek mensen erop aan als ze iemand verkeerd
aanspreken.

4) Zet je eigen pronouns in je bio/status/zoomnaam,
zodat bewust nadenken over pronouns normaal
wordt.

ledereen heeft
pronouns

WAT ZIJN DIE VAN JOU?

Iedereen heeft pronouns, dus jij ook. Bedenk dus voor
jezelf ook welke pronouns je wilt gebruiken, hoe je
aangesproken wilt worden, hoe je genoemd wilt
worden, enz. Dit maakt het voor iedereen
gemakkelijker.

Wat als je twijfelt over welke pronouns je wilt

gebruiken?

DOE WAAR JIJ JE PRETTIG BIJ VOELT

Twijfelen over welke pronouns je wilt gebruiken kan erg spannend zijn. Zeker als je niet weet wat je wilt, of als je

niet weet of je Uberhaupt je pronouns wilt veranderen. Het belangrijkste is dat je doet waar jij je prettig bij voelt.

- Je hoeft niet in één keer bij iedereen je pronouns te veranderen. Het is oké om het eerst bij een klein groepje uit te

proberen.

- Gelijk daaraan: je hoeft niet direct een label te kiezen, of een andere naam te kiezen, of dingen te doen die andere

personen mogelijk wel al doen. Hou je eigen tempo aan, doe wat goed voelt voor jou.

- Anders dan wat er eerder in deze folder stond, is het nooit verplicht om je pronouns ergens vast te leggen. Als je

je daar niet comfortabel bij voelt, moet je dat dan ook zeker niet doen.




A.S.V.Gay en gender

JEZELF KUNNEN ZIJN IS HET BELANGRIJKST

Bij A.S.V.Gay is het belangrijk dat je jezelf kunt zijn.

- Eerder hebben we bij het inschrijven gevraagd naar je
gender. Hier waren eerst slechts drie opties te vinden
(man/vrouw/anders). Dit is in 2021 veranderd naar een
open vraag, waar je dus zelf kunt invullen hoe je je
identificeert. Mocht je het idee hebben dat er nog iets in
de administratie staat wat je wilt veranderen, stuur dan
een mailtje naar secretaris@asvgay.nl.

- Vind je het leuk om met andere mensen te chillen die
trans, non-binair, gender-questioning of gender non-
conforming zijn? Dan hebben we het gezelschap Trans+!
Zij organiseren leuke activiteiten door het jaar heen.

Twee keer per jaar kun je lid worden van het gezelschap.

Kijk voor meer informatie op asvgay.nl.

- Wil je met iemand praten? Onze vertrouwenspersonen
staan voor je klaar! Zij bieden een luisterend oor. Alles
wat je hun vertelt, blijft tussen jullie. Je kunt ze bereiken
via vertrouwenspersoon@asvgay.nl. Zij zijn echter geen
professionele hulpverleners. Meer info over
professionele hulpverlening vind je hiernaast.

Voorbeeldzinnen

IN DE PRAKTIJK

Meer weten?

INTERESSANTE SITES

- Transgenderinfo.nl: een website met veel informatie
over trans zijn.

- Transgendersamsterdam.nl: een platform wat leuke
activiteiten organiseert.

- Transamsterdam.nl: een transorganisatie in
Amsterdam, gericht op kunst, cultuur en lifestyle.

- Transvisie: belangenbehartiging voor trans
personen.

- Transmagazine.nl: een online tijdschrift

- Transunited: netwerk gericht op emancipatie, vooral
voor BPOC.

- Mindkorrelatie.nl/0900 1450: voor anonieme,
professionele, psychische en psychosociale hulp.

- 113.nl/0800 0113: zie je het niet meer zitten? Bel dit
nummer voor zelfmoordpreventie en hulp.

Oefenen is dus altijd goed. Probeer de volgende zinnen aan te vullen met neutrale woorden: die/diens/hun. De

laatste twee zinnen laten zien dat er ook andere neutrale woorden nodig zijn om mensen aan te duiden. De

antwoorden staan hieronder.

1.Ezra komt zo. ... is ... jas vergeten.
2.1k vraag wel even aan Casey of ... nog komt.
3.Robin moet ... pakket nog ophalen.

4.Als Marley mee blijft eten, wil je dan vragen wat ... lievelingsgerecht is?

5.Dante is het ... van hun moeder.

6.0mdat we zes maanden verkering hebben, heb ik een cadeau gekocht voor mijn ...

Jauyped 9 uny/suaip‘g
pu ‘g 21a°C

uny/susiq & uny/sualp - a1A‘L


mailto:secretaris@asvgay.nl
mailto:vertrouwenspersoon@asvgay.nl

