
 

 
 
 
Zur Verstärkung unseres Teams im Produktmanagement in unserer Hauptniederlassung in Sulzbach 
am Taunus (bei Frankfurt am Main) suchen wir zum nächstmöglichen Zeitpunkt einen 

 
Senior Business Analyst (m/w/d) 

Fund Accounting / FeeManagement / Reconciliation 
 

Ihre Herausforderung 
 

 Aufnahme und Analyse von Kundenanforderungen und Marktbedürfnissen im Kontext der 
Fondsbuchhaltung, der Gebührenberechnung und / oder von Abstimmprozessen 

 Definition von Vorgaben für buchhalterische Sachverhalte, Steuerkennzahlen und der NAV-
Berechnung sowie Implementierung von Buchungsregeln für alle Geschäftsvorfälle in der 
Fondsbuchhaltung 

 Definition von Vorgaben im Kontext der Gebührenberechnung und von Abstimmprozessen 
(Reconciliation) 

 Erstellung von fachlichen Spezifikationen und Testfällen in Abstimmung mit dem Product Owner 
und den Softwareentwicklern 

 Unterstützung der Kunden sowie Kundenprojekten in fachlichen Fragen als Experte (m/w/d) im 
Bereich Fund Accounting 

 Teilnahme an vertriebsunterstützenden Aktivitäten wie der Vorbereitung und Durchführung von 
Präsentationen sowie der Erstellung von Ausschreibungs- und Marketingunterlagen  

 Unterstützung des Supports bei der Bearbeitung von Kundenanfragen (3rd Level Support) und bei 
Testdurchführungen 

 
Ihr Profil 

 Abgeschlossenes Hochschulstudium der Betriebswirtschaft, (Wirtschafts-)Mathematik, Informatik, 
Physik oder einschlägige Fachausbildung mit mehrjähriger Berufserfahrung im Bereich 
Fondsbuchhaltung / Fondsmanagement 

 Interesse an banktechnischen Themen rund um die Wertpapierabwicklung, kombiniert mit Spaß am 
Umgang mit Software und einer Affinität zu technischen Themen 

 Analytisches und prozessorientiertes Vorgehen sowie Interesse an und Bereitschaft zur 
Einarbeitung in neue Themen  

 Hohes Maß an Selbstorganisation, Belastbarkeit und Flexibilität sowie Teamfähigkeit  
 Sehr gute Kenntnisse der MS-Office-Produkte und technisches Verständnis 
 Ausgeprägte Dienstleistungs- und Kundenorientierung 
 Sehr gute Kommunikationsfähigkeit auf Deutsch und Englisch 
 
 

 

 

 

 

 



 

 

 

Unser Angebot 
 

Wir bieten Ihnen einen modernen, attraktiven und sicheren Arbeitsplatz mit Perspektiven, spannende 
und abwechslungsreiche Aufgaben und Projekte, flache Hierarchien mit kurzen Entscheidungswegen 
sowie viel Raum für die Entwicklung und Entfaltung Ihrer persönlichen und fachlichen Stärken.  

Es erwartet Sie ein angenehmes Arbeitsumfeld in klimatisierten und mit aktueller Technik 
ausgestatteten Büros in verkehrsgünstiger Lage. Die Einarbeitungsphase mit eigenem Mentor 
ermöglicht Ihnen einen reibungslosen Start. Ihre Work-Life-Balance unterstützen wir durch ein flexibles 
Arbeitszeitsystem, 30 Tage Urlaub, Sonderurlaub und Homeoffice-Angebote. Abgerundet wird unser 
Angebot von einer attraktiven und leistungsorientierten Vergütung sowie weiteren Leistungen wie 
Essenszuschuss, kostenfreien Tiefgaragenparkplätzen, freien Getränken und frischem Obst, diversen 
Mitarbeiterevents und vielem mehr. Entspannung in den Pausen finden Sie in der modernen, voll 
ausgestatteten „Get-together-Küche“, unserem Kreativraum, beim Billard oder Tischfußball oder im 
naheliegenden Main-Taunus-Zentrum.  

Überzeugen Sie sich selbst und lassen Sie uns gleich miteinander in Kontakt treten. Wir freuen uns 
auf Ihre Bewerbung mit Angabe Ihrer Gehaltsvorstellung und Ihres frühestmöglichen Eintrittstermins 
an job@diamos.com. 


