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RESUMO EXECUTIVO

NOTA: O Boletim 11 € composto por duas segoes.

A Parte | se aplica aos Grupos Analiticos e Operagdes Principais.

A Parte Il se aplica a Politica de Crédito e as Operagdes de Conteudo Global.

Objetivo: Estabelecer diretrizes para o Grupo Analitico, as Operagbes Principais, a
Politica de Crédito e as Operacdes de Conteldo Global, referentes a gestéo,
manutencédo e disposicdo ordenada de registros analiticos relacionados as
politicas, procedimentos, critérios e metodologias usados para determinar os
ratings de crédito.

Aplicagao: Parte I: Grupos Analiticos e Operagdes Principais.

Parte Il: Politica de Crédito e Operagdes de Conteudo Global.

Data de inicio da vigéncia: 11 de maio de 2021.
Versao: 12
Substitui: Verséo 11
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PARTE I. — Grupos Analiticos e Operagoes Principais

1. VISAO GERAL

PROPOSITO
(i) Retengao da documentacgao pelos periodos exigidos por leis e regulamentos aplicaveis.

(i) Retencao da documentacao necessaria por motivos analiticos e de negdécios, por um periodo que
garanta, razoavelmente, sua disponibilidade quando necessario.

(i) Retencao da documentacao para registrar a conformidade com as politicas e procedimentos da Fitch,
bem como as leis e regulamentos relevantes.

(iv) Disposicao sistematica e ndo seletiva dos documentos desnecessarios para questdes juridicas ou de
negocios.

(v) Preservacao de documentos que possam precisar ser retidos em circunstancias especificas, como
ameaga de litigio ou investigagdo governamental.

(vi) Preservacao da confidencialidade e seguranga da documentacao.

2. DEFINICOES

Para os fins desta politica, os termos destacados abaixo possuem os seguintes significados:

“Atividades analiticas”: Atividades realizadas pela equipe da Fitch relacionadas a iniciacdo, definicao,
manutencgédo, alteracdo, confirmacao, verificagdo ou retirada de ratings publicos e privados monitorados, ratings
pontuais (inclusive iniciais e indicativos), rating assessment, credit opinion, scores de crédito e outros tipos de
rating ou scores analiticos, se houver, ocasionalmente atribuidos pela Fitch.

“Arquivo completo”: Uma ou mais copias fisicas e/ou arquivos eletrénicos contendo informacgdes relacionadas
as Atividades Analiticas associadas a um IRE, transagao, critério ou politica. Isso inclui dados de suporte e
normativos para relatérios, critérios ou politicas especiais.

“IRE”: Um emissor ou qualquer outra pessoa juridica referente a qual a Fitch realiza ou realizou atividades
analiticas.

“Obsoleta”: Informacéo ultrapassada apos o periodo de retengéo pertinente especificado nos Anexos da Parte |,
e que esteja sujeita a disposicéo de acordo com esta Politica.

“Diretor regional”: Funcionario da Fitch responsavel por administrar um escritério regional.

Rating: Qualquer rating de crédito ou Perspectiva de rating (inclusive Observagao de rating) atribuido pela Fitch,
incluindo, mas nao limitado a, qualquer rating de crédito internacional de curto ou longo prazo, rating de
inadimpléncia do emissor, rating de recuperagao, rating de viabilidade e suporte bancario, rating de especialista
(incluindo rating de provedor), rating de crédito e volatilidade de fundo gerenciado, rating de forca financeira de
seguradora, rating de gestores de recursos, rating de gestores de ativos CDO e rating nacional.
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“Redundante”: Informagao duplicada de outra informacéo retida e sem importancia analitica complementar.

“Arquivo de Trabalho”: Uma ou mais cépias fisicas e/ou arquivos eletrénicos mantidos por um ou mais
analistas para fins de facilitar as Atividades Analiticas.

3. ESCOPO E COBERTURA

3.1. Grupos/Equipes Cobertos

Esta Politica se aplica a todos os Grupos Analiticos e as equipes de Operagdes Principais em todo o mundo.

3.2. Informagdes Cobertas

Esta Politica se aplica a todos os documentos, papéis de trabalho, correspondéncias e outras informagdes
elaboradas ou recebidas em ou apds 16 de agosto de 2010, de posse da Fitch Ratings Inc., ou qualquer
uma de suas subsididrias de rating de crédito, ou seus funcionarios, na Data de Inicio da Vigéncia desta
Politica. Os documentos, papéis de trabalho e outras informagdes elaborados ou recebidos antes de 16 de
agosto de 2010 também devem ser mantidos de acordo com esta Politica, sempre que viavel e
consonante, de qualquer outra forma, com a politica de manutengdo e arquivamento de documentos
aplicavel aos documentos em questao, com vigéncia na data de sua elaboragao ou recebimento.

3.3. Tipos de Informagdes Cobertas

Esta Politica cobre todos os meios de armazenamento de informagéao, tanto fisicos quanto eletrénicos,
incluindo todos os documentos, papéis de trabalho, anotagbes, desenhos, graficos, imagens, tabelas,
modelos e dados ou compilagdes de dados de onde informagbes sobre ou relacionadas a Atividades
Analiticas (conforme definidas acima) podem ser obtidas. Informagdes localizadas em escritérios remotos,
incluindo residéncias de funcionarios, ou qualquer outro local externo estdo sujeitas a esta Politica e
devem ser administradas em consisténcia com esta Politica.

3.4. Requisitos Jurisdicionais Locais

A medida que os requisitos legais ou regulatérios de qualquer jurisdicdo em que a Fitch esteja localizada
forem incompativeis com qualquer disposigdo desta Politica, os funcionarios da Fitch localizados em tal
jurisdicdo devem cumprir os requisitos locais, de acordo com os procedimentos aprovados pelo head de
grupo global responsavel pela area (o “GGH — Global Group Head”) ou por uma pessoa designada pelo
GGH para tomar decis6es conforme esta Politica (“Pessoa Designada”). O diretor do escritério da Fitch na
jurisdicao em questao deve registrar tais procedimentos nos arquivos da empresa e notificar o Grupo de
Compliance e os diretores do grupo sobre seu contetdo.
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4. FUNGOES E RESPONSABILIDADES

4.1. Manutencgao de Documentos Completos de IRE/Transagées

Os analistas principal e de monitoramento s&o responsaveis por manter um Arquivo Completo sobre os
IREs e/ou transagdes cobertas por eles. Os documentos e papéis de trabalho que sdo considerados parte
de um Arquivo Completo e devem ser mantidos pelos analistas por periodos especificos estdo
relacionados no Anexo 1.

A critério do analista principal ou de monitoramento relevante, cépias de relatérios de pesquisa,
Comunicados de Acao de Rating e histéricos de rating também podem ser incluidos no arquivo completo.

Faturas e outros documentos relativos a acordos de honorarios ndo devem ser incluidos no Arquivo
Completo.

4.2. Manutencao de Informac¢oes Relacionadas a Politicas de Crédito, Procedimentos, Critérios e
Metodologias

Informacdes relativas as politicas, procedimentos, critérios e metodologias (incluindo dados e modelos
qualitativos e quantitativos) usadas para determinar ratings de crédito e outras avaliagbes de situacao
crediticia, devem ser mantidas pelos grupos analiticos pelos periodos especificados no Anexo 1 da Parte |.

4.3. Manutencao de Informagoes Relativas a Controles Internos

Documentos relativos a controles internos referentes ao processo de rating, devem ser retidos pela equipe
de Operagdes Principais pelos periodos especificados no Anexo 2 da Parte |.

4.4, Manutencao de Informacgoes Relativas a Revisdes Retrospectivas

Informacdes sobre revisdes retrospectivas realizadas com relagdo a analistas de crédito demissionarios
devem ser retidas pela equipe de Operagdes Principais pelos periodos especificados no Anexo 2 da Parte
l.

4.5. Manutencgao de Informagdes Relacionadas a Projetos Especiais e Pesquisa

Informacgbes sobre projetos especiais e pesquisa, cujos resultados podem impactar as Atividades
Analiticas, devem ser retidas pelos grupos analiticos pelos periodos especificados no Anexo 1 da Parte |.

4.6. Manutencao de Informagoes Analiticas Nao Relacionadas a Ratings

Por opgao propria, os analistas podem manter documentos, papéis de trabalho e outras informacbes
referentes a Relatérios Especiais, Relatérios de Metodologia, relatérios setoriais e trabalhos analiticos
semelhantes ndo relacionados a um rating especifico, caso os considerem importantes para o
desempenho de suas fungdes enquanto forem relevantes para o processo de rating.

4.7. Registro de Arquivos

Arquivos sujeitos a retengdo nos termos desta Politica devem ser claramente nomeados para indicar o
assunto e o periodo de seu conteldo, incluindo, se for o caso, o nome do IRE/transagao, relatdrio,
metodologias ou modelo.

Anotacbes de reunides devem indicar a data e o assunto da reunido, os nomes dos participantes,

identificacao de quem redigiu as anotagcdes e o nome do IRE/transacgéo, se for o caso.
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4.8. Acessibilidade de Arquivos; Arquivamento Eletronico Sempre que Possivel; Confidencialidade

Todos os arquivos sujeitos a retencdo nos termos desta Politica deverdo ser mantidos de acordo com o
Boletim 41 (“Politica de Confidencialidade”), e de forma que torne os arquivos imediatamente identificaveis
€ recuperaveis pela equipe autorizada.

Os documentos devem ser mantidos em formato eletrénico sempre que isso for viavel, exceto quando
houver a exigéncia de manter cépias fisicas por determinacao da lei aplicavel.

Os documentos mantidos em formato eletrénico devem ser armazenados no sistema de gestdo de
documentos da Fitch, ou em diretérios compartiihados na rede da Fitch, ou por outros métodos
aprovados pelo grupo.

Os documentos recuperaveis a partir do website de um IRE ou de outra entidade, ou que possam ser
acessados por meio de links eletrbnicos sem estarem armazenados na rede da Fitch, ndo sao
considerados parte dos registros da Fitch.

Copias fisicas de documentos armazenados devem ser marcadas e indexadas de acordo com os
procedimentos ou praticas de arquivamento de cépias fisicas estabelecidos pelo escritério.

4.9. Armazenamento Externo; Custodia Terceirizada

Documentos, papéis de trabalho e outras informagbes sujeitas a retencdo, nos termos desta Politica,
devem ser mantidos nas instalagbes da Fitch durante os primeiros trés anos de sua elaboragdo ou
recebimento. Dai em diante, os documentos podem ficar retidos em arquivos externos aprovados, exceto
documentos relacionados a politicas e procedimentos da Fitch, estrutura de controles internos e padrées
de treinamento, experiéncia e competéncia dos analistas de crédito, que devem ser mantidos nas
instalagdes da Fitch. Nao é permitida a autorizagdo de nenhuma excegéo aos requisitos deste paragrafo,
exceto se a Fitch obtiver previamente com o fornecedor terceirizado de servigos de manutengéo externa
de documentos um comprometimento conforme apresentado no Anexo 1.

5. PERIODOS DE RETENQ@O; DOCUMENTOS OBSOLETOS; ARQUIVOS DE
TRABALHO; INFORMACOES NAO SUJEITAS A RETENCAO

5.1. Periodos de Retengao

Todas as informagbdes a serem mantidas nos termos desta Politica estdo sujeitas a um dos varios
potenciais periodos de retengdo: permanente; vencimento original ou data de término mais seis anos; seis
anos de rolagem; cinco anos da data de elaboragdo ou recebimento; quaisquer outros periodos de
retencdo que as leis da jurisdicdo local possam determinar; ou qualquer outro periodo de retencao
especificado periodicamente nos Anexos da Parte | desta Politica.

Os periodos de retencao aplicaveis a categorias especificas de documentos a serem retidos pelos grupos
sujeitos a esta Politica sao definidos nos Anexos da Parte | desta Politica.

5.2. Informagdes Obsoletas

Documentos, papéis de trabalho e outros formatos de informacéo que ultrapassarem o periodo de retengéo
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determinado nos Anexos da Parte | sdo obsoletos. A menos que sujeito a Retencéo Legal nos termos do
item 7.1, o objetivo é que os documentos Obsoletos sejam descartados no final do periodo de retengao
aplicavel ou, quando relevante, como parte do préximo ciclo de avaliagdo de crédito do emissor.
Documentos obsoletos devem ser descartados, conforme praticas que preservem a seguranga das
informacgdes confidenciais (se houver) neles contidas.

5.3. Registros e Documentos Duplicados

A manutencao de documentos duplicados e néo centralizados nao é recomendada, exceto nas seguintes
circunstancias:

- O analista principal, o secundario e o analista de monitoramento e seus gestores podem
considerar util manter os Arquivos de Trabalho de um IRE/transagédo pelo periodo do ciclo
analitico do IRE/transacao.

- Quando os analistas em mais de um escritério, local ou grupo estiverem fazendo uma
contribuicdo analitica ativa para a decisdo de rating, cada escritério, local ou grupo que estiver
contribuindo podera desejar manter os arquivos relativos a atividade de rating.

Apods a conclusao do respectivo ciclo de crédito, os documentos mantidos nos Arquivos de Trabalho ou nos
escritorios, locais ou grupos que contribuiram devem ser arquivados ou descartados de acordo com esta
Politica.

5.4. Informagdes Nao Sujeitas a Retencao

Documentos, papéis de trabalho e outros formatos de informagdo que n&o precisam ser mantidos nos
termos desta Politica e ndo se enquadram no &mbito das Secdes 4.5 ou 5.3 devem ser descartados, pelo
menos anualmente, de acordo com as praticas que preservem a seguranga de suas informagoes.
Exemplos de documentos, papéis de trabalho e outros formatos de informag¢ao que devem ser descartados
regularmente incluem:

- Copias idénticas de itens ja armazenados em arquivos da Fitch (desde que diferentes daquelas
que contenham anotagéo, alteragdes e informagdes adicionais).

- Documentos baixados de um arquivo de registro eletrénico central da Fitch, desde que seja
sensato esperar que o documento permaneca acessivel no arquivo central durante o periodo de
retencao.

- Avisos de declaracao de dividendos e notificagdes de reunides de acionistas/analistas.
- Avisos emitidos pelos IREs sobre 0 agendamento de teleconferéncias publicas.

- Arquivamentos regulatérios, ou outros, que ndo sejam analiticamente relevantes, como
notificagdes referentes a assuntos administrativos.

- Minutas de pesquisa

- Minutas de documentos legais (exceto aquelas que apresentem os fundamentos de um rating de
crédito ou outra determinagéo analitica, que devem ser retidos).
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- Revisdes de minutas de relatorios ou comunicados realizadas pelo departamento de Editoragao
da Fitch (exceto revisdes realizadas pelos IREs, que devem ser retidas).

- ltinerarios de viagens, avisos de alteracao de horario, data ou local de reunides.

- Documentacdo de drawdown para programas classificados (notas de médio prazo, notas
bancarias, notas de depdsito etc.), quando determinado drawdown nao for especificamente
classificado (a documentagao do programa e de ratings individuais deve ser mantida).

- Documentos que contenham informagdes nao relevantes para as Atividades Analiticas, incluindo
projetos especiais ou relatorios de pesquisa ndo sujeitos a retengédo nos termos desta Politica.

6. E-MAILS

Os analistas sao responsaveis por garantir que os e-mails relativos as Atividades Analiticas de créditos sob sua
responsabilidade sejam mantidos em formato eletrbnico pelos periodos especificados no Anexo 1, e em
conformidade com os termos desta politica. A seu critério, os analistas principal, secundario e de monitoramento,
bem como seus gestores, poderdao manter e-mails ndo sujeitos a retengéo obrigatéria nos termos desta Politica,
porém relevantes para o desempenho de suas fungdes, em pastas corretamente nomeadas no sistema de e-
mails da Fitch, ou em um diretério compartilhado na rede da Fitch. Quando recebidos, e-mails pessoais devem
ser apagados imediatamente apds o recebimento.

7. INQUERITOS/INTIMA(;OES/AQ{)ES LEGAIS/ALEGAGOES DE MA FE OU
IMPROPRIEDADE/RECLAMACOES CONTRA PROCESSO ANALITICO

7.1. Solicitagdo Externa de Registros/Controles Legais

Documentos que ndo estejam de outro modo sujeitos a retencdo de acordo com esta Politica poderao
precisar ser retidos por conta de circunstancias incomuns, como ameaca de litigio, litigio em andamento ou
investigacao governamental. Todas as solicitacdes externas de registros e todas as comunicagdes
relativas a potenciais ameacas, ou disputas ou litigios existentes de qualquer tipo, devem ser
imediatamente encaminhadas ao Departamento Juridico, com uma notificagdo a Pessoa Designada. Ao
tomarem conhecimento de qualquer intimagado, investigacdo formal, pedido de qualquer autoridade
governamental ou existéncia de qualquer agao legal ou regulatéria envolvendo a Fitch, seus colaboradores
ou registros, os funcionarios devem reter TODOS os documentos, papéis de trabalho, arquivos, registros e
outras informagdes (incluindo informagdes normalmente consideradas Obsoletas ou Redundantes) com
relacdo ao assunto da intimacgao, investigagao formal, pedido ou ag&o, enquanto aguardam orientagbes do
Departamento Juridico.

7.2. Denuncias de Ma Conduta ou Irregularidades do Emissor (“Dentncias”)

Correspondéncias ou outras comunicagdes denunciando irregularidades de um emissor ou de individuos
associados a um emissor devem ser encaminhadas imediatamente as pessoas e departamentos
identificados no Boletim 6 (“Protocolo para Resposta a Denuncias Confidenciais Relacionadas a Entidades
Classificadas pela Fitch”). Todos os documentos relacionados a Denuncias Confidenciais, incluindo todos
os documentos criados pela Fitch nos termos do Boletim 6, devem ser mantidos de acordo com o Boletim 6
e o Anexo 1.
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7.3. Reclamacgoes a Respeito do Processo Analitico da Fitch

Correspondéncias ou outras comunicagdes envolvendo uma reclamagédo sobre o processo de rating, a
adesdo da Fitch aos seus processos e procedimentos de rating, ou o conhecimento, experiéncia,
integridade ou conduta dos funcionarios do grupo analitico, devem ser imediatamente encaminhadas as
pessoas e departamentos especificados no Boletim 25 (“Procedimento para Administragdo de
Reclamacdes”). Documentos relacionados a reclamacdes, incluindo todos os documentos criados pela
Fitch em conformidade com o Boletim 25, devem ser mantidos de acordo com o Boletim 25 e o Anexo 1.

8. DUVIDAS

Em caso de duvidas ou problemas relacionados a esta Politica, entre em contato com Assuntos Regulatorios,
Politicas e Procedimentos, pelo e-mail RAPP@fitchratings.com.
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Apéndice 1 da Parte |

PERIODOS DE RETENGAO DE DOCUMENTOS PELOS GRUPOS ANALITICOS"2
l. PERMANENTE

- Pacotes do comité de rating

- Atas do comité de rating (incluindo a identidade dos participantes do comité de rating com e sem
direito a voto)

- Cartas de rating e qualquer outra comunicagao que transmita um rating ou outros produtos de
servigos de rating de crédito

I VENCIMENTO OU DATA DE RESGATE DO TiTULO MAIS SEIS ANOS

Documentos relativos a operagdes ou instrumentos com ratings atribuidos pela Fitch devem ser mantidos até o
vencimento legal ou data de resgate do instrumento mais seis anos3. Esta exigéncia inclui as versdes finais
dos documentos listados abaixo, bem como qualquer minuta de relevancia analitica em que um rating é
baseado. Os exemplos incluem:

- Prospecto, Circular de Oferta, Declaragdes Oficiais ou documentos similares.

- Instrumento de Condic¢des (Term Sheet)

- Contrato de Custddia

- Contrato de Empréstimo/Financiamento

- Parecer(es) Juridico(s)

- Exercicio de Opcgao

- Acordos de Compra de Bonus (standby) e Liquidez

- Acordos de Swap e Informagdes Complementares (Matrizes de Rescisao)

- Acordos Colaterais/Entre Credores

- Documentos de back-up (avaliagbes, estudos de reserva, relatérios de consultoria de viabilidade
ou engenharia, relatérios ou estudos ambientais etc.), quando relevantes.

- Politicas de Seguro de Titulos

- Documentos societarios de Sociedades de Propdsito Especifico

- Hipotecas/Contratos Fiduciarios

- Contratos de Suporte de Crédito

- Resolugdes

- Contratos de Vendas

- Contratos Coletivos e de Servigos

- Contratos de Servigos de Terceiros

- Entradas e saidas de modelos, bem como planilhas e fitas com dados finais analiticamente
importantes em que o rating € baseado.

- Apresentacdes do Emissor/Banco/Estruturador

1 De acordo com a segdo 3 desta Politica, a equipe da Fitch localizada em uma jurisdigdo que exija que documentos ou outras informacdes sejam mantidos por um
periodo superior aquele especificado neste Anexo devera atender as exigéncias dessa jurisdigéo.
2 Se o registro junto a European Securities and Markets Authority (ESMA) ou a Financial Conduct Authority (FCA) da agéncia de classificagio de risco ou de
qualquer subsidiaria individual da Fitch Ratings Inc. for cancelado, o periodo de retengédo para os registros aplicaveis serd o mais alto entre o (i) o previsto nesta
segao e (i) oito anos.
3 Por exemplo, um prospecto de um titulo com vencimento de dois anos seria guardado por oito anos, e um prospecto de um titulo com vencimento de trinta anos
seria guardado por 36 anos (caso n&o tenha ocorrido o resgate antecipado de algum deles).
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- Notificagbes ao Emissor e quaisquer anexos relacionados

- Relatérios de Acesso Confidencial

- Acordos de Confidencialidade

- Documentos contendo detalhes do instrumento, fornecidos por provedores de servigos de dados
terceirizados (por exemplo, Bloomberg), com base nos quais um rating foi atribuido a uma
emisséo que faz parte de uma classe de divida ja classificada

. PERIODO DE SEIS ANOS DO FECHAMENTO DA,TRANSACAO OU DO RESPECTIVO TRIMESTRE
FINANCEIRO OU DO RECEBIMENTO DE RELATORIO(S) RELACIONADO(S)

Documentos financeiros e outros analiticamente relevantes usados para fundamentar um rating ou outra avaliagao
de situagdo crediticia e que ndo estejam incluidos nos itens | e Il deste Anexo |, incluindo, embora nao limitados a:

- Relatorios anuais

- Relatérios trimestrais

- Arquivamentos regulatérios (SEC, banco, seguradora)

- Proxy statements

- Demonstragdes financeiras nao publicas (tais como orgamentos, projecdes etc.)

- Apresentacdes do IRE/da transacao e apresentacdes de vendas (pitch books)

- Relatérios de monitoramento de finangas estruturadas

- Dados financeiros soberanos (tais como pagamentos, contas nacionais, receitas de impostos e
outras receitas, informag¢des comerciais)

- Entradas e saidas de modelos analiticos e planilhas analiticamente importantes

- Cronogramas de tarifas e honorarios

V. CINCO ANOS DA DATA DE ELABORAGAO OU RECEBIMENTO

A medida que nio estejam incluidos nos itens | e Il deste Anexo 1:

- Registros e anotagdes internos, incluindo informagbes ndo publicas e papéis de trabalho,
relacionados as Atividades Analiticas, incluindo, mas néo se limitando a anotag¢des de reunides,
anotacdes de teleconferéncias, anotagdes em relatérios anuais e apresentagdes e pitch books do
emissor

- Relatérios de analise de crédito, relatorios de avaliacédo de crédito, e relatorios e documentos
internos de rating de crédito privado, inclusive néo publicos e papéis de trabalho, usados para
fundamentar as opinides expressas nos relatérios

- Comunicagdes externas e internas (incluindo e-mails) recebidas ou enviadas pela Fitch e seus
funcionarios com relagao as Atividades Analiticas

- Documentos internos que contenham informagdes, analises ou estatisticas utilizadas para
desenvolver um procedimento ou metodologia de tratamento de ratings de crédito de outra
agéncia de rating reconhecida nacionalmente, a fim de determinar um rating para um titulo ou
instrumento do mercado financeiro emitido por um conjunto de ativos ou parte de qualquer
transacao de titulos garantidos por ativos

- No que diz respeito aos titulos e instrumentos do mercado financeiro emitidos por um conjunto de
ativos ou como parte de qualquer transacéo de titulos garantidos por ativos, documentos que
descrevam como os ativos dentro de tal conjunto ou participantes da transagéo nao classificada
pela Fitch foram abordados para efeitos de determinar o rating de crédito do titulo ou instrumento
do mercado financeiro.
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- Atas do comité de analise e documentagao relacionada
- Documentos relativos ao desenvolvimento e modificagao de politicas, procedimentos, critérios e
metodologias usados na determinacao de ratings

- Documentos relativos ao desenvolvimento, modificagdo e gestao de dados qualitativos e
quantitativos e modelos usados na determinagao de ratings

- Documentos relativos as excegdes a politicas, procedimentos e metodologias da Fitch em relagéo
ao processo de rating

- Documentos, papéis de trabalho e outras informacgdes relacionadas a publicagdes nao
especificas aos ratings considerados importantes para o desempenho das Atividades Analiticas

- Bancos de dados ou documentos elaborados para fins analiticos internos, incluindo o
monitoramento de agdes de rating da Fitch

- Suporte analitico para respostas a consultas regulatérias

- Correspondéncias ou outras comunicagdes e documentos relativos a supostas violagbes a lei ou
a atos improprios por parte de um emissor ou individuos associados a um emissor, transagao ou
instrumento classificado pela Fitch

- Correspondéncias ou outras comunicagdes e documentos relativos a reclamacgdes sobre o
processo de rating, ou sobre a adesédo da Fitch as suas politicas e procedimentos, ou o
conhecimento, experiéncia, integridade ou conduta da equipe do grupo analitico

- Correspondéncias ou outras comunica¢des e documentos relativos a ameacas a independéncia
do processo analitico da Fitch

- Apresentacdes relativas ao processo analitico, desenvolvidas internamente para propdsitos
externos.

OBSERVAGCAO SOBRE OS RATINGS CLASSIFICADOS COMO RETIRADOS (WD) OU PAGOS
INTEGRALMENTE (PIF):

Se um rating é Retirado (WD) e/ou Pago Integralmente (PIF), o periodo de retengéo devera ser recalculado a
partir da data de WD/ PIF.
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Apéndice 2 da Parte Il
PERIODOS DE RETENGAO DE DOCUMENTOS PELAS OPERAGOES PRINCIPAIS*®
l. PERMANENTE

= Politicas e procedimentos relativos a Atividades Analiticas que ndo aqueles mantidos pela area de
Compliance em Politicy Tech.

= Politicas e procedimentos relativos a Revisdes Retrospectivas que ndao aqueles mantidos pela area
de Compliance em Politicy Tech.

I. CINCO ANOS DA DATA DE ELABORACAO OU RECEBIMENTO, OU, PARA DOCUMENTOS
SUBSTITUIDOS POR UMA ATUALIZACAO, CINCO ANOS APOS A DATA DE SUBSTITUICAO

=  Excecgdes a politicas e procedimentos relativos a Atividades Analiticas (registrados e mantidos no
Sistema de Gestédo de Excecoes (EMS))

= Documentos relativos a revisdes retrospectivas, incluindo o escopo, parametros, constatagdes e
conclusdes da revisdao, bem como materiais de suporte.

4 De acordo com a segdo 3 desta Politica, a equipe da Fitch localizada em uma jurisdigdo que exija que documentos ou outras informagdes sejam mantidos por um
periodo superior aquele especificado neste Anexo devera atender as exigéncias dessa jurisdigéo.

5seo registro junto a European Securities and Markets Authority (ESMA) ou a Financial Conduct Authority (FCA) da agéncia de classificagao de risco ou de qualquer
subsidiaria individual da Fitch Ratings Inc. for cancelado, o periodo de retengdo para os registros aplicaveis sera o mais alto entre o (i) o previsto nesta segao e (ii) oito
anos.
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Apéndice 3 da Parte |
Resumo das Alteragoes
Data: 11 de maio de 2021

Os apéndices das Partes | e Il foram complementados com a nota de rodapé " Se o registro junto a European
Securities and Markets Authority (ESMA) ou a Financial Conduct Authority (FCA) da agéncia de classificacao
de risco ou de qualquer subsidiaria individual da Fitch Ratings Inc. for cancelado, o periodo de retencéo para
os registros aplicaveis sera o mais alto entre o (i) o previsto nesta secgéo e (ii) oito anos.” Esta alteragédo alinha
as exigéncias da politica com o regulamento de agéncias de rating da UE (Anexo I, se¢éo B, ponto 8) e o
regulamento de agéncias de rating do Reino Unido.

Para fins de esclarecimento, o texto da Parte Il foi alterado, a fim de eliminar os requisitos relativos a Grupos

Analiticos ou Gerenciamento Global de Operagbes, com base no fato de que a Parte Il ndo se aplica a Grupos
Analiticos ou Gerenciamento Global de Operagées.
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Parte Il - Politica de Crédito e Operagdes de Conteudo Global

Politica de Manutenc¢ao e Arquivamento de Documentos Para Grupes
Analitieos; Politica de Crédito; e Operacoes de Conteudo Global e

Gerencia de Operacoes Globais

Data de inicio da vigéncia: 5 de agosto de 2016
Versao: 10

Autor: Departamento Juridico

OBJETIVO
Estabelecer diretrizes para gestdo, manutengdo e disposicao ordenada da documentagao analitica,
incluindo documentagao relativa as politicas, procedimentos, critérios e metodologias utilizados para

determinar os ratings de crédito e os padrdes de treinamento, experiéncia e competéncia dos analistas
de crédito.

PROPOSITO
(1) Retencao da documentagdo pelos periodos exigidos por leis e regulamentos aplicaveis.

(i) Retencao da documentagdo necessaria por motivos analiticos e de negocios, por um periodo
que garanta, razoavelmente, sua disponibilidade quando necessario.

(i) Retencdo da documentacdo para registrar a conformidade com as politicas e procedimentos da
Fitch, bem como as leis e regulamentos relevantes.

(iv) Disposicao sistematica e ndo seletiva dos documentos desnecessarios para questdes juridicas ou de
negocios.

(v) Preservagao de documentos que possam precisar ser retidos em circunstancias especificas, como
ameaca de litigio ou investigacdo governamental.

(vi) Preservagdo da confidencialidade e seguranga da documentacao.
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SECAO 1 - ESCOPO E COBERTURA
1.1 Grupos/Equipes Cobertos

Esta politica se aplica a toda a equipe dos grupos Analitiee; de Politica de Crédito; e Operagdes
de Conteudo Global e-Gestao-de-Operacdes-Globais; em todo o mundo.

1.2 Informacdes Cobertas

Esta politica se aplica a todos os documentos, papéis de trabalho, correspondéncias e outras
informacdes elaborados ou recebidos em ou apds 16 de agosto de 2010, de posse da Fitch Ratings
Inc., ou de quaisquer de suas subsidiarias de rating de crédito, ou de quaisquer de seus funcionarios,
na Data de Inicio da Vigéncia desta politica, e substitui e anula todas as versdes anteriores do
Boletim 11 (“Politica de Manuten¢ao e Arquivamento de Documentos para Analistas”) em sua
totalidade, com respeito a tal documentac¢do. Os documentos, papéis de trabalho e outras informagdes
elaboradas ou recebidas antes de 16 de agosto de 2010 também devem ser mantidos de acordo com
esta Politica, sempre que viavel e em consonancia, de qualquer outra forma, com a politica de
manutengdo e arquivamento de documentos aplicavel aos documentos em questao, com vigéncia na
data de sua elaboragao ou recebimento.

1.3 Tipos de Informacées Cobertas

Esta politica cobre todos os meios de armazenamento de informagao, tanto fisicos quanto eletronicos,
incluindo documentos, papéis de trabalho, anotag¢des, desenhos, graficos, imagens, tabelas, modelos e
dados ou compilagdes de dados de onde informagdes sobre ou relacionadas a atividades analiticas
(conforme definidas abaixo) podem ser obtidas. Informag¢des localizadas em escritorios remotos, em
residéncias de funcionarios ou em qualquer outro local que nao seja a empresa estdo sujeitas a esta
politica e devem ser administradas em conformidade com esta politica.

1.4 Requisitos Jurisdicionais Locais

A medida que os requisitos legais ou regulatorios de qualquer jurisdi¢io em que a Fitch esteja localizada
sejam incompativeis com qualquer disposi¢ao desta politica, os funcionarios da Fitch localizados em tal
jurisdi¢do devem cumprir os requisitos locais, de acordo com os procedimentos aprovados pelo diretor de
grupo global responsével pela area (o “GGH”) ou aprovados pela pessoa designada pelo GGH para tomar
decisdes conforme esta politica (“Pessoa Designada™). O diretor do escritério da Fitch, na jurisdicao em
questdo, deve registrar tais procedimentos nos arquivos da empresa e notificar o Grupo de Compliance e
os diretores do grupo sobre seu conteudo.
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1.5 Definicoes
Para os fins desta politica, os termos destacados abaixo possuem os seguintes significados:

Atividades analiticas: Atividades realizadas pela equipe da Fitch relacionadas a iniciagdo, defini¢do,
manutengao, alteracao, confirmagao, verificacdo ou retirada de ratings publicos e privados, emissao de
ratings preliminares/iniciais/indicativos, rating assessments, relatorios de crédito, scores de crédito e
outros tipos de rating ou scores analiticos, se houver, atribuidos pela Fitch periodicamente.

Arquivo Completo: Uma ou mais copias fisicas e/ou arquivos eletronicos contendo informagdes
relacionadas as Atividades Analiticas associadas a um IRE, transagao, critério ou politica. Isso inclui
dados de suporte e normativos para relatorios, critérios ou politicas especiais.

IRE: Um emissor ou qualquer outra pessoa juridica referente a qual a Fitch realiza ou realizou
atividades analiticas.

Obsoleta: Informacao ultrapassada apds o periodo de retencao pertinente especificado nos Anexos
da Parte II, e que esteja sujeita a disposi¢cdo de acordo com esta Politica.

Diretor regional: Funcionario da Fitch responsavel por administrar um escritorio regional.

Rating: Qualquer rating de crédito ou Perspectiva de rating (inclusive Observacao de rating) atribuido
pela Fitch, incluindo, mas ndo limitado a, qualquer rating de crédito internacional de curto ou longo
prazo, rating de inadimpléncia do emissor, rating de recuperagao, rating bancario individual ou de
suporte, rating de especialista (incluindo rating de fornecedor de servigos), rating de crédito e
volatilidade para fundo gerenciado, rating de for¢a financeira de seguradora, rating de gestoresde
recursos, rating de gestores de ativos CDO e rating nacional.

Redundante: Informagao duplicada de outra informagao retida e sem importancia analitica
complementar.

Arquivo de Trabalho: Uma ou mais copias fisicas e/ou arquivos eletronicos mantidos por um ou
mais analistas para fins de facilitar as Atividades Analiticas.

SECAO 2 - FUNCOES E RESPONSABILIDADES
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2.2 Manutencio de Informacodes Relacionadas a Politicas de Crédito, Procedimentos,
Critérios e Metodologias

Documentos relativos as politicas, procedimentos, critérios € metodologias (incluindo dados e modelos
qualitativos e quantitativos) usados para determinar ratings de crédito e outras avaliagdes de situacao
crediticia, devem ser mantidos pelo grupo analitices; de Politica de Crédito e-de-Geréneta-de-
Operacodes-Glebais pelos periodos especificados nos Anexos da Parte II desta Politica.

2.3 Manutencio de Informacées Relativas a Controles Internos

Documentos relativos a controles internos referentes ao processo de rating devem ser retidos pelos grupos

de Politica de Crédito; e Operagdes de Contetido Global e-Geréneta-de-Operacdes-Globaispelos periodos
especificados nos Anexos da Parte II desta Politica.

2.4 Manutenc¢io de Informagoes Relativas a Padrées de Treinamento, Experiéncia e
Competéncia de Analistas de Crédito

Documentos relativos aos padrdes de treinamento, experiéncia e competéncia de analistas de crédito
devem ser retidos pelo grupo de Politica de Crédito pelos periodos especificados no Anexo 2 da Parte II
desta Politica.

2.6 Manutencio de Informacoes Relacionadas a Projetos Especiais e Pesquisa

Documentos relativos a projetos espe01als e pesqulsa CUJOS resultados podem impactar as Atividades
Analiticas devem ser retidos den RO—H c
pelo grupo de Politica de Crédito pelos perlodos espe(:lﬁcados no Anexo 2.
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2.7 Manutenc¢io de Informagdes Analiticas Nao Relacionadas a Ratings

Por opgao propria, os analistas podem manter documentos, papéis de trabalho e outras informagdes
referentes a Relatorios Especiais, Relatorios de Metodologia, relatorios setoriais e trabalhos analiticos
semelhantes ndo relacionados a um rating especifico, caso os considerem importantes para o
desempenho de suas fungdes enquanto forem relevantes para o processo de rating.

2.8 Registro de Arquivos

Arquivos sujeitos a retencdo nos termos desta Politica devem ser claramente nomeados para indicar o
assunto e o periodo de seu conteudo, incluindo, se for o caso, o nome do IRE/transagao, relatério,
metodologias ou modelo.

Anotagdes de reunides devem indicar a data e o assunto da reunido, os nomes dos participantes,
identificacao de quem redigiu as anotagdes e o nome do IRE/transacao, se for o caso.

2.9 Acessibilidade de Arquivos; Arquivamento Eletronico Sempre que Possivel;
Confidencialidade

Todos os arquivos sujeitos a retenc¢ao nos termos desta Politica deverdo ser mantidos de acordo com o
Boletim 41 (“Politica de Confidencialidade”), e de forma que torne os arquivos imediatamente
identificaveis e recuperaveis pela equipe autorizada.

Os documentos devem ser mantidos em formato eletronico sempre que isso for vidvel, exceto quando
houver a exigéncia de manter copias fisicas por determinacao da lei aplicavel.

Os documentos mantidos eletronicamente deverdao ser armazenados no Sistema de Gestdo de Documentos
(“DMS”) da Fitch ou em diretorios compartilhados na rede da Fitch ou por outros métodos aprovados
pelo grupo.

Os documentos recuperaveis a partir do website de um IRE ou de outra entidade, ou que possam ser
acessados por meio de links eletronicos sem estarem armazenados na rede da Fitch, ndo sdo considerados

parte dos registros da Fitch.

Copias fisicas de documentos armazenados devem ser marcadas e indexadas de acordo com os
procedimentos ou praticas de arquivamento de copias fisicas estabelecidos pelo escritorio.
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2.10 Armazenamento Externo; Custodia Terceirizada

Documentos, papéis de trabalho e outras informagdes sujeitas a retencao nos termos desta Politica
devem ser mantidos nas instalacdes da Fitch durante os primeiros trés anos de sua elaboracao ou
recebimento. Dai em diante, os documentos podem ficar retidos em arquivos externos aprovados, exceto
documentos relacionados a politicas e procedimentos da Fitch, estrutura de controles internos e padrdes
de treinamento, experiéncia e competéncia dos analistas de crédito, que devem ser mantidos nas
instalacdes da Fitch. Nenhuma excecao aos requisitos desta Sec¢ao 2.10 podera ser autorizada, exceto se
a Fitch tiver previamente obtido, do proponente prestador de servicos de manutencdo de documentos
externos, substanciais comprometimentos, conforme os requisitos do Anexo 1.

SECAO 3 - PERIODOS DE RETENCAO; DOCUMENTOS OBSOLETOS, ARQUIVOS
DE TRABALHO; INFORMACOES NAO SUJEITAS A RETENCAO

3.1 Periodos de Retencao

Todas as informagdes a serem mantidas nos termos desta Politica estdo sujeitas a um dos varios
potenciais periodos de retengdo: permanente; vencimento original ou data de término mais seis anos;
seis anos de rolagem; cinco anos da data de elaboracao ou recebimento; quaisquer outros periodos de
retencdo que as leis da jurisdi¢ao local possam determinar; ou qualquer outro periodo de retencao
especificado periodicamente nos Anexos da Parte II desta Politica.

Os periodos de retengdo aplicaveis a categorias especificas de documentos a serem retidos por cada grupo
coberto por esta Politica sdo estabelecidos nos Anexos da Parte II desta Politica.

3.2 Informacgoes Obsoletas

Documentos, papéis de trabalho e outros formatos de informagao que ultrapassarem o periodo de
reten¢do determinado nos Anexos da Parte II s3o Obsoletos. A menos que sujeito a Retengao Legal
nos termos do item 5.1, o objetivo ¢ que os documentos Obsoletos sejam descartados no final do
periodo de retengdoaplicavel ou, quando relevante, como parte do préximo ciclo de avaliacio de
crédito do emissor.

Documentos obsoletos devem ser descartados, conforme praticas que preservem a seguranga das
informacgdes confidenciais (se houver) neles contidas.

3.3 Registros e Documentos Duplicados

A manutenc¢do de documentos duplicados e ndo centralizados ndo ¢ recomendada, exceto
nas seguintes circunstancias:

e O analista principal, o de backup e o analista de desempenho (monitoramento de finangas
estruturadas) e seus gestores podem considerar Util manter os Arquivos de Trabalho de um
IRE/transagao pelo periodo do ciclo analitico do IRE/transacao.
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e Quando os analistas em mais de um escritério, local ou grupo estiverem fazendo uma contribuicao
analitica ativa para a decisdo de rating, cada escritorio, local ou grupo que estiver contribuindo
podera desejar manter os arquivos relativos a atividade de rating.

Apos a conclusdo do respectivo ciclo de crédito, os documentos mantidos nos Arquivos de Trabalho ou
nos escritdrios, locais ou grupos que contribuiram devem ser arquivados ou descartados de acordo com
esta Politica.

3.4 Informacdes Nao Sujeitas a Retencio

Documentos, papéis de trabalho e outros tipos de informagao que nao precisam ser mantidos nos termos
desta Politica e ndo se enquadram no ambito das Sec¢des 2.7 ou 3.3 devem ser descartados, pelo menos
anualmente,

de acordo com as praticas que preservem a seguranca de suas informagdes. Exemplos de documentos,
papéis de trabalho e outros formatos de informagao que devem ser descartados regularmente incluem:

e (opias idénticas de itens ja armazenados em arquivos da Fitch (desde que diferentes daquelas que
contenham anotacao, alteragdes e informagdes adicionais).

e Documentos baixados de um arquivo de registro eletronico central da Fitch, desde que seja sensato
esperar que o documento permaneca acessivel no arquivo central durante o periodo de retengao.

e Avisos de declaragdo de dividendos e notificacdes de reunides de acionistas/analistas.
e Avisos emitidos pelos IREs sobre o agendamento de teleconferéncias publicas.

e Arquivamentos regulatorios, ou outros, que ndo sejam analiticamente relevantes, como notificagdes
referentes a assuntos administrativos.

e Minutas de pesquisa

e Minutas de documentos legais (exceto aquelas que apresentem os fundamentos de um rating de
crédito ou outra determinagdo analitica, que devem ser retidos).

e Revisdes de minutas de relatorios ou comunicados realizadas pelo departamento de Editoragao da
Fitch (exceto revisoes realizadas pelos IREs, que devem ser retidas).

e [tinerarios de viagens, avisos de altera¢do de horario, data ou local de reunides.

e Documentacdo de drawdown para programas classificados (notas de médio prazo, notas bancérias,
notas de deposito etc.), quando determinado drawdown ndo for especificamente classificado (a
documentagdo do programa e de ratings individuais deve ser mantida).

e Documentos que contenham informagdes ndo relevantes para as Atividades Analiticas, incluindo
projetos especiais ou relatdrios de pesquisa nao sujeitos a retencao nos termos desta Politica.
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SECAO 4 — E-MAILS

O analista principal ¢ responsavel por garantir que os e-mails relativos as Atividades Analiticas sejam
mantidos em formato eletronico pelos periodos especificados no Anexo 1 e em conformidade com os
termos desta Politica. A seu critério, os analistas principal, de backup e de desempenho
(monitoramento de finangas estruturadas), bem como seus gestores, podem manter e-mails que ndo
estejam sujeitos a retengdo obrigatdria nos termos desta Politica, mas que sejam relevantes para o
desempenho de suas fungdes, em pastas devidamente nomeadas no sistema de e-mails da Fitch, ou
em uma unidade compartilhada na rede da Fitch. Quando recebidos, e-mails pessoais devem ser
apagados imediatamente apds o recebimento.

SECAO 5 - INQUERITOS/INTIMACOES/ACOES LEGAIS/ALEGACOES DE MA FE OU
IMPROPRIEDADE/RECLAMACOES CONTRA PROCESSO ANALITICO

5.1 Solicitacio Externa de Registros/Controles Legais

Documentos que ndo estejam de outro modo sujeitos a reten¢ao de acordo com esta Politica poderdo
precisar ser retidos por conta de circunstancias incomuns, como ameaca de litigio, litigio em andamento
ou investigacdo governamental. Todas as solicitacdes externas de registros e todas as comunicagdes
relativas a potenciais ameacas, ou disputas ou litigios existentes de qualquer tipo, devem ser
imediatamente encaminhadas ao Departamento Juridico, com uma notificacdo a Pessoa Designada. Ao
tomarem conhecimento de qualquer intimagao, investigacao formal, pedido de qualquer autoridade
governamental ou existéncia de qualquer acdo legal ou regulatoria envolvendo a Fitch, seus
colaboradores ou registros, os funcionarios devem reter TODOS os Documentos, papéis de trabalho,
arquivos, registros e outras informagdes (incluindo informag¢des normalmente consideradas Obsoletas
ou Redundantes) com relagdo ao assunto da intimacgao, investigacdo formal, pedido ou agdo, enquanto
aguardam orientagdes do Departamento Juridico.

5.2 Denuncias de Ma Conduta ou Irregularidades do Emissor (“Denuncias”)

Correspondéncias ou outras comunicagdes denunciando irregularidades de um emissor ou de individuos
associados a um emissor devem ser encaminhadas imediatamente as pessoas e departamentos
identificados no Boletim 6 (“Protocolo para Resposta a Dentincias Confidenciais Relacionadas a
Entidades Classificadas pela Fitch”).

Todos os documentos relacionados a Denuncias Confidenciais, incluindo todos os documentos criados

pela Fitch nos termos do Boletim 6, devem ser mantidos de acordo com o Boletim 6 e os Anexos da
Parte II desta Politica.
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5.3 Reclamacdes a Respeito do Processo Analitico da Fitch

Correspondéncias ou outras comunicagdes envolvendo uma reclamagdo sobre o processo analitico,
adesdo da Fitch a seus processos e procedimentos de rating, ou sobre o conhecimento, experiéncia,
integridade ou conduta de pessoal do grupo analitico, deverdo ser imediatamente encaminhadas as
pessoas e departamentos especificados no Boletim 25 (“Procedimento para Administragdo de
Reclamacgdes™). Documentos relacionados a reclamagoes, inclusive todos os documentos criados pela
Fitch em conformidade com o Boletim 25, devem ser retidos de acordo com o Boletim 25 € com os
Anexos da Parte II desta Politica.

5.4 Ameacas a Independéncia do Processo Analitico da Fitch
Correspondéncias ou outras comunicagdes sobre ameagas significativas a independéncia das atividades de

rating de crédito da Fitch e a resposta da Fitch a tais ameagas devem ser mantidos pelo Diretor de Crédito
Regional pelo periodo especificado no Anexo 2 da Parte II desta Politica.
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APENDICE 2 da Parte I1

PERIODOS DE RETENCAO DE DOCUMENTOS PELOS GRUPOS DE POLITICA DE
CREDITO*

CINCO ANOS DA DATA DE ELABORACAO OU RECEBIMENTO, OU, PARA
DOCUMENTOS SUBSTITUIDOS POR UMA ATUALIZACAO, CINCO ANOS APOS A
DATA DE SUBSTITUICAO

e Documentos relativos ao desenvolvimento e modificacao de politicas, procedimentos, critérios e
metodologias (qualitativos e quantitativos) usados para determinar ratings de crédito

e Documentos relativos a revisao, aprovacao, modificagdo, avaliacao e validacao de dados e
modelos qualitativos e quantitativos usados para determinar ratings de crédito

e Documentos relativos a definigdo, desenvolvimento ¢ modifica¢ao de simbolos, nimeros e
pontuacgdes nas escalas de rating usadas para simbolizar ratings

e Documentos e outras informagdes relativos a controles internos relacionados ao processo de rating

e Documentos relativos aos padrdes de treinamento, experiéncia e competéncia de analistas de
crédito, incluindo o curriculo, materiais, exames e registros de presenga e testes da Academia de
Crédito da Fitch

e Documentos relativos a reclamagdes sobre o processo de rating, adesdo da Fitch as suas
politicas e procedimentos, ou o conhecimento, experiéncia, integridade ou conduta de pessoal
do grupo analitico

e Correspondéncia ou outras comunicagdes € documentos relativos a ameagas significativas a
independéncia das atividades de atribuicao de ratings de crédito da Fitch

e Documentos relativos a excegdes as politicas, procedimentos, critérios e metodologias usados para
determinar ratings de crédito

« De acordo com a secdo 1.3 desta Politica, a equipe da Fitch localizada em uma jurisdicdo que exija que documentos ou outras informagdes sejam mantidos por um
periodo superior aquele especificado neste Anexo devera atender as exigéncias dessa jurisdigéo.

' Se o registro da Fitch Ratings na UE for cancelado, todos os documentos devem ser mantidos por um minimo de seis anos da data de cancelamento do registro.
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e Relatorios Mensais de Gestdao do Diretor de Crédito Global

e Relatoérios do Comité de Revisao de Pares ou Relatorios do Comité de Revisdao de Metodologias

e Documentos e outras informagdes relativos a estudos de transi¢ao e inadimpléncia
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APENDICE 3 da Parte II
PERIODOS DE RETENCAO DE DOCUMENTOS PELO GRUPO DE OPERACOES DE
CONTEUDO GLOBAL*
L SEIS ANOS DA DATA DE TERMINO
e Contratos com fornecedores de dados terceirizados
e Contratos com prestadores de processos de negdcios terceirizados
II. CINCO ANOS DA ELABORACAO OU RECEBIMENTO

e Relatorios de controle de qualidade.

www.fitchratings.com 29



http://www.fitchratings.com/

FitchRatings

Boletim n°11: Politica de Manutencao e
Arquivamento de Documentos para
Grupos Analiticos e Operacoes
Principais.

www.fitchratings.com 30



http://www.fitchratings.com/

FitchRatings

Boletim n°11: Politica de Manutencao e
Arquivamento de Documentos para
Grupos Analiticos e Operacoes
Principais.

ANEXO 1

O signatario reconhece que os livros e registros elaborados ou mantidos para a Fitch Ratings Inc.
(“Fitch™) sao de propriedade exclusiva da Fitch. O signatario se compromete a fornecer imediatamente,
mediante solicitacdo da Fitch, livros e registros a Fitch ou a Comissao de Valores Mobiliarios dos EUA
(“Comissao”), ou seus representantes, € que, mediante solicitacdo da Comissao, permitird imediatamente
a analise dos registros pela Comissdo ou seus representantes, a qualquer momento ou eventualmente,
durante o horéario comercial, bem como fornecer imediatamente a Comissao ou seus representantes uma
copia fiel e completa de um, todos ou qualquer parte dos livros e registros.

www.fitchratings.com 31



http://www.fitchratings.com/

	Política de Manutenção e Arquivamento de Documentos Para Grupos Analíticos, Política de Crédito, e Operações de Conteúdo Global e Gerência de Operações Globais
	Versão: 10
	1.1 Grupos/Equipes Cobertos
	1.2 Informações Cobertas
	1.3 Tipos de Informações Cobertas
	1.4 Requisitos Jurisdicionais Locais
	1.5 Definições
	2.1 Manutenção de Documentos Completos de IRE/Transações
	2.2 Manutenção de Informações Relacionadas a Políticas de Crédito, Procedimentos, Critérios e Metodologias
	2.3 Manutenção de Informações Relativas a Controles Internos
	2.4 Manutenção de Informações Relativas a Padrões de Treinamento, Experiência e Competência de Analistas de Crédito
	2.5 Manutenção de Informações Relativas a Revisões Retrospectivas
	2.6 Manutenção de Informações Relacionadas a Projetos Especiais e Pesquisa
	2.7 Manutenção de Informações Analíticas Não Relacionadas a Ratings
	2.8 Registro de Arquivos
	2.9 Acessibilidade de Arquivos; Arquivamento Eletrônico Sempre que Possível; Confidencialidade
	2.10 Armazenamento Externo; Custódia Terceirizada
	3.1 Períodos de Retenção
	3.2 Informações Obsoletas
	3.3 Registros e Documentos Duplicados
	3.4 Informações Não Sujeitas à Retenção
	5.1 Solicitação Externa de Registros/Controles Legais
	5.2 Denúncias de Má Conduta ou Irregularidades do Emissor (“Denúncias”)
	5.3 Reclamações a Respeito do Processo Analítico da Fitch
	5.4 Ameaças à Independência do Processo Analítico da Fitch
	APÊNDICE 1 da Parte II
	I. PERMANENTE
	II. VENCIMENTO OU DATA DE RESGATE DO TÍTULO MAIS SEIS ANOS
	III. PERÍODO DE SEIS ANOS DO FECHAMENTO DA TRANSAÇÃO OU DO RESPECTIVO TRIMESTRE FINANCEIRO OU DO RECEBIMENTO DE RELATÓRIO(S) RELACIONADO(S)
	IV. SEIS ANOS DA DATA DE TÉRMINO
	V. CINCO ANOS DA DATA DE ELABORAÇÃO OU RECEBIMENTO
	APÊNDICE 2 da Parte II
	CINCO ANOS DA DATA DE ELABORAÇÃO OU RECEBIMENTO, OU, PARA DOCUMENTOS SUBSTITUÍDOS POR UMA ATUALIZAÇÃO, CINCO ANOS APÓS A DATA DE SUBSTITUIÇÃO
	APÊNDICE 3 da Parte II
	I. SEIS ANOS DA DATA DE TÉRMINO
	II. CINCO ANOS DA ELABORAÇÃO OU RECEBIMENTO
	APÊNDICE 4 da Parte II
	I. PERMANENTE
	II. CINCO ANOS DA DATA DE ELABORAÇÃO OU RECEBIMENTO, OU, PARA DOCUMENTOS SUBSTITUÍDOS POR UMA ATUALIZAÇÃO, CINCO ANOS APÓS A DATA DE SUBSTITUIÇÃO
	ANEXO 1


