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R IURE:

SOLE 24 ORE-FT
Made in Italy
Challenge, parte
la ricerca

di giovani talenti

Ft, Sole 24 Ore e imprese
a caccia di giovani
talenti per il Made in Italy

Networking. Parte la selezione di 100 profili under 35: esperienza di lavoro
formativa su progetti verticali innovativi. Opportunita di relazioni e stage

ento giovani innovatori

ed un obiettivo: svilup-

pare nuove idee dibusi-

ness per il rilancio del

Made in Italy dopo le
difficolta della pandemia. Sono
aperte sino a lunedi 28 febbraio
2022 le candidature per “Made in
Italy Challenge”, I'iniziativa orga-
nizzata da FT Talent e 24 ORE
Eventi, in collaborazione conI1So-
le 24 Ore e Financial Times: un
contest innovativo, alla prima edi-
zione, dedicato al futuro delMade
in Italy nel mondo.

L’hackathon hal’obiettivo diva-
lorizzazione I'Italia in quanto cen-
tro di eccellenza, imprenditorialita,
sviluppo e innovazione rafforzan-
do il posizionamento del Made in
Italy in un contesto internazionale.
Sitratta diuna veracacciaatalenti
under 35, provenienti un po’ da tut-
ta Italia (e non solo) che, sotto il
cappello del Financial Times e del
Sole 24 Ore, vogliano lavorare su
progettiperl'innovazione del Ma-
deinItaly. Ovverolavorare sul cuo-
re —economico e simbolico - della
nostraeconomia. Saraun’occasio-
ne diformazione, direlazione con
alcune importanti aziende nazio-
nali e la possibilita alla fine di una
passerellanella vetrina del Festival
del’Economia di Trento in pro-
gramma a inizio giugno 2022 a
Trento e daquest’anno organizza-
to dal Sole 24 Ore. 1100 presceltila-
voreranno tra masterclass,
workshop, con mentor di FT e Sole
24 Ore e rappresentanti delle

aziende partner, che in questo mo-
mento sono Cisco, Illimity, John-
son & Johnson, Technacy. Quindi,
Iimpegno dei gruppi sara verticale
sulle specificita tipiche delle im-
prese: si vadunque dalla digitaliz-
zazione al finance e sostenibilita,
dall’health tech alla comunicazio-
ne. A questisiaggiungerannoite-
mi del food e fashion. Sara dunque
unasettimana di fullimmersion -
invirtuale, prevalentemente in ita-
liano con alcune partiin inglese - in
cuii2o gruppicompostida cinque
giovani ciascuno, con esperienze
diverse alle spalle, proveranno a
muoversi come una piccolaazienda
e affrontare dunque nel settore di
riferimento la definizione di un
progetto innovativo di promozione
delmade in Italy. «Dopoil successo
delle due edizioni dell’evento “Ma-
deinItaly: The Restart” nel 2020¢
di “Made in Italy: Setting a New
Course” nel 2021, siamo particolar-
mente lieti di dare vita a questo
nuovo progetto conipartner FT Li-
ve e FT Talent del Gruppo Financial
Times — ha commentato Federico
Silvestri, AD di 24 ORE Eventi —
un'iniziativa che abbiamo forte-
mente voluto perché ha come pro-
tagonista il target degli under 35
per noi particolarmente importan-
te e perché e finalizzata ad esaltare
i talenti del presente e del futuro
che, auspicabilmente, potranno es-
sere protagonisti della crescita del-
I'internalizzazione del business del
nostro paese e questo, in questa fa-
se cosi complessa, ci sembra dav-

vero il miglior messaggio e contri-
buto che si possa dare».
«NonvediamoI'oradiascoltare
alcuni dei migliori e piti freschi ta-
lenti che I'Italia ha da offrire. Da
madrelingua italiano, sono orgo-
glioso di poter collaborare a un
progetto coslimportante che pro-
muove le eccellenze italiane e il ri-
lancio economico di questo Paese»
hadichiarato Orson Francescone,
Managing Director FT Live. «Sono
davvero entusiasta del primo Ma-
deinItaly Challenge, la prima col-
laborazione di due media come FT
e Sole 24 Ore suun progetto talent.
Idue giornali, da fontidi informa-
zione di qualita, diventano anche
piattaforme per il networkingelo
sviluppo di nuove idee imprendi-
toriali, nonché un ecosistema flo-
rido per lo sviluppo della propria
carriera» hasottolineato Virginia
Stagni, Head of Business Develop-
ment e FT Talent Director. E Stagni
haaggiunto «Dagiovane italiana,.
sono felice di accogliere brillanti
menti imprenditoriali italiane in
un contesto cosi innovativo, toc-
cando temi chiave come digitaliz-
zazione, etica e sostenibilita».
L’hackathon si svolgera durante
una tre giorni in programma nel
mese di maggio, che si concludera
con la cerimonia di premiazione
del team vincente. I vincitori del
contest presenteranno iloro pro-
getti anche durante il Festival
dell'economia di Trento, in pro-
gramma dal 2 al 5 giugno 2022: 11
Sole 24 Ore organizzera un panel



24 DRR

dedicato al dialogo tra giovani e
imprese e al ruolo giocato in que-
sto contesto dalla formazione, nel
corso del quale i team potranno
raccontare la loro esperienza.

Gli Sponsor dell’iniziativa sono

Cisco, Egea, Illimity, John-
son&Johnson, Technacy, Recruit-
ment partner € Nova 24. Commu-
nity Partner sono Aurora, Factan-
za, Hacking talents, Kube, Shetech,
Talent Garden, Talkin Pills, Torcha,
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Your Millennial Mentor. Le iscri-
zioni sono aperte e maggiori detta-
gli si possono trovare su
ilsole24ore.com/ftxmadeinitaly.

Primo Piano
Le iniziative del Sole 24 Ore

ILPARTNER

Il Financial Times
eil Sole240re da
fonti
d'informazione a
piattaforme

di sviluppo diidee

FT

IL FESTIVAL

Il Festival
dell'economiadi
Trento organizzato
dal Sole240re
ospitera i giovani
talenti selezionati

ILPROGETTO
Presentato
nell’ambito del
Made in Italy
Summit del
Sole240re lo
scorso ottobre

Un futuro Made in Italy . Partono le selezioni di 100 talenti under 35 per progetti rivolti all'innovazione

nista il target degli under 35 per noi
molto importante ed é finalizzata a
esaltare i talenti del presente e del
futuro protagonisti dell'internazio-
nalizzazione del business»

INIZIATIVA STRATEGICA

«Si tratta di un'iniziativa che abbiamo
fortemente voluto — spiega Federico
Silvestri, amministratore delegato di
24 Eventi—perché ha come protago-






