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ANORA GROUP 0YJ:N VARSINAINEN YHTIOKOKOUS
Aika: 15.4.2025 klo 10.00
Paikka: Tanssin talo, Pannuhalli, Kaapeliaukio 3, 00180 Helsinki

Lasni: Kokouksessa olivat lasna tai edustettuina kokouksessa vahvistetusta daniluettelosta ilmenevat
osakkeenomistajat.

Lasnd olivat lisdksi hallituksen jasenet Kirsten Agidiusta lukuun ottamatta, yhtion
toimitusjohtaja, yhtion péaavastuullinen tilintarkastaja, yhtion ylintd johtoa seki
kokousteknista henkilokuntaa.

1. Kokouksen avaaminen

Hallituksen puheenjohtaja Michael Holm Johansen avasi kokouksen, esitteli lasnd olevat
hallituksen jasenet, taustoitti erditd yhtion kannalta keskeisid pdittyneen tilikauden
tapahtumia seka esitteli yhtion palkitsemisraportin.

2. Kokouksen jiarjestiytyminen

Yhtiokokouksen puheenjohtajaksi valittiin asianajaja Mikko Heinonen, joka kutsui kokouksen
sihteeriksi lakiasiainjohtaja Thomas Heinosen.

Yhtiokokouksen puheenjohtaja totesi, ettd yhtio oli julkaissut kokouskutsussa viitatun
jarjestdytymisasiakirjan  koskien varsinaisen yhtiokokouksen menettelytapoja ja
jarjestaytymistd kokouskutsun asiakohtien 1—5 osalta. Jarjestdytymisasiakirja oli julkaistu
yhtion verkkosivuilla, ja se oli osa kokouskutsua ja kuului kokousmateriaaleihin. Todettiin,
ettd jarjestdytymisasiakirjassa kuvattuja kidytdannon menettelytapoja ei toisteta kokouksessa,
mutta niitd tdydennetddn siltd osin kuin tietoja ei ollut saatavilla ennen kokousta.
Huomautettiin, ettd osakkeenomistajilla oli oikeus kiyttda puhevaltaa edelld mainituissa
asiakohdissa. Jarjestdytymisasiakirja otettiin poytdkirjan Liitteeksi 1.

3. Poytikirjantarkastajien ja dédintenlaskun valveojien valitseminen

Valittiin poytéakirjantarkastajaksi Johanna Romness ja aintenlaskun valvojaksi Sofia
Saarelainen.

4. Kokouksen laillisuuden toteaminen

Merkittiin, ettd kutsu yhtiokokoukseen oli julkaistu yhtion internetsivuilla ja porssitiedotteena
19.3.2025. Hallituksen ehdotukset yhtiokokoukselle olivat sisdltyneet 19.3.2025
porssitiedotteella julkaistuun kokouskutsuun ja osakkeenomistajien nimitystoimikunnan
ehdotukset yhtickokoukselle oli julkaistu porssitiedotteena 23.1.2025. Tilinpadtosasiakirjat
tilikaudelta 2024 ja palkitsemisraportti olivat olleet saatavilla 19.3.2025 alkaen yhtion
internetsivuilla. Nidin ollen osakeyhtiolain 5 luvun 21 §:n mukaiset asiakirjat olivat
osakeyhtiolain mukaisesti olleet osakkeenomistajien nahtdvdnd yhtion internetsivuilla
viimeistddn 25.3.2025 alkaen, eli viimeistddn kolme viikkoa ennen kokousta. Asiakirjat olivat
myo0s nahtavilla yhtickokouksessa.

Todettiin, ettd yhtickokous oli kutsuttu koolle yhtidjarjestyksen mukaisesti ja osakeyhtiolain
maariyksid noudattaen ja ettd néin ollen se oli laillisesti koolle kutsuttu ja paatosvaltainen.

Kokouskutsu otettiin poytikirjan Liitteeksi 2.
5. Lasni olevien toteaminen ja didniluettelon vahvistaminen
Esitettiin luettelo osallistumistilanteesta kokouksen alkaessa seka d4niluettelo, joiden mukaan

kokouksessa oli sen alkaessa edustettuna 168 osakkeenomistajaa joko ennakkoon
danestianeina tai kokouspaikalla henkilokohtaisesti taikka lakimaardisen edustajan tai
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valtuutetun asiamiehen edustamana. Kokouksessa oli edustettuna 37 436 665 osaketta ja
aantd, jotka edustivat 55,4 prosenttia yhtion osakkeista ja danista.

Todettiin, ettd Innovatics Oy oli laatinut ilmoittautuneiden luettelon osakkeenomistajista
Euroclear Finland Oy:n toimittamien tietojen perusteella. Yhtion tietoon ei ollut tullut
ennakkodanestykseen liittyvid teknisid tai muita ongelmia. Ennakkoon #inestdneiden
osakkeenomistajien osallistumisoikeus ja &dadntenlaskennan oikeellisuus oli siten voitu
luotettavasti selvittaa.

Todettiin, ettd yhtikokoukseen oli ollut mahdollista osallistua myos danestamalla ennakkoon
tiettyjen varsinaisen yhtiokokouksen asialistalla olevien asiakohtien osalta. Myo6s kaikki
hallintarekisterdityjd osakkeenomistajia edustavat omaisuudenhoitajat olivat osallistuneet
ennakkoddnestykseen edustamiensa osakkeenomistajien puolesta. Ennakkoon annetut dénet
lasketaan mukaan ddnestystulokseen, mikili asiakohdassa suoritetaan tiysi dantenlaskenta.
Yhteenveto ennakko#dnestyksessa annetuista ddnista otettiin poytakirjan Liitteeksi 3.

Vahvistettiin daniluettelo, joka otettiin poytdkirjan Liitteeksi 4. Todettiin, ettd ddniluettelo
vahvistettaisiin vastaamaan osallistumistilannetta mahdollisen dénestyksen alkaessa.

6. Vuoden 2024 tilinpididtoksen, toimintakertomuksen, tilintarkastuskertomuksen ja
kestivyysraportin varmennuskertomuksen esittiminen

Yhtion toimitusjohtaja Kirsi Puntila piti katsauksen koskien tilikautta 2024 seki esitteli
vhdessd yhtion talousjohtaja Stein Eriksenin kanssa yhtion tilinpaatoksen,
konsernitilinpdatoksen ja toimintakertomuksen.

Yhtion paavastuullinen tilintarkastaja KHT Markku Katajisto esitteli
tilintarkastuskertomuksen ja tilintarkastuksen kannalta merkittivit seikat seki
kestavyysraportin varmennuskertomuksen tilikaudelta 2024.

Todettiin, etti tilinpaatos, konsernitilinpaatos, toimintakertomus, tilintarkastuskertomus ja
kestavyysraportin varmennuskertomus olivat olleet osakkeenomistajien nahtavina 19.3.2025
alkaen yhtion internetsivuilla, ja yhti0 oli julkistanut tilinpdatoksen tiedot
arvopaperimarkkinalaissa tarkoitetulla tavalla. Tilinpaitosasiakirjat olivat myos saatavilla
kokouspaikalla.

Todettiin tilinpaatoksen, konsernitilinpaatoksen, toimintakertomuksen,
tilintarkastuskertomuksen ja kestdvyysraportin varmennuskertomuksen tilikaudelta 2024
tulleen esitetyiksi yhtiokokoukselle.

Toimitusjohtajan katsaus, tilinpaatosasiakirjat, tilintarkastuskertomus ja kestavyysraportin
varmennuskertomus otettiin péytikirjan liitteeksi (Liite 5, Liite 6, Liite 7 ja Liite 8).

7. Tilinpditoksen vahvistaminen

Yhtiokokous paitti vahvistaa tilinpdatoksen ja konsernitilinpaatoksen 31.12.2024 paattyneelta
tilikaudelta.

8. Taseen osoittaman voiton kayttimisesté ja osingonmaksusta paittaiminen

Todettiin, ettd emoyhtion jakokelpoiset varat olivat 31.12.2024 tilinpdidtoksen mukaan 98,3
miljoonaa euroa, joka sisiltda tilikauden tuloksen 12,9 miljoonaa euroa.

Todettiin, ettd hallitus oli ehdottanut varsinaiselle yhtickokoukselle, ettd tilikaudelta 2024
maksetaan osinkoa 0,22 euroa osakkeelta. Osinko maksetaan osakkeenomistajalle, joka on
osingonmaksun tasmaytyspaivani 17.4.2025 rekisteroityni Euroclear Finland Oy:n pitimain
vhtion osakasluetteloon. Osingonmaksun tdsmiytyspdivi Norjan osakkeenomistajille on
22.4.2025, koska 17.4.2025 ei ole pankkipdivd Norjassa. Hallitus oli ehdottanut, ettd yhtio
maksaa osingon 28.4.2025.
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Yhtiokokous péitti taseen osoittaman voiton kayttdmisestd ja osingonmaksusta hallituksen
ehdotuksen mukaisesti.

9. Vastuuvapaudesta paattiminen hallituksen jiasenille ja toimitusjohtajalle

Todettiin vastuuvapauden myontamisen tilikaudelta 2024 koskevan kaikkia niitd henkilGita,
jotka tilikauden aikana olivat toimineet hallituksen jdsenini tai toimitusjohtajana.

Tilikaudella 2024 hallituksen jaseniné olivat toimineet koko tilikauden ajan:

Michael Holm Johansen (puheenjohtaja);
Jyrki Miki-Kala (varapuheenjohtaja);
Kirsten Agidius;

Christer Kjos;

Annareetta Lumme-Timonen;

Torsten Steenholt; ja

Florence Rollet.

Lisdksi todettiin, ettd yhtion henkiloston valitsemana hallituksen jasenend henkiloston
osallistumista koskevan Anoran ja henkil6stod edustavan erityisen neuvotteluryhmén vilisen
sopimuksen mukaisesti oli toiminut koko tilikauden ajan Jussi Mikkola (varaedustajana Tero
Kollanus 17.4.2024 alkaen). Lisdksi tilikaudella 2024 yhtion henkiloston valitsemina
hallituksen jasenini oli saman henkil6ston osallistumista koskevan sopimuksen mukaisesti
toiminut Arne Larsen (varaedustajana Bjern Oulie) seka Jussi Mikkolan varaedustajana Laura
Koivisto 17.4.2024 asti.

Yhtion toimitusjohtajana koko tilikauden ajan toimi Jacek Pastuszka.

Yhtiokokous péatti myontdd vastuuvapauden ylld mainituille hallituksen jaseninid ja
toimitusjohtajana toimineille henkiléille tilikaudelta 1.1.—31.12.2024.

Merkittiin, ettd tdssa asiakohdassa ennakkoon didnestineiden osakkeenomistajien vastustavia
adnia oli 2 350.

10. Toimielinten palkitsemisraportin kiisittely

Todettiin, ettd toimielinten palkitsemisraportti oli ollut saatavilla yhtion internetsivuilla
19.3.2025 alkaen. Palkitsemisraportti oli nahtavilla my6s kokouspaikalla.

Todettiin, ettd hallitus oli ehdottanut varsinaiselle yhtiokokoukselle, ettd toimielinten
palkitsemisraportti vahvistetaan. P44t6s on osakeyhti6lain mukaan neuvoa-antava.

Yhtiokokous péitti vahvistaa toimielinten palkitsemisraportin. Varsinaisen yhtiokokouksen
paitos oli neuvoa-antava.

Toimielinten palkitsemisraportti otettiin poytékirjan Liitteeksi 9.
Merkittiin, ettd tdssad asiakohdassa ennakkoon dénestidneiden osakkeenomistajien vastustavia
aania oli 551 408.

11. Hallituksen jisenten palkkioista paittaiminen
Yhtickokouksen asettaman osakkeenomistajien nimitystoimikunnan edustaja Petter
Soderstrom esitteli nimitystoimikunnan kokoonpanoa sekid nimitystoimikunnan ehdotukset

hallituksen jasenten palkkioista, hallituksen jasenten lukumairasté seka hallituksen jasenten
valinnasta.
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Merkittiin, ettd osakkeenomistajien nimitystoimikunta oli ehdottanut varsinaiselle
yhtiokokoukselle, ettd varsinaisen yhtiokokouksen valitsemien hallituksen jidsenten
palkitseminen koostuu vuosipalkkiosta seuraavasti:

e 72500 euroa, puheenjohtaja (nykyisin 70 000 euroa)
e 49 500 euroa, varapuheenjohtaja (nykyisin 48 000 euroa)
e 33 000 euroa, jasen (nykyisin 32 000 euroa)

Niiden vuosipalkkioiden lisdksi oli ehdotettu niille yhtickokouksen valitsemille hallituksen
jasenille, jotka hallitus nimittdd hallituksen pysyvien valiokuntien jiseniksi, seuraavia
vuosipalkkioita:

Tarkastusvaliokunta:

e 10 000 euroa, puheenjohtaja (nykyisin 10 000 euroa)
e 5000 euroa, jasen (nykyisin 5 000 euroa)

Henkilostovaliokunta:

e 8000 euroa, puheenjohtaja (nykyisin 8 000 euroa)
® 4000 euroa, jasen (nykyisin 4 000 euroa)

Vuosipalkkioiden lisdksi varsinaisen yhtiokokouksen valitsemille hallituksen jisenille
maksettaisiin kokouspalkkio hallituksen ja sen valiokunnan jokaiselta kokoukselta.
Kokouspalkkio kultakin kokoukselta on 700 euroa (nykyisin 650 euroa) ja 1400 euroa
(nykyisin 1 300 euroa), kun osallistuminen edellyttdd matkustamista henkilon asuinmaan
ulkopuolelle. Matkakulut korvattaisiin yhtion matkustuspolitiikan mukaisesti.

Osakkeenomistajien nimitystoimikunnan nikemyksen mukaan hallituksen jisenten
osakeomistus Anorassa edistdd kaikkien osakkeenomistajien etua. Osakkeenomistajien
nimitystoimikunnan suositus on, ettd varsinaisen yhtiokokouksen valitsemat hallituksen
jasenet kerryttaviat Anorassa osakeomistuksen, joka ylittdd hinen yhden vuosipalkkion
madran.

Yhtiokokous péitti, ettd seuraavalla toimikaudella yhtiokokouksen valitsemille hallituksen
jasenille maksetaan palkkioita osakkeenomistajien nimitystoimikunnan ehdotuksen
mukaisesti.

12. Hallituksen jisenten lukuméiriasta padttaiminen

Todettiin, ettd yhtiGjarjestyksen 4 §:n mukaan hallitukseen kuuluu vdhintdan kolme (3) ja
enintdin kahdeksan (8) jasentd. Yhtiokokouksen valitsemien hallituksen jasenten nykyinen
lukumaéra oli seitsemén (7).

Todettiin, ettd osakkeenomistajien nimitystoimikunta oli ehdottanut varsinaiselle
vhtiokokoukselle, etta hallituksen jasenten lukumaara olisi seitsemén (7).

Yhtiokokous paitti, ettd yhtiokokouksen valitsemien hallituksen jasenten lukumiiraksi
vahvistetaan osakkeenomistajien nimitystoimikunnan ehdotuksen mukaisesti seitsemin (7).

13. Hallituksen jisenten valitseminen

Todettiin, ettd yhtidjarjestyksen 4 §:n mukaan hallituksen jasenten toimikausi paattyy vaalia
ensiksi seuraavan varsinaisen yhtiokokouksen paittyessd. Hallituksen puheenjohtajan,
varapuheenjohtajan ja muut jasenet valitsee yhtiokokous. Yhtickokouksen tekemin paatéksen
mukaisesti tuli valita seitsemén (77) hallituksen jasenta.

Todettiin, ettd osakkeenomistajien nimitystoimikunta oli ehdottanut, ettd nykyiset jasenet

Michael Holm Johansen, Christer Kjos, Annareetta Lumme-Timonen, Jyrki Méiki-Kala,
Florence Rollet ja Torsten Steenholt valitaan uudelleen hallituksen jaseniksi ja ettd uudeksi
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hallituksen jaseneksi valitaan Rebecca Tallmark. Hallituksen jasenten toimikausi paattyy
seuraavan varsinaisen yhtiokokouksen paittyessa.

Lisdksi nimitystoimikunta oli ehdottanut, ettd Michael Holm Johansen valitaan uudelleen
hallituksen puheenjohtajaksi ja Jyrki Maki-Kala valitaan varapuheenjohtajaksi.

Ehdolla olevan hallituksen valintamenettelyn osalta osakkeenomistajien nimitystoimikunta
oli suosittanut, ettd osakkeenomistajat ottavat yhtickokouksessa kantaa ehdotukseen yhtena
kokonaisuutena. Anoralla on yhtiokokouksen perustama, hyvan hallintotavan mukainen
hallituksen ulkopuolinen osakkeenomistajien nimitystoimikunta. Nimitystoimikunnan
tehtdavdnd on varmistaa, ettd hallituksen yksittdisilli jasenehdokkailla on riittava
asiantuntemus, tietimys ja pétevyys. Lisdksi nimitystoimikunnan tulee kiinnittda huomiota
sithen, ettd ehdotettava hallitus kokonaisuutena on hyvilld ja tasapainoisella tavalla
monimuotoinen, silli on tarvittavaa osaamista ja sen kokoonpano vastaa Suomen
porssiyhtioitd koskevan hallinnointikoodin vaatimuksia.

Todettiin, ettd varsinaisen yhtiokokouksen valitsemien hallituksen jasenten lisdksi, Anoran
henkil6sto oli valinnut yhden edustajan ja hinen varaedustajansa hallitukseen, henkil6ston
osallistumista koskevan Anoran ja henkilost6a edustavan erityisen neuvotteluryhmaén vilisen
sopimuksen mukaisesti. Anoran henkil6st6 valitsi vuonna 2024 Jussi Mikkolan (varaedustaja
Tero Kollanus) edustajakseen. Hianen toimikautensa péittyy vuoden 2026 varsinaisen
vhtiokokouksen paittyessd. Mainitun henkiloston osallistumista koskevan sopimuksen
mukaisesti kyseiselle henkilostéedustajalle maksetaan hallituksen paattdima kokouspalkkio.

Yhtiokokous paitti nimitystoimikunnan ehdotuksen mukaisesti valita hallituksen jaseniksi
toimikaudeksi, joka paittyy seuraavan varsinaisen yhtiokokouksen paittyessd, seuraavat
henkil6t: Michael Holm Johansen, Christer Kjos, Annareetta Lumme-Timonen, Jyrki Maki-
Kala, Florence Rollet, Torsten Steenholt ja Rebecca Tallmark. Paatettiin lisdksi valita Michael
Holm Johansen hallituksen puheenjohtajaksi ja Jyrki Maiki-Kala hallituksen
varapuheenjohtajaksi.

14. Tilintarkastajan palkkiosta paattaminen

Todettiin, ettd hallitus oli ehdottanut varsinaiselle yhtiokokoukselle tarkastusvaliokunnan
suosituksesta, etti tilintarkastajan palkkiot maksettaisiin yhtion hyviksyman laskun mukaan.
Samaa  sovellettaisiin  palkkioihin, jotka koskevat yhtién tilikauden 2025
kestavyysraportoinnin varmentamista.

Yhtickokous paatti hyvidksyd hallituksen ehdotuksen, jonka mukaisesti tilintarkastajan
palkkiot maksetaan yhtion hyviksymén laskun mukaan. Lisdksi yhtiokokous paitti, etti
samaa sovelletaan yhtion palkkioihin, jotka koskevat tilikauden 2025 kestavyysraportoinnin
varmentamista.

15. Tilintarkastajan valitseminen

Todettiin, ettd yhtidjarjestyksen 8 §:n mukaan yhtiolla on yksi (1) tilintarkastaja, jonka tulee
olla hyviksytty tilintarkastusyhteisé. Tilintarkastajan tehtdva paittyy valintaa seuraavan
varsinaisen yhti6kokouksen paattyessa.

Todettiin, ettd hallitus oli ehdottanut varsinaiselle yhtiokokoukselle tarkastusvaliokunnan
suosituksesta, ettd yhtion tilintarkastajaksi valitaan uudelleen PricewaterhouseCoopers Oy
toimikaudelle, joka pddttyy seuraavan varsinaisen yhtiokokouksen paittyessa.
PricewaterhouseCoopers Oy oli ilmoittanut yhtiolle, ettd pddvastuullisena tilintarkastajana
toimisi KHT Markku Katajisto.

Yhtiokokous péaatti hallituksen ehdotuksen mukaisesti, ettd tilintarkastajaksi valitaan
uudelleen tilintarkastusyhteis6 PricewaterhouseCoopers Oy toimikaudelle, joka paattyy
seuraavan varsinaisen yhtiokokouksen paattyessa.

16. Kestivyysraportoinnin varmentajan valitseminen
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Todettiin, ettd hallitus oli ehdottanut varsinaiselle yhtiokokoukselle tarkastusvaliokunnan
suosituksesta, ettd  PricewaterhouseCoopers Oy  valitaan uudelleen  yhtion
kestdvyysraportoinnin varmentajaksi toimikaudelle, joka padttyy seuraavan varsinaisen
vhtiokokouksen paittyessd. PricewaterhouseCoopers Oy oli ilmoittanut yhtidlle, ettd
paavastuullisena kestavyysraportoinnin tarkastajana toimisi KRT Tiina Puukkoniemi.

Yhtiokokous padtti hallituksen ehdotuksen mukaisesti, ettd kestavyysraportoinnin
varmentajaksi valitaan uudelleen tilintarkastusyhteiso PricewaterhouseCoopers Oy
toimikaudelle, joka paittyy seuraavan varsinaisen yhtiokokouksen paattyessa.

17. Hallituksen valtuuttaminen péittamaan yhtion omien osakkeiden hankkimisesta

Todettiin, ettd hallitus oli ehdottanut, ettd varsinainen yhtiokokous valtuuttaa hallituksen
paattdmaan yhtion omien osakkeiden hankkimisesta.

Valtuutuksen nojalla hankittavien omien osakkeiden lukumaira voi olla yhteensé enintdan 6
755 362 osaketta, joka vastaisi noin 10,0 prosenttia yhtion kaikista osakkeista ehdotuksen
pédivimairin tilanteen mukaan, ottaen huomioon osakeyhtitlain maaraykset yhtion tai sen
tytaryhteisGjen hallussa olevien omien osakkeiden enimmaismaarasta.

Osakkeet voidaan hankkia yhdessi tai useammassa erédssa joko kaikille osakkeenomistajille
suunnatulla ostotarjouksella yhtdldisin ehdoin tai muutoin kuin osakkeenomistajien
omistamien osakkeiden nykyisessid suhteessa markkinahintaan julkisessa kaupankiynnissa.
Osakkeet hankittaisiin yhtion vapaaseen omaan padomaan kuuluvilla varoilla.

Osakkeita voidaan hankkia yhtion padomarakenteen kehittdmiseksi, yrityskauppojen tai
muiden liiketoimintajarjestelyjen rahoittamiseksi tai toteuttamiseksi, osana yhtion kannustin-
tai korvausjarjestelmaa tai yhtiolla pidettaviksi, edelleen luovutettaviksi, mititoitaviksi, tai
muihin hallituksen paattdmiin tarkoituksiin.

Hallitus valtuutettaisiin pdattdimaan kaikista muista omien osakkeiden hankkimiseen
liittyvistd ehdoista. Valtuutuksen oli ehdotettu olevan voimassa seuraavan varsinaisen
vhtiokokouksen paittymiseen saakka, kuitenkin enintdan 30.6.2026 saakka.

Yhtiokokous paitti hallituksen ehdotuksen mukaisesti valtuuttaa hallituksen paattimiin
yhtion omien osakkeiden hankkimisesta.

Merkittiin, ettd tissi asiakohdassa ennakkoon didnestdneiden osakkeenomistajien vastustavia
aania oli 11 000 ja tyhjia 44nia oli o.

18. Hallituksen valtuuttaminen paittaimidian osakeannista yrityskauppojen tai muiden
jarjestelyjen rahoittamiseksi tai toteuttamiseksi

Todettiin, ettd hallitus oli ehdottanut, ettd varsinainen yhtiGkokous valtuuttaa hallituksen
paattimian osakeannista yhdessa tai useammassa eréssé, joko maksua vastaan tai maksutta.
Hallitus voi paattad antaa joko uusia osakkeita tai antaa yhtion hallussa olevia omia osakkeita.

Valtuutuksen nojalla annettavien osakkeiden lukumaéra voi olla yhteensi enintdin 6 755 362,
joka vastaisi noin 10,0 prosenttia yhtion kaikista osakkeista ehdotuksen padivimadrin
tilanteen mukaan. Valtuutusta voidaan kayttdd yhtion padomarakenteen kehittdmiseksi,
yrityskauppojen tai muiden liiketoimintajarjestelyjen rahoittamiseksi tai toteuttamiseksi, tai
muihin  hallituksen  pdittamiin  tarkoituksiin.  Valtuutusta ei voida kiyttaa
palkitsemistarkoituksiin.

Hallitus valtuutettaisiin padttdmaan kaikista muista omien osakkeiden luovuttamiseen
liittyvistd ehdoista. Osakeanti voi tapahtua my6s suunnatusti osakkeenomistajien
etuoikeuksista poiketen (suunnattu osakeanti). Valtuutuksen oli ehdotettu olevan voimassa
seuraavan varsinaisen yhtickokouksen paattymiseen saakka, kuitenkin enintddn 30.6.2026
saakka.

Yhtiokokous paitti hallituksen ehdotuksen mukaisesti valtuuttaa hallituksen paattimiin
osakeannista yrityskauppojen tai muiden jarjestelyjen rahoittamiseksi tai toteuttamiseksi.
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Merkittiin, ettd tissi asiakohdassa ennakkoon didnestdneiden osakkeenomistajien vastustavia
44nia oli o ja tyhjia dédnid oli o.

19. Hallituksen valtuuttaminen péaittaimaan osakeannista palkitsemistarkoituksiin

Todettiin, ettd hallitus oli ehdottanut, ettd varsinainen yhtiokokous valtuuttaa hallituksen
paattimadn osakeannista yhdessi tai useammassa erissi, joko maksua vastaan tai maksutta.
Hallitus voi paattad antaa joko uusia osakkeita tai antaa yhtion hallussa olevia omia osakkeita.

Valtuutuksen nojalla annettavien osakkeiden lukumaéari voi olla yhteensa enintdin 1 351 072
osaketta, joka vastaisi noin 2,0 prosenttia yhtion kaikista osakkeista ehdotuksen paivimaaran
tilanteen mukaan. Valtuutusta voidaan kiayttdd kannustin- tai palkitsemisjarjestelmien
tarkoituksiin.

Hallitus valtuutettaisiin padttdmaan kaikista muista omien osakkeiden luovuttamiseen
liittyvistd ehdoista. Osakeanti voi tapahtua my6s suunnatusti osakkeenomistajien
etuoikeuksista poiketen (suunnattu antaminen). Valtuutuksen oli ehdotettu olevan voimassa
seuraavan varsinaisen yhtickokouksen paattymiseen saakka, kuitenkin enintddn 30.6.2026
saakka.

Yhtiokokous paitti hallituksen ehdotuksen mukaisesti valtuuttaa hallituksen paattimiin
osakeannista palkitsemistarkoituksiin.

Merkittiin, ettd tissi asiakohdassa ennakkoon didnestdneiden osakkeenomistajien vastustavia
aania oli 552 408 ja tyhjia 44nié oli o.

20. Kokouksen péittiminen

Merkittiin, ettd yhtiokokouksessa tehtyja paatoksia olivat kannattaneet kaikki ldsné olevat
osakkeenomistajat, ellei poytikirjassa toisin mainita.

Todettiin, ettd kokouksen esityslistalla olevat asiat oli kisitelty, eikd muita asioita ollut
ilmoitettu kisiteltdvidksi. Todettiin, ettd yhtickokouksesta laadittava poytédkirja on
osakkeenomistajien niahtévilla viimeistdan 29.4.2025 alkaen yhtion internetsivuilla.

Puheenjohtaja paatti kokouksen klo 11.30.

(Allekirjoitukset seuraavalla sivulla)
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