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ANORA GROUP OYJ:N VARSINAINEN YHTIOKOKOUS

Aika: 19.4.2023 klo 12.00
Paikka:  Scandic Marina Congress Center, Katajanokanlaituri 6, 00160 Helsinki

Lasné: Kokouksessa olivat ldsni tai edustettuina kokouksessa vahvistetusta daniluettelosta ilmenevit
osakkeenomistajat.

Lasna o.livat' lisaksi hallituksen jasenet lukuun ottamatta Ingeborg Flgnesia, yhtion
toimitusjohtaja, yhtion tilintarkastaja, yhtién ylinti johtoa sekid kokousteknisti
henkilékuntaa.

1. Kokouksen avaaminen

Hall'ituksen pubeenjohtaja Michael Holm Johansen avasi kokouksen, esitti ldsnd olevat
hallituksen jésenet ja taustoitti erditd yhtién kannalta keskeisid piittyneen tilikauden
tapahtumia.

2. Kokouksen jirjestiytyminen

Yhtickokouksen puheenjohtajaksi valittiin asianajaja Mikko Heinonen, joka kutsui kokouksen
sihteeriksi lakiasiainjohtaja Thomas Heinosen.

Puheenjohtaja selosti kokouksen kulkuun liittyvid kdytinnén asioita.

Todettiin, ettd yhtiokokous pidetddn p#ddosin suomen kielelli ja se simultaanitulkataan
englannin kielelle. TAman lisiksi yhtié nauhoitti kokouksen omaan kiytt66nsa.

Todettiin, ettd osakkeenomistajien oli mahdollista seurata yhtiGkokousta myds
verkkolihetyksen vilitykselld. Verkkoldhetyksen vilitykselld ei ollut mahdollista esittia
kysymyksig, tehd4 ehdotuksia kokouksessa, kdyttid muita puheenvuoroja tai ddnestid, eiki
verkkolihetyksen vilitykselld tapahtuvaa kokouksen seuraamista pidetty yhtickokoukseen
osallistumisena tai osakkeenomistajan oikeuksien kdyttamiseni.

Todettiin, ettd yhtitkokoukseen oli ollut mahdollista osallistua my6s d4nestamailld ennakkoon
tiettyjen varsinaisen yhtiskokouksen asialistalla olevien asiakohtien osalta. My6s kaikki
hallintarekisterdityji osakkeenomistajia edustavat omaisuudenhoitajat olivat osallistuneet
ennakkoiinestykseen edustamiensa osakkeenomistajien puolesta yhtd hallintarekisterdityd
osakkeenomistajaa lukuun ottamatta. Ennakkodinestyksen kohteena ollut péaatésehdotus
Kkatsottiin esitetyksi muuttumattomana yhti6kokouksessa.

Ennakkoiinten johdosta todettiin, etti mikdli asiakohdassa ei suoriteta tayttd
aantenlaskentaa, poytikirjaan merkitddn kunkin asiakohdan yhteyteen vastustavien ja
méirdenemmistopaitosten osalta myds tyhjien 34nten mdard. Siltd osin  kuin
ennakko#dinestyksessi on esitetty vastustavia 4dnis ilman vastaehdotusta asiakohdissa, joissa
ehdotusta ei voi vastustaa ilman vastaehdotusta, tillaisia #inid ei oteta muodollisesti
huomioon paatosehdotusta vastustavina #inind, eikd niitdi merkiti asianomaisiin
poytakirjakohtiin. Ennakkoon annetut ddnet lasketaan mukaan &anestystulokseen, mikali
asiakohdassa suoritetaan tiysi dantenlaskenta. Yhteenveto ennakkoaénestyksessi annetuista
44nisti otettiin poytakirjan Liitteeksi 1.

Todettiin, ettd kokouksessa edustettuina olleiden osakkeenomistajien, jotka eivit olleet
osallistuneet ennakko#inestykseen tai toimittaneet danestysohjeita, tulkittiin %iénest’«inggn
kisiteltivin asiakohdan puolesta, elleivit he kyseisen asiakohdan kisittelyn yhteydessa toisin

ilmoittaneet.

Todettiin, etti tilinpaatosasiakirjat tilikaudelta 2022 olivat olleet saatavilla 23.3.2023 alkaen
yhtion internetsivuilla. Kokouksessa kisiteltavét hallituksen ehdotukset olivat siséiltyr}pet
23.3.2023 porssitiedotteella  julkaistuun kokouskutsuun. Osakkeenomistajien
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nimitystoimikunnan ehdotukset oli julkistettu erilliselld porssitiedotteella 31.1.2023. Niin
ollen kaikki yhti6kokoukselle tehdyt ehdotukset olivat olleet kokonaisuudessaan saatavilla
23.3.2023 alkaen yhti6n internetsivuilla. Mainitut asiakirjat olivat saatavilla myds
kokouspaikalla.

3. Poytidkirjantarkastajien ja dintenlaskun valvojien valitseminen
Valittiin poytakirjantarkastajaksi Micaela Eerola ja dintenlaskun valvojaksi Sofi Lehtinen.
4. Kokouksen laillisuuden toteaminen

Todettiin, ettd Anora Group Oyj:n yhtidjarjestyksen 9 §:n mukaan yhtiskokous kutsutaan
koolle julkaisemalla kokouskutsu yhtién internetsivuilla aikaisintaan kolme (3) kuukautta ja
viimeistddn kolmea (3) viikkoa ennen yhtiékokousta, aina kuitenkin vihintian yhdeksin (9)
péivad ennen osakeyhtiolain mukaista yhtiokokouksen tismaytyspaivai.

Todettiin, ettd kutsu yhtidkokoukseen oli julkaistu yhtién internetsivuilla ja p6rssitiedotteena
23.3.2023. Hallituksen ehdotukset yhtibkokoukselle olivat sisdltyneet 23.3.2023
porssitiedotteella julkaistuun kokouskutsuun ja osakkeenomistajien nimitystoimikunnan
ehdotukset yhtiokokoukselle oli julkaistu porssitiedotteena 31.1.2023. Tilinpéitosasiakirjat
tilikaudelta 2022 ja palkitsemisraportti olivat olleet saatavilla 23.3.2023 alkaen yhti6n
internetsivuilla. Nain ollen osakeyhtidlain 5 luvun 21 §:n mukaiset asiakirjat olivat
osakeyhtitlain mukaisesti olleet osakkeenomistajien ndhtdviania yhtion internetsivuilla
viimeistdan 23.3.2023 alkaen, eli viimeistadn kolme viikkoa ennen kokousta. Asiakirjat olivat
my6s nahtavilla yhtiGkokouksessa.

Todettiin, ettd yhtickokous oli kutsuttu koolle yhtidjarjestyksen mukaisesti ja osakeyhtitlain
méadrayksid noudattaen ja ettd ndin ollen se oli laillisesti koolle kutsuttu ja padtosvaltainen.

Kokouskutsu otettiin poytdkirjan Liitteeksi 2.
5. Lisni olevien toteaminen ja diiniluettelon vahvistaminen

Todettiin, ettd yhtidjarjestyksen 10 §:n mukaan osakkeenomistajan on saadakseen osallistua
yhtikokoukseen ilmoittauduttava yhtille viimeistdan kokouskutsussa mainittuna paivina,
joka voi olla aikaisintaan kymmenen (10) pdivd4 ennen kokousta. Kokouskutsun mukainen
viimeinen ilmoittautumisajankohta oli suorarekisterdityjen osakkeenomistajien osalta
12.4.2023 klo 16.00 ja hallintarekisteréityjen osakkeenomistajien osalta 14.4.2023 klo 10.00.

Todettiin, etti kokoukseen osallistuviksi osakkeenomistajiksi katsottiin ne osakkeenomistajat,
jotka olivat asianmukaisesti ilmoittautuneet yhtitkokoukseen ennen ilmoittautumisajan
paattymistd ja joilla oli osakeyhtitlain 5 luvun 6 ja 6 a §:n mukaan oikeus osallistua
yhtiékokoukseen ja jotka olivat joko dénestéineet ennakkoon ennakkoddnestysajan aikana tai
osallistuivat yhtiokokoukseen kokouspaikalla.

Todettiin, ettd Innovatics Oy oli laatinut ilmoittautuneiden luettelon osakkeenomistajista
Euroclear Finland Oy:n toimittamien tietojen perusteella. Yhtién tietoon ei ollut tullut
ennakko#iinestykseen liittyvii teknisid tai muita ongelmia. Ennakkoon &adnestineiden
osakkeenomistajien osallistumisoikeus ja #dntenlaskennan oikeellisuus oli siten voitu

luotettavasti selvittda.

Esitettiin luettelo osallistumistilanteesta kokouksen alkaessa sekd &dniluettelo, joista
puuttuivat tiettyjen hallintarekisterdityjen osakkeenomistajien osakkeet ja 4net. Luetteloiden
mukaan kokouksessa olisi sen alkaessa ollut edustettuna 126 osakkeenomistajaa joko
ennakkoon #A#inestineinid tai kokouspaikalla henkilokohtaisesti taikka lakim#ardisen
edustajan tai valtuutetun asiamiehen edustamana, ja kokouksessa olisi sen alkaessa ollut
edustettuna 33 118 090 osaketta ja #inti, jotka olisivat edustaneet 49,02 prosenttia yhtion
osakkeista ja dinistd. Vahvistettiin d4niluettelo ja todettiin, ettd daniluettelo vahvistettaisiin
vastaamaan osallistumistilannetta mahdollisen d4nestyksen alkaessa.

Asiakohdan 6 péitteeksi esitettiin korjattu luettelo osallistumistilanteesta kokouksen alkaessa
sekd korjattu ##niluettelo, joissa olivat mukana puuttuneet hallintarekisterdityjen
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osakkeenomistajien osakkeet ja ddnet. Korjattujen luetteloiden mukaan kokouksessa oli sen
alkaessa edustettuna 218 osakkeenomistajaa joko ennakkoon dénestineini tai kokouspaikalla
henkilokohtaisesti taikka lakimaardisen edustajan tai valtuutetun asiamiehen edustamana.
Kokouksessa oli sen alkaessa edustettuna 40 033 761 osaketta ja 4idnti, jotka edustivat 59,26
prosenttia yhtion osakkeista ja dsnista.

Vahvistettiin kokouksen alkamisajankohtaa vastaava korjattu #iniluettelo, joka otettiin
poytakirjan Liitteeksi 3.

6. Vuoden 2022 tilinpaitoksen, toimintakertomuksen ja tilintarkastuskertomuksen
esittaminen

Yht.iijn '.coimitusjohtaja Pekka Tennild piti katsauksen koskien tilikautta 2022 seki esitteli

yhtion tilinpaatoksen, konsernitilinpaatoksen, toimintakertomuksen ja vastuullisuusraportin.

Yhtién pdavastuullinen tilintarkastaja KHT Ylva Eriksson esitteli tilintarkastuskertomuksen
sekd tilintarkastuksen kannalta merkittavat seikat.

Todettiin, ettd tilinpaétds, konsernitilinp4aatds, toimintakertomus ja tilintarkastuskertomus
olivat olleet osakkeenomistajien nihtévina 23.3.2023 alkaen yhtion internetsivuilla, ja yhtié
oli julkistanut tilinpadt6ksen tiedot arvopaperimarkkinalaissa tarkoitetulla tavalla.
Tilinpaatosasiakirjat olivat myos saatavilla kokouspaikalla.

Todettiin tilinpaatoksen, konsernitilinpaétoksen, toimintakertomuksen ja
tilintarkastuskertomuksen tilikaudelta 2022 tulleen esitetyiksi yhtiokokoukselle.

Toimitusjohtajan katsaus otettiin poytakirjan Liitteeksi 4 ja tilinpddtGsasiakirjat otettiin
poytakirjan Liitteeksi 5.

7. Tilinpaatoksen vahvistaminen

Yhtiokokous paatti vahvistaa tilinpaatoksen ja konsernitilinpd4téksen 31.12.2022 paéttyneeltd
tilikaudelta.

8. Taseen osoittaman voiton kiyttiminen ja osingonmaksusta péittiminen

Todettiin, ettd emoyhtion jakokelpoiset varat olivat 31.12.2022 tilinpdatoksen mukaan 126 593
446,11 euroa, joka siséltad tilikauden voiton 38 929 378,22 euroa.

Todettiin, ettd hallitus oli ehdottanut varsinaiselle yhtiokokoukselle, ettd tilikaudelta 2022
maksetaan osinkoa 0,22 euroa osakkeelta. Osinko maksetaan kahdessa eréssi. Ensimmaéinen
erdi 0,11 euroa osakkeelta maksetaan osakkeenomistajalle, joka on osingonmaksun
tismaytyspdivind 21.4.2023 rekisterdityni Euroclear Finland Oy:n pitdimain yhtién
osakasluetteloon, ja toinen erd 0,11 euroa osakkeelta maksetaan osakkeenomistajalle, joka on
osingonmaksun tismiytyspiivind 18.10.2023 rekisterditynd Euroclear Finland Oy:n
pitaimain yhtion osakasluetteloon. Hallitus oli ehdottanut, ettd yhtio maksaa osingot

vastaavasti 28.4.2023 ja 25.10.2023.

Lisiksi hallitus oli ehdottanut, etti varsinainen yhtiokokous valtuuttaa hallituksen taMtqu§sa
paattamain osingon toiselle erdlle uuden osingonmaksun tédsméytyspaivan ja maksup_alvqn",
mikili Suomen arvo-osuusjirjestelmin saddokset tai sddnnét muuttuvat tai muutoin sita

edellyttavit.

Yhtiokokous paatti taseen osoittaman voiton kiyttimisestd ja osingonmaksusta hallituksen
ehdotuksen mukaisesti.

9. Vastuuvapaudesta piiittiiminen hallituksen jésenille ja toimitusjohtajalle

Todettiin vastuuvapauden myontimisen tilikaudelta 2022 koskevan kaikkia niitd henkil6itd,
jotka tilikauden aikana olivat toimineet hallituksen jésenini tai toimitusjohtajana.

Tilikaudella 2022 hallituksen jisenini olivat toimineet koko tilikauden ajan:
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-Michael Holm Johansen (puheenjohtaja);
-Sanna Suvanto-Harsaae (varapuheenjohtaja);
-Kirsten Zgidius;

-Ingeborg Flanes;

-Jyrki Maki-Kala; ja

-Torsten Steenholt.

Tilikaudella 2022 hallituksen jisenini olivat lisiksi toimineet:

-Nils Selte;

-Sinikka Mustakari;

-Christer Kjos; ja

-Annareetta Lumme-Timonen.

Liséksi todettiin, ettd yhtion henkilostén valitsemina hallituksen jisenind henkiloston
osallistumista koskevan Anoran ja henkilostod edustavan erityisen neuvotteluryhmin vilisen
sopimuksen mukaisesti olivat toimineet Arne Larsen (varaedustajana Bjern Oulie) ja Jussi
Mikkola (varaedustajana Laura Koivisto).

Toimitusjohtajana koko tilikauden ajan oli toiminut Pekka Tennila.

Yhtiokokous paatti myontdd vastuuvapauden ylli mainituille hallituksen jasenini toimineille
henkiléille ja toimitusjohtajalle tilikaudelta 1.1.—31.12.2022.

Merkittiin, ettd tassd asiakohdassa ennakkoon ddnestéaneiden osakkeenomistajien vastustavia
44nia oli 13 150.

10. Toimielinten palkitsemisraportin vahvistaminen

Todettiin, ettd toimielinten palkitsemisraportti oli ollut saatavilla yhtion internetsivuilla
23.3.2023 alkaen. Palkitsemisraportti oli nahtavilla my6s kokouspaikalla.

Todettiin, ettd hallitus oli ehdottanut varsinaiselle yhtibkokoukselle, ettd toimielinten
palkitsemisraportti vahvistetaan. Pa4tos on osakeyhti6lain mukaan neuvoa-antava.

Yhtidkokous paitti vahvistaa toimielinten palkitsemisraportin. Varsinaisen yhtiokokouksen
paitos oli neuvoa-antava.

Toimielinten palkitsemisraportti otettiin pSytakirjan Liitteeksi 6.

Merkittiin, etté tissi asiakohdassa ennakkoon d4nestineiden osakkeenomistajien vastustavia
44nia oli 3 177 89o0.

11. Hallituksen jisenten palkkioista paittaminen

Yhtiokokouksen asettaman osakkeenomistajien nimitystoimikunnan puheenjohtaja Stein
Erik Hagen esitteli etukiiteen kuvatulla tallenteella nimitystoimikunnan kokoonpanoa seké
nimitystoimikunnan ehdotukset hallituksen jasenten palkkioista, hallituksen jdsenten
lukuméaristi seka hallituksen jasenten valinnasta.

Merkittiin, ettd osakkeenomistajien nimitystoimikunta oli ehdottanut varsinaiselle
yhtiokokoukselle, ettd varsinaisen yhtiokokouksen valitsemien hallituksen jisenten

palkitseminen koostuu vuosipalkkiosta seuraavasti:

» 65 000 euroa, puheenjohtaja (nykyisin 60 000 euroa)
* 46 500 euroa, varapuheenjohtaja (nykyisin 45 000 euroa)
+ 31000 euroa, jasen (nykyisin 30 000 euroa)

Niiden vuosipalkkioiden liséksi oli ehdotettu niille yhtickokouksen valitsemille hallituksen
jasenille, jotka hallitus nimitti4 hallituksen pysyvien valiokuntien jiseniksi, seuraavia
vuosipalkkioita:
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Tarkastusvaliokunta:
* 10 000 euroa, puheenjohtaja (nykyisin 10 000 euroa)
* 5000 euroa, jasen (nykyisin 5 000 euroa)

Henkiléstovaliokunta:
* 8000 euroa, puheenjohtaja (nykyisin 8 000 euroa)
* 4000 euroa, jasen (nykyisin 4 000 euroa)

Vuosipalkkioiden lisdksi varsinaisen yhtiokokouksen valitsemille hallituksen jisenille
maksettaisiin kokouspalkkio hallituksen ja sen valiokunnan jokaiselta kokoukselta.
Kokouspalkkio kultakin kokoukselta on 600 euroa (nykyisin 600 euroa) ja 1200 euroa
(nykyisin 1 200 euroa), kun osallistuminen edellyttdd matkustamista henkilon asuinmaan
ulkopuolelle. Matkakulut korvattaisiin yhtién matkustuspolitiikan mukaisesti.

Osakkeenomistajien nimitystoimikunnan nikemyksen mukaan hallituksen jisenten
osakeomistus Anorassa edistdd kaikkien osakkeenomistajien etua. Osakkeenomistajien
nimitystoimikunta ndin ollen oli ehdottanut, ettd osa vuosipalkkiosta voidaan maksaa
markkinoilta hankittavina Anoran osakkeina. Varsinaisen yhtickokouksen valitsema
hallituksen jésen voi oman harkintansa mukaan valita seuraavista viidests vaihtoehdosta:

« eikateispalkkiota 100 % osakkeina
« 25 % kateisend 75 % osakkeina

* 50 % kiteiseni 50 % osakkeina

= 75 % kiteisena 25 % osakkeina

* 100 % kiteisend ei osakkeita

Siltd osin kuin palkkiot maksettaisiin Anoran osakkeina, hankitaan osakkeet suoraan
hallituksen jdsenten lukuun tai muutoin toimitetaan hallituksen jisenille yhtién
osavuosikatsauksen 1.1.-30.9.2023 julkistuksen jilkeen. Jos palkkiota ei voida toimittaa edelld
todettuna aikana sisépiirisidntelyn tai muun perustellun syyn vuoksi, yhti6 toimittaa osakkeet
myShemmin tai maksaa palkkion kokonaan rahana. Osakkeenomistajien nimitystoimikunnan
suositus on, ettid varsinaisen yhtiGkokouksen valitsemat hallituksen jasenet kerryttavat
Anorassa osakeomistuksen, joka ylittd4 hdnen yhden vuosipalkkion méa4ran.

Yhtiokokous pidtti, ettd seuraavalla toimikaudella yhtitkokouksen valitsemille hallituksen
jasenille maksetaan palkkioita osakkeenomistajien nimitystoimikunnan ehdotuksen

mukaisesti.
12. Hallituksen jisenten lukumaiéarista paiattéiminen

Todettiin, ettd yhtidjarjestyksen 4 §:n mukaan hallitukseen kuuluu vihintdan kolme (3) ja
enintain kahdeksan (8) jisenta. Yhti6kokouksen valitsemien hallituksen jasenten nykyinen

lukuméira oli kahdeksan (8).

Todettiin, etti osakkeenomistajien nimitystoimikunta oli ehdottanut varsinaiselle
yhtiokokoukselle, ettd hallituksen jasenten lukumaar3 olisi seitsemén (7).

Yhtiokokous paitti, ettd yhtibkokouksen valitsemien hallituksen jasenten 1ukum§éir3iksi
vahvistetaan osakkeenomistajien nimitystoimikunnan ehdotuksen mukaisesti seitsemén (7).

13. Hallituksen jasenten valitseminen

Todettiin, ettd yhtidjirjestyksen 4 §:n mukaan hallituksen jasenten toimikausi paattyy vafilia
ensiksi seuraavan varsinaisen yhtiGkokouksen padttyessd. Hallituksen pul}eenlc?_hfajan,
varapuheenjohtajan ja muut jasenet valitsee yhtiskokous. Yhtiokokouksen tekemén paétoksen

mukaisesti tuli valita seitsemén (7) hallituksen jasenta.
Todettiin, ettd osakkeenomistajien nimitystoimikunta oli ehdottanut, ettd nykyiset jasenet

Kirsten Zgidius, Michael Holm Johansen, Christer Kjos, Annareetta Lumme—TimoneI}, Jyrki
Miki-Kala ja Torsten Steenholt valitaan uudelleen hallituksen jaseniksi ja uudeksi hallituksen
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jésepeksi valitaan Florence Rollet. Hallituksen jisenten toimikausi paittyy seuraavan
varsinaisen yhtiokokouksen paittyessa.

Ehdolla olevan hallituksen valintamenettelyn osalta osakkeenomistajien nimitystoimikunta
oli suosittanut, ettd osakkeenomistajat ottavat yhtickokouksessa kantaa ehdotukseen yhteni
kokonaisuutena. Anoralla on yhti6kokouksen perustama, hyvan hallintotavan mukainen
hallituksen ulkopuolinen osakkeenomistajien nimitystoimikunta. Nimitystoimikunnan
tehtdvind on varmistaa, ettd hallituksen yksittidisilli jisenehdokkailla on riittdvi
asiantuntemus, tietdmys ja pétevyys. Lisdksi nimitystoimikunnan tulee kiinnittda huomiota
sithen, ettd ehdotettava hallitus kokonaisuutena on hyvilli ja tasapainoisella tavalla
monimuotoinen, silli on tarvittavaa osaamista ja sen kokoonpano vastaa Suomen
porssiyhticitd koskevan hallinnointikoodin vaatimuksia.

Liséksi nimitystoimikunta oli ehdottanut, ettd Michael Holm Johansen valitaan uudelleen
hallituksen puheenjohtajaksi ja Jyrki Méki-Kala valitaan varapuheenjohtajaksi.

Todettiin, ettd varsinaisen yhtiokokouksen valitsemien hallituksen jisenten lisiksi, Anoran
henkilésté oli valinnut kaksi edustajaa ja varaedustajaa hallitukseen, henkil6ston
osallistumista koskevan Anoran ja henkilostod edustavan erityisen neuvotteluryhmin vilisen
sopimuksen mukaisesti. Arne Larsen (varaedustaja Bjern Oulie) ja Jussi Mikkola
(varaedustaja Laura Koivisto) valittiin syyskuussa 2021 ja heidin toimikautensa paittyy
vuoden 2024 varsinaisen yhtikokouksen p#ittyessi. Aiemmin mainitun henkildston
osallistumista koskevan sopimuksen mukaisesti henkiléstéedustajille maksetaan hallituksen

paattdma kokouspalkkio.

Yhtiokokous paatti nimitystoimikunnan ehdotuksen mukaisesti valita hallituksen jiseniksi
toimikaudeksi, joka paéttyy seuraavan varsinaisen yhtidkokouksen paattyessd, seuraavat
henkil6t: Kirsten Agidius, Michael Holm Johansen, Christer Kjos, Annareetta Lumme-
Timonen, Jyrki M#ki-Kala, Torsten Steenholt ja Florence Rollet. Pditettiin lisdksi valita
Michael Holm Johansen hallituksen puheenjohtajaksi ja Jyrki Méiki-Kala hallituksen
varapuheenjohtajaksi.

14. Tilintarkastajan palkkiosta pédidttiminen

Todettiin, ettd hallitus oli ehdottanut varsinaiselle yhtiokokoukselle tarkastusvaliokunnan
suosituksesta, ettd tilintarkastajan palkkiot maksettaisiin yhtion hyviksymén laskun mukaan.

Yhtiokokous paatti hyviksyd hallituksen ehdotuksen, jonka mukaisesti tilintarkastajan
palkkiot maksetaan yhtion hyviksymin laskun mukaan.

15. Tilintarkastajan valitseminen

Todettiin, etti yhtidjirjestyksen 8 §:n mukaan yhti6lla on yksi (1) tilintarkastaja, jonka tulee
olla hyviksytty tilintarkastusyhteiso. Tilintarkastajan tehtivad paittyy valintaa seuraavan
varsinaisen yhti6kokouksen paittyessa.

Todettiin, ettd hallitus oli ehdottanut varsinaiselle yhtickokoukselle tarkastusvaliokunnan
suosituksesta, ettd yhtion tilintarkastajaksi valitaan uudelleen PricewaterhouseCoopers Oy
toimikaudelle, joka paittyy seuraavan varsinaisen yhtickokouksen pééttyessa.
PricewaterhouseCoopers Oy oli ilmoittanut yhtidlle, ettd paavastuullisena tilintarkastajana

toimisi KHT Markku Katajisto.

Yhtiokokous paitti hallituksen ehdotuksen mukaisesti, ettd tilintarkastaja'ksi vaE‘taan
uudelleen tilintarkastusyhteisd PricewaterhouseCoopers Oy toimikaudelle, joka paittyy
seuraavan varsinaisen yhtiskokouksen paattyessa.

16. Yhtidjarjestyksen muuttaminen

Todettiin, ettd hallitus oli ehdottanut, etta yhtiGjirjestyksen 9 §:4 muutetaan siten, ettd s_i.in‘c'}
mahdollistetaan yhtiskokouksen jirjestiminen yhtién kotipaikan, Helsingin, lisdksi
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kokonaan ilman kokouspaikkaa niin sanottuna etikokouksena. Kyseinen yhtigjirjestyksen
madrays kuuluu muutettuna seuraavasti:

9. Kutsu yhtiokokoukseen

Kutsu yhtiokokoukseen on toimitettava julkaisemalla kokouskutsu yhtion internetsivulla
atkaisintaan kolme (3) kuukautta ja vitmeistéén kolmea (3) viikkoa ennen yhtickokousta,
aina kuitenkin vdhintddn yhdeksdn (9) pdivdd ennen osakeyhtidlain mukaista
yhtidkokouksen tdsmdéiytyspdivdd.

Yhtidkokous jdrjestetddn Helsingissd. Lisdksi hallitus voi pddttdd, ettd yhtiokokous
Jdrjestetddn ilman kokouspaikkaa siten, ettd osakkeenomistajat kéyttdvdit padtosvaltaansa
kokouksen aikana tdysimddrdisesti ja ajantasaisesti tietolitkenneyhteyden ja teknisen
apuvdlineen avulla.”

Ehdotus perustui osakeyhtitlain 5 luvun muutoksiin, jotka sisiltivit mahdollisunden
jarjestdd yhtiokokouksia etdyhteyden vilityksella. Lakimuutoksen lihtokohtana on, etti
yhtidkokouksen toteutusmuodosta riippumatta osakkeenomistajien oikeudet eivit saa
vaarantua, ja ettd kaikki osallistuvat osakkeenomistajat voivat tdysimairdisesti ja
ajantasaisesti kdyttdd osakkeenomistajan oikeuksiaan, mukaan lukien oikeutta esittai
kysymyksid ja ddnestdd. Mahdollisuus jirjestad yhtiokokouksia etdyhteyden vilitykselld
mahdollistaa yhtion varautumisen yhtién toimintaympiristdssa ja yhteiskunnassa yleisesti
nopeasti tapahtuviin muutoksiin, jotka voivat johtua esimerkiksi pandemioista. On tirkeas,
ettd yhtiolla on kdytossddn tarvittavat keinot tarjota osakkeenomistajilleen mahdollisuus
kiyttdd osakkeenomistajien oikeuksia ja paattda yhtiokokouksessa esitettdvistd asioista
kaikissa olosuhteissa.

Lisdksi hallitus oli ehdottanut, ettd yhtiGjarjestyksen 11 §:n viimeinen kappale poistetaan.
Kyseinen yhtiGjarjestyksen médéarays kuuluu muutettuna seuraavasti:

”11. Varsinainen yhtiékokous

Varsinainen yhtiokokous on pidettévd vuosittain hallituksen mddrddmdnd pdivdnd kuuden
(6) kuukauden kuluessa tilikauden pdcittymisestd.

Varsinaisessa yhtiokokouksessa on esitettdvd:

1. tilinpddtds, joka sisdltdd emoyhtion tuloslaskelman, taseen ja niiden liitteend
ilmoitettavat tiedot sekd konsernitilinpddtéksen, ja hallituksen toimintakertomus;
2. tilintarkastuskertomus;

pdditettdvd:

1. tilinpddtoksen vahvistamisesta;
2. taseen osoittaman voiton kdyttdmisestd; o .
3. vastuuvapauden mydntdmisestd hallituksen jdsenille ja toimitusjohtajalle;

4. tarvittaessa palkitsemispolitiikan vahvistamisesta;

5. palkitsemisraportin vahvistamisesta; S .
6. hallituksen jdsenten lukumdcirdstd sekd hallituksen jdsenten ja tilintarkastajan

palkkioista;
valittava:

1. hallituksen puheenjohtaja, varapuheenjohtaja ja muut hallituksen jdsenet;
2. tilintarkastaja;

kdsiteltdvd:

1. osakkaiden osakeyhtidlain 5 luvun 5 §:n mukaisesti mahdollisesti esittdmdt asiat;
2. sekd kokouskutsussa mainitut muut asiat.”
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Merkittiin, ettd Anoran (ennen Altia Oyj) 12.11.2020 pidetty ylimiirdinen yhtidkokous
hyviksyi yhtion yhtiGjarjestyksen 11 §:3 muutettavaksi Altia Oyj:n ja Arcus ASA:n
sulautumisen taytdntoonpanon yhteydessd lisiamailld yhtidjarjestyksen 11 §:4n nykyisen
viimeisen kappaleen koskien asioita, joista p#itetdiin vuoden 2021 varsinaisessa
yhtidkokouksessa. Selvyyden vuoksi 11 §n viimeinen kappale kuului seuraavasti:
"Huolimatta edelld tdssad kohdassa 11 mainitusta, vuonna 2021 pidettdvd varsinainen
yhtibkokous pddttdd hallituksen jdsenten lukumddirdstd ja hallituksen jésenille
maksettavista palkkiosta sekd valitsee hallituksen puheenjohtajan ja varapuheenjohtajan
sekd muut hallituksen jdsenet vain, jos vuoden 2020 ylimdardisessd yhtickokouksessa
ehdollisesti valittujen hallituksen jisenten toimikausi ei ole vielé alkanut.”. Koska kyseinen
kappale viittaa vuoden 2021 varsinaiseen yhtiékokoukseen, joka oli jo pidetty, kappaleen
sanamuoto oli vanhentunut, ja ehdotettiin siten poistettavaksi.

Yhtiékokous péatti yhtiGjarjestyksen muuttamisesta hallituksen ehdotuksen mukaisesti.

Meljkittiin, ettd tassi asiakohdassa ennakkoon d4nestineiden osakkeenomistajien vastustavia
44nia oli 2 402 602 ja tyhjia d44nia oli 247 333.

17. Hallituksen valtuuttaminen péittimién omien osakkeiden hankkimisesta

Todettiin, ettd hallitus oli ehdottanut, ettd varsinainen yhtiékokous valtuuttaa hallituksen
paattimaan yhtion omien osakkeiden hankkimisesta.

Valtuutuksen nojalla hankittavien omien osakkeiden lukumééra voi olla yhteensi enintéén 6
755 362, joka vastaisi noin 10,0 prosenttia yhtion kaikista osakkeista ehdotuksen pdiviméaarin
tilanteen mukaan, ottaen huomioon osakeyhti6lain méaraykset yhtion ja sen tytiryhteisGjen
hallussa olevien omien osakkeiden enimméaisméasrasta.

Osakkeet voidaan hankkia yhdessd tai useammassa erissa joko kaikille osakkeenomistajille
suunnatulla ostotarjouksella yhtéldisin ehdoin tai muutoin kuin osakkeenomistajien
omistamien osakkeiden nykyisessd suhteessa markkinahintaan julkisessa kaupankaynniss.
Osakkeet hankittaisiin yhtién vapaaseen omaan padomaan kuuluvilla varoilla.

Osakkeet voidaan hankkia yhtién pddomarakenteen kehittimiseksi, yrityskauppojen tai
muiden liiketoimintajérjestelyjen rahoittamiseksi tai toteuttamiseksi, osana yhtion kannustin-
tai korvausjirjestelmaa tai yhtislld pidettiviksi, edelleen luovutettaviksi, mitétditaviksi, tai
muihin hallituksen paattdmiin tarkoituksiin.

Hallitusta valtuutettaisiin péattimadn kaikista muista omien osakkeiden hankkimiseen
liittyvistd ehdoista. Valtuutuksen oli ehdotettu olevan voimassa seuraavan varsinaisen
yhtikokouksen paittymiseen saakka, kuitenkin enintdédn 30.6.2024 saakka.

Yhtiokokous padtti hallituksen ehdotuksen mukaisesti valtuuttaa hallituksen paattdmaan
yhtién omien osakkeiden hankkimisesta.

Merkittiin, ettd tissi asiakohdassa ennakkoon #éinestineiden osakkeenomistajien vastustavia
44nid oli 5 230 ja tyhjid 44nia oli o.

18. Hallituksen valtuuttaminen piittimiin osakeannista yrityskauppojen tai muiden
jarjestelyjen rahoittamiseksi tai toteuttamiseksi

Todettiin, ettd hallitus oli ehdottanut, etti varsinainen yhtitkokous valtuuttaa hallituksen
piattimiin osakeannista yhdessd tai useammassa erédssd, joko maksua vastaan tai maksu@ta.
Hallitus voi paatta4 antaa joko uusia osakkeita tai antaa yhtion hallussa olevia omia osakkeita.

Valtuutuksen nojalla annettavien osakkeiden lukumaéré voi olla yhteensi enintéén 6 755 362,
joka vastaisi noin 10,0 prosenttia yhtion kaikista osakkeista ehdotuksen paivimidrin
tilanteen mukaan. Valtuutusta voidaan kiyttdd yhtion pidsomarakenteen kehittimiseksi,
yrityskauppojen tai muiden liiketoimintajirjestelyjen rahoittamiseksi tai toteuttamiseksi, tai
muihin hallituksen paéttidmiin tarkoituksiin.
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Hallitusta valtuutettaisiin pattimain kaikista muista omien osakkeiden luovuttamiseen
liittyvistd ehdoista. Osakeanti voi tapahtua myds suunnatusti osakkeenomistajien
etuoikeuksista poiketen (suunnattu antaminen). Valtuutuksen oli ehdotettu olevan voimassa
seu]r(zla(avan varsinaisen yhtiokokouksen p#ittymiseen saakka, kuitenkin enintiin 30.6.2024
saakka.

Yhtiokokous péitti hallituksen ehdotuksen mukaisesti valtuuttaa hallituksen paattaimaan
osakeannista yrityskauppojen tai muiden jarjestelyjen rahoittamiseksi tai toteuttamiseksi.

Merkittiin, etté tissd asiakohdassa ennakkoon d4nestineiden osakkeenomistajien vastustavia
4ania oli 18 350 ja tyhjid 44nii oli o.

19. Hallituksen valtuuttaminen pééttiimiin osakeannista palkitsemistarkoituksiin

Todettiin, ettd hallitus oli ehdottanut, ettd varsinainen yhtickokous valtuuttaa hallituksen
padttimain osakeannista yhdessé tai useammassa eréssa, joko maksua vastaan tai maksutta.
Hallitus voi paattaa antaa joko uusia osakkeita tai antaa yhtién hallussa olevia omia osakkeita.

Valtuutuksen nojalla annettavien osakkeiden lukumiéra voi olla yhteensi enintiiin 1351 072
osaketta, joka vastaisi noin 2,0 prosenttia yhtién kaikista osakkeista ehdotuksen paiviméirin
tilanteen mukaan. Valtuutusta voidaan kiyttia kannustin- tai palkitsemisjirjestelmien

tarkoituksiin.

Hallitusta valtuutettaisiin padttimain kaikista muista omien osakkeiden luovuttamiseen
liittyvistd ehdoista. Osakeanti voi tapahtua myds suunnatusti osakkeenomistajien
etuoikeuksista poiketen (suunnattu antaminen). Valtuutuksen oli ehdotettu olevan voimassa
seuraavan varsinaisen yhtiokokouksen padttymiseen saakka, kuitenkin enintiiin 30.6.2024

saakka.

Yhtiokokous paitti hallituksen ehdotuksen mukaisesti valtuuttaa hallituksen pasittimaan
osakeannista palkitsemistarkoituksiin.

Merkittiin, ettd tassd asiakohdassa ennakkoon d4nestineiden osakkeenomistajien vastustavia
d4nii oli 2 638 116 ja tyhjia d4nid oli 26 354.

20. Kokouksen péittiminen

Merkittiin, ettd yhtiokokouksessa tehtyja paitoksid olivat kannattaneet kaikki lisni olevat
osakkeenomistajat, ellei poytékirjassa toisin mainita.

Todettiin, ettd kokouksen esityslistalla olevat asiat oli kisitelty, eikd muita asio_it? oltu
ilmoitettu kisiteltdviksi. Todettiin, ettd yhti('ikokouksest:a l_aadlttava. Qoytakuja on
osakkeenomistajien nahtévilld viimeistddn 3.5.2023 alkaen yhtion internetsivuilla.

Puheenjohtaja paatti kokouksen klo 13.36.

(Allekirjoitukset seuraavalla sivulla)
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Ll v,
lMikko Heinonen Thomas Heinonen
puheenjohtaja sihteeri

poytikirjantarkastaja
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