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N Convocatie voor de Jaarlijkse Algemene Vergadering 2019 van ABN AMRO Group N.V.

Convocatie voor de Jaarlijkse
Algemene Vergadering 2019 van

ABN AMRO Group N.V.

Aan de houders van aandelen en certificaten van aandelen in het aandelenkapitaal van ABN AMRO
Group N.V. (“Certificaten”)

ABN AMRO Group N.V. (“ABN AMRO Group”) nodigt haar aandeel- en certificaathouders uit voor de
jaarlijkse Algemene Vergadering die op woensdag 24 april 2019 om 14:00 uur (CET) wordt gehouden op
het hoofdkantoor van ABN AMRO Group, Gustav Mahlerlaan 10, 1082 PP Amsterdam (hierna te noemen:
de “Algemene Vergadering”).

Agenda 3 Verdere informatie 15

Toelichting op de
agendapunten



Agenda

1. OPENING EN MEDEDELINGEN

2. JAARVERSLAG, CORPORATE GOVERNANCE EN JAARREKENING
(@) Verslag van de Executive Board over 2018 (ter bespreking);
(b) Verslag van de Raad van Commissarissen over 2018 (ter bespreking);
(c) Presentatie van de Raad van Medewerkers (ter bespreking);
(d) Corporate Governance (ter bespreking);
(e) Implementatie van het remuneratiebeleid (ter bespreking);
(f)  Presentatie externe accountant en gelegenheid voor vragen (ter bespreking);
en
(g) Vaststelling van de gecontroleerde jaarrekening over 2018 (ter stemming).

3. DIVIDEND
(a) Toelichting dividendbeleid (ter bespreking); en

(b) Dividendvoorstel 2018 (ter stemming).

4 DECHARGE
(a) Verlening decharge aan de individuele leden van de Executive Board in functie
gedurende het boekjaar 2018 voor hun taakuitoefening gedurende 2018 (ter
stemming); en
(b) Verlening decharge aan de individuele leden van de Raad van Commissarissen
in functie gedurende het boekjaar 2018 voor hun taakuitoefening gedurende
2018 (ter stemming).

5. EXTERNE ACCOUNTANT (ter bespreking)
(@) Verslag van het functioneren van de externe accountant (ter bespreking); en
(b) Herbenoeming van Ernst & Young Accountants LLP als externe accountant
voor de boekjaren 2019, 2020 en 2021 (ter stemming).

6. STATUTENWIJZIGING (ter stemming)

7. SAMENSTELLING RAAD VAN COMMISSARISSEN
(&) Mededeling van vacatures in de Raad van Commissarissen (ter bespreking);
(b) Gelegenheid voor de Algemene Vergadering tot het doen van aanbevelingen,
met inachtneming van de profielschetsen (ter bespreking); en
(c) Benoeming van nieuwe leden van de Raad van Commissarissen:
0] Mondelinge toelichting en motivatie van Anna Storakers (ter
bespreking);
(i)  Mondelinge toelichting en motivatie van Michiel Lap (ter bespreking);
(i)  Voorstel Anna Stordkers te benoemen als lid van de Raad van
Commissarissen (ter stemming);
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(iv)  Voorstel Michiel Lap te benoemen als lid van de Raad van
Commissarissen (ter stemming).

8. FUSIE ABN AMRO GROUP N.V. EN ABN AMRO BANK N.V. (ter stemming)

9. UITGIFTE VAN AANDELEN DOOR ABN AMRO GROUP EN ABN AMRO BANK N.V. EN
INKOOP VAN (CERTIFICATEN VAN) AANDELEN DOOR ABN AMRO GROUP
(&) Machtiging tot uitgifte van aandelen en/of het verlenen van rechten tot het nemen
van aandelen (ter stemming);
(b) Machtiging tot beperking of uitsluiting van voorkeursrechten (ter stemming); en
(c) Machtiging tot de inkoop van (certificaten van) aandelen in het eigen
aandelenkapitaal van ABN AMRO Group (ter stemming).

10. INTREKKING VAN (CERTIFICATEN VAN) AANDELEN IN HET GEPLAATSTE
AANDELENKAPITAAL VAN ABN AMRO GROUP (ter stemming)

11. RONDVRAAG EN SLUITING
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Toelichting op de

agendapunten

Agendapunt 2(a)

Verslag van de Executive Board over 2018
Verwezen wordt naar het hoofdstuk Strategy &
Performance op pagina’s 5 tot en met 34 en het
hoofdstuk Risk, Funding & Capital op pagina’s
35 tot en met 122 van het (Engelstalige)
Jaarverslag van ABN AMRO Group over het
boekjaar eindigend op 31 december 2018 (het
“Jaarverslag 2018”).

Agendapunt 2(b)

Verslag van de Raad van Commissarissen
over 2018

Verwezen wordt naar Verslag van de Raad van
Commissarissen op pagina’s 132 tot en met
137 van het Jaarverslag 2018.

Agendapunt 2(c)

Presentatie van de Raad van Medewerkers
Overeenkomstig het convenant tussen de Raad
van Medewerkers en ABN AMRO van 1 juni
2011 krijgt de Voorzitter van de Raad van
Medewerkers de gelegenheid om de Algemene
Vergadering toe te spreken en een toelichting
te geven op de visie van deze raad op de gang
van zaken bij ABN AMRO en de voorgestelde
benoeming van Anna Storakers en Michiel Lap
(verwezen wordt naar agendapunt 7(c)).

Agendapunt 2(d)

Corporate Governance

Verwezen wordt naar het hoofdstuk Leadership
& Governance op pagina’s 123 tot en met 144
van het Jaarverslag 2018.

Agendapunt 2(e)

Implementatie van het remuneratiebeleid
Verwezen wordt naar het hoofdstuk
Remuneration op pagina’s 145 tot en met 151
van het Jaarverslag 2018.

Agendapunt 2(f)

Presentatie externe accountant en
gelegenheid tot het stellen van vragen

EY, de externe accountant die de jaarrekening
over 2018, als opgenomen op pagina’s 153 tot
en met 256 van het Jaarverslag 2018 (de
“Jaarrekening 2018”) heeft gecontroleerd,
geeft een presentatie over de kernpunten en de
belangrijkste  vraagstukken die bij de
accountantscontrole naar voren zijn gekomen
en beantwoordt vragen hierover van de
Algemene Vergadering.

Agendapunt 2(g)

Vaststelling van de gecontroleerde
Jaarrekening 2018

Voorgesteld wordt om de gecontroleerde
Jaarrekening 2018 vast te stellen.



Agendapunt 3(a)

Toelichting dividendbeleid
Verwezen wordt naar pagina’s 59, 109 en 110

van het Jaarverslag 2018.

ABN AMRO Group’s uitkeringspercentage is,
sinds 2018, vastgesteld op 50% van de
bestendige netto winst toekomend aan de
eigenaren van de moederonderneming,
exclusief ~ eenmalige  posten die de
winstgevendheid significant vertekenen. Extra
winstuitkeringen in de vorm van dividend of
inkoop van eigen aandelen (onder voorbehoud
van de goedkeuring door de toezichthouder)
worden overwogen als de CET1 kapitaalsratio,
zoals weergegeven op pagina 108 van het
Jaarverslag 2018, zich binnen of boven de
beoogde bandbreedte bevindt, zulks
onderhevig aan andere omstandigheden,
waaronder regelgeving en commerciéle
overwegingen. Het gecombineerde
uitkeringspercentage bedraagt minstens 50%
van de bestendige winst.

Agendapunt 3(b)

Dividendvoorstel 2018

ABN AMRO Group stelt een slotdividend voor
van EUR 752 miljoen of EUR 0,80 per aandeel
in contanten, hetgeen een additionele uitkering
van EUR 260 miljoen reflecteert bovenop het
uitkeringspercentage van 50%. Tezamen met
het interim dividend van EUR 611 miljoen in
contanten komt het totale dividend over 2018
hiermee uit op EUR 1.363 miljoen of EUR 1,45
per aandeel, hetgeen gelijk staat aan een
uitkeringspercentage van 62% van de
bestendige winst, na aftrek van de
couponbetaling op de AT1-instrumenten en
minderheidsbelangen van derden en een
aanvullende uitkering van 12% reflecteert.

Agendapunt 4(a)

Verlening decharge aan de individuele
leden van de Executive Board in functie in
het boekjaar 2018 voor hun taakuitoefening
gedurende 2018

Voorgesteld wordt om ieder lid van de
Executive Board (inclusief de leden van de
Executive Board die in een deel van het
boekjaar in functie waren) decharge te verlenen
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voor de uitoefening van zijn of haar taken in het
boekjaar eindigend op 31 december 2018 voor
zover een en ander blijkt uit het Jaarverslag
2018, inclusief de Jaarrekening 2018, en uit
mededelingen en uitspraken die tijdens de
Algemene Vergadering worden gedaan.

Agendapunt 4(b)

Verlening decharge aan de individuele
leden van de Raad van Commissarissen in
functie in het boekjaar 2018 voor hun
taakuitoefening gedurende 2018

Voorgesteld wordt om ieder lid van de Raad van
Commissarissen (inclusief de leden van de
Raad van Commissarissen die in een deel van
het boekjaar in functie waren) decharge te
verlenen voor de uitoefening van zijn of haar
taken in het boekjaar eindigend op 31
december 2018 voor zover een en ander blijkt
uit het Jaarverslag 2018, inclusief de
Jaarrekening 2018, en uit mededelingen en
uitspraken die tijdens de  Algemene
Vergadering worden gedaan.

Agendapunt 5(a)

Verslag evaluatie externe accountant
Overeenkomstig artikel 9.2.4 van de statuten
van ABN AMRO Group (de “Statuten”)
presenteert de Raad van Commissarissen
tjdens de Algemene Vergadering de
belangrijkste conclusies uit de jaarlijkse
evaluatie van het functioneren van de externe
accountant.

Agendapunt 5(b)

Herbenoeming Ernst & Young Accountants
LLP als externe accountant voor de
boekjaren 2019, 2020 en 2021

In 2015 werd Ernst & Young Accountants LLP
(“EY”) aangesteld als externe accountant met
betrekking tot de controle van de jaarrekening
van ABN AMRO Group over boekjaren 2016,
2017 en 2018. De Raad van Commissarissen
heeft voorafgaand aan het overleg over de
herbenoeming van EY als externe accountant
van ABN AMRO Group advies ingewonnen van
de Executive Board en de Audit Commissie.
Verder is de stichting administratiekantoor



beheer financiéle instellingen (“NLFI”), conform
de Relationship Agreement van 10 november
2015 tussen de NLFI en ABN AMRO Group (de
“Relationship Agreement”), in de gelegenheid
gesteld advies te geven over de voorgestelde
benoeming van EY.

Conform het interne beleid van ABN AMRO en
behoudens de vooraf opgestelde eisen van de
Audit Commissie mag de externe accountant
van ABN AMRO controlewerkzaamheden,
assurance services en bepaalde vooraf
afgesproken procedures uitvoeren. In de
afgelopen drie jaar lag het gemiddelde tarief
voor deze toegestane ondersteunende
diensten op 29%. Het uitvoeren van niet-
controlediensten door de externe accountant is
volledig verboden volgens de wet. Met het oog
op consistentie en op basis van de mate van
ervaring van EY en de positieve
prestatiebeoordelingen in 2016, 2017 en 2018
heeft de Raad van Commissarissen besloten
EY voor te dragen voor benoeming als externe
accountant voor ABN AMRO Group voor een
aanvullende termijn van drie jaar, dus voor de
boekjaren 2019, 2020 en 2021.

De Algemene Vergadering wordt hierbij
verzocht akkoord te gaan met de
herbenoeming van EY als externe accountant
ter controle van de door de Executive Board
opgestelde jaarrekeningen van ABN AMRO
Group voor het boekjaar 2019, 2020 en 2021
overeenkomstig artikel 2:393, lid 2 Burgerlijk
Wetboek (“BW”).

Voor alle duidelijkheid: als de voorgestelde
fusie tussen ABN AMRO Group en ABN AMRO
Bank N.V. in de loop van 2019 doorgang vindt,
stelt ABN AMRO Group geen jaarrekening op
voor 2019 en de daarop volgende jaren, omdat
ABN AMRO Group dan niet meer bestaat. Mits
de Algemene Vergadering de herbenoeming
van EY goedkeurt, wordt EY vervolgens tevens
aangesteld als externe accountant van ABN
AMRO Bank N.V. voor het boekjaar 2019, 2020
en 2021. Deze aansteling wordt dan
goedgekeurd door ABN AMRO Group vanuit
haar hoedanigheid als enige aandeelhouder
van ABN AMRO Bank N.V.
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Agendapunt 6

Statutenwijziging

In artikel 9.2.1 van de Statuten staat dat de
Algemene Vergadering een externe accountant
benoemt om gedurende een periode van drie
(3) jaar de door de Executive Board opgestelde
jaarrekeningen te controleren overeenkomstig
artikel 2:393, lid 2 BW. Volgens de huidige
formulering moet de duur van de benoeming
dus drie jaar zijn. Langere of kortere termijnen
zijn niet toegestaan. Ter bevordering van de
flexibiliteit bij de benoeming van de externe
accountant wordt voorgesteld de bepaling zo te
veranderen dat er ook termijnen van korter
(maar niet langer) dan drie jaar mogelijk
worden.

Artikel 9.2.2 van de Statuten stelt dat de Raad
van Commissarissen bevoegd is een externe
accountant aan te stellen in het geval dat de
Algemene Vergadering dat nalaat. Mocht de
Raad van Commissarissen het ook nalaten een
externe accountant te benoemen, dan is de
Executive Board bevoegd om dit te doen.
Vanwege een wijziging in artikel 2:393, lid 2
BW, heeft de Executive Board alleen de
bevoegdheid een externe accountant aan te
stellen als er geen Raad van Commissarissen
is. Omdat ABN AMRO Group wel een Raad van
Commissarissen heeft, krijgt de Executive
Board derhalve geen bevoegdheid een externe
accountant aan te stellen. Er wordt daarom
voorgesteld om artikel 9.2.2 van de Statuten
dusdanig aan te passen dat deze weer aansluit
bij artikel 2:393, lid 2 BW, zodat de Executive
Board niet langer uit hoofde van artikel 9.2.2
van de Statuten een externe accountant kan
benoemen.

Met goedkeuring van de Raad van
Commissarissen stelt de Executive Board aan
de Algemene Vergadering voor om de Statuten
dusdanig aan te passen dat (a) de externe
accountant wordt aangesteld om voor
maximaal drie (3) jaar de door de Executive
Board opgestelde jaarrekeningen te
controleren overeenkomstig artikel 2:393, lid 2
BW, en (b) artikel 9.2.2 van de Statuten met
betrekking tot het benoemen van een externe
accountant aansluit op artikel 2:393, paragraaf
2, BW. Daarnaast wordt voorgesteld om elke
(kandidaat)notaris en medewerker van De



Brauw Blackstone Westbroek N.V. hoofdelijk
de bevoegdheid te verlenen om de akte van
statutenwijziging te doen passeren. De door De
Brauw Blackstone Westbroek N.V. opgestelde
conceptakte van statutenwijziging en de
volledige tekst van de Statuten na de
voorgestelde wijzigingen zijn opgenomen in de
vergaderstukken van  deze  Algemene
Vergadering.

Agendapunt 7

Samenstelling Raad van Commissarissen
Het aantal leden van de Raad van
Commissarissen wordt bepaald door de Raad
van Commissarissen zelf. De Raad van
Commissarissen bestaat uit tenminste drie (3)
leden. De Raad van Commissarissen heeft in
een collectieve profielschets zijn eigen omvang
en samenstelling bepaald, rekening houdend
met de aard van de onderneming, de eigen
activiteiten en de hiervoor benodigde
deskundigheid en achtergrond van de leden
van de Raad van Commissarissen. De
samenstelling van de Raad van
Commissarissen is zodanig dat de Raad van
Commissarissen in staat is te voldoen aan zijn
verplichtingen jegens de ABN AMRO groep,
daarbij inachtnemend met het streven naar
complementariteit, collegiale besluitvorming en
een optimale combinatie van expertise,
achtergrond, competenties en
onafhankelijkheid van haar leden, alsmede met
bekendheid met de sociaal-economische en
politieke cultuur en de maatschappelijke
omgeving van de belangrijkste markten waarin
de groep opereert, een en ander
overeenkomstig de criteria voor geschiktheid
die in de collectieve profielschets voor de Raad
van Commissarissen zijn opgenomen.

Agendapunt 7(a)

Mededeling van vacatures in de Raad van
Commissarissen

Op 7 november 2018 werd bekend gemaakt dat
Steven ten Have en Frederieke Leeflang
besloten hebben terug te treden als lid van de
Raad van Commissarissen van ABN AMRO,
om de benoeming mogelijk te maken van twee
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nieuwe leden met brede ervaring in de
financiéle sector. Als gevolg hiervan ontstaan
er twee vacatures in de Raad van
Commissarissen. Tegelijkertijd werd bekend
gemaakt dat Anna Storakers en Michiel Lap op
de jaarvergadering worden voorgedragen voor
benoeming tot de Raad van Commissarissen
voor een termijn van vier jaar.

Steven ten Have was benoemd
overeenkomstig het versterkt
aanbevelingsrecht van de Raad van
Medewerkers. Met de Raad van Medewerkers
is overeengekomen dat deze status voor nu
overgaat op Arjen Dorland vanaf het moment
dat de opvolger van Steven ten Have is
benoemd.

Agendapunt 7(b)

Gelegenheid voor de Algemene
Vergadering tot het doen van
aanbevelingen, met inachtneming van de
profielschetsen

Overeenkomstig artikel 2:158, lid 5 BW, biedt
de Raad van Commissarissen hierbij de
Algemene Vergadering de gelegenheid ter
vervulling van de twee openstaande vacatures
geschikte kandidaten voor te dragen als lid van
de Raad van Commissarissen, met
inachtneming van de statuten, de collectieve
profielschets van de Raad van Commissarissen
en de individuele profielschetsen, en onder
voorbehoud van een integriteits- en
geschiktheidstoets van een aanbevolen
kandidaat door de Europese Centrale Bank (de
“ECB”) en andere relevante toezichthouders.

De collectieve profielschets van de Raad van
Commissarissen, alsmede de individuele
profielschetsen voor de twee openstaande
vacatures zijn opgenomen in de
vergaderstukken.



Agendapunt 7(c)

Benoeming nieuwe leden van de Raad van
Commissarissen

Agendapunten 7(c) (iii) respectievelijk (iv)
worden niet ter stemming gebracht indien de
Algemene Vergadering gebruik maakt van haar
recht om voor de betreffende vacature een
aanbeveling te doen.

De Raad van Commissarissen heeft in
overeenstemming met artikel 2:158 lid 4 en
artikel 2:144a BW de Raad van Medewerkers
verzocht om zijn standpunt inzake de
voorgestelde voordracht van Anna Storakers
en Michiel Lap voor benoeming door de
Algemene Vergadering tot lid van de Raad van
Commissarissen voor een termijn van vier jaar.
Het positieve standpunt van de Raad van
Medewerkers ten aanzien van deze
voordrachten is opgenomen in de
vergaderstukken.

De Raad van Commissarissen stelt aan de
Algemene Vergadering de benoeming voor van
Anna Storakers en Michiel Lap tot lid van de
Raad van Commissarissen voor een periode
van vier jaar, die direct na het sluiten van de
Algemene Vergadering ingaat en eindigt bij de
sluiting van de jaarlijkse algemene vergadering
van ABN AMRO Group in 2023.

Na de benoeming van Anna Storakers en
Michiel Lap wordt niet langer voldaan aan de
genderdiversiteitsdoelstelling om tenminste
30% van de =zetels in de Raad van
Commissarissen door mannen te laten
bezetten en tenminste 30% van de zetels door
vrouwen, aangezien de Raad van
Commissarissen dan bestaat uit twee
vrouwelijke leden (29% van het totale
ledenaantal) en vijf mannelike leden.
ABN AMRO zal bij de zoektocht naar geschikte
nieuwe leden om openstaande vacatures te
vervullen rekening houden met de van
toepassing zijnde eisen ten aanzien van
genderdiversiteit. ABN AMRO blijft tevens
streven naar meer diversiteit op andere niveaus
binnen de groep.
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Voor alle duidelijkheid wordt hier vermeld dat
Anna Storakers en Michiel Lap, als hun
benoeming wordt goedgekeurd, tevens lid
worden van de Raad van Commissarissen van
ABN AMRO Bank N.V. als gevolg van de
personele unie van de raden van
commissarissen op het niveau van ABN AMRO
Group en ABN AMRO Bank N.V. De
benoeming gaat direct na het sluiten van de
Algemene Vergadering in en eindigt bij de
sluiting van de Algemene Vergadering van ABN
AMRO Group (of ABN AMRO Bank N.V. indien
de Fusie doorgang vindt) in 2023.

i. Mondelinge toelichting en motivatie door
Anna Storékers

In dit agendapunt wordt Anna Storakers in de
gelegenheid gesteld zich voor te stellen aan de
Algemene Vergadering voordat overgegaan zal
worden tot het stemmen over haar benoeming.

ii. Mondelinge toelichting en motivatie
Michiel Lap

In dit agendapunt wordt Michiel Lap in de
gelegenheid gesteld zich voor te stellen aan de
Algemene Vergadering voordat overgegaan zal
worden tot het stemmen over zijn benoeming.

iii. Benoeming van Anna Storakers als lid

van de Raad van Commissarissen
De Raad van Commissarissen draagt Anna

Storakers voor benoeming als lid van de Raad
van Commissarissen. Anna Storakers is op 22
maart 1974 geboren in Danderyd, Zweden, en
bezit de Zweedse nationaliteit. Met haar
uitgebreide kennis en ervaring binnen de
financiéle sector, en met name binnen retail
banking, sluit ze goed aan op de profielschets
voor leden van de Raad van Commissarissen.

Anna Storakers heeft een Masters of Science in
Bedrijfskunde met als hoofdvak Finance and
International Business van de Stockholm
School of Economics. Haar ervaring omvat o0.a.
verscheidene managementposities bij Nordea
Bank, waaronder hoofd Personal Banking en
Country Senior Executive voor Zweden. Verder
heeft ze diverse functies gehad bij Goldman
Sachs International en McKinsey & Company.
Daarnaast heeft ze diverse niet-uitvoerende
bestuursfuncties bekleed bij de Noors-Zweedse



Kamer van Koophandel en bij Nordea Fonder
AB, Nordea Finance Sverige AB en Nordea
Hypotek AB/Denmark A/S/Finland Ab.

Ze is thans niet-uitvoerend bestuurder bij
Nordea Life Holding AB en Ework Group AB.
Voor meer informatie wordt verwezen naar het
CV van Anna Stordkers, dat bij de
vergaderstukken is gevoegd.

Gezien het bovenstaande is de Raad van
Commissarissen van mening dat Anna
Storakers beschikt over de juiste vaardigheden
om aan de profielvereisten te voldoen en dat
haar benoeming zal bijdragen aan de bancaire
expertise van de Raad van Commissarissen.
ABN AMRO heeft er vertrouwen in dat Anna
Stordkers bij de invulling van haar functie en
verantwoordelijkheden als lid van de Raad van
Commissarissen een actieve taakopvatting zal
hebben en in staat zal zijn op verantwoorde,
objectieve en onafhankelijke wijze besluiten te
nemen en zich een eigen oordeel te vormen.

Als lid van de Raad van Commissarissen en lid
van de relevante commissies ontvangt Anna
Storakers een beloning zoals vastgesteld op de
algemene vergadering van 11 juni 2010, met
dien verstande dat er niet meer dan twee
commissielidmaatschappen beloond worden.
Voor meer informatie over de beloning van
leden van de Raad van Commissarissen wordt
verwezen naar pagina 145 tot en met 151 van
het Jaarverslag van 2018 van ABN AMRO
Group.

De benoeming is door de ECB goedgekeurd.

Anna Storakers voldoet aan de wettelijke
bepalingen inzake het maximale aantal
bestuursposities op grond van artikel 91, lid 3
van de Richtlijn Kapitaalvereisten 2013/36/EU
(CRD V). Anna Stordkers bevestigt haar
onafhankelijkheid zoals gesteld in best practice
bepaling 2.1.8 van de Nederlandse Corporate
Governance Code. Anna Storakers bezit geen
(certificaten van) aandelen in het kapitaal van
ABN AMRO Group.

Met het oog op het bovenstaande en
overeenkomstig artikel 7.6.3 van de Statuten
stelt de Raad van Commissarissen aan de
Algemene Vergadering voor om Anna
Storakers te benoemen als lid van de Raad van
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Commissarissen met ingang van de sluiting van
de Algemene Vergadering tot het moment van
de sluiting van de jaarlijkse algemene
vergadering van ABN AMRO Group (of ABN
AMRO Bank N.V in geval de Fusie doorgang
vindt) in 2023.

iv. Benoeming van Michiel Lap als lid van
de Raad van Commissarissen (ter
stemming)

De Raad van Commissarissen draagt Michiel
Lap voor als lid van de Raad van
Commissarissen. Michiel Lap is op 23 augustus
1962 geboren in Umuahia, Nigeria, en bezit de
Nederlandse nationaliteit. Hij behaalde in 1984
aan Harvard University in Cambridge,
Massachusetts een Bachelor Economie.
Michiel Lap heeft ruim 25 jaar ervaring als
bankier bij JP Morgan, Morgan Stanley en
Goldman Sachs. Verder heeft hij ervaring als
directielid bij Orange S.A. Hij was lid van het
bestuur van de Stichting Lessons for Life, lid
van de Adviescommissie van het Endowment
Fonds van het Concertgebouw, en was ook
niet-uitvoerend bestuurslid en voorzitter van de
Commissie Vastgoed & Investeringen van de
Royal Brompton & Harefield Hospitals Charity.
Tot eind 2018 was Michiel Lap lid van de Raad
van Toezicht van Stichting Bewaarbedrijf Abete
van Janlvo Holding. Tegenwoordig is hij
vicevoorzitter van de Raad van
Commissarissen van Arcadis N.V. en
daarbinnen is hij lid van de Audit & Risk
Commissie. Verder is hij momenteel werkzaam
als Industrieel Adviseur bij EQT Partners en als
directeur van Rijn Capital B.V.

Voor meer informatie wordt verwezen naar het
CV van Michiel Lap, dat bij de vergaderstukken
is gevoegd.

Gezien het bovenstaande is de Raad van
Commissarissen van mening dat Michiel Lap
beschikt over de juiste vaardigheden om aan de
profielvereisten te voldoen en dat zin
benoeming zal bijdragen aan de bancaire
expertise van de Raad van Commissarissen.
ABN AMRO heeft er vertrouwen in dat Michiel
Lap bij de invulling van zijn functie en
verantwoordelijkheden als lid van de Raad van
Commissarissen een actieve taakopvatting zal
hebben en in staat zal zijn op verantwoorde,



objectieve en onafhankelijke wijze besluiten te
nemen en zich een eigen oordeel te vormen.

Als lid van de Raad van Commissarissen en lid
van de relevante commissies ontvangt Michiel
Lap een beloning zoals vastgesteld op de
algemene vergadering van 11 juni 2010, met
dien verstande dat er niet meer dan twee
commissielidmaatschappen beloond worden.
Voor meer informatie over de beloningen van
leden van de Raad van Commissarissen wordt
verwezen naar pagina 145 tot en met 151 van
het Jaarverslag 2018 van ABN AMRO Group.

De benoeming is door de ECB goedgekeurd.

Michiel Lap voldoet aan de wettelijke
bepalingen inzake het maximale aantal
bestuursposities op grond van artikel 91, lid 3
van de Richtlijn Kapitaalvereisten 2013/36/EU
(CRD 1V). Michiel Lap bevestigt zijn
onafhankelijkheid zoals gesteld in best practice
bepaling 2.1.8 van de Nederlandse Corporate
Governance Code. Michiel Lap bezit geen
(certificaten van) aandelen in het kapitaal van
ABN AMRO Group.

Met het oog op het bovenstaande en
overeenkomstig artikel 7.6.3 van de Statuten
stelt de Raad van Commissarissen aan de
Algemene Vergadering voor om Michiel Lap te
benoemen als lid van de Raad van
Commissarissen met ingang van de sluiting van
deze Algemene Vergadering tot het moment
van de sluiting van de jaarlijkse algemene
vergadering van ABN AMRO Group (of ABN
AMRO Bank N.V in geval de Fusie doorgang
vindt) in 2023.

Agendapunt 8

Fusie tussen ABN AMRO Group N.V. en

ABN AMRO Bank N.V.
Voorgesteld wordt om ABN AMRO Group te

laten fuseren met ABN AMRO Bank N.V., in
overeenstemming met het op 13 maart 2019
gepubliceerde fusievoorstel (de “Fusie”). Een
verdere toelichting op dit agendapunt is
opgenomen in de fusiecirculaire. In de circulaire
staan ook het fusievoorstel, de toelichting op
het fusievoorstel en de bijlagen bij voornoemde
documenten (de “Circulaire”). De Circulaire is
opgenomen als vergaderdocument voor deze
Algemene  Vergadering. De  Algemene

Toelichting op de agendapunten

Vergadering wordt verzocht over de Fusie te
besluiten zoals beschreven in de Circulaire,
alsmede over de wijziging in de statuten van
ABN AMRO Bank N.V. die tegelijk met de Fusie
van kracht wordt.

Om een rechtsgeldig besluit te nemen ten
aanzien van de Fusie is een twee derde
meerderheid van de stemmen vereist, waarbij
meer dan de helft van het uitstaande
aandelenkapitaal van ABN AMRO Group wordt
vertegenwoordigd.

Hierbij dient opgemerkt te worden dat voor de
uitvoering van de Fusie tevens de statuten en
administratievoorwaarden van Stichting
Administratiekantoor Continuiteit ABN AMRO
Group (“STAK AAG”) worden gewijzigd om
deze expliciet in overeenstemming te brengen
met de fusieprocedure en met de voorgestelde
organisatiestructuur na de Fusie. Deze
wijzigingen dienen goedgekeurd te worden in
de vergadering van certificaathouders, waarbij
tenminste twee derde van de Certificaten zijn
vertegenwoordigd en met een meerderheid van
tenminste twee derde van de uitgebrachte
stemmen. Mocht bij de eerste vergadering geen
quorum aanwezig zijn, dan kan er een tweede
vergadering bijeengeroepen worden waarin
besloten kan worden met een meerderheid van
twee derde van de uitgebrachte stemmen (bij
deze tweede vergadering vervalt de
quorumeis).

Verder dient opgemerkt te worden dat indien de
wijziging van de statuten en
administratievoorwaarden van STAK AAG niet
door de vergadering van certificaathouders van
STAK AAG worden goedgekeurd, agendapunt
8 van deze Algemene Vergadering niet in
stemming wordt gebracht.

De eerste vergadering van certificaathouders
van STAK AAG staat gepland voor 8 april 2019.
De tweede vergadering, die alleen wordt
gehouden als de benodigde moties bij de
eerste vergadering niet zijn aangenomen, staat
gepland voor 24 april 2019 in de ochtend
voorafgaand aan deze Algemene Vergadering
en op dezelfde locatie. U wordt daarom
dringend verzocht de vergadering(en) van de
certificaathouders van STAK AAG bij te wonen
of steminstructies aan een gevolmachtigde te



geven. Voor registratie en formulieren voor
stemmen bij volmacht, het bijwonen van de
vergadering door derden en steminstructies
wordt verwezen naar de website van STAK
AAG:
www.stichtingadministratiekantoorabnamro.co
m/nl/informatie/certificaathouders/index.html.

Agendapunt 9

Uitgifte van nieuwe aandelen en inkoop van
(certificaten van) aandelen door

ABN AMRO Group

Naar Nederlands recht is de Algemene
Vergadering bevoegd de Executive Board te
machtigen tot uitgifte van aandelen of
toekenning van rechten tot het nemen van
aandelen, tot uitsluiting van voorkeursrechten
en tot inkoop door ABN AMRO Group van
(certificaten van) aandelen in het
aandelenkapitaal van ABN AMRO Group.

Artikel 8 van de Relationship Agreement tussen
Stichting administratiekantoor beheer
financiéle instellingen (“NLFI”) en ABN AMRO
Group bepaalt dat, zolang NLFI eigenaar is van
ten minste een derde van de aandelen in het
aandelenkapitaal van ABN AMRO Group, bij
een voorstel aan de Algemene Vergadering om
de Executive Board als het bevoegde orgaan
aan te wijzen om te besluiten tot uitgifte van
aandelen in het aandelenkapitaal van ABN
AMRO Group, deze machtiging:

(@) slechts betrekking mag hebben op
maximaal 10% van het totale aantal
geplaatste aandelen in het
aandelenkapitaal van ABN AMRO Group
op het moment van machtiging;

(b) niet gebruikt mag worden om dividend uit
te keren in de vorm van aandelen in het
aandelenkapitaal van ABN AMRO Group;
en

(c) een geldigheidsduur van maximaal 18
maanden heeft.

ABN AMRO Group verleent als enig
aandeelhouder in ABN AMRO Bank N.V.
voornoemde machtigingen ook aan de
Executive Board van ABN AMRO Bank N.V.
zoals hieronder verder uiteengezet, onder
voorwaarde dat deze machtigingen aan de
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Executive Board van ABN AMRO Group zijn
verleend en de Fusie overeenkomstig
agendapunt 8 doorgang vindt.

Agendapunt 9(a)

Machtiging tot uitgifte van aandelen en/of
tot het verlenen van rechten tot het nemen
van aandelen

Aan de Algemene Vergadering wordt

voorgesteld om de Executive Board voor een
periode van 18 maanden vanaf de datum van
de Algemene Vergadering, onder voorbehoud
van goedkeuring door de Raad van
Commissarissen, te machtigen tot (i) uitgifte
van gewone aandelen (voor alle duidelijkheid,
exclusief gewone aandelen B) en (i)
toekenning van rechten tot het nemen van
dergelijke gewone aandelen tot maximaal 10%
van het geplaatste aandelenkapitaal van ABN
AMRO Group per de datum van de Algemene
Vergadering, met dien verstande dat een
dergelijke machtiging niet gebruikt zal worden
voor uitgiften ten behoeve van een
dividenduitkering in aandelen of ten behoeve
van prestatiebeloningen voor het management
of andere medewerkers (de
“Uitgiftemachtiging”).

ABN AMRO Group verleent als aandeelhouder
van ABN AMRO Bank N.V. de
Uitgiftemachtiging, mutatis mutandis, aan de
Executive Board van ABN AMRO Bank N.V.,
onder voorwaarde dat deze machtiging aan de
Executive Board van ABN AMRO Group is
verleend en de Fusie overeenkomstig
agendapunt 8 doorgang vindt, met dien
verstande dat (i) verwijzingen naar ABN AMRO
Group gelezen dienen te worden als
verwijzingen naar ABN AMRO Bank N.V. en (ii)
eventuele uitgiftes van gewone aandelen uit
hoofde van bovengenoemde machtiging
afgetrokken zullen worden van de machtiging
verleend aan de Executive Board van
ABN AMRO Bank N.V. De machtiging van de
Executive Board van ABN AMRO Bank N.V.
kan uitsluitend verleend worden met
goedkeuring van de Algemene Vergadering
ingevolge artikel 7.3.6 (c) sub (iii) van de
Statuten. Het onder dit agendapunt
voorgedragen voorstel omvat tevens een
voorstel tot het verlenen van de bedoelde
goedkeuring.
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Agendapunt 9(b)

Machtiging tot beperking of uitsluiting van
voorkeursrechten
Er wordt aan de Algemene Vergadering

voorgesteld om de Executive Board voor een
periode van 18 maanden vanaf de datum van
de Algemene Vergadering, onder voorbehoud
van goedkeuring door de Raad van
Commissarissen, te machtigen tot beperking of
uitsluiting van voorkeursrechten van
aandeelhouders met betrekking tot de uitgifte
van gewone aandelen voortvioeiend uit de
Uitgiftemachtiging.

ABN AMRO Group verleent als enige
aandeelhouder van ABN AMRO Bank N.V.
bovengenoemde machtiging, mutatis mutandis,
aan de Executive Board van ABN AMRO Bank
N.V., behoudens de goedkeuring door de
Algemene Vergadering van het in dit
agendapunt 9(b) opgenomen voorstel en
doorgang van de Fusie.

Agendapunt 9(c)

Machtiging tot de inkoop van (certificaten
van) aandelen in het eigen

aandelenkapitaal van ABN AMRO Group

Er wordt aan de Algemene Vergadering

voorgesteld om de Executive Board, voor een
periode van 18 maanden vanaf de datum van
de Algemene Vergadering, onder voorbehoud
van de goedkeuring door de Raad van
Commissarissen, te machtigen tot de inkoop
van volledig volgestorte gewone aandelen in
het eigen kapitaal (voor alle duidelijkheid,
exclusief gewone aandelen B) of Certificaten,
via de beurs of op een andere wijze (met
inbegrip van maar niet beperkt tot derivaten-,
onderhandse, buitenbeurs- en bloktransacties
of anderszins), tegen een prijs per Certificaat of
aandeel in het aandelenkapitaal van ABN
AMRO Group tenminste gelijk aan de nominale
waarde van de gewone aandelen en niet hoger
dan de prijs gelijk aan de hoogste koers
waartegen de Certificaten op de
transactiedatum dan wel de voorgaande
handelsdag op Euronext Amsterdam werden
verhandeld, zulks onder de voorwaarde dat het
totaal aantal door ABN AMRO Group (inclusief
dochterondernemingen) gehouden of aan ABN
AMRO Group (inclusief
dochterondernemingen) verpande Certificaten
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of aandelen beperkt is tot een maximum van
10% van het geplaatste aandelenkapitaal van
ABN AMRO Group op de datum van de
Algemene Vergadering. Deze machtiging
vervangt de machtiging afgegeven door de
Algemene Vergadering van 29 mei 2018.

ABN AMRO Group verleent als enige
aandeelhouder van ABN AMRO Bank N.V
bovengenoemde machtiging, mutatis mutandis,
aan de Executive Board van ABN AMRO Bank
N.V., behoudens goedkeuring door de
Algemene Vergadering van het in dit
agendapunt 9(c) opgenomen voorstel en
doorgang van de Fusie, waarbij de machtiging
verder beperkt wordt voor zover de Executive
Board reeds van bovengenoemde machtiging
gebruik gemaakt heeft.

Agendapunt 10

Intrekking van (certificaten van) aandelen

in het eigen aandelenkapitaal van

ABN AMRO Group

Er wordt aan de Algemene Vergadering

voorgesteld om, op voorstel van de Executive
Board en onder voorbehoud van de
goedkeuring door de Raad van
Commissarissen en van de ECB en andere
relevante toezichthouders, te besluiten tot
intrekking van (een deel van) de volgestorte
gewone aandelen in het eigen
aandelenkapitaal van ABN AMRO Group (voor
alle duidelijkheid, exclusief gewone aandelen
B) of Certificaten die door ABN AMRO Group
Zijn  verkregen via beursaankopen of
anderszins uit hoofde van de onder agendapunt
9 (c) verstrekte machtiging (“Ingekochte Eigen
Aandelen”).

De intrekking van (een deel van) de Ingekochte
Eigen Aandelen wordt voorgesteld met het oog
op een flexibel en efficiént beheer van overtollig
kapitaal, met inbegrip van een
kapitaalherstructurering of -vermindering na
een teruggave van kapitaal aan de aandeel-
en/of certificaathouders. Voorwaarde hierbij is
dat ABN AMRO voldoet en blijft voldoen aan
zowel bestaande als toekomstige vereisten van
toezichthouders met betrekking tot haar
kapitaal.

De intrekking van de Ingekochte Eigen
Aandelen wordt beperkt tot 10% van het totale



uitstaande aandelenkapitaal van ABN AMRO
Group op de datum van de Algemene
Vergadering en is toegestaan voor een periode
van 18 maanden na de datum van deze
Algemene Vergadering. De intrekking van (een
deel van) de Ingekochte Eigen Aandelen kan in
één of meerdere tranches plaatsvinden. Het
aantal gewone aandelen dat wordt ingetrokken
(al dan niet in een tranche) wordt bepaald door
de Executive Board, na goedkeuring door de
Raad van Commissarissen, alsmede de ECB
en andere relevante toezichthouders.

De Executive Board is bevoegd om te besluiten
geen uitvoering te geven aan de intrekking van
(een deel van) de Ingekochte Eigen Aandelen
overeenkomstig dit besluit van de Algemene
Vergadering.

Het besluit van de Algemene Vergadering tot
intrekking van de Ingekochte Eigen Aandelen
en het besluit van de Executive Board om
uitvoering te geven aan deze intrekking worden
bij het handelsregister gedeponeerd en op het
hoofdkantoor van ABN AMRO Group in de
administratie opgenomen. Deze deponering
wordt aangekondigd door middel van een
advertentie in een landelijk verspreid dagblad.
Aandeel- en certificaathouders  kunnen
kosteloos een kopie van de besluiten
ontvangen. De besluiten worden ter inzage
gelegd en kunnen gratis verkregen worden op
ons kantooradres zoals is weergegeven in het
onderdeel Verdere informatie hieronder. Verder
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geldt op grond van artikel 2:100 BW voor de
intrekking een verzetstermijn van twee
maanden. Gedurende deze periode kunnen
schuldeisers in verzet komen tegen het besluit
tot intrekking door een verzoekschrift aan de
rechtbank met vermelding van de waarborg die
verlangd wordt voor hun vorderingen. Een
rechter zal een dergelijk verzoek afwijzen als
duidelijk is dat een vordering betaald zal
worden of als er al voldoende waarborgen voor
de voldoening van de vordering voorhanden
zijn.

ABN AMRO Group zal, indien de voorgestelde
Fusie doorgang vindt, als enige aandeelhouder
in ABN AMRO Bank N.V. bovengenoemde
bevoegdheid, mutatis mutandis, verlenen aan
de Executive Board van ABN AMRO Bank N.V.,
waarbij de machtiging verder beperkt wordt
voor zover de Executive Board reeds van
bovengenoemde machtiging gebruik gemaakt
heeft. Voor dit besluit is geen goedkeuring van
de Algemene Vergadering nodig, maar de
bevoegdheid wordt uitsluitend aan de
Executive Board van ABN AMRO Bank N.V.
verleend, als dit in agendapunt opgenomen
voorstel door de Algemene Vergadering wordt
aangenomen.

Agendapunt 11

Rondvraag en sluiting



Verdere informatie

Verdere informatie

I.  Vergaderdocumenten

Onderstaande documenten zijn beschikbaar op
www.abnamro.com/aandeelhoudersvergadering.

- de convocatie van de Algemene Vergadering,
inclusief de agenda en de toelichting daarop;

- het Jaarverslag 2018 van ABN AMRO Group
(inclusief de Jaarrekening 2018)
(agendapunten 2(a), 2(b), 2(d), 2(e) en 2(q));

- de conceptakte van de statutenwijziging en de
volledige doorlopende tekst van de Statuten na
de statutenwijziging, zoals opgesteld door De
Brauw Blackstone Westbroek en een niet-
beédigde Engelse vertaling hiervan
(agendapunt 6);

- de collectieve profielschets van de Raad van
Commissarissen alsmede de individuele
profielschetsen voor de twee vacatures in de
Raad van Commissarissen (agendapunt 7);

- het curriculum vitae van Anna Storakers
(agendapunt 7);

- het curriculum
(agendapunt 7);

- de aanbeveling van de Raad van Medewerkers
voor de benoeming van Anna Stordkers en
Michiel Lap (agendapunt 7); en

- de Circulaire met betrekking tot de Fusie,
inclusief de daarbij behorende bijlages
(agendapunt 8).

vitae van Michiel Lap

Vanaf heden zijn deze documenten tevens in te zien
en kosteloos te verkrijgen op ons kantoor (adres
hieronder).

ll. Bijwonen van de vergadering en
uitoefenen van stemrecht

A. De vergadering bijwonen en stemmen

Registratiedatum

Stemrecht en/of toegang tot de Algemene
Vergadering wordt verleend aan een ieder die op 27
maart 2019 om 17.30 uur (CET), na verwerking van
alle girale verrekeningen van die dag (de
“‘Registratiedatum™), als zodanig volgens de

hieronder omschreven procedure is ingeschreven in
een van de hiervoor door de Executive Board
aangewezen registers en die op de manier zoals
hieronder beschreven zich heeft aangemeld om de
Algemene Vergadering bij te wonen.

De registers waaruit blijkt wie op de
Registratiedatum rechthebbende is van aandelen of
Certificaten zijn:

- voor wat betreft gewone aandelen op naam in
het aandelenkapitaal van ABN AMRO Group:
het desbetreffende aandeelhoudersregister
bijgehouden door ABN AMRO Group.

- voor wat betreft Certificaten: de administratie
van de intermediair zoals omschreven in de
Wet giraal effectenverkeer (Wge).

Certificaathouders en volmachten

Het bestuur van STAK AAG deelt hierbij mee dat het
een besluit heeft genomen als gevolg waarvan alle
certificaathouders een stemvolmacht krijgen voor de
Algemene Vergadering. STAK AAG heeft ABN
AMRO Group geinformeerd dat volgens deze
stemvolmacht een certificaathouder het stemrecht in
de Algemene Vergadering mag uitoefenen voor het
aantal aandelen dat overeenkomt met het aantal
Certificaten dat de certificaathouder op de
Registratiedatum aanhoudt. De certificaathouder
mag het stemrecht naar eigen inzicht uitoefenen.
STAK AAG is niet verantwoordelijk voor het
stemgedrag van een certificaathouder of de
gevolgen daarvan. STAK AAG is evenmin
verantwoordelijk voor het stemmen overeenkomstig
steminstructies zoals hieronder bij B uitgelegd.
Certificaathouders hoeven geen stemvolmacht bij
STAK AAG aan te vragen. Door zich aan te melden
voor de Algemene Vergadering  worden
certificaathouders geacht hun volmacht aanvaard te
hebben. Met inachtneming van de relevante
wettelijke bepalingen, alsmede de statuten en
administratievoorwaarden van STAK AAG is STAK
AAG op ieder moment voorafgaand aan de
stemming aangaande een of meer punten tijdens de
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Algemene Vergadering gerechtigd om
stemvolmachten in te trekken en/of te beperken.

Registratie voor toelating

Aandeelhouders of certificaathouders die de
Algemene Vergadering willen bijwonen en/of daar
hun stemrecht willen uitoefenen (zelf of via een
derde) dienen ABN AMRO Bank N.V. (Corporate
Broking) hiervan in kennis te stellen via
www.abnamro.com/evoting

of via hun intermediair. Dit kan vanaf 28 maart 2019
tot 18 april 2019, 17.30 uur (CET). De betreffende
persoon wordt gevraagd alle benodigde gegevens te
verschaffen, onder andere om ervoor te zorgen dat
ABN AMRO Bank N.V. (Corporate Broking) op een
efficiénte manier zijn of haar stemrecht en/of
vergaderrecht te kan verifiéren.

Uiterlijk op 19 april 2019 om 11.00 uur (CET) dient
de intermediair waar de certificaathouders in de
administratie geregistreerd staan via
www.abnamro.com/intermediary een verklaring aan
ABN AMRO Bank N.V. (Corporate Broking) te
overleggen, waarin bevestigd wordt dat het aantal
volgens bovenstaande procedure aangemelde
Certificaten voor het bijwonen van en/of stemmen in
de Algemene Vergadering inderdaad op de
Registratiedatum in haar administratie op naam van
de certificaathouder geregistreerd staat. Verder
dient ook de intermediair de volledige
adresgegevens van de betreffende uiteindelijke
rechthebbenden te verstrekken om ABN AMRO
Bank N.V. (Corporate Broking) in staat te stellen op
een efficiénte manier hun belang op de
Registratiedatum te kunnen verifiéren.

Aanwezigheid van derden

Een aandeelhouder of houder van Certificaten die
een volmacht wenst te geven aan STAK AAG, de
notaris (René Clumpkens van Zuidbroek Notarissen
of diens plaatsvervanger) of een andere derde om
namens hem/haar de Algemene Vergadering bij te
wonen en daar te stemmen, dient de gegevens van
de betreffende partij bij de hierboven omschreven
registratieprocedure te melden en het daarbij
behorende stemformulier in te vullen (te vinden op
www.abnamro.com/evoting).

Registratie- en identiteitsbewijs

Een ieder die gerechtigd is tot het bijwonen van de
Algemene Vergadering en correct en op tid is
geregistreerd, ontvangt een registratiebewijs dat
tevens dient als toegangsbewijs voor de Algemene
Vergadering. Personen die gerechtigd zijn tot het
bijwonen van de Algemene Vergadering (of hun
vertegenwoordigers) dienen zich ter plekke te
identificeren alvorens tot de Algemene Vergadering
toegelaten te worden. Deze personen worden
daarom verzocht om naast hun registratiebewijs ook
een geldig identiteitsbewijs (paspoort, rijbewijs of
identiteitskaart) mee te nemen.

B. Stemmen door personen die de Algemene
Vergadering niet bijwonen

Een ieder die gerechtigd is tot het bijwonen van de
Algemene Vergadering en correct en op tid is
geregistreerd kan vanaf 28 maart 2019 tot 18 april
2019 17.30 uur (CET) via
www.abnamro.com/evoting zijn of haar
elektronische steminstructie afgeven aan STAK
AAG of de notaris (René Clumpkens van Zuidbroek
Notarissen of diens plaatsvervanger), met de
opdracht namens hem of haar te stemmen. Deze
persoon mag zijn of haar steminstructie ook aan
bovengenoemde partijen of een derde afgeven via
het stemformulier (te vinden op
www.abnamro.com/aandeelhoudersvergadering.

Het stemformulier dient uiterlijk 18 april 2019 om
17.30 uur (CET) ontvangen te zijn op het in het
formulier genoemde retouradres, samen met een
bevestiging van de intermediair met betrekking tot
het aantal Certificaten dat de betreffende
certificaathouder op de Registratiedatum aanhoudt.

Stemmen tijdens de vergadering met de stem-
app op uw tablet of smartphone

ABN AMRO Group biedt de mogelijkheid om op de
verschillende besluiten in de Algemene Vergadering
te stemmen met uw eigen tablet of smartphone.
Hiervoor dient u de Lumi AGM App op uw tablet of
smartphone te downloaden. De stem-app is
uitsluitend beschikbaar voor toestellen met een
Android- of i0S-besturingssysteem en kan via de
Google Play Store of Apple App Store gedownload
worden. De app kan gevonden worden door de
naam “Lumi AGM” als zoekterm op te geven. Het is
sterk aan te raden de stem-app voor de dag van de
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Algemene Vergadering te downloaden

(https://web.lumiagm.com).

Nadat u de Lumi AGM-app hebt gedownload, wordt
u gevraagd om een Meeting ID in te toetsen. Deze
Meeting ID geldt uitsluitend voor deze Algemene
Vergadering. Verder wordt er gevraagd uw
gebruikersnaam en wachtwoord in te vullen. Uw
Meeting ID, gebruikersnaam en wachtwoord krijgt u
bij de registratiebalie van de Algemene Vergadering.
U kunt de stem-app alleen gebruiken als u de
Algemene Vergadering bijwoont. Zorg er wel voor
dat uw smartphone of tablet voldoende opgeladen
is. Tijdens de Algemene Vergadering kunt u gebruik
maken van het open wifinetwerk van ABN AMRO.

Geplaatst kapitaal en aantal stemrechten

Op de dag van de Convocatie van de Algemene
Vergadering bedraagt het totaal geplaatste kapitaal
van ABN AMRO Group 940.000.001 gewone
aandelen en even zoveel stemrechten.

Contactgegevens

ABN AMRO Group N.V.

Gustav Mahlerlaan 10
1082 PP Amsterdam

ABN AMRO Bank N.V.

Afdeling Corporate Broking HQ 7050
Gustav Mahlerlaan 10
1082 PP Amsterdam

corporate.broking@nl.abnamro.com

Verdere informatie

lll.  Overig

Aankomst op de locatie en registratie

Om een vlotte registratie te garanderen van de in de
Algemene Vergadering uitgebrachte stemmen,
worden bezoekers die tijdens de Algemene
Vergadering willen stemmen, verzocht zich uiterlijk
om 13.45 uur (CET) bij de registratiebalie aan te
melden. Na 13.45 uur (CET) is de registratiebalie
gesloten.

Als u met de auto komt, zal ABN AMRO een
parkeerplaats voor u verzorgen indien u correct en
op tijd geregistreerd bent. Dit kan in het
hoofdkantoor van ABN AMRO zijn, of in een nabij
gelegen parkeerfaciliteit. In het laatste geval krijgt u
een gratis uitrijkaart. U hoeft uw kenteken niet van
tevoren door te geven.

Webcast

De volledige Algemene Vergadering is op 24 april
2019 via videowebcast live te volgen via
www.abnamro.com/aandeelhoudersvergadering.

Postbus 283
1000 EA AMSTERDAM

Postbus 283
1000 EA AMSTERDAM


https://web.lumiagm.com/
http://www.abnamro.com/aandeelhoudersvergadering
mailto:corporate.broking@nl.abnamro.com

