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Presentacion

La propuesta de desarrollo que someto a consideracion de la comunidad, es un
plan que tiene como base el sentir de mi gente Vichadense y mi experiencia como
hijo de esta tierra inmensa y llena de oportunidades por desarrollar; en ella
propongo volcar una lucha colectiva por demostrar al mundo entero nuestras
inmensas potencialidades como personas honestas, trabajadoras, solidarias,
emprendedoras, competitivas, incluyentes y consecuentes con nuestra manera de

pensar y actuar.

“Construyamos Vichada” es el titulo de un Plan de Desarrollo Departamental
participativo, hecho a varias manos, es la suma de muchos esfuerzos, ideas y
propuestas, refleja un analisis de fondo y esta pensado estratégicamente para
sentar bases que hagan, de nuestro Departamento, un territorio de Paz con
bienestar, calidad de vida, productivo y con un alto sentido de preservacion y

conservacion de nuestro patrimonio ambiental y natural.

Como entidad territorial, el departamento del Vichada es un actor principal para
materializar los principios fundamentales del Estado Colombiano, centrados en el
servicio a la comunidad, la promocién de la prosperidad general, la participacion
de todos en las decisiones que afectan la calidad de vida de los vichadenses y en

garantizar el goce efectivo de los derechos de los ciudadanos.

Es por esta razén que repensar el desarrollo del departamento del Vichada, es un
reto que implica implementar acciones transversales que fomenten la aceptacion
de la diversidad humana, cultural, étnica, ambiental y social como medida de
equidad y convivencia que permita innovar en los modelos de produccion
agropecuaria, para hacer del crecimiento econémico un medio para la satisfaccion
de las necesidades esenciales bajo condiciones social y ambientalmente
sostenibles. De alli, se hace necesario promover alianzas con el sector privado e
impulsar esfuerzos mancomunados de todos los actores que conforman el tejido

social Departamento.
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El Plan de Desarrollo “Construyamos Vichada” 2016—-019, recoge los postulados
de la Ley Organica del Plan de Desarrollo ley 152 de 1994 y traduce los
compromisos del programa de gobierno que la ciudadania vichadense eligio;
ademas incluye las propuestas, vision y problematicas discutidas en las diferentes
mesas de trabajo adelantadas con la comunidad y evaluadas por el Consejo
Territorial de Planeacion y por la Honorable Asamblea Departamental, asi como
las iniciativas del equipo de gobierno y las posibilidades técnicas y financieras
validadas durante la construccion del Plan.

“Construyamos Vichada” tiene como objetivo general, avanzar en la superacion
de la pobreza, el mejoramiento de la calidad de vida de los vichadenses y
encaminar al Departamento como un territorio de Paz, solidario, equitativo,
incluyente, competitivo y con un alto sentido de preservacion y conservacion del
ambiente, para lo cual, se definieron cuatro (4) ejes estratégicos orientados a
avanzar hacia el desarrollo humano integral, promover un Departamento
productivo y sostenible y generar condiciones de competitividad y paz a partir de

un buen Gobierno.

Los ejes propuestos se desarrollan a través de 12 objetivos estratégicos que
buscan fundamentalmente: garantizar el acceso y prestacion del servicio publico
de educacién en condiciones de calidad; desarrollar las acciones contempladas
en el Plan Territorial de Salud que garanticen el acceso y la prestacion del servicio
de salud en condiciones de equidad, integralidad, calidad y que contribuyan al
mejoramiento del bienestar de los vichadenses; contribuir a la superaciéon de la
pobreza, el mejoramiento del bienestar y el aumento de la calidad de vida de los
vichadenses; mejorar las condiciones de vida de las comunidades indigenas de
Vichada y garantizar los medios y recursos para la pervivencia social, cultural y
econdémica de los pueblos; desarrollar acciones integrales que contribuyan a
superar todas las formas de discriminacion y segregacion racial y social en el
Departamento; consolidar la cultura deportiva y de recreacion como medida de

convivencia pacifica, integracion y desarrollo humano en el Departamento;
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fortalecer la promocion y preservacion del sistema departamental de cultura;
gestionar e implementar proyectos productivos que generen un crecimiento
agropecuario sostenible y que garanticen el desarrollo rural; implementar acciones
técnicas que reduzcan la vulnerabilidad frente a los riesgos del cambio climatico y
que garanticen la conservacion del patrimonio natural del Vichada; generar
condiciones de competitividad territorial que dinamicen el crecimiento econémico,
la productividad y promuevan la prosperidad de Vichada; adelantar procesos de
fortalecimiento institucional y de mejoramiento de la gestién publica departamental
y Desarrollar garantias para la consolidacién de un Vichada en Paz, transparente,

democratico, incluyente y equitativo.

Vichadenses, esta es pues la carta de navegacién de este Gobierno y es una
oportunidad de consolidar las relaciones de fraternidad y de demostrar que somos
gente capaz de sacar adelante la mejor tierra de Colombia, es por ello que los

invito a que “Construyamos Vichada’.

iMujeres, hombres, nifios, nifilas, adolescentes, jovenes, adultos mayores
vichadenses, ha llegado el tiempo de luchar por el Vichada y est4 meta solo sera
una realidad con el apoyo de todos!

“El mejor proceso de desarrollo sera aquel que permita elevar mas la calidad de
vida de las personas”.

Manfred Max Neef

LUIS CARLOS ALVAREZ MORALES
Gobernador
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i. Objetivo General

El Plan de Desarrollo Departamental 2016-2019 “Construyamos Vichada”, tiene
como objetivo avanzar en la superacion de la pobreza, el mejoramiento de la
calidad de vida de los vichadenses y encaminar al Departamento como un
territorio de Paz, solidario, equitativo, incluyente, competitivo y con un alto sentido

de preservacion y conservacion del ambiente.
ii. Visién

En 2026 el Vichada serd el territorio de Paz con mayor bienestar social y
econémico de Colombia, reconocido por sus buenas practicas ambientales,
posicionado como el principal destino turistico nacional y como el polo de

desarrollo agropecuario de la region.
iii. Pilares

Buen Gobierno. Nuestra gestion estara fundamentada en la transparencia, la
provision efectiva de bienes y servicios que generen bienestar a las comunidades
y en el fomento de condiciones que promuevan el desarrollo integral del

Departamento.

Paz. Creemos que el cese del conflicto armado nos traera oportunidades de
desarrollo equitativas, nos permitird desplegar el potencial ambiental, turistico,

agro industrial y étnico de nuestro Vichada.

Humanidad. Nuestra mayor riqueza es el capital humano, por lo tanto, este es el
centro de nuestra gestion y todos nuestros esfuerzos estan encaminados a

garantizar el goce efectivo de sus derechos.

Vocacién de servicio. Fundados en el privilegio de ser servidores publicos,
responderemos de manera oportuna y efectiva a las necesidades y solicitudes de

los vichadenses.
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Diversidad. Planeamos nuestro territorio desde la aceptacion de la diversidad

humana, cultural, étnica, ambiental y social, como medida de equidad.

Ambiente. Nuestro patrimonio natural es el eje de nuestra pervivencia y nuestro

motor de desarrollo.

Innovacion. Debemos encontrar nuevas formas de responder a nuestras
problematicas, nuevos métodos para convivir con nuestro entorno y hallar nuevas

oportunidades para los vichadenses.

Vision de largo plazo. Sentaremos bases para encaminar al Vichada por una

senda de desarrollo progresivo y sostenible.

Asociatividad. El capital social es nuestro factor clave de éxito, por lo tanto, le
apostamos al fomento de actuaciones colectivas, al empoderamiento de las
sociedades locales y al estimulo del cooperativismo como instrumento clave de la

competitividad.
iv. Estrategias Generales
a. Regionalizacion de la administracién departamental

Se consolidard la descentralizacion de la administracion departamental,
garantizando la presencia de equipos multidisciplinarios que atiendan los
requerimientos de la comunidad y desarrollen integralmente en todo el territorio

vichadense las estrategias, programas y proyectos consignados en el plan.
b. Cambio estructural

Se llevara a cabo una transformacion social para la relocalizacion de las fuerzas
de trabajo a actividades de mayor productividad, a través de la generaciéon de
encadenamientos productivos, la renovacion de la infraestructura tecnolégica y

de la diversificacion de las actividades econémicas.
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c. Vichadaterritorio de Paz

El departamento del Vichada es un territorio de convivencia pacifica, que tiene
todo el potencial para contribuir con el escenario de posconflicto y con el pos
acuerdo, por lo tanto, se iniciard con las adecuaciones institucionales que
permitan al Gobierno Nacional ver al Gobierno Departamental como un aliado en

la consolidacion de la Paz en Colombia.
d. Legalidad de tierras y predios

Se desarrollaran procesos de asesorias juridicas y técnicas para la legalizacion
de predios de la Gobernacién ocupados o poseidos, deslinde, amojonamiento,
clarificacion y saneamiento de los territorios indigenas y de las tierras de los
colonos, asi como asesorias, capacitaciones y talleres sobre las leyes que tienen

que ver con las politicas nacionales de tierras.
e. Produccion verde.

Los modelos de produccion agropecuaria, la prestacion de servicios y todas las
actividades que se realicen interviniendo el medio ambiente, se efectuaran en
condiciones favorables para la preservacion y conservacion de nuestro patrimonio

natural.
f. Alianzas publico privadas.

Se estableceran alianzas con el sector privado que permitan a la poblacion recibir
mayores beneficios economicos, al sector publico distribuir mejor sus recursos
limitados y al sector privado derivar la ganancia necesaria para justificar la

inversion de financiamiento.
g. Contratos Plan.

Se gestionaran Contratos Plan, con el propésito de realizar y cofinanciar
proyectos estratégicos de desarrollo territorial con proyecciones a mediano y largo
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plazo, mediante la convocatoria de actores publico privados del Departamento y

de la region.
v. Estrategias Transversales
a. Enfoque diferencial y de curso de vida

El Gobierno departamental reconoce las poblaciones con caracteristicas
particulares en razén de su edad, género, orientacion sexual y situacion de

discapacidad y de vulnerabilidad.
b. Actuacion intersectorial

Cada una de las estrategias, programas y proyectos se gestionaran y ejecutaran
inter sectorialmente, esto quiere decir con la participacion de las diferentes
Secretarias y dependencias de la Gobernacion, con el propésito de dar

respuestas integrales a las demandas de la comunidad.
c. Intervenciones integrales

La atencion e intervencion de las necesidades y requerimientos de los
vichadenses, se realizaran desde las diferentes perspectivas de solucion, es
decir, toda intervencion de la Gobernacion considerard las diferentes dimensiones

que estructuran los problemas.
d. Gestion publica por resultados

Mediante la implementacion de la gestion publica por resultados, se dotara a la
administracion departamental de un conjunto de metodologias y técnicas para
lograr coherencia entre los objetivos estratégicos del Plan de Desarrollo
Departamental y los planes de accion de cada una de las Secretarias y
organismos descentralizados. Ademas busca generar mayor compromiso de los
funcionarios por los resultados de su gestiéon y el aumento del control ciudadano y

de la sociedad civil.
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e. Organizacion productiva

Se generara desde la institucionalidad una reorganizacion de las actividades
productivas, basada en las vocaciones y potencialidades del territorio, esto con el
propoésito de mejorar el desempefio econémico, aumentar la competitividad y
generar valor en los bienes que se producen y servicios que se prestan en el

Departamento.
f. Integracion inter institucional

Se aumentard la interrelacion institucional con los diferentes niveles de la
administracion publica y con la institucionalidad de los sectores econémicos y
sociales, con el propdsito de generar redes de cooperacion y de colaboracién que

permitan el fortalecimiento de la gestion publica departamental.
g. Gestion por proyectos

En aras de hacer mas efectiva la gestion de la Gobernacion, la provision de
bienes y servicios estardn orientados por el cumplimiento de objetivos, metas
retadoras y cronogramas especificos, que atiendan beneficiarios focalizados con
un determinado presupuesto. Esto hara que se superen las actividades repetitivas
e improductivas de la burocracia, por acciones estratégicas de gran impacto y con

menores costos.
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vi. Contexto Normativo

El Plan Departamental de Desarrollo “Construyamos Vichada”, se ha estructurado
dentro de un contexto normativo especifico, a través del cual, se determinan las
competencias de los actores territoriales, la estructura del plan, la ejecucion y el
seguimiento de las estrategias, programas, proyectos y la planeaciéon del
desarrollo territorial. El marco normativo que orientd la estructuracion del plan de

desarrollo departamental es:

La Constitucion Politica de Colombia, en el articulo 298 determina que “Los
Departamentos tienen autonomia para la administracion de los asuntos
seccionales y la planificacién y promocion del desarrollo econémico y social
dentro de su territorio en los términos establecidos por la Constitucién”, en
concordancia con lo anterior, al Gobernador del Departamento del Vichada como
autoridad politica y administrativa la CP en el numeral 4 del Articulo 305 le
establece entre sus responsabilidades “Presentar oportunamente a la Asamblea
Departamental los proyectos de ordenanza sobre planes y programas de
desarrollo econdmico y social, obras publicas y presupuesto anual de rentas y
gastos”. Asi mismo, el numeral 3 del Articulo 300 de la CP, modificado por el acto
legislativo 1/96, art 2 asigna a las Asambleas Departamentales la funcion de
“Adoptar de acuerdo con la ley los planes y programas de desarrollo econémico y

social y los de obras publicas”.

El titulo XII, capitulo 2, articulo 339, modificado por el acto legislativo 3 de 2011,
determina que “Habra un Plan Nacional de Desarrollo conformado por una parte
general y un plan de inversiones de las entidades publicas del orden nacional. En
la parte general se sefialaran los propdsitos y objetivos nacionales de largo plazo,
las metas y prioridades de la accién estatal a mediano plazo y las estrategias y
orientaciones generales de la politica econOmica, social y ambiental que seran
adoptadas por el Gobierno. El plan de inversiones publicas contendra los

presupuestos plurianuales de los principales programas y proyectos de inversion
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publica nacional y la especificacién de los recursos financieros requeridos para su
ejecucion, dentro de un marco que garantice la sostenibilidad fiscal. Las entidades
territoriales elaboraran y adoptaran de manera concertada entre ellas y el
gobierno nacional, planes de desarrollo, con el objeto de asegurar el uso eficiente
de sus recursos y el desempeiio adecuado de las funciones que les hayan sido
asignadas por la Constitucion y la ley. Los planes de las entidades territoriales
estaran conformados por una parte estratégica y un plan de inversiones de

mediano y corto plazo”.

La Constitucion Politica en su articulo 340, establecid los Consejos Nacionales y
Territoriales de Planeacion, como érganos consultivos del Plan Nacional y los
Planes Departamentales de Desarrollo, los cuales estaran integrados por
representantes de las entidades territoriales y de los sectores econdmicos,
sociales, ecoldgicos, comunitarios y culturales. EI Consejo servira de foro para la
discusion del Plan de Desarrollo, “Los miembros del Consejo Nacional seran
designados por el Presidente de la Republica de listas que le presenten las
autoridades y las organizaciones de las entidades y sectores a que se refiere el
inciso anterior, quienes deberdn estar o haber estado vinculados a dichas
actividades. Su periodo serd de ocho afios y cada cuatro se renovara
parcialmente en la forma que establezca la ley. En las entidades territoriales
habr4a también Consejos de Planeacién, segun lo determine la ley. EI Consejo
Nacional y los consejos territoriales de planeacién constituyen el Sistema

Nacional de Planeacioén.”

La Ley 152 de 1994 denominada la ley organica del Plan de Desarrollo, establece
las instancias y procesos a llevar a cabo para la conformacion, planeacion,
ejecucion y seguimiento de los planes de desarrollo. En sus capitulos VIII, IX 'y X,
se definen los planes de desarrollo territoriales, las autoridades e instancias
territoriales de planeacion y los procedimientos para los planes territoriales de

desarrollo.
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El numeral 1 del articulo 39 de la Ley 152 de 1994 estipula que “El Alcalde o
Gobernador elegido impartira las orientaciones para la elaboracion de los planes
de desarrollo conforme al Programa de Gobierno presentado al inscribirse como
candidato”, para ser’...sometidos a consideracion de la Asamblea o Concejo
dentro de los primeros cuatro (4) meses del respectivo periodo del Gobernador o
Alcalde para su aprobacion. La Asamblea o Concejo debera decidir sobre los
Planes dentro del mes siguiente a su presentacion...” segun lo determina el

articulo 40 de la misma ley.

La Ley 1753 de 2015, por la cual se expide el Plan Nacional de Desarrollo 2014-
2018 “Todos por un nuevo pais”, establece las bases generales para la
construccion del Plan de Desarrollo Departamental, por lo que a nivel territorial se
debe definir la vision, estrategias y objetivos de tal forma que contribuyan a un
desarrollo articulado y arménico que permita aunar los esfuerzos nacionales y

territoriales.

Las Leyes 388 de 1998 y 1454 de 2011 que determinan el ordenamiento
territorial a través del desarrollo de las categorias de espacio, region, territorio,
desarrollo territorial, sostenibilidad, integracién, regionalizacién, asociatividad,

autonomia y descentralizacion.
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vii. Metodologia de elaboracién del Plan

Para su elaboracion el plan de desarrollo departamental “Construyamos Vichada”,
se fundament6 en el uso de metodologias de planeacion estratégica,
incorporadas en los instrumentos técnicos suministrados por el Departamento
Nacional de Planeacion (DNP), en la herramienta kit territorial. La aplicacion de
dichos instrumentos en las mesas de trabajo y demas escenarios de discusion y
participacion ciudadana, se constituyeron en el principal insumo para el analisis
del territorio y la exploracion de alternativas de solucion de las probleméticas del
Departamento. La estructuracion del plan de desarrollo en su parte general,

estratégica y financiera se llevo a cabo en las siguientes fases:
a. Construccion participativa del plan de desarrollo departamental

La conformacién del diagnoéstico integral, se realizé a través de la consulta de
fuentes primarias y secundarias de informacion y acudiendo a los instrumentos
suministrados por el DNP, lo que permiti6 el analisis inicial para el cierre de
brechas, la lectura sectorial y transversal del territorio, identificacién de problemas
y definicion de causas y consecuencias. Como parte integral del diagnéstico, se
adelant6 un ejercicio participativo con la comunidad en siete (7) zonas de los 4
municipios del Departamento, donde se obtuvo 6.248 opiniones, en 1.175
formularios que se procesaron en el informe de participacioén ciudadana, el cual es

anexo del plan y fue insumo para la planificacion de estrategias y programas.

A su vez las Secretarias del Departamento, construyeron la parte diagnostica y
estratégica desde la perspectiva institucional, alineando las agendas propias, del
sector central y de las instancias internacionales que involucran al Departamento

y que promueven el desarrollo de manera integral.

La definicion del componente estratégico, parte de la elaboracion de la vision de
desarrollo construida con la comunidad y las secretarias del gobierno

departamental, seguidamente se desarrollé el analisis de alternativas propuestas
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para la resolucién de las principales problematicas identificadas en el diagndstico,
como tercer paso se formularon y priorizaron los ejes y objetivos estratégicos del

plan que agrupan los programas estructurados para su implementacion.

Finalmente se formuld, para cada programa, indicadores que permitan medir los
resultados de la gestion departamental y metas desafiantes que transformen las
realidades adversas y fortalezcan las ventajas y potencialidades de la comunidad
del Vichada.

El componente financiero del plan, se conformd inicialmente con la elaboracion
del diagndstico financiero de la entidad territorial, luego se realiz6 un andlisis de la
disponibilidad de recursos para el PDT, en tercer lugar, se estimaron los costos
de los programas y su financiacién, para finalmente formular el Plan Plurianual de

Inversiones.
b. Discusion con los representantes de la sociedad civil

En esta etapa, una de las primeras actividades que se desarrollo fue la
renovacion del Consejo Territorial de Planeacién, el cual representa los diferentes
sectores sociales, culturales, ambientales, econdmicos y politicos, instancia en la
que se sometid a discusién las bases del Plan de Desarrollo Departamental y se
generd un informe de observaciones, el cual contiene 181 recomendaciones que
fueron consideradas para complementar la version definitiva del Plan. Cabe
aclarar que las primeras versiones del plan departamental de desarrollo fueron
enviadas a la Corporacion Autbnoma Regional “Corporinoquia” y se radicaron en

la Asamblea Departamental para su conocimiento.
c. Discusion y aprobacion Honorable Asamblea Departamental

Luego de completar las etapas anteriores, el Plan de Desarrollo se radicé en la
Asamblea Departamental para discusion en comisiones, en donde se tuvo

participacion de cada una de las secretarias del gobierno departamental que
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expusieron sus objetivos, metas y compromisos frente al plan. Este ejercicio se
complemento recibiendo de cada uno de los honorables diputados, observaciones
sobre las acciones especificas que se expusieron en el recinto en un primer

debate.

De la deliberacién y debates realizados, la Honorable Asamblea presenté un
informe de observaciones al Plan de Desarrollo Departamental, sobre las que el
Gobernador y su Consejo de Gobierno discutid y realizé los ajustes pertinentes,
para poner en conocimiento de la corporacion la version definitiva del Plan, a
partir de la cual, el cuerpo colegiado en segundo y tercer debate discutié y aprobo

el Plan de Desarrollo Departamental “Construyamos Vichada.”
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viii. Alineacion estratégica del Plan de Desarrollo

Construyamos Vichada, es una visién de desarrollo que se encuentra articulada
con las agendas nacionales e internacionales que promueven el avance de los
territorios desde una perspectiva integral, progresiva y sostenible. Como insumos

basicos de formulacion del Plan se han alineado:

Programa de Gobierno “El tiempo de Vichada es Ahora”, el cual representa los
compromisos del Gobernador con la comunidad vichadense y por los cuales la
ciudadania le eligi6 como Gobernante. Dichos compromisos son ineludibles y se
encuentran plasmados en cada una de las acciones que se desarrollaran en el

Plan.

Plan Nacional de Desarrollo 2014-2018 “Todos por un nuevo pais”, que
establece las bases generales para la construccion del Plan de Desarrollo
Departamental, por lo que se han definido la vision, estrategias y objetivos de tal
forma que contribuyan a un desarrollo articulado y arménico que permita aunar los
esfuerzos nacionales y territoriales en la construccion del desarrollo territorial en

el marco de una vision de Nacion.

Las agendas intersectoriales del Gobierno Nacional, que disponen para los
territorios acciones especificas que contribuyen a la superacion de las principales
problematicas del &mbito territorial.

La agenda de desarrollo sostenible que se concerté en septiembre de 2015,
aprobada por los estados miembros de la ONU y que esta conformada por 17
objetivos de desarrollo sostenible (ODS), integrados de manera transversal a la

formulacion del Plan en cada uno de los objetivos estratégicos.

Los instrumentos de ordenamiento territorial del Departamento de
conformidad con las leyes 388 de 1998 y 1454 de 2011, las cuales determinan el
ordenamiento territorial a través del establecimiento de las categorias de espacio,

region, territorio, desarrollo territorial, sostenibilidad, integracion, regionalizacion,
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asociatividad, autonomia y descentralizacion, como elementos vinculados a la

planeacion del desarrollo de los territorios.

Los planes de Vida y de Etnodesarrollo de las comunidades indigenas y de
afro descendientes presentes en el Departamento, que han planificado su
cosmovision de desarrollo cultural, social, economico, ambiental e institucional
dentro del Vichada, la cual ha sido integrada a cada una de las lineas de accion

del presente plan.

Plan de Desarrollo departamental 2012-2015 “Gobierno de Todos”, vinculado
a partir del analisis de los informes de gestién y empalme, del cual se han tomado
las acciones que se relacionan con la vision del gobierno actual, en aras de dar
continuidad al desarrollo regional y fortalecer los procesos esenciales que
contribuyen a la erradicacion de las principales problematicas del Departamento.

Las rutas especializadas del DNP, se constituyeron como referente técnico de la
formulacién del plan, ya que enmarcan los actores, fuentes de informacion y
propésitos de cada una de las dimensiones del desarrollo, como insumo principal

de la formulacién del escenario diagnéstico y estratégico del Plan.
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iX. Contexto situacional Departamento del Vichada

El Departamento del Vichada presenta grandes retos, en razon de disminuir las
brechas sociales y economicas presentes, en la reorganizacion productiva para
ser mas eficientes, en la generacion de condiciones para la competitividad y en la
preservacion de su patrimonio ambiental y natural, entre otros. No obstante estos
desafios, existe un gran potencial ambiental, natural, cultural y de ubicacion
territorial estratégica que llevan a vislumbrar escenarios de bienestar social,
calidad de vida, productividad y sostenibilidad esperanzadores. El gobierno
departamental ha basado su apuesta de desarrollo y de gestién en el siguiente

contexto situacional:

En la dimensién social en educacién, se debe buscar fortalecer al Departamento
en calidad educativa, el aumento de la cobertura en preescolar, basica secundaria
y media, propdésitos que requieren una mejora en la infraestructura y dotacion de
los establecimientos educativos y la contratacion del personal docente necesario
para suplir la demanda. En educacién superior, los escasos establecimientos
universitarios y técnicos, la escasa oferta de programas, la desarticulaciéon del
sector productivo con el sector educativo, son algunos de los principales retos que

tiene el presente gobierno.

En el sector salud, el Departamento presenta falencias en especial en
infraestructura ya que los hospitales existentes en las cabeceras municipales,
estan en malas condiciones y no cuentan con una dotacion de instrumentos
necesarios para una efectiva prestacion del servicio; otro problema identificado en
relacion a este sector, es la falta de profesionales y especialistas en los centros
de atencion en salud, causando asi que las remisiones de pacientes no se hagan
de manera oportuna y dentro del territorio, ocasionando que la poblacion deba
desplazarse a otras regiones para suplir sus necesidades. Se hace importante

fortalecer las relaciones entre las IPS con la Secretaria de Salud, con el propdsito
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de mejorar la prestacion del servicio y brindar el suficiente acompafiamiento,

seguimiento y evaluacidén que garantice una atencion integral.

Los casos de mortalidad causados por la mala calidad de agua que registra EDA,
Hepatitis Ay ETAS se han incrementado, por lo que se hace necesario, garantizar
el abastecimiento de agua potable a la poblacién vichadense, implementar
programas de seguridad alimentaria que reduzcan los casos de desnutricion
infantil por medio de brigadas de salud en todas las comunidades, ademas, se
requiere del fortalecimiento de la infraestructura de saneamiento basico y la
puesta en funcionamiento de los acueductos existentes, los cuales son

considerados como un potencial del Departamento,

El Departamento del Vichada, cuenta con una riqueza inmaterial dada la
multiculturalidad de las comunidades que habitan el territorio, esto significa
diversidad de lenguas, practicas y costumbres propias que se expresan dentro de
las diferentes actividades culturales, pero que requieren de mayor apoyo para
garantizar la pervivencia del patrimonio cultural llanero, indigena, afro colombiano
y colono. Por lo tanto, es necesario incrementar la infraestructura y el
equipamiento con que se dispone para las practicas culturales, fortaleciendo las
casas de la cultura y estimulando la participacion de la comunidad en las

actividades promovidas por estas.

La promocién de vivienda, segun el diagnéstico consignado en el Plan de
Desarrollo “El Gobierno de Todos” afo 2012 — 2015, el Departamento presentaba
un déficit cuantitativo de 1956 viviendas, equivalente al 16.3%; dicha
administracion llevo a cabo la construccion de viviendas por lo que se estima que
se redujo el déficit a 1436, lo anterior deja ver que es imprescindible que la
Gobernacion genere en este cuatrienio proyectos de vivienda, que busquen
satisfacer la demanda de la poblacién vichadense y programas de mejoramiento
de las que ya existen, contribuyendo de esta forma a la reduccion de necesidades

basicas insatisfechas.
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La situacion de la poblacién indigena en el Departamento actualmente es
desfavorable, aunque se han destinado recursos para mejorar las condiciones de
calidad de vida de las diferentes comunidades, la mayoria de estas viven en
condiciones de pobreza, lo que ha generado desplazamiento a los cascos
urbanos en busqueda de nuevas oportunidades de empleo, apoyo y solucién a
sus problematicas; esta situacion ha dado lugar al fenomeno de mendicidad en el
casco urbano de Puerto Carrefio, lo que representa un desafio para el Gobierno
departamental ya que se deben articular intervenciones integrales e
intersectoriales que garanticen a los pueblos indigenas su autonomia,

pervivencia, expresion cultural y soberania alimentaria.

En lo concerniente a la dimension ambiental, las principales probleméticas
identificadas son las malas practicas de extraccion de recursos naturales, la
erosion de los suelos, las quemas indiscriminadas de la llanura, contaminacién de
los rios y fuentes hidricas, depredacién de la fauna y flora nativa y principalmente
la escasa conciencia ambiental de las comunidades que han agotado
sistematicamente el patrimonio natural y ambiental de los vichadenses. El
ordenamiento productivo es trascendental para el posicionamiento de buenas
practicas ambientales, por lo tanto, el cambio estructural que se propone dentro
de este plan, contribuira a la produccién verde dentro del territorio y la mitigacion
de los impactos ambientales del cambio climatico. La ausencia de titulos vy
documentos que certifiqguen la posesién y disposicion legal de predios y tierras, es
una limitante para el desarrollo del Departamento, toda vez que restringe las
posibilidades de construccion y adecuacion de la infraestructura institucional y
limita las posibilidades de dotacion e inversion por parte de entidades publicas y

privadas.

Respecto a la generacion de empleo en el Departamento, es importante
referenciar que aunque en los ultimos afios se ha presentado una disminucién
porcentual en la tasa de desempleo, ésta es mayor al promedio nacional el cual

registra un 8,9%, por lo que se requiere implementar programas y proyectos de
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emprendimiento productivos, ademas de desarrollar actividades de fortalecimiento
de la competitividad de la regién, lo que significaria empleo para la poblacion

vichadense.

La infraestructura vial del Departamento en general es deficiente y la poblacién se
enfrenta en la actualidad a altos costos de trasporte, tanto de los productos para
comercializar como de la movilidad de personas al interior y exterior de la region;
esto ha venido afectando la calidad de vida de las comunidades, al no poder
acceder facilmente a los servicios de salud y educacion entre otros y por otra
parte, genera reducciéon en los ingresos econdmicos de quienes habitan el
territorio, por lo que es un reto de vital importancia que debe afrontar la actual
administracion. Es indiscutible que el fortalecimiento de la red vial rural y urbana,
es un factor estratégico para la resolucibn de los principales problemas
identificados, tanto de prestacion de servicios como de conectividad y comercio,
es por esto que el reto se centra en la mejora de las vias, aumentando el nimero
de kilometros de vias terraplenadas, pavimentando vias del casco urbano y

realizando mantenimiento a vias priorizadas.

En cuanto a la prestacion de servicios publicos, es prioritaria la provisién de
energia eléctrica en la region, siendo éste el problema méas recurrente en
servicios publicos que sefala la poblacién, ya que las comunidades de las zonas
rurales méas alejadas, tienen baja cobertura de la prestacion de este servicio; se
requiere aumentar el nimero de horas al dia que reciben energia eléctrica e
incentivar el uso de energias renovables para garantizar la continuidad y

autosuficiencia de este servicio en cada una de las comunidades.

La deficiente conectividad a internet y la escasa cobertura y baja calidad de la
telefonia celular, representan desafios estratégicos para la competitividad del
territorio; al respecto se requieren dialogos con Min TIC, quienes manifiestan una
agenda de trabajo proxima a iniciarse en el Departamento del Vichada que

mejorara el acceso y la cobertura de estos importantes servicios.
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La dimension politico institucional del Departamento, afronta grandes retos en
especial en la presencia institucional en territorios alejados de los cascos urbanos,
ya que la comunidad ha expresado, que hay un bajo acompafiamiento estatal a
los procesos comunitarios y una deficiente comunicacion y articulacion de
procesos entre los gobiernos municipal y departamental, por lo que se requiere
generar acciones encaminadas a fortalecer esta relacién, aunar esfuerzos y
mejorar el funcionamiento interno de la entidad, con el fin de garantizar la
prestacion de los servicios a la poblacion vichadense y dar respuesta oportuna a

sus solicitudes, buscando generar de eficiencia y eficacia en la gestion.

En cuanto a la implementacién del MECI, la Gobernacion ha venido avanzando en
la elaboracion de manuales de procesos y procedimientos, cuenta con un cédigo
de ética de la entidad, planes operativos, informes de gestion y planes de
mejoramiento producto del ejercicio de auditorias internas. Sin embargo, la actual
administracion debe actualizar dichos insumos con el fin de responder a las
necesidades actuales de la entidad; asi mismo, se hace necesario fortalecer la
medicion por indicadores y metas con el fin de garantizar un buen control y

seguimiento de los procesos.
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Eje estratégico 1- Desarrollo Humano integral de Vichada

Este eje abarca el conjunto de orientaciones y regulaciones derivadas de la
tradicion, la cultura, la religién, las creencias, valores, imaginarios y practicas
sociales, asi como las formas de produccion de conocimiento tecnologia y las reglas
gue definen el acceso a bienes y servicios y las condiciones de vida de la poblacion
(DNP 2011).

a. Diagndstico
Educacion®

Los indicadores presentados por la Secretaria de Educacion en el informe de
empalme, registran que los establecimientos educativos oficiales y privados que
ofrecen servicios a nifios y nifias de 3 a 5 afios de edad son 2 colegios privados y
140 oficiales; asi mismo, se reportan 48 establecimientos educativos y 195 sedes
educativas de las cuales 44 requieren aulas para ampliar cobertura en educacion
media. La cobertura en educaciéon en el Departamento segun las cifras

suministradas por la oficina de planeacion de la Gobernacién es la siguiente

Grafico No 1 Cobertura en educacién del Departamento

= Neta Bruta
77% 69%
36% 27% 37%
1 ] s
Transicion Educacion Basica Educacién Basica Educacién Media
Primaria Secundaria

Fuente: Elaboracion Propia con base en datos del Sistema Integrado de Matricula SIMAT/ DANE 2005,

1 El sector educacién del Departamento es analizado con informaciéon suministrada por la secretaria de educacion del
Departamento y por la oficina de planeacion de la Gobernacién, asi como los datos registrados en el Sistema Nacional de
Informacion de la Educacion Superior (SNIES), el SENA, el Ministerio de Educacion Nacional (MEN) el Sistema Integrado de
Matricula y el informe de empalme. Se tienen en cuenta las percepciones de la poblacién expresadas en las mesas de
participacion para la construccién del plan de desarrollo.

36 Construyamos Vichada



il
REPUBLICA DE COLOMBIA
GOBERNACION DE VICHADA
DESPACHO DEL GOBERNADOR

consﬂ,uyumoa/ ithﬂdu
GOBIERNO 41 @

DEPARTAMENTAL

De acuerdo con los datos registrados en el Sistema Integrado de Matricula, las
tasas de cobertura en los niveles de educacion primaria, secundaria, media y
superior, registran variaciones negativas que alcanzan el 50% en algunos niveles en
el periodo de tiempo comprendido entre los afios 2011 a 2014, como se puede

observar en el siguiente grafico:

Grafico No 2 Tasa Cobertura en educacion del Departamento

140,00%
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2011 2012 2014

M Primaria Secundaria B Media H Superior

Fuente: Elaboracién propia con base en datos de Matricula 2002 certificada por las
Secretarias de Educacion; 2003 - 2012, MEN Sistema Integrado de Matricula, SIMAT.

La tasa de cobertura en el nivel de transiciébn promedio fue del 16%, en el periodo
2011-2014, los nifios, nifias y adolescentes matriculados en transicion, béasica
primaria y basica secundaria con respecto a los afios 2011, 2012 y 2013 aumenté
un 24%, 16% y 11% respectivamente; la variacién del indicador de basica primaria
es inestable, en cambio el numero de nifias y nifios matriculados en pre jardin y
jardin disminuyé 20%. En cuanto a educacion superior, la cobertura corresponde a
un 22,3% en formacién tecnoldgica con un porcentaje de desercion de 85,7% y en
formacion técnica se presenta un indice de 14,3% en obtencion de titulacion segun
cifras presentadas por el SENA y recolectadas por la Oficina de Planeacion del
Departamento. Por otra parte, la tasa de cobertura de educacion superior paso de
11,2% en el afio 2012 a 8,6% en el 2014 segun las cifras del MEN y el SENA.

Respecto a entidades oferentes, el SENA agrupa la mayor cantidad de estudiantes

37 Construyamos Vichada



REPUBLICA DE COLOMBIA .
GOBERNACION DE VICHADA construyumoﬂ/“"“"“
DESPACHO DEL GOBERNADOR v

GOBIERNO /'
DEPARTAMENTAL

pYCHARA,

en educacion técnica con un 65,5%. En el afio 2012, de acuerdo con cifras del MEN,
el porcentaje de estudiantes matriculados en los niveles: técnico, profesional,
universitario, especializacién, maestria y doctorado, fueron del 8,1%, 67,9%, 23,6%,
0,4%, 0% y 0% respectivamente, en el Departamento se ofrecen 18 programas de
pregrado, nueve de formacion tecnoldgica y tres de especializacion bajo la
modalidad virtual o semi presencial; estos programas son ofertados por el SENA, la
UNAD, la universidad de Pamplona, la ESAP y la Uniébn Americana de Educacion
Superior. En términos de estudios de maestria y doctorado, no se registra ningun
tipo de programa.? A continuacion, se presentan los resultados de las pruebas saber
pro 11 (2013) a nivel nacional contenidos en el documento Bases del Plan Nacional
de desarrollo, donde se puede observar que el Departamento del Vichada presenta
las siguientes cifras: 7% se encuentran en una clasificacion inferior, 50% presenta
un nivel bajo, 43% un nivel medio y no se encuentran resultados en los niveles alto,
superior y muy superior, lo que revela una necesidad significativa de fortalecer la

calidad educativa del Departamento.

2 Datos suministrados por la Universidad Nacional de Colombia.
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Grafico No 3 Resultados Pruebas Saber 11 (2013) por nivel y Departamento
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Fuente: Instituto Colombiano para la evaluacion de la educacion. Contenido en el documento Bases del Plan
Nacional de Desarrollo 2013.

Al observar las tasas de desercion educativa que presenta el Departamento se
evidencia que los niveles de basica secundaria y media alcanzan el 10,7% y el 7,7%
respectivamente, en cambio la tasa de desercion en educacion basica primaria es

solamente del 0,1% para el afio 2014, segun las cifras registradas en el Sistema
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Integrado de Matricula SIMAT vy los informes de gestion y empalme. Finalmente, en
cuanto a la inversion que ha tenido el sector de educacion, se observa que se
presentd una reduccion del 22% del afio 2013 a 2014, lo cual incide directamente en
la cobertura y calidad de la educacion.

Participacion comunitaria en educacion

Los principales problemas en educacion identificados por la poblacion en las mesas
de construccién participativa del plan de desarrollo departamental 2016-2019,

fueron:

o Ausencia de docentes para cubrir la demanda de estudiantes, principalmente en
las zonas rurales del Departamento.

o Mal estado de los establecimientos educativos e internados.

o Escasa oferta de programas de educacion superior en centros educativos.

o Mala calidad de la educacion.

o Inconsistencias y demoras en el pago de docentes.

o Limitaciones de los docentes para acceder a estudios de posgrado y maestrias.

o Mala alimentacion en los internados.

o Hacinamiento de nifios en las aulas de los establecimientos educativos.

De otra parte la Secretaria de Educacion del Departamento, identifica como
principales problemas del sector los siguientes:

o Baja cobertura en los niveles de preescolar, basica secundaria y media,
afectando principalmente la zona rural.

o Alto indice de analfabetismo.

o Deficientes condiciones para atender el servicio educativo, generando alta
desercion escolar (9,5%).

o Bajo aprendizaje y desempefio escolar de los estudiantes.
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Brechas en Educacion frente a las metas del Plan Nacional de Desarrollo

De acuerdo con la ficha departamental suministrada por el DNP, el Departamento
en materia de educacién presenta cobertura en educacion media neta (% 2014) de
36,3%, que debe aumentarse segun la meta del Plan Nacional de Desarrollo al
menos al 39,3%, lo que significa para el Gobierno Departamental un esfuerzo alto
para el mejoramiento de dicha cobertura. En este mismo instrumento se relacionan
los resultados de las pruebas saber 11 en el area de matematicas (2013), los cuales
se encuentran en 45,15 % y del que se espera en el Plan Nacional a 2018 se
obtengan resultados de al menos 46,05%, lo que representa un esfuerzo medio alto
para la Gobernacion de Vichada. De acuerdo con la ficha territorial, la tasa de
analfabetismo en mayores a 15 afios (2013) es de 7,9% y para la que se espera a
2018, se reduzca al menos al 7,7%, significando esto, un esfuerzo tipificado como
medio alto para el ente territorial.

Tabla No 1 Brechas en Educacidn del Departamento

Nivel actual -
Indicador Cierre de Brechas Meta 2018 Esfuerzo . 5|tuac|:l|on dEIaEET fhrente
&1 Wunicipio | Departamento | Regidn *==1 = > a LIerTe de brechas
Frente alataza de cobertura
neta en educacion media
Cobertura Educacion Media i
, 182% 36,3% 405% 393% ALTO ¢l Departamento requiere un
Neta (%,2014) esfuerzo de Cierre de Brechas
glto comparado con |z meta a
2018del 39 3%
Pruebas Saber 11
L 4205 4515 4590 45,05 MEDIQ ALTO
Matematicas (2013)
Tasa analfabetismo mayores
. 12.7% 15% 13% 1,7% MEDIO ALTO
a 15 afios (2013)

Fuente: Departamento Nacional de Planeacion, Ficha Departamental contenida en el instrumento Kit Territorial
2015.
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Salud

Para el sector salud, uno de los principales indicadores que brinda una perspectiva
sobre la situacién del Departamento es la afiliacion de la poblacion al sistema de
salud; segun las proyecciones del DANE este indicador alcanzo en el afio 2014
indices altos, superando de esta forma el promedio nacional, el cual se sitia en el
95,4%. Sin embargo el Vichada cuenta con poblacién en situacién de pobreza que
no accede al sistema de salud y que reside en zonas de dificil acceso geografico;
sumado a esto, la falta de documentacién de la poblacidon constituye un obstaculo
mas para llevar a cabo el proceso de afiliaciéon al Sistema General de Seguridad
Social en Salud (SGSSS). Segun las cifras del DANE, el indicador que registra la
tasa de mortalidad infantil para el afio 2011 es de 26,3 (X1000 nacidos vivos), en el
afio 2012 el indicador disminuye a 14,1 (X1.000 nacidos vivos), al comparar estos
dos datos, se registra una disminucién de 12,2 (X1.000 nacidos vivos). No obstante
en el afo 2013 se reporta un aumento que sobrepasa los 18,3 (X1000 nacidos
vivos); para el 2014 la tasa de mortalidad ascendié a 28,9 (X1.000 nacidos vivos),
cifra que nuevamente disminuye en el 2015 a 18,8 (X1.000 nacidos vivos)3. Segun
el DANE, las principales causas de mortalidad infantil en el Departamento son:

Tabla No 2 Causas de mortalidad infantil de Vichada

Causas de mortalidad de nifios y nifias Numero de
muertes
Deficiencias Nutricionales y anemias nutricionales. 18
Enfermedad diarreica aguda. 12
Infeccion respiratoria aguda. 4

Malformaciones congénitas, deformidades y anomalias
cromosomicas. 1
Sifilis congénita 1

Fuente: Elaboracion Propia con base en datos del DANE 2015.

% Dato suministrado por la Secretaria de Salud del Departamento con base a cifras de ASIS, SIGIVILAy
Estadisticas Vitales.
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En lo concerniente a la cobertura en vacunacion de nifios y nifias, el Ministerio de

Salud y Proteccion Social registra los siguientes datos para el Vichada:

Tabla No 3 Cobertura de vacunacién del Vichada

Vacuna Cobertura
Triple Viral (Sarampién, paperas y Rubeola) para nifios menores de 1 afio 103,5%
Vacunacion con BCG en nacidos vivos 91,5%
Vacunacion contra polio en nifios y nifias menores de 1 afio 75,1%

Vacunacion con pentavalente (DPT y Hepatitis) tres dosis en nifios y nifias 75,1%

menores de 1 afo

Vacunacion contra rotavirus en nifios y niflas menores de 1 afio 74,8%
Vacunacion contra neumococo dos dosis en nifios y niflas menores de 1 afio 44%
Vacunacion contra fiebre amarilla en nifios y nifias menores de 1 afio 45,2%

Vacunacion VPH(virus del papiloma humano) en nifias escolarizadas y no 45,4%
escolarizadas a partir de los 9 afios

Fuente: Elaboracion propia segun datos del Ministerio de Salud y Proteccion Social,2015

La tabla anterior permite observar que la cobertura en vacunacion contra el
neumococo, la fiebre amarilla y el VPH no supera el 45,4%, por otra parte al hablar
de seguridad alimentaria, se observa que el porcentaje de bajo peso al nacer, fue de
5,6% en el afio 2011 y de 4,6% en el afilo 2013, presentando una disminucion del
1%. La prevalencia de desnutricion global en nifios y nifias menores de 5 afios para
el afio 2011, se encontraba en el 5,5%, sin embargo, no es posible calcular la

variacion de este dato ya que no se cuenta con informacion reciente.

En cuanto a infraestructura hospitalaria publica, el Vichada cuenta con un hospital
de segundo nivel en Puerto Carrefio, tres hospitales locales de primer nivel ubicados
en La Primavera, Santa Rosalia y Cumaribo; ademas en el Sejal, Santa Rita y
Guerima hay tres centros de salud con camas (Universidad Nacional de Colombia,

2013); asimismo, el sector privado ofrece siete instituciones prestadoras de salud
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(IPS), ocho profesionales independientes y18 Empresas Promotoras de Salud
(EPS).

Participacion comunitaria en salud

Los principales problemas en salud identificados por la poblacion en las mesas de

construccion participativa del Plan de Desarrollo Departamental 2016-2019 son:

o Inadecuada prestacion del servicio de salud por parte de las IPS y las EPS.

o Lainfraestructura hospitalaria se encuentra en condiciones precarias.

o [Escases o ausencia absoluta de profesionales de la salud, situacion que no
permite la prestacion del servicio de forma adecuada.

o Insuficiencia de ambulancias terrestres, fluviales y aéreas, lo que no permite la
interconexién con las zonas alejadas de los casos urbanos del Departamento

o Escases de brigadas de salud dirigidas a la poblacion residente en los
resguardos indigenas y veredas de la zona rural.

o Ausencia de un sistema de atencion preferencial dirigido a la poblacién
vulnerable.

o Demoras en las remisiones con especialistas.

o Inconsistencias en el sistema de asignacion de citas.

o Seguridad alimentaria deficiente.

La Secretaria de Salud de la Gobernacion, en el marco de la construccion de las

estrategias del plan de desarrollo, identificé las siguientes problematicas:

o Incremento de los casos de morbilidad asociados a la mala calidad del agua en
el Departamento, fenbmeno que genera la proliferacion de casos de EDA,
Hepatitis Ay ETAS.

o Deéficit en la garantia de los derechos sexuales y reproductivos, que conlleva al
incremento de muertes maternas y perinatales, presencia de morbilidad materna
extrema, incremento de embarazos en adolescentes, falta de reconocimiento

social de la poblacién LGBTI y baja oferta de servicios de planificacién familiar.
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o Aumento en la morbilidad, mortalidad y discapacidad por condiciones no
transmisibles en los ultimos 4 afos en el Departamento del Vichada.

o Alta tasa de morbilidad por enfermedades transmisibles y alto riesgo de
transmision de enfermedades zoondéticas y desatendidas.

o Deficiencia en la alimentacion sana en las diferentes etapas del ciclo de vida
aumentando la malnutricibn, como también las inadecuadas préacticas de
manipulacion de alimentos.

o Los Hospitales y centros de salud no cuentan con planes de contingencia
internos ni externos ni programas de hospitales seguros ante emergencias y
desastres.

o Ausencia de un sistema de informacion que identifigue las actividades
econémicamente prevalentes y los riesgos a los que estan expuestos los
trabajadores informales; de igual manera, el proceso de diagnéstico de
enfermedad y accidente laboral de la poblacién trabajadora del Departamento.

o Déficit en las estrategias comunitarias y transectoriales para el posicionamiento
de los eventos de salud mental, la mitigaciéon de riesgos de aparicion y
fortalecimiento del sistema de vigilancia de la violencia intrafamiliar, sexual y
basada en género.

o Modelo de Atencion en Salud sin enfoque diferencial ni articulacion intersectorial
para la atencion de los grupos vulnerables como primera infancia, grupos
étnicos, personas con discapacidad, victimas y adultos mayores.

o Debilidad en el desarrollo de las acciones de vigilancia en salud publica a nivel
territorial, lo que ocasiona sub registro de los eventos de interés en Salud
Publica que ocurren en el area rural dispersa del Departamento; solo se cuenta
con la informacion de vigilancia en salud publica reportada por las UPGD
ubicadas en el casco urbano y los casos de eventos puntuales.

o Insuficiencia en el desarrollo de las acciones de gestion en salud publica a nivel
territorial por la pérdida de autoridad.

o Red de prestacion de servicios de salud ineficiente en el Departamento.
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Brechas en Salud frente a las metas del Plan Nacional de Desarrollo

De acuerdo con la ficha departamental suministrada por el DNP, el Departamento
en materia de salud presenta una tasa de mortalidad infantil de 25,6 (2013) que
debe disminuirse a 2018 segun la meta del Plan Nacional de Desarrollo al menos al
24,57, lo que significa para el Gobierno Departamental un esfuerzo tipificado como
medio alto. En este mismo instrumento se relaciona la cobertura de vacunacion DTP
de 88,5% para la que se propone como meta para el 2018 un aumento de la
cobertura al menos al 92%. lo que representan un esfuerzo medio alto para la

Gobernacién de Vichada.

Tabla No 4 Brechas en Salud del Departamento

Nivel actual
Indicador Cierre de Brechas Meta 2018 Esfuerzo
LY

Situacion de la ET frente
> a Cierre de Brechas

> Municipio Departamento Region S=r=r» >

Tasa de mortalidad infantil
(2013)

34,10

25,65

16,24

4,57

MEDIO ALTO

Cobertura vacunacidn DTP
(2013)

54,6%

88,5%

89,5%

92,0%

MEDIO ALTO

Fuente: Departamento Nacional de Planeacion, Ficha Departamental contenida en el instrumento Kit Territorial
2015.

Cultura e identidad

Segun el informe de empalme 2012-2015, la inversién en formacion artistica para
nifos, nifias y adolescentes en el afio 2013 fue de $195.411.800 y para 2014 se
presentd una inversion de $128.275.000, el nimero de personas atendidas en la
casa de la cultura Indio Venancio presentdo un aumento de 338 a 444 personas,
entre el afio 2011 y 2014 se incrementd el niumero de personas atendidas en los

colegios apoyados por instructores culturales, pasando de 1298 personas a 1521%,

* Dato sustraido del documento de empalme.
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La comunidad expresa que la cultura es un potencial que tiene la regién, pero que
no ha recibido apoyo suficiente, dicha situacion ha contribuido al debilitamiento de la
identidad y cultura propia; también se ha identificado que este elemento es esencial
para el desarrollo de la actividad turistica del Departamento, por lo que se espera se
adelanten acciones de conservacion. Otro problema que se identifica en relacion a
este sector es el escaso apoyo para los nifios, nifias y jovenes talento de las
diferentes comunidades, lo que imposibilita su formacién profesional y la posibilidad
de participar en eventos y concursos nacionales e internacionales que contribuyan a
su crecimiento artistico. La Secretaria de Educacion de la Gobernacion identifico los

siguientes problemas del sector cultura:

o EIl predio donde esta construida la casa de la cultura, no es propiedad de la
Gobernacion, sino del Vicariato (iglesia).

o No hay un inventario actualizado de patrimonio cultural material e inmaterial.

o La biblioteca no cuenta con el servicio de internet.

o Los nifios y nifias del Departamento no aprovechan de manera sana y productiva
su tiempo libre.

o Insuficiencia de instrumentos y elementos artisticos en las casas de cultura de los

municipios.
Recreacion y deporte

El sector de recreacion y deporte segun cifras de IDERVICHADA a través de las
escuelas de formacion deportiva atiende 1.270 beneficiaros por afio, labor que se
cumple con 18 monitores de las dichas escuelas, el evento de campamentos
juveniles beneficia a cerca de 250 personas por afio y se estima que fueron 3.849
los beneficiarios de las actividades de recreacion, labores que se cumplen a través
de 20 formadores en recreacion. El deporte competitivo del Departamento se
desarrolla a través de la realizacion de los juegos inter colegiados que los integran
en promedio 1.958 participantes por afio, el Departamento cuenta con 6 ligas

deportivas y con el desarrollo de los juegos indigenas autoctonos. En términos del
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deporte de alto rendimiento se han apoyado a 3 deportistas de alto rendimiento en
la modalidad de tiro con arco y registra 1 participacion en los juegos deportivos
nacionales. Los principales problemas de recreacion y deporte que se identificaron
mediante las mesas de trabajo con la comunidad y el ejercicio de construccién

estratégica adelantado con las dependencias de la Gobernacion son:

o Poca oferta de escuelas deportivas en el Departamento.

(@]

Insuficiencia de infraestructura deportiva en el Vichada.
o Escasos deportistas elites.

Ausencia de una politica publica de habitos y estilos de vida saludable.

O

Bajos incentivos para deportistas elites a nivel departamental.

O

Falta de apoyo de Coldeportes Nacional.

o

Infraestructura de saneamiento basico

En este componente se evidencia una de las principales necesidades de la
poblacién del Departamento, ya que la mayoria del territorio no cuenta con el
suministro de agua potable, tal como lo expresa la comunidad en las diferentes
mesas de trabajo adelantadas en el Departamento para la construccién del Plan de
Desarrollo.

La cobertura del servicio de acueducto para el afio 2014 fue de 83,1% en la zona
urbana y del 11,3% en la zona rural segun cifras del sistema unico de informacion
de servicios publicos. La cobertura del servicio de alcantarillado en la zona urbana
es de 3,9% y de 1,3% en la zona rural para el mismo afio®, cifras que validan la

problematica expresada por la poblacion.

Por su parte la Secretaria de Planeacion de la Gobernacion, presenta a nivel
municipal urbano, los siguientes indicadores: Puerto Carrefio tiene una cobertura de
acueducto de 97%, La Primavera 89%, Santa Rosalia 90% y Cumaribo 90%;

comparativamente se muestran avances, ya que al observar las cifras registradas

® Datos registrados en el sistema de vigilancia de calidad de agua potable.
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en la ficha de Informacion territorial del DANE para el afio 2005, la cobertura de
acueducto en Puerto Carrefio es de 70%, La Primavera 34%, Santa Rosalia 65% y
Cumaribo 26%. Frente a lo anterior se debe anotar, que la comunidad expresa que
si bien la mayoria de cabeceras municipales cuentan con un acueducto, este no
esta en funcionamiento; ademas, las redes de alcantarilado estan en malas
condiciones o no existen, como en el caso de las veredas y resguardos que estan
retirados de los cascos urbanos, donde la percepcion de la ciudadania es que el
agua que se consume en la mayor parte del territorio no es potable, lo que genera

problemas de salud a quienes la consumen.

El indice de riesgo de calidad de agua para consumo humano para el afio 2014, es
de 20,2% en la zona urbana segun cifras del sistema de informacion de vigilancia de
calidad de agua potable; para la zona rural no hay datos disponibles que permitan
identificar la situacién actual. Ademas, se considera que la calidad de agua es apta
para el consumo en los municipios de Puerto Carrefio, Santa Rosalia y La

Primavera, no asfi en Cumaribo®.

La Secretaria de Planeacién manifiesta que el Plan Departamental de Aguas, no
cuenta con las herramientas necesarias para la buena realizacion de sus tareas y
reconoce que hay una inadecuada disposiciéon de los residuos solidos en los centros
poblados urbanos y rurales. En cuanto al servicio de aseo, se cuenta con una
cobertura del 72%; la disposicion final de residuos se realiza a cielo abierto y sin
manejo técnico ambiental en un 86% para el afio 2012."

Segun informacion suministrada por Corporinoquia, a continuacion se presentan
tres tablas con la informacion correspondiente a la situacién de los municipios en

temas de Agua potable, Agua residual y residuos sélidos:

® Este Gltimo dato es suministrado por la Secretaria de Planeacion de la Gobernacion en el ejercicio de la
construccion del diagnoéstico.
" Dato suministrado por la Gobernacién de Vichada y rescatado por la Universidad Nacional de Colombia.
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Tabla No 5. Situacion de los Municipios en Agua Potable
0
ESTADO DEL ACUEDUCTO % DE
CUMPLIMIEN
NOMBRE % EMPRESA TO DE LOS
MU(I\;ICIP DE LA Cobertura PRESTADORA EN TIPO DE Ei‘(l’)/-’\\‘IDCCéSIZI)gI'\]A Aprobado | Formulado | PROGRAMAS
FUENTE DEL SERVICIO | FUNCIONAMIE SISTEMA DEL PLAN DE
NTO ACCION DEL
PUAA
Empresa de
servicios Filtracion
PUERTO Rio og publicos Si ripida En tramite "
CARRENO Orinoco Puerto pidayy (prorroga)
- lenta
Carrefio-
SEPPCA S.A.
Pozo . .
LA Centro Empresa de Si Inyeccién Vigente X
PRIMAVER 03 servicios directa 14,14% para
A Pozo Jardin publicos Aguas Si de cloro Vigente X el primer afio
Pozo la Claras AAA gaseoso
Si Vigente X
Manga
=
Cancha Si de dl Vigente
futbol Empresas de e cloro
- gaseoso
servicios
SANTA | pozo frente 80 publicos Aguas No hay No se ha presentado a Corporinoquia
ROSALIA a P No R Caducada
de Rosalia sistema
aeropuerto AAA
POZO_ Si Bz?mbeo Caducada
Guacacias directo
Pozo
Nicolino si z"irrg'gf: Vigente
Mattar
PTAP
compact
Unidad de arff:gg‘;e
CUMARIB Pozo 75 se'rw.aos . coagulaci . No se ha presentado a Corporinoquia
[e] . publicos Si ) Vigente
Alcaravan L. on,
domiciliarios . L.
filtracion
y
cloracién
)
Cafo Cuna si qubeo Sln’ml.mar
directo tramite
Fuente: Corporinoquia, Concepto Plan Departamental de Desarrollo 2016.
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Tabla No 6. Situacion de los Municipios en Aguas Residuales

MUNICIPIO

INSTRUMENTO DE
PLANEACION

ESTADO

BENEFICIARIO

% DE
CUMPLIMIENTO
ANO 2015

ESTADO DE LA
PTARD

PUERTO
CARRENO

PSMV

ADOPTADO

ALCALDIA PUERTO
CARRENO

21,63%

En construccién (No
hay vertimiento a la
fuente hidrica
permisionada - Rio
Meta

LA PRIMAVERA

PSMV

ADOPTADO

10%

Sin PETARD ni redes
de alcantarillado en
operacion

SANTA ROSLAIA

SIN PERMISO DE VERTIMIENTO

Sin PETARD ni redes
de alcantarillado.

CUMARIBO

PSMV

ADOPTADO

ALCALDIA DE CUMARIBO

10%

Excedié la vida util:
No obstante
Corporinoquia y la
Gobernacion de
Vichada Firmaron
convenio No.
200.15.15.003 del
13/04/2015

Fuente: Corporinoquia, Concepto Plan Departamental de Desarrollo 2016.

Tabla No 7. Situacion de los Municipios en Residuos sélidos

RELLENO BOTADERO A PEGIR
NOMBRE DE | RESIDUOS CIELO NO
MUNICIPAL 1) s empResa | GeneraDos | SANITARIO | pirrTo 0 PRESENTADO | ¢ CUMPLIMIENTO A
MUNICIPAL APROBADO | ACTUALIZADO LAS OBLIGACIONES
ENTERRADERO PARA AMBIENTALES
ACTUALIZACION
PUERTO USZI:/?g:se 147 X X 57
CARRENO .
publicos
Empresa
LA PRIMAVERA | aguas claras 41 X X 60
AAA
Empresa
RSOAS':\T.IAA aguas Santa 21 X X 12
Rosalia AAA
Unidad de
CUMARIBO servicios 42 X X 17,5
publicos
domiciliarios

Fuente: Corporinoquia, Concepto Plan Departamental de Desarrollo 2016.
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Brechas en Acueducto frente alas metas del Plan Nacional de Desarrollo

De acuerdo con la ficha departamental suministrada por el DNP, el Departamento
en materia de acueducto presenta una cobertura de 83,1% (2005), que debe
aumentarse a 2018 segun la meta del Plan Nacional de Desarrollo, al menos al
85,1% lo que significa para el Gobierno Departamental un esfuerzo tipificado como

alto.
Tabla No 8. Brechas en Acueducto del Departamento

Nivel actual

Indicador Cierre de Brechas Meta 2018 Esfuerzo R Cierre de Brech
> Municipio Departamento Region ® > . > kd a Hlerre cle Srechas

Situacion de la ET frente

Cobertura acueducto (2005) 73,5% 83,1% 89,9% 85,1% MEDIQ ALTO

Fuente: Departamento Nacional de Planeacién, Ficha Departamental contenida en el instrumento Kit Territorial
2015.

Vivienda

Segun el diagndstico consignado en el plan de desarrollo “El Gobierno de Todos”
2012 — 2015, el Departamento presentaba un déficit cuantitativo de 1956 viviendas,
equivalente al 16.3%, de las cuales construyo y gestiono 520 viviendas nuevas, por
lo que se estima que se redujo el déficit de vivienda a 1436. Lo anterior deja ver,
gue es imprescindible que la Gobernacion genere, en este cuatrienio, proyectos de
construccion de vivienda y de mejoramiento que contribuyan a satisfacer la
demanda de la poblacion vichadense y a reducir de necesidades basicas

insatisfechas.

En el Formato Lineamientos para la formulacién de proceso de empalme, se afirma
gue la Gobernacion del Vichada periodo 2012- 2015, dispuso terrenos de su
propiedad para llevar a cabo proyectos de vivienda, estas se distribuyeron de la

siguiente manera:
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Tabla No 9. Nimero de hectareas dispuestas para realizar proyectos de vivienda 2012-2015

Municipio Numero de Hectareas
Puerto Carrefio (San Andrés y la Esperanza) 4 ha
La Primavera 2 ha
Puerto Carrefio (para la poblacion desplazada) 2.5 ha

Fuente: Elaboracion propia, Informe de gestién de la Gobernacion del Vichada 2015

La comunidad ha expresado en las mesas de trabajo, que los proyectos de vivienda
de interés social son escasos y no cubren la demanda de la poblacién, asi como son
escasos los proyectos destinados a la mejora de condiciones de las viviendas
existentes; en cuanto a la poblacion vulnerable y victima del conflicto armado, no
existen proyectos de viviendas destinados especificamente a estos grupos
poblacionales. Por su parte la Secretaria de Planeacion de la Gobernacion ha

identificado los siguientes problemas:

e Déficit de vivienda.

e Familias rurales con baja calidad de vivienda.

e Familias urbanas con viviendas insalubres.

e Familias rurales sin vivienda.

e Falta de programas de vivienda para la poblacién indigena.

e Déficit de legalizaciéon en los predios.
Brechas en Vivienda frente a las metas del Plan Nacional de Desarrollo

De acuerdo con la ficha departamental suministrada por el DNP, el Departamento
en materia de vivienda presenta un déficit cuantitativo del 17,8%, que debe
disminuirse al menos al 14% segun la meta del Plan Nacional de Desarrollo; de otra
parte el déficit cualitativo de vivienda es de 32,5% y para el cual el mencionado
Plan propone como meta departamental disminuirlo al menos al 24,5%, situaciones

gue significan para el Gobierno Departamental un esfuerzo tipificado como alto.
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Poblacion vulnerable

Con el animo de identificar grupos poblacionales que se encuentren en situacion de
vulnerabilidad. un indicador que contribuye a este fin es la tasa de violencia y
homicidios; se observa que la mayoria de indices relacionados con este tema, son
muy bajos, como por ejemplo, la tasa de homicidios en nifios, nifias y adolescentes,
la cual se registra el 0%, tasa de violencia contra nifios, nifias y adolescentes que
presenta el 16% y la tasa de homicidio de personas entre 18 y 28 afios de edad
arroja el 10% segun las cifras reportadas por el DANE vy por el Instituto Nacional de

Medicina Legal y ciencias Forenses, recolectadas por la Secretaria de Planeacion.

En cuanto a violencia sexual se presentan los siguientes indices: la tasa de
examenes meédicos legales por presunto delito sexual contra nifios, nifias y
adolescentes del Vichada para el afio 2014, es de 1,7% y la de examenes médicos
legales por presunto delito sexual, cuando la victima esta entre los 18 y 28 afios es
del 1%. Las acciones desarrolladas para reparar esta situacion, evidencian que el
namero de nifios, nifias y adolescentes atendidos por el ICBF con proceso
administrativo de restablecimiento de derechos (PARD), identificados como victimas
de violencia sexual para el afio 2014 es de 11%, es decir, se registraron cinco
nuevos casos. Segun datos del informe de empalme 2012-2015, en ese periodo se
desarrollaron 2 proyectos orientados a promover e impulsar los derechos de la
mujer con una inversion de $27.685.000 y 70 mujeres beneficiadas en el afio 2014.
La comunidad mediante el ejercicio de las mesas de trabajo, identifica que no hay
programas suficientes destinados a apoyar a la poblacion de adulto mayor, sin
embargo, se evidencia la existencia de casas dotadas dirigidas a la atencion de
dicha poblacion en cada una de las cabeceras municipales, donde se desarrollan
programas de recreacién, capacitacion y apoyo. De igual manera se sefiala, que la
poblacién afro que habita en el Departamento, no recibe apoyo ni recursos como

poblacién diferencial.
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Poblacién indigena

Los pueblos indigenas presentes en el Departamento son: Guahibo, Sikuani,
Piaroa, Piapoco, Cubeo, Puinave, Curripaco, Amorla, Saliva y estan distribuidos
en el Departamento de la siguiente forma:

Grafico No 4 Distribucién poblacional indigena en el Departamento

16%—___ Poblacién Indigena

0,
3% m Cumaribo
%/ H Santa Rosalia
M Primavera
Puerto Carrefio
78%

Fuente: Elaboracion propia con datos registrados en la Ficha de informacién territorial del Departamento del
Vichada.

Como se observa en el anterior diagrama, el municipio que alberga la mayoria de
la poblacion Indigena es Cumaribo con 27.596 indigenas en su territorio y 36
resguardos, en segundo lugar, se encuentra Puerto Carrefio con una poblacion
indigena de 683 y 6 resguardos, Santa Rosalia cuenta con 319 habitantes
indigenas y 2 resguardos y La rimavera con 519 habitantes y 3 resguardos
indigenas, segun datos suministrados en la ficha de informacién territorial del
Vichada. La Oficina de Asuntos Indigenas de la Gobernacion, suministra la
siguiente informacién actualizada sobre el numero de resguardos que hay en el

Departamento, discriminados por municipios:

Tabla No 10 Niumero de resguardos por Municipio

Municipio N° de resguardos
Puerto Carrefio 6
Cumaribo 36
La Primavera 3
Santa Rosalia 2

Fuente: Elaboracién propia, datos suministrados por la Oficina de Asuntos Indigenas
Gobernacion.
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La poblacion indigena para el 2012 ascendia a 30.665. De acuerdo con la
proyeccion DANE para el afio 2005, el Departamento contaba con 55.872 y
71.974 habitantes para el 2015, de los cuales 26.150 (41.1%) habitan en las
cabeceras municipales y 37.520 (58.9%) en el area rural; buena parte de los
resguardos indigenas de Vichada, estan ubicados en la selva de Matavén en el
municipio de Cumaribo, donde los gobernadores y cabildos indigenas de 21
resguardos, se unieron en un gran cabildo denominado “Acatisema”, que funciona
como la autoridad indigena de la selva de Matavén®. Por lo tanto, la poblacién
indigena se encuentra ampliamente distribuida a lo largo y ancho de la extensién
departamental en territorios que son de propiedad colectiva, que tienen una ley de
origen y de poblamiento ancestral.

De acuerdo con informacion del Instituto Colombiano de Medicina Legal, los
siguientes pueblos indigenas, que habitan el territorio, se encuentran en extincién
demografica y cultural: Yamalero, Tsiripu, Waipijiwi, Yaruro, Amorua y Masiguare.
Sin embargo, en el territorio de estos pueblos indigenas mencionados, sélo se
reconoce la presencia de las etnias Yaruro y Amorua, ya que las comunidades
Yamalero y Masiguare habitan en el departamento de Casanare. En el
departamento del Vichada y especialmente en el municipio de Puerto Carrefio, se
encuentran indigenas de las etnias Yaruro y Amorua, habitantes ancestrales del
territorio de Puerto Carrefio, mientras que los Sikuani, Piapoco y el resto de etnias
se han venido desplazando de otras cabeceras municipales y zonas rurales del
departamento del Vichada. Segun las cifras registradas en el presupuesto de
inversién ajustado para el 2013, se destinaron $350.000.000 para el desarrollo
integral de la poblacién indigena que habita el 36% del territorio de la region; los
principales problemas identificados en las mesas de trabajo en relacion con la

poblacién indigena son los siguientes:

¢ Mendicidad de indigenas que llegan al centro poblado de Puerto Carrefio.

8 Gobernacion de Vichada. Informe de Rendicién Publica de Cuentas sobre la garantia de los Derechos de la
Primera Infancia, la Infancia, la Adolescencia y la Juventud. 2015. Pag. 123
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e Insuficiente oferta de programas de interés social dirigidos a las
comunidades indigenas

e La mayoria de los resguardos no cuentan con servicios de energia, agua
potable, alcantarillado, conectividad y comunicacion.

¢ No se ha implementado un modelo de etnoeducacion en el Departamento.

e Insuficiencia de proyectos productivos dirigidos a las comunidades
indigenas.

e Pérdida de la identidad y cultura propias de las comunidades indigenas.

e Escases de brigadas de salud en los resguardos.
Primera Infancia, Infancia y adolescencia®

Segun las proyecciones del DANE para 2014, con base en el censo general del
2005, en Vichada existen 11.765 nifios y nifias entre 0 y 5 afios, que
corresponden al 16,74 % de la poblacion total de la entidad territorial; de ellos, el
8,2% son nifias y el 8,5% nifios; el 42,9% habita en zona urbana o centro poblado
mientras que el 57,05% lo hace en zona rural. Cabe sefialar, que segun el Censo
ampliado, aproximadamente 37,76% de la poblacion total de nifios y nifias entre 0
y 5 afios en Vichada, pertenece a un grupo étnico; la poblacion afro descendiente
representa el 1,7% del total, con 205 individuos, de estos, 4 son raizales; 4.234

nifios y nifias pertenecen a una comunidad indigena, lo que equivale al 35,98%.

De acuerdo con criterios de ANSPE, el numero de nifios y nifias que recibieron
atencion o fueron beneficiaros de la Estrategia de Red Unidos para el 2015, fue
de 235, lo que equivale a un 117,5%. En cuanto el acceso a condiciones de
calidad de vida, el departamento registra para el 2015 un 90% de nifios y nifias
que durante la atencion alcanzan tres de las realizaciones en el marco de la

Estrategia de Cero a Siempre, que equivale a 152 sobre un total de 169.

° Informacién tomada a partir del documento DIAGNOSTICO DEPARTAMENTAL RUTA INTEGRAL DE
ATENCIONES - RIA 2015. Suministrado por la secretaria de Asuntos Indigenas y Desarrollo Social
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La composicion familiar de las regiones de Colombia es bastante homogénea;
para el caso de la region Orinoguia-Amazonia, a la cual pertenece el
departamento del Vichada, la distribucion porcentual de los hogares nucleares es
en un 56.1% la familia completa y el 35,5% y 12,6% incompleta debido a la falta
del padre o de la madre respectivamente. En cuanto a la familia extensa, el 13,6%
es completa, donde la pareja vive con sus hijos y otros parientes y al 7,5%
incompleta (el o la jefe sin cényuge, vive con sus hijos solteros y otros parientes);
el 4,7% corresponde a familias compuestas por parientes y no parientes.

En materia de cuidado y crianza, se calcula que de los nifios y nifias menores de
15 afos del departamento, el 56,3% viven con padre y madre; el 28,1% vive con
la madre; el 3,8% vive con el padre; el 10% no vive con ninguno de los padres; un
4,8% son huérfanos y un 10% son hijos de crianza. Si bien no es una informacion
especifica para primera infancia, da una idea de la conformacion de los hogares
del departamento. En la region Orinoquia y Amazonia, en el hogar los nifios y
nifias son dejados al cuidado de la madre (85,9%); del padre (1,6%); los abuelos
(5,9%); hermanos (0,7%); nifiera o empleada (2,5%); otros (3,4%); al cuidado de

un menor de 10 afios (13,1%) y han sido dejados solos (2,0%).

Segun datos del ICBF Regional Vichada, frente a las practicas de cuidado y
corresponsabilidad parental, el departamento registra para el 2015, un total de
552 nifios y nifias en primera infancia cuyos padres o cuidadores participan en
procesos de formacion, lo que equivale al 38,47%, un indicador que se encuentra
en estado critico, considerando la importancia del involucramiento activo de la
familia en los procesos de formacion de sus hijos como factor fundamental para el

desarrollo integral.

En lo que corresponde a salud, el bienestar fisico, mental y social de las nifias y
los nifios resulta de la interaccion de determinantes bioldgicos, sociales, politicos,
econdémicos, ambientales y culturales, configurados por las circunstancias en las

gue nacen, crecen y viven; las nifias y nifios que crecen y se desarrollan en un
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optimo estado de salud, tienen mayor oportunidad de disfrutar su existencia y
aportar al bienestar de las comunidades a las que pertenecen. Del total de nifios y
nifias que nacieron, 598 lo hicieron en una institucion de salud, 286 en el domicilio
y 7 en otro sitio. De ellos 600 fueron atendidos por médico, 7 por enfermeros,

auxiliares o promotores de salud, 159 por parteras y 117 por otra persona.

El embarazo en adolescentes, es una de las grandes preocupaciones del pais y
de la Estrategia de Atencion Integral a la Primera Infancia, ya que 19,5% de las
adolescentes son madres. En la zona rural, este porcentaje corresponde al 26,7%
mientras que en la zona urbana es de 17,3%, lo cual tiene un trasfondo latente de
falta de oportunidades e inequidad, que repercuten en la pobreza y la movilidad
social. Durante el 2008 en el Vichada, el 17,56% de las gestantes fueron
adolescentes; esta cifra es menor a la registrada para el pais durante el 2005, la
cual corresponde al 21% de gestantes en edad adolescente. La problematica
continla en aumento con altos indices de embarazos entre los 10 y 17 afios. Del
total de partos atendidos entre el 2009 y 2010, un 12% de las mujeres gestantes
eran adolescentes (paso del 21.7% al 31.5% de adolescentes que alguna vez
fueron embarazadas); para el caso del Vichada, en 2013, 18 fueron madres, esto

corresponde al 1,64% del total de mujeres que fueron madres en ese afio.

El embarazo a temprana edad constituye un riesgo para la proteccion de la vida y
la salud de las nifias, los nifios y sus madres, antes, durante y después del
nacimiento; la gestacion en la adolescencia, estd asociada a una mayor
probabilidad de presentar hipertensién (pre eclampsia), placenta previa, anemia
materna, bajo peso al nacer, prematuridad, ictericia neonatal, sindrome de
dificultad respiratoria, sepsis, malformaciones congénitas y otras situaciones que
pueden dejar secuelas permanentes en la salud y el bienestar de los nifios y

ninas.

En cuanto a la salud materna e infantil, a través del Sistema Unico de Informacién

de la Nifilez (SUIN), el DANE no reporta el porcentaje de las mujeres en el
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departamento que tuvieron 4 o0 mas consultas prenatales, sin embargo los datos
estimados a nivel local indican que para 2014 el 49,55% de la poblacion en

estudio recibio atencion especifica en 4 o0 més espacios de consulta.
A. Visién del eje

En el afio 2026 el Vichada lograra para sus habitantes, servicios con coberturas
plenas a través de la implementacion de modelos sociales incluyentes articulados
con las politicas estatales de atencidn integral en salud, educacién, cultura y
recreacion con enfoque diferencial, apoyados en el fortalecimiento de la
capacidad institucional, y la ejecucion de acciones con calidad, encaminados a
desarrollar territorios de Paz, satisfacer las necesidades de los vichadenses y

mejorar sus condiciones de vida.
B. Objetivos y lineamientos estratégicos

Desde este eje estratégico, se busca ejecutar acciones estratégicas que permitan
el desarrollo humano del Departamento, aumentando las coberturas de los
servicios publicos y garantizando la prestacion en condiciones de calidad y

equidad, para el goce efectivo de los derechos.

Objetivo 1. Garantizar el acceso y prestacion del servicio publico de educacion en
condiciones de calidad.

a. Programa Construyamos educacion al alcance de todos

Este programa busca fortalecer la infraestructura educativa, atender la
insuficiencia de personal docente, directivo docente y administrativo, mejorar la
atencion en educacion inicial, ampliar cupos en educacién inicial, basica
secundaria y media, ampliar la atencion a la poblacién adulta y jovenes en extra
edad, mejorar la atencion educativa a la poblacion con NEE (necesidades
educativas especiales), organizar el reporte de informacion del proceso de gestion

de la cobertura del servicio educativo, estimular la permanencia educativa,
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Implementar programas de alfabetizacion y aumentar la cobertura bruta en

educacidon basica (preescolar, basica primaria, basica secundaria).

Metas indicativas

Indicador de Resultado Linea Meta de Resultado
Base
., . Aumentar al menos al 39,3 % la tasa
Tasa de cobertura en educacion media ., i
36,3% | de cobertura en educacion media
Bruta (%2015)
bruta
Tasa de analfabetismo Mayores de 15 | 7,9% | Disminuir la tasa de analfabetismo en
afios (2013) mayores de 15 afios a 7,7%.
Resultados
) Linea
Indicador de Resultado Meta de Resultado
Base
Aumentar al menos en 2% la
Tasa de cobertura escolar bruta en .,
76,8%  cobertura en educacion preescolar en
prescolar .
durante el cuatrienio.
Tasa de cobertura escolar bruta en | 60,21% | Aumentar al menos al 3% la
educaciéon basica secundaria cobertura en educacién basica
secundaria durante el cuatrienio
., Disminuir la deserciébn escolar a
Tasa de desercion escolar 9,54%
6,54%.
) Disminuir la tasa de analfabetismo al
Tasa de analfabetismo 17%
menos al 15%.
Productos
Indicador de producto Linea Meta de Producto
Base
#Sedes intervenidas con construccion, ND Intervenir 48 sedes educativas del
ampliacion y adecuacion de Departamento con construccion y
infraestructura educativa adecuacion
#Sedes educativas con vigilancia privada 13 Aumentar a 17 sedes educativas el
servicio de vigilancia privada
#Sedes educativas con servicio de aseo 45 Aumentar a 51 sedes educativas el
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privado
#Sedes educativas
conectividad a internet

con servicio y

#Sedes educativas beneficiadas

transferencias

con

#Sedes intervenidas con mantenimiento
de infraestructura educativa

#instituciones educativas creadas o
adecuadas con infraestructura y dotacion
para atender el nivel de media con énfasis
en agropecuaria

#Sedes educativas dotadas

#Sedes educativas con internado dotadas

#Sedes educativas con internado
intervenidas con infraestructura
#Espacios ladicos creados para la

educacion inicial.

#Docentes y directivos docentes oficiales
vinculados

#Cupos ofertados por contratacion de
servicio educativo.

#Establecimientos educativos con la

basica secundaria aprobada que atienden
en su mayoria poblacién vulnerable.

#Establecimientos educativos rurales con
la media aprobada

#Nuevos cupos ofertados a jovenes en
extra edad y adultos
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22

143

ND

ND

ND

ND

ND

657

2900

10

307

servicio de aseo privado

Aumentar la conectividad al servicio
de internet en al menos 25 sedes
educativas.

Mantener el beneficio de

transferencias a 143 sedes
educativas
Intervenir con mantenimiento de

infraestructura a 29 sedes
educativas del Departamento

Crear o adecuar con infraestructura
y dotacién 4 instituciones de nivel

medio con énfasis agropecuario,

Dotar 48 sedes educativas del
Departamento

Dotar 35 sedes educativas con
internados.

17 sedes educativas con internado
intervenidas con infraestructura
Crear 4 nuevos espacios ludicos
para la educacién inicial en el
Departamento.

Vincular 55 nuevos docentes vy
directivos docentes oficiales durante
el cuatrienio.

Ofertar 500 nuevos cupos mediante
la  contratacion del  servicio
educativo durante el cuatrienio
Ampliar la bésica secundaria con
metodologias flexibles en 6 nuevos
establecimientos educativos que
atienden en su mayoria poblacion
vulnerable.

Ampliar la educacion media con
metodologias  flexibles en 3
establecimientos educativos rurales
Ofertar 250 nuevos cupos con
modelos flexibles para jovenes en
extra edad y adultos durante el
cuatrienio



L

Y I REPUBLICA DE COLOMBIA .
' W T GOBERNACION DE VICHADA conswuyumoﬂ/“"““"
g DESPACHO DEL GOBERNADOR comierno 4 F

#Aulas dotadas con canasta educativa| ND | Dotar 20 aulas con canasta

para personas en condicibn de educativa para personas en

discapacidad condicion de discapacidad durante
el cuatrienio

#Docentes formados en atencibn a| ND | Formar 15 docentes en atencion a

personas en condicion de discapacidad personas en condicién de
discapacidad durante el cuatrienio

#Personas en condicion de discapacidad 83 Atender en educacién 30 nuevos

atendidos en educacion personas en condicién de
discapacidad

Software de estadisticas para la gestién ND | Adquirir e implementar Un software

de cobertura educativa. para las estadisticas de gestién de
cobertura educativa

%Establecimientos educativos con | 100% | Mantener el 100% de

proceso de matricula reportada en el establecimientos educativos con

SIMAT. proceso de matricula reportada en
el SIMAT

#Alumnos beneficiarios de la alimentacion | 3733 | Mantener la cobertura de

escolar en internados alimentacion escolar en el 100% de
los estudiantes internos.

#Alumnos beneficiarios del transporte | 3830 | Mantener la cobertura del 100% de

escolar oficial los beneficiarios del transporte
escolar oficial

#Alumnos externos beneficiarios de la Mantener la cobertura del 100% de

alimentacién escolar (PAE) 13775 | los beneficiarios externos de la
alimentacion escolar(PAE)

#Planes estratégicos Departamentales 0 Formular e implementar un Plan

para la disminuciébn de la desercion estratégico Departamental para la

escolar formulados e implementados. disminucién de la desercién escolar.

#Adultos alfabetizados ND | Alfabetizar 100 nuevos adultos

b. Programa Construyendo Calidad Educativa entre todos

El proposito de este programa es avanzar en

la calidad educativa del

Departamento y se centrard en el apoyo para la ejecucién de mecanismos de

evaluacion del sector educativo

(evaluacién

a estudiantes, docentes,

establecimientos educativos) y para hacer uso de sus resultados, definira y
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prestara asistencia técnico pedagdgica a los Establecimientos Educativos, a partir

de las necesidades surgidas del analisis de los de las evaluaciones, con el fin de

fortalecer el desarrollo de competencias a través del mejoramiento continuo.

Resultados

Indicador de Resultado

Resultados indice sintético de
calidad educativa (ISCE) en
basica primaria, basica

secundaria y media.

Productos

Indicador de producto

Resultados componente de
progreso ISCE mejorado, en
los Niveles Educativos.

#Docentes y Directivos
Docentes Evaluados
#Establecimientos Educativos
con Implementacioén de la Ruta
hacia la Excelencia Educativa
%Ejecucion Plan de Apoyo al
Mejoramiento (PAM).
#Estudiantes beneficiarios de
la Jornada Unica
#Establecimientos Educativos
acompafnados en el ajuste o

modificacion  del  Proyecto
Educativo
%Ejecucion del Plan de

Educacién Rural ejecutado
E.E acompafiados en la
ejecucion,  seguimiento y
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Linea Base

-ISCE Basica
Primaria 3,66.
-ISCE Basica
Secundaria
3,76.
-ISCE Media
4,46.

Linea Base

0,21 (Primaria),
0,24 (Secundaria),
0,67 (Media)

26

22

98 %

38

0%

Meta de Resultado

Mejorar el ISCE de Béasica
Primaria en 0.8, en Basica
Secundaria 1.0 y en Media 0.6,
para el afio 2019.

Meta de Productor

Mejorar el componente de
progreso ISCE en 0,53 (Primaria),
0,64 (Secundaria), 0,91 (Media)

Evaluar al menos a 26 docentes y
directivos docentes

Implementar la ruta hacia la
excelencia educativa en 48
Establecimientos Educativos
Ejecutar el 100 % del plan de
apoyo al mejoramiento. (PAM)
Beneficiar al menos a 4553
estudiantes con la jornada Unica
Realizar acompafamiento para el
ajuste o modificacion del proyecto
educativo en 48 establecimientos
educativos

Ejecutar el 100 % del plan de
educacion rural

Acompafar la ejecucion,
seguimiento y evaluacion del plan
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evaluacién del PMI de mejoramiento institucional en
28 establecimientos educativos
%Docentes y Directivos 89 % Capacitar al 100% de los docentes
Docentes capacitados. y directivos docentes.
E.E asistidos técnica vy Asistir técnica y operativamente a
operativamente para la 18 48 establecimientos educativos en
apropiacion e incorporacién de la apropiacién e incorporacion de
los PPT los PPT
Instituciones de Educacion Articular 16 instituciones de
Media, Articuladas con la 10 educacion media con la educacion
Educacién Superior superior
Plan Estratégico "Uso vy Ejecutar el 100 % del Plan
apropiacion de Recursos vy 100 % Estratégico "Uso y apropiacion de
Medios Tecnoldgicos", Recursos y Medios Tecnoldgicos"
ejecutado
Foros Educativos realizados 3 Realizar 4 foros educativos
Bibliotecas escolares 0 Fortalecer 16 bibliotecas escolares
fortalecidas
#Establecimientos educativos Aumentar a 20 los
evaluados en sus procesos de 10 establecimientos educativos
prestacion del servicio evaluados en su prestacion del
servicio

c. Programa de educacién ambiental

El propésito de este programa, es dar cumplimiento a la ley 1549 de 2012
“Institucionalizacion de la politica publica de educacidn ambiental y su
incorporacion efectiva en el desarrollo territorial” a través del desarrollo de
acciones incluidas en los Proyectos Ambientales Escolares (PRAE), la
consolidacion el fortalecimiento y participacion activa en el Comité Técnico
Institucional de Educacion Ambiental (CIDEA) y el desarrollo de la estrategia
educativa de Proyectos Ciudadanos de Educacion Ambiental (PROCEDA).

Meta de gestion

Gestionar y/o cofinanciar planes y acciones de comunicacion y divulgacién de la

informacion de los asuntos ambientales que fortalezca la participacién ciudadana y el
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ejercicio pedagogico.

Resultados

Indicador de Resultado

%Fincas productivas aplicando la
estrategia de educacion ambiental rural

"Productividad Natural con bajo
impacto Ambiental.”

#Municipios  apoyados para la
implementacion de la estrategia

“Educaciéon Ambiental del Agua”

%Docentes formados en la estrategia
pedagodgica “Loncheras del
Conocimiento y de suefios
Ambientales”.

#Instituciones o0 empresas apoyadas
para la implementacién de los Planes
Institucionales de Gestion Ambiental
(PIGA).

Productos

Indicador de Producto

%Centros e instituciones educativas
apoyadas para la revision 'y
actualizacion de los curriculos
educativos en el componente
educacioén ambiental

#Jbvenes del Departamento
capacitados y vinculados a la red de
jévenes de ambiente o al servicio
social escolar con iniciativas
ambientales.

#Municipios

creacion ylo

la
de

apoyados para
consolidacién
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Linea Meta de Resultado
Base
Implementar la  estrategia de
educacién ambiental rural
0 Productividad Natural con bajo

Linea
Base

impacto Ambiental en al menos el
20% de las fincas del Departamento.
Apoyar a los 4 Municipio del
Departamento para la implementacion
de la estrategia “Educacion Ambiental
del Agua”

Formar al menos al 60% de los
docentes de primera infancia y nivel
prescolar en la estrategia pedagdégica
“Loncheras del Conocimiento y de
suefios Ambientales”.

Apoyar la implementacion de Planes
Institucionales de Gestibn Ambiental
(PIGA) al menos en 10 instituciones o
empresas.

Meta de Producto

Apoyar la revision y actualizacion de los
curriculos académicos en el componente
educacion ambiental en el 100% de

centros e instituciones educativas del
Departamento.
Capacitar y vincular al menos 100

jovenes del Departamento a la red de
jovenes de ambiente o al servicio social
escolar con iniciativas ambientales.

Apoyar y fomentar la creacion y/o
consolidacion de viveros agroforestales
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viveros agroforestales con banco de con banco de semillas nativas en los 4
semillas nativas municipios del Departamento.

d. Programa garantias de acceso, permanenciay finalizacion de la

Educacién Superior de los Vichadenses

Este programa busca aumentar el acceso, permanencia Yy finalizacion de
estudiantes a la educacion superior a través de incentivos que permitan a los
bachilleres del Departamento finalizar con sus procesos de formacién en

educacién superior.

Metas de gestion

Gestionar convenios para el fortalecimiento de la educacion superior.
Gestionar y/o facilitar el acceso de estudiantes vichadenses a las lineas de crédito para la

educacion superior y a becas académicas.

Metas indicativas

Indicador de Resultado Linea Meta de Resultado
Base

Aumentar a 46,05 los resultados de

Feilietes il 5l S A 45.15 | las pruebas saber pro en el area de

matematicas. L.
matematicas.
Resultados
Indicador de Resultado Linea Base Meta de Resultado

. . Beneficiar al menos a 458 estudiantes
#Beneficiarios Fondo mi

. . 352 con el fondo Mi Vichada y/o linea
Vichada y/o linea ICETEX. ICETEX
#Estudiantes matriculados en 635 Aumentar en un 10% la cobertura de
una IES. educacion superior en el Departamento.
#Estudiantes en desercion 245 Disminuir en un 20% la desercion
educativa de una IES. educativa de los estudiantes de las IES.
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#Nuevos profesionales en el 168 Aumentar en un 10% el nimero de
Departamento. egresados de IES del Departamento.

Productos

Indicador de Producto Linea Meta de Producto
Base

Asignar al menos 458 incentivos

ANSETINES CENEFIES EgiEtls & 352 educativos a estudiantes de educacion

estudiantes de educacién superior.

superior.
#Estudiantes que desertan de sus 245 Disminuir la desercion de la educacién
programas de educacién superior. superior en al menos 50 estudiantes
#Profesionales egresados de Aumentar el nimero de egresados de
Instituciones de Educacion Superior 168 IES en al menos 185 en el
del Departamento Departamento durante el cuatrenio.

e. Programa de cooperacion y articulacion de la educacion media con la

educacion superior

Este programa busca la articulacion de la educacién superior con la educacion
media, a través del reconocimiento de la oferta en educacién superior del
Departamento y la difusion de los diferentes programas entre las instituciones
educativas. También busca dar a conocer los estimulos y becas de los sectores
publicos y privados a los que pueden acceder los estudiantes del Departamento.

Resultado

, Linea

Indicador de Resultado Meta de Resultado
Base

%Aumento de la difusion para el Aumentar en al menos el 70% la difusién
acceso y promocion de la educaciéon = 20%  para el acceso y promocion de la
superior en los 4 Municipios. educacioén superior en los 4 Municipios.
Productos
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Indicador de Producto

#Boletines de educacion superior
difundidos.

#Redes de cooperacion para la
educacion superior conformadas.
#Ferias de educacion superior
realizadas

#Rutas de acceso a la educacion

Meta de Producto

Crear y difundir en el Departamento un
boletin semestral con la oferta de
educacion superior del Vichada
Conformar 1 red para la cooperacion de
la educacién superior

Realizar al menos 8 ferias de educacion
superior en el Departamento.

Estructurar 1 ruta de acceso a la

superior estructuradas educacion superior

Objetivo 2. Desarrollar las acciones estratégicas contempladas en el Plan
Territorial de Salud que garanticen el acceso y la prestacion del servicio de Salud
en condiciones de equidad, integralidad, calidad y que contribuyan al
mejoramiento del bienestar de los vichadenses.

Meta de gestidn

Gestionar la creacion de la estampilla pro Salud.

a. Programa de salud ambiental
El propoésito de este programa, es fortalecer la vigilancia en todos los factores
ambientales que inciden en la salud, afectando positivamente los determinantes

sociales y sanitarios de los vichadenses.

Resultados
Indicador de Resultado Linea Base Meta de resultado
mu§2é254 or Reducir a menos de 20.24 casos por
Tasa de incidencia de mortalidad P cada 100.000, la tasa de incidencia
~ 100.000 .
por EDA en menores de 5 afos de mortalidad por EDA en menores
menores de ~
5 afios de 5 afios

Disminuir en 3 casos las
intoxicaciones por exposicion a
plaguicidas organofosforados vy
carbamatos.

#De casos de intoxicacion por | 10 casos:
exposicion a plaguicidas 2015
organofosforados y carbamatos
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Productos

Indicador de Producto

%Cobertura de vigilancia de
los sistemas de acueducto y
saneamiento basico

% de viviendas del area
urbana en los municipios del
Departamento con la
Estrategia Entornos
Saludables implementada.
% de implementacion
Programa de vigilancia de
organofosforados y
carbamatos ( VEO) en fincas
aplicadoras de estas
sustancias

% de establecimientos del
area urbana de interés
sanitario que implementan el
Nuevo Modelo de IVC con
enfoque en gestion del
riesgo sanitario.

Linea Base

100% en éareas urbanas
con vigilancia en
sistemas de acueducto.

ND
40% de la
implementacién del
programa de vigilancia de
organofosforados y
carbamatos ( VEO)

0%

Meta de Producto

Mantener en 100% la
vigilancia de los sistemas de
acueducto y saneamiento
basico en éarea urbana y
rural.

Implementar en el 60% de
viviendas del area urbana en
los municipios, la Estrategia
de Entornos Saludables.

Implementar en el 80% en
aplicadores de plaguicidas en
el Departamento el programa
de vigilancia de
organofosforados
carbamatos ( VEO)
Implementar el modelo de
IVC con enfoque en gestion
del riesgo sanitario en el
70% de los establecimientos
en areas urbanas del
Departamento.

b. Programa vidas saludables y condiciones no transmisibles

Este programa tiene como objetivo disminuir la prevalencia y mortalidad por

enfermedades no transmisibles mediante la generacién de espacios donde se

fortalezca las practicas de promocion de héabitos y estilos de vida saludables, la

adherencia al tratamiento de enfermedades crénicas y el mejoramiento de la

capacidad de gestion de los servicios de salud.

Resultados

Indicador de resultado

Tasa de mortalidad por
diabetes mellitus

Tasa de mortalidad de

70 Construyamos Vichada

Linea Base

Tasa de mortalidad por
Diabetes Mellitus (2013):
18.8 casos por 100.000
habitantes

Tasa de mortalidad de
Hipertension Arterial (2012):

Meta de resultado

Disminuir la Tasa de
mortalidad por Diabetes
Mellitus menor a 16.8 casos
por 100.000 habitantes

Disminuir la Tasa de
mortalidad de Hipertension
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Hipertension arterial

% Consultas atendidas por
enfermedades crénicas no
transmisibles

Tasa de mortalidad por
tumor maligno de préstata

Tasa de mortalidad por
leucemia infantil

Numero de instituciones
educativas con punto de
oferta de frutas y verduras

Productos

Indicador de Producto

% de implementacion de la
estratega 4X4 ampliada en el
Departamento.

% de implementacion de la
estrategia de escuelas de
puertas abiertas.

20,92 x 100.000 mil
habitantes

54.25% de consultas
atendidas por
enfermedades crénicas no
transmisibles en el

Departamento del Vichada
Tasa de mortalidad por
tumor maligno de prostata

(2013) 15.1 casos X
100.000 hombres

Tasa de mortalidad por
leucemia infantil 11.29 en el
2007

Linea Base

0%

0%

Arterial menor a 18,92 x
100.000 mil habitantes
Aumentar 15% sobre la
linea base, el porcentaje de
consulta atendida para
enfermedades cronicas no
transmisibles en el
Departamento del Vichada
Reducir la Tasa de
mortalidad por tumor
maligno de préstata menor
a 13.1 casos x 100.000
hombres.

Reducir la tasa de
mortalidad en ninos
menores de 18 afios por
leucemia infantil debajo de
10.29

Implementar en el 50% de
las instituciones educativas
un punto de oferta de frutas
y verduras

Meta de Producto

Implementar en un 50% la
estrategia 4x4 ampliada en el
Departamento.

Implementar en un 50% la
estrategia de escuelas
abiertas el Departamento.

¢. Programa de Convivencia Social y Salud Mental

El propésito de este programa es liderar acciones transectoriales para el

posicionamiento de los eventos prioritarios en salud mental en espacios de

decision junto con el desarrollo de iniciativas comunitarias que permitan la

capacitacion de lideres para la prevencion de riesgos de salud mental con

enfoque diferencial.

Resultados
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Indicador de Resultado

Tasa de Incidencia de violencia
intrafamiliar

Tasa de incidencia de violencia
contra la mujer

Prevalencia del consumo SPA

Prevalencia de consumo de
marihuana en escolares de 11 a
18 afos

Prevalencia del consumo de
alcohol en el ultimo mes

Tasa de mortalidad por lesiones
autoinflingidas intencionalmente

# Personas victimas del conflicto
armado con atencién psicosocial
en el Departamento de Vichada

%Prevalencia del consumo de
tabaco

%Implementacion de la Politica
Nacional del Salud Mental y
Atencion  Psicosocial en la
totalidad de los municipios del
Departamento del Vichada
previamente adaptada y
concertada con la participacion
de comunidades

Productos
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Linea Base
78.74 casos por
100.000 (2013)

2135 casos por
100.000 mujeres
(2013)
Consumo de SPA
2.07%
5.2%
33.18%

9.9 casos por 100.000
habitantes

ND

12.03%

Meta de resultado

Disminuir la Tasa de
incidencia de violencia
intrafamiliar, a menos de

76.74 casos por 100.000
habitante

Disminuir la tasa de
incidencia de violencia
contra la mujer a menos de

200 casos por 100.000
mujeres
Disminuir la prevalencia

del consumo de sustancia
psicoactivas a menos de
2.07%

Reduccién de la
prevalencia del consumo
de marihuana en escolares
de 11 a 18 afios por
debajo de 4.2%

Reducir la prevalencia del
consumo de alcohol en
escolares a menos de 30%

Reducir la tasa de
mortalidad por lesiones
auto inflingidas a menos

de 9.9 casos por 100.000
habitantes
Al menos 300 personas

victimas del conflicto
armado con atencion
psicosocial en el

Departamento de Vichada
Reducir a menos de 11 %
la prevalencia del consumo
de tabaco

Implementar en los cuatro
municipios del
Departamento en un 80%
la Politica Nacional de
Salud Mental y Atencion
Psicosocial previa
adaptacion y concertacion
con la comunidad
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Indicador de Producto

%Implementacion de la
Estrategia para la prevencion del
consumo de SPA con enfoque
etno cultural.

#Municipios con implementacion
del modelo de atencion
psicosocial en poblacion a
victima del conflicto armado

NUmero de municipios que
implementan la estrategia RBC
en salud mental

Numero de municipios que
implementan el Plan de
reduccion del consumo de SPA

Linea Base Meta de Producto
Implementar en un 70% la
0% estrategia para la prevenciéon
del consumo de SPA con
enfoque etno cultural.
Implementar en al menos 2
0 municipios el modelo de
atencion  psicosocial en
poblacion victima del
conflicto armado.
Implementar en 4 Municipios
0 la estrategia de RBC en
salud mental
Implementar en 3 Municipios
1 el Plan de reduccién del

consumo de SPA

d. Programa de seguridad alimentaria y nutricional

A través de este programa se busca realizar

contribuyan al mejoramiento de la situacion alimentaria y nutricional

poblacién del Departamento del Vichada.

Resultados

Indicador de resultado Linea B

Tasa de mortalidad por
desnutricibn en menores

ase

99.57 x 100.000
nifos y nifias

de 5 afnos menores de 5
anos

Variacion de la mediana de
Lactancia Materna 0.60 meses
Exclusiva en meses
Porcentaje de la
Desnutricion lobal en

9 17%

ninos y nifias menores de
5 afios
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acciones transectoriales que

de la

Meta de resultado
Reducir en un 10% la tasa de
mortalidad  por  desnutricibn  en

menores de 5 anos

Aumentar en 1,4 meses la media de
duracion de la Lactancia Materna
Exclusiva LME en el Departamento del
Vichada

Reducir a 15% la desnutricion global
en nifios y nifilas menores de 5 afos
en el Departamento del Vichada
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Indicador de Producto I_Blgse: Meta de Producto
#Municipios con un Sistema de 2 municipios con un Sistema de
vigilancia de estado nutricional 0 vigilancia  de estado nutricional
implementado implementado
#IPS certificadas como Instituciones 2 IPS del Departamento certificadas
Amigas de la Mujer y la Infancia | ND | como Instituciones Amigas de la Mujer y
(IAMI) la Infancia

canalizar a los servicios de salud y
caracterizados en zonas priorizadas por
0 el Departamento al 80% de los menores
de 5 afios con algun grado de

%Menores de 5 afios con algun
grado de desnutricibn canalizados a
los servicios de salud y

caracterizados desnutricion.

% Implementacién de la Estrategia Implementar en 70% la Estrategia
"CONSTRUYAMOS COMUNIDADES "CONSTRUYAMOS COMUNIDADES
SANAS" redes comunitarias para lo 0 SANAS" Redes comunitarias para la
promocion de la lactancia materna y promocién de la lactancia materna y
alimentacion saludable alimentacion saludable

e. Programa sexualidad, derechos sexuales y reproductivos
El propésito de este programa es Implementar estrategias que garanticen la
practica de los derechos sexuales y reproductivos de las personas teniendo en
cuenta el enfoque de género y diferencial, disminuyendo las condiciones de

vulnerabilidad de la poblacion.

Resultados
Indicador de resultado Linea Base Meta de resultado

RRM 2015 (Dato

Razén de Mortalidad Materna gﬁ);g;ﬂ% Reducir la RMM a menos de
(RMM). 1154.40 « 1.000 x 100.000 NV
100.000 NV

Tasa de Mortalidad Perinatal TMP 2015 (Dato

(TMP). preliminar Reducir la TMP por debajo de
SIVIGILA): 27,42 25,66x 1.000 NV
x 1.000 NV
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NuUmeros de casos de violencia
sexual denunciados.

Prevalencia de VIH/ SIDA

Variacién porcentual de mujeres
con cuatro o mas controles
prenatales

%implementacion de la
Estrategia CONSTRUYAMOS
COMUNIDADES SANAS"

dirigido a lideres y lideresas
para la Implementacion de lared
de vigilancia comunitaria
materna y perinatal en zonas
priorizadas del Departamento

%Poblacion gestante en el
primer trimestre del embarazo

caracterizada y canalizada hacia
los servicios de salud.

Productos

Indicador de Producto

Casos de
violencia Sexual
denunciados
2015
preliminar
SIVIGILA): 35
Prevalencia
VIH/SIDA
SIVIGILA
2015(dato
preliminar):

6,95 x 100.000
NV

(Dato

Porcentaje de
nacidos vivos con
4 0 mas consultas

de control
prenatal
41.85%(ASIS
2013)

ND

Linea
Base

Aumentar la denuncia de casos
de violencia sexual en un 20%

Mantener la prevalencia de
VIH/SIDA por debajo del 6,95 X
100.000 NV

Incrementar a 50% el
porcentaje de mujeres con cuatro
0 mMas controles prenatales

Implementar en un 70% la
Estrategia " CONSTRUYAMOS
COMUNIDADES SANAS"
dirigido a lideres y lideresas
para la Implementacién de la red
de vigilancia comunitaria materna
y perinatal en zonas priorizadas
del Departamento

caracterizar y canalizar a los
servicios de salud durante el
primer trimestre del embarazo al
60% de la poblacién gestante

Meta de Producto

#Redes departamentales y municipales
de apoyo a las victimas de violencia
sexual desde el componente de
equidad de género y de los derechos
sexuales y reproductivos conformadas

#Municipios que en coordinacion y

75 Construyamos Vichada

Conformar 1 red departamental y 4
municipales de apoyo a las victimas
de violencia sexual desde el
componente de equidad de género y
de los derechos sexuales vy
reproductivos

Desarrollar el modelo de gestion
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concertacion con EPS, IPS, ARL, los
actores de otros sectores y la
comunidad, desarrollan el modelo de
gestion programatica en VIH/ SIDA y la
Guia de Atencioén VIH/SIDA

programatica en VIH/ SIDA y la Guia
de atencion VIH/SIDA en los 4
municipios en  coordinacion 'y
concertacion con EPS, IPS, ARL, los

actores de otros sectores y la
comunidad.

f. Programa vidas saludables y enfermedades transmisibles
Este programa se enfocard en Intervenir el componente de enfermedades
emergentes, re-emergentes y desatendidas, disminuir las condiciones vy
situaciones endemo-epidémicas, contribuir al proceso de erradicacion del polio,
mantenimiento de la certificacion del SR , SRC y control de las enfermedades

inmuno prevenibles que hacen parte del PAI.

Resultado Brechas

Indicador de Resultado Linea base Meta de resultado
%Cobertura de vacunacién 53.2% Aumentar a 95% la cobertura de
DPT(2013) (2013) vacunacion DPT.

Resultados
Indicador de .
Linea base Meta de resultado
Resultado

Disminuir los casos de TB a
menos de 19 casos por
100000 habitantes

Tasa de incidencia y
mortalidad de
Tuberculosis

Tasa incidencia TB 19 casos por
100.000 habitantes

Tasa de mortalidad por ETV 2013 Dengue: mortalidad 2% Reducir la  mortalidad:
dengue dengue a <2%.

Tasa de incidencia de Dengue:
Tasa de incidencia 932.46 X 100.000 hab Reducir en un 10% la
dengue Tasa de Incidencia de Dengue morbilidad por dengue.
grave: 17.14 x 100.000 hab
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Prevalencia
leishmaniasis

Prevalencia
enfermedad
Chagas agudo

de

Mortalidad e Incidencia
de malaria  segun
especie parasitaria

Incidencia de rabia
humana
Prevalencia de

geohelmintiasis en
niflos en edad escolar.

Namero de lineas
bases construidas de
enfermedades
infecciosas
desatendidas en el
Departamento de
Vichada
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En el afio 2013 Leishmaniasis
cutanea 192.87 x 100.000 hab,
Leishmaniasis mucocutanea 5.08
x 100.000 hab.

Afo 2013 Chagas Agudo:
Letalidad =0

Afo 2013 Malaria: *Mortalidad
0,03x1000 hab.

*Incidencia: 10.51 x 1000 hab
*Malaria por vivax 8.02 x 1000
hab, *Malaria por falciparum 1.67
X 1000 hab, *Malaria mixta 0.76 x
1000 hab , *Malaria complicada
16.91 x 1000 hab.

Incidencia rabia humana afo
2013: 0 casos

Prevalencia de Geohelmintos en
la Region Orinoquia 21.73% y en
la Region Guyana 14.71%

Leishmaniasis cutanea a
menos de 192.87 casos por
100.000 habitantes y
leishmaniasis mucocutanea
a menos de 5.08 casos X
100.000 hab.

Mantener en 0% la letalidad
por E. Chagas agudo

Disminuir a menos de 0.03
casos por 1000 habitantes
la Mortalidad por malaria y
a menos de 10,51 de casos
por cada 1000 habitantes
de la incidencia por Malaria.

Mantener en cero (0)
casos de rabia humana.

Reducir la prevalencia de
Geohelmintos en nifios en
edad escolar a una
prevalencia < 20% en la
region de la Orinoquia y
menos de 14.% en la region
Guyana.

Construir (2) lineas bases
de las enfermedades
infecciosas desatendidas:
Tracoma y Ectoparasistosis
en el Departamento de
Vichada
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Productos

Indicador de Producto

#de recorridos realizados por
concurrencia a las areas rurales
de los cuatro municipios para
vacunar con todos los biolégicos
del esquema como aporte al
logro de coberturas dtiles y
vacunacion de la PPNA

#Acciones de IVC mensual a las
EAPB para cumplan sus
obligaciones en la vacunacion
del POS

#Encuesta de coberturas de
vacunacion que nos permita
verificar los resultados en las
coberturas administrativas

%busqueda activas ejecutadas

#Viviendas intervenidas con
actividades de control vectorial.

% Coberturas de inmunizacién

de caninos y felinos

# Pacientes con enfermedades
transmisibles diagnosticados y
canalizados a prestacion de
servicios
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Linea base

2 recorridos al afio

1 Accion de

seguimiento mensual

Afo 2015, Busqueda
activa TB: 34% vy para
ETV el 100%

Afo 2013, nimero de

viviendas intervenidas:
4979

Coberturas de
inmunizacion de

caninos y felinos afio
2015: 84%

829 pacientes con
enfermedades
trasmisibles
diagnosticados y
canalizados a

Meta de Producto

Mantener la ejecucion de 2
recorridos para vacunar a
poblacién susceptible PPNA

en zonas rurales de los
cuatro municipios
Mantener 1 accién de

seguimiento mensual a las
EAPB cursando copia a
supersalud e inicio de
procesos sancionatorios

Garantizada la ejecucién de
1 encuesta en los cuatro
municipios

A 2019 el 80% de
Busquedas activas
programadas se ejecutan
para TB y mantener 100%
paralas ETV.

A 2019 las actividades de
control vectorial en
viviendas han aumentado
en un 10% gradualmente.

Mantener en el 84% las
coberturas de inmunizacion
de caninos y felinos.

A 2019 el 100 % de los
pacientes  diagnosticados
con enfermedades
trasmisibles son

canalizados a prestacion de
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prestacion de servicios | servicios.
en el afo 2015.

A 2019 el Departamento del
Vichada se desparasita el
75% de los niflos en edad
escolar por medio de la
estrategia de
desparasitacion masiva
antihelmintica.

% Nifos en edad escolar

desparasitados por medio de la | Afio 2015: Vichada:
estrategia de desparasitacion | 38.79%.

masiva antihelmintica

Ejecutar al 100% los

% Ejecucion de los lineamientos lineamientos del MSPS
del MSPS en relacion a MSPS en relacion a
. . ND ) .
enfermedades infecciosas enfermedades infecciosas
desatendidas desatendidas: Tracoma Yy

Ectoparasitosis

g. Programa Salud Publica en emergencias y desastres

Este programa busca coordinar una respuesta integral en salud, para la gestion
del riesgo de emergencias y desastres, donde se incluyan todos los aspectos y

actores que deben activarse para responder de manera oportuna y efectiva.

Resultado
. Linea
Indicador de Resultado Meta de Resultado
base
% Implementacion de la Estrategia en Implementar 100%  estrategia en
salud para la gestion integral de riesgo salud para la gestion integral de
de emergencias y desastres. ND riesgo de emergencias y desastres.

h. Programa de salud en el ambito laboral
Este programa busca fortalecer la vigilancia en salud publica, de los eventos
asociados a seguridad y salud en el trabajo y situaciones derivadas de la labor de
la poblacion trabajadora formal e informal del Departamento.

Resultado.
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Indicador de Resultado %'st Meta de Resultado
%Implementacion de proyecto 50% de implementacién del proyecto
estratégico que fomente la estratégico para el fomento de la
organizacibn de los trabajadores ND organizacion de trabajadores
informales en el Departamento informales en el Departamento.
% implementacion de estrategia IVC al 50% de implementacion de estrategia
sector formal de trabajo en el ND IVC al sector formal de trabajo en el
Departamento Departamento.
Productos
Indicador de Producto Linea Meta de Producto
base
#De  trabajadores informales Caracterizar al menos 700 trabajadores
caracterizados en cada uno de los ND informales en el Departamento.
municipios
#Estrategias implementadas en el Implementar al menos 3 estrategias en el
Programa de Salud y ambito ND programa de salud y ambito laboral en el
Laboral. Departamento.

i. Programa de gestion en salud de grupos vulnerables
El objetivo de este programa es desarrollar acciones en salud, dirigidas a la
poblacion vulnerable, tanto en individuos como en colectivos, con enfoque de
curso de vida, género, grupos étnicos, personas con discapacidad y victimas del

conflicto armado.

Metas indicativas

Indicador de Resultado Linea Meta de Resultado
Base
Tasa de mortalidad infantil (2013) 25,65 Reducir la tasa de mortalidad infantil

al menos a 24,57.

Resultados

Indicador de Resultado Linea Base Meta de Resultado
20.24 muertes A Reducir a menos de 20.24 casos
Tasa de incidencia de mortalidad por 100.000 por cada 100.000, la tasa de
por EDA en menores de 5 afios menores de 5 incidencia de mortalidad por EDA
anos en menores de 5 afos
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Tasa de incidencia mortalidad por
IRA en menores de 5 afios

%implementacion de la
estrategias para la promocion de
salud por medio de la conformacion
de redes sociales y comunitarias
con enfoque diferencial

#De personas con discapacidad
incluida en el Registro Para la
Localizacion y  Caracterizacion
(RLCPcD)

#Municipios del Departamento con
un programa para la atencion en
salud integral y atencién psicosocial
dirigido a victimas.

Tasa de mortalidad infantil

70.84 muertes
por 100.000
menores de 5
anos

707 personas
incluidas en el
RLCPcD

25,65 X
100.000 nifios
y ninas
menos de 5
afos

Productos

Indicador de Producto Linea

Base

%Implementacion del Programa
“Construyamos Hogares sanos” en el 0.
Departamento
%Implementacion del programa
“Construyamos comunidades sanas” en 0
el Departamento
#Municipios que implementan la Politica 3
Nacional de Discapacidad
#Municipios con PAPSIVI implementado 0
#Municipios con la Estrategia RBC para 0

discapacidad.

Reducir a menos de 70.84 casos
por cada 100.000, la tasa de
incidencia de mortalidad por IRA
en menores de 5 afios

50% de implementacion de la
estrategia para la promocién de
salud por medio de Ila
conformacion de redes sociales y
comunitarias con enfoque
diferencial.

Aumentar en 300 personas de
PcD incluidas en el RLCPcD

Implementar en 2 municipios del
Departamento un programa de
salud integral y atencion
psicosocial dirigido a victimas del
conflicto armado.

Disminuir la tasa de mortalidad
infantil a menos 25,65 x 100.000
nifios y nifias menos de 5 afios

Meta de Producto

50% de la implementacion del
Programa “Construyamos hogares
sanos”

50% de implementacion del
Programa “Construyamos
comunidades sanas’

4 municipios implementando
politica nacional de discapacidad
2 municipios implementando el
PAPSIVI en el Departamento

4 municipios implementando
estrategia RBC para discapacidad

la

la

la

j- Programa para el fortalecimiento de la autoridad sanitaria y de la

prestacion de servicios.

Este programa busca fortalecer la autoridad sanitaria a través de la gestion

integral en salud publica e Implementar un modelo de atencién integral con
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enfoque etnocultural en salud para el Departamento del Vichada, orientado en los

lineamientos de la Politica de Atencidn Integral en Salud del Ministerio de Salud y

la Proteccion Social, ademas busca mejorar la infraestructura, dotacién de

equipos biomédicos e insumos meédicos en las Empresas Sociales del Estado y

la formulacién e implementaciéon de un sistema de informacién en salud que

permita la identificacion de la poblacion pobre no asegurada y la poblacion

incluida en el régimen subsidiado del Departamento de Vichada.

Meta de gestidn

Realizar al menos 2 acuerdos de cooperacidn con organismos internacionales y nacionales

de salud.

Resultados

Indicador de Resultado

%Cumplimiento de los estandares de
calidad normados por el MSPS para
Laboratorios de Salud Publica

% de implementacién del modelo de
atencion integral en salud para el
Departamento del Vichada orientado en
los lineamientos del MIAS.

% de la dotacion de equipos de
tecnologia de punta necesaria para
cumplir con las acciones de vigilancia
en salud publica por Laboratorio

% de implementacion del Observatorio
en gestion del conocimiento e
investigacion de salud publica en el
Departamento del Vichada

% implementacion del Sistema de

Vigilancia en salud publica

82 Construyamos Vichada

Linea
Base

50%

50%

Meta de Resultado

Dar cumplimiento al 100% a los
estandares de calidad normados en la
Resolucion 1619 de 2015 Para los
Laboratorios de Salud Publica.

40% de implementacion de la Politica
de Atencién Integral en Salud para el
Departamento del Vichada orientado
en los lineamientos del PAIS.

Aumentar al 100% la dotacion de
equipos de punta para Laboratorio
necesario para la vigilancia en salud

publica.
50% de implementacion del
Observatorio en gestion del

conocimiento e investigacion de salud
publica en el Departamento del
Vichada

Sistema de vigilancia en salud publica
implementado en un 50%
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% implementaciéon de un Sistema de
Inspeccién Vigilancia y Control

% de implementacién de los procesos
de gestion del PIC y Prestacion
individual en P&D y enfermedades de
interés en salud publica

%implementacion del Programas de
Asistencia técnica unificado por medio
del desarrollo de capacidades a
municipios

% Disefio de sistema de informacion de
estadisticas de la poblacion pobre no
asegurada y la poblacién incluida en el
régimen subsidiado del Departamento
de Vichada.

Productos

Indicador de Producto

#Estrategias para la
salud publica implementados.

#De infraestructura en areas necesaria
para convertir el LDSP en laboratorio
gue cumpla con la normatividad vigente

emitida por MSPS

#Infraestructuras del Centro Regulador
de Urgencias y Emergencias CRUE

construidas y dotadas

#Modelos de atencion integral en salud
Vichada
orientado en los lineamientos del MIAS,

para el Departamento del

adaptados e implementados.

#De sedes de las E.S.E. fortalecidas

durante el cuatrienio

gestion de la

30%

Linea
Base

12

Sistema de Inspeccién Vigilancia y
Control implementado en un 50%
Implementacion del 70% de los
procesos de gestion del PIC vy
Prestacion individual en P&D vy
enfermedades de interés en salud
publica

70% de implementacién del programa
de asistencia técnica unificado por
medio del desarrollo de capacidades a
municipios

Disefiar el 100% del sistema de
informacion de estadisticas de
poblaciobn pobre no asegurada vy

poblacién incluida en el régimen
subsidiado del Departamento de
Vichada.

Meta de Producto

Implementar 8 estrategias para la
gestion de la salud publica.
Aumentar en cuatro (4) areas la
infraestructura para el LDSP segun
lo estipulado en los estandares de
calidad normados por el MSPS.
Construir 'y dotar un Centro
Regulador de Urgencias y
Emergencias

Adaptar e implementar un modelo de
atencion integral en salud para el
Departamento del Vichada orientado
en los lineamientos del MIAS.
Fortalecer al menos 2 hospitales, 2
centros de salud y 2 puestos de
salud durante el cuatrienio

Objetivo 3. Contribuir a la superacion de la pobreza, el mejoramiento del
bienestar y el aumento de la calidad de vida de los Vichadenses.

a. Programa departamental para la vivienda digha

El programa departamental para la vivienda digna, se propone reducir el déficit de

vivienda nueva rural y urbana, aumentar la calidad y habitabilidad de las viviendas
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en uso y que requieran intervencion como medida de bienestar y de calidad de

vida de los vichadenses.

Metas indicativas

Indicador de Resultado Linea Meta de Resultado
Base
Disminuir al menos al 14% el déficit
% Déficit cuantitativo de vivienda 17,8% | cuantitativo de vivienda.
% Déficit cualitativo de vivienda 32,5% | Disminuir al menos al 24,5% el déficit

cualitativo de vivienda

Productos
Indicador de Productos Linea Meta de Producto
Base
Déficit de vivienda nueva urbana 7000
Déficit de vivienda nueva rural 2500 Construir al menos 200 viviendas
urbanas y/o rurales.
Déficit de calidad de vivienda 1400
nueva urbana Mejorar al menos 400 viviendas urbanas
Déficit de calidad de vivienda 1400 y/o rurales.
nueva rural

b. Programa de infraestructura de saneamiento basico

Este programa busca garantizar la potabilizacién del agua que se provee a las
comunidades, a través de la construccion de sistemas autonomos de
potabilizaciébn y el mejoramiento de las condiciones sanitarias construyendo
sistemas de alcantarillado y el fortalecimiento del servicio de aseo y de

disposicion de residuos.

Metas de Gestion
Gestionar y/o cofinanciar la Construccién e implementacion de al menos 1 planta de
reciclaje para el aprovechamiento de residuos.
Gestionar y/o cofinanciar la construccion de al menos 1 planta de tratamiento de aguas
residuales (PTAR)
Gestionar y/o cofinanciar la construccion de al menos 1 planta de potabilizacion.
Gestionar y/o cofinanciar la construccion de la menos 1 relleno sanitario.
Gestionar y/o cofinanciar la adquisicion de maquinaria para recoleccion de residuos.
Gestionar y/o cofinanciar la ampliacion de las redes para prestacion de servicios publicos
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domiciliarios.

Meta indicativa

Indicador de Resultado Linea Meta de Resultado
Base
Aumentar a 85,1% la cobertura de
% Cobertura acueducto (2005) 83,1% °
acueducto.
Resultados
. Linea
Indicador de Resultado Meta de Resultado
Base
% Cobertura del servicio de 11.29% Aumentar a 25% la cobertura en el
acueducto en la zona rural ' Departamento
%Cobertura del servicio de Aumentar al menos al 30% la cobertura
alcantarilado en los cascos 3.86 del servicio de aseo en el
urbanos Departamento.
0 —
% Col_)ertura del  servicio de Aumentar a 5% la cobertura del servicio
alcantarillado en la zona rural del 1.32 .
de alcantarillado en el Departamento.
Departamento.
% Cobertura del servicio de aseo Aumentar a 50% la cobertura del
2451 | servicio de aseo en los centros urbanos
en los centros urbanos
del Departamento
0,
% Cobertura del servicio de aseo 13.6 Aum_en tag a 25% I? cobertural ge:
en la zona rural . servicio de aseo en la zona rural de
Departamento
% Calidad del agua para consumo 18.92 Eﬂoﬂgﬁzola hf;l::ig d:ll 295%2 p:;a g:
humano en los cascos urbanos '
Departamento
Productos
. Linea
Indicador de Productos Base Meta de Productos
#Sistemas de potabilizacion 1 Construir al menos 4 sistemas de
autbnomos comunitarios construidos potabilizacion comunitarios autbnomos..
#Sistemas de potabilizacion 154 Construir al menos 50 Sistemas de
autbnomos unifamiliares construidos potabilizacion autbnomos unifamiliares
#Sistemas de alcantarillado 1 Construir al menos 10 Sistemas de
construidos alcantarillado
. Construir y/o cofinanciar la construccion
#Infraestructuras para saneamiento X
L : . . 1 de al menos 20 infraestructuras para el
basico, construidas y/o cofinanciadas . oy
saneamiento basico
Personas capacitadas en Capacitar al menos 1000 personas en
aprovechamiento de residuos solidos aprovechamiento de residuos soélidos.
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c. Programa para el aumento del uso y la cobertura de energia eléctrica

y/o energias renovables

A través de este programa se busca aumentar la cobertura de prestacion del

servicio de energia eléctrica y/o energias renovables en el Departamento,

garantizando la infraestructura necesaria para beneficiar a nuevos usuarios de las

zonas urbanas y rurales.

Resultados

Indicador de Resultado

% Cobertura de la prestacion del
servicio de energia eléctrica y/o
energias renovables en zonas
urbanas

% Cobertura de la prestacion del
servicio de energia eléctrica y/o
energias renovables en zonas
Rurales

Productos

Indicador de Productos

#Usuarios del servicio de energia
eléctrica y/o energias renovables
eléctrica en las zonas urbanas

#Usuarios del servicio de energia
eléctrica y/o energias renovables
eléctrica en las zonas rurales
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Linea
Base

80%

10%

Linea
Base

ND

ND

Meta de Resultado

Aumentar a 90% la cobertura de la
prestacion del servicio de energia
eléctrica y/o energias renovables en
zonas urbanas

Aumentar a 20% la cobertura de la
prestacion del servicio de energia
eléctrica y/o energias renovables en
zonas Rurales

Meta de Productos

Garantizar al menos a 1000 nuevos
usuarios de las zonas urbanas del
Departamento, la prestacion del servicio
de energia eléctrica y/o energias
renovables

Garantizar al menos a 1000 nuevos
usuarios de las zonas rurales del
Departamento, la prestacion del servicio
de energia eléctrica y/o energias
renovables
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Objetivo 4. Mejorar las condiciones de vida de las comunidades indigenas de
Vichada y garantizar los medios y recursos para la pervivencia social, cultural y
economica de los pueblos.

a. Programa para el fortalecimiento de la autonomia de los pueblos

Indigenas

Este programa tiene como propdsito impulsar los planes integrales de vida, desde
los lineamientos basicos del plan de vida integral e intercultural kaliawirinae de los
pueblos indigenas de Vichada, por medio de asistencias técnicas, apoyos
financieros y asesorias que garanticen la pervivencia cultural, social, ambiental y
econdmica de los pueblos, ademas busca brindar asistencia técnica para
formulacion de lineamientos y mecanismos juridicos en coordinacion y articulacién
efectiva del sistema juridico indigena y de la justicia ordinaria que garanticen su

desarrollo institucional y la participacion.

Meta de Gestion
Gestionar ante el Gobierno Nacional y cofinanciar proyectos de infraestructura, de
Gobierno, productivos, de bienestar, econdmicos, culturales, cientificos y/o de
investigacion de los pueblos indigenas,

Resultado
: Linea
Indicador de Resultado Meta de Resultado
Base
., Apoyar al menos 5 resguardos
#Apoyos a la formulacion vy . p,y g
L . indigenas en la formulacion vy
elaboracion de los Planes de Vida 2 ., .
elaboracion de los planes de vida.
Producto
Indicador de Producto Linea Meta de Producto
Base
#Diagnosticos de los planes de vida Elaborar 1 diagnostico de los planes de
del Departamento. 0 vida del Departamento.
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b. Programa de fortalecimiento de los sistemas de justiciay de gobierno

propios

Este programa busca garantizar y asegurar los derechos y el respeto de la justicia

indigena y la justicia ordinaria conforme a los usos y costumbres de los pueblos

indigenas con la Constituciéon Nacional y el Gobierno indigena.

Resultado

Indicador de Resultado

% Implementacién reglamentos
internos de los resguardos indigenas
del Departamento

Productos

Indicador de Producto

#Capacitaciones a pueblos indigenas
en formulacion de reglamentos
internos.

#Diagnosticos de reglamentos de los
pueblos indigenas, elaborados.

#Apoyos a publicaciones y
socializaciones de reglamentos
internos de pueblos indigenas

Linea
Base

0%

Linea
Base

Meta de Resultado

Implementar los reglamentos
internos al menos en el 40% de los
resguardos indigenas

Meta de Producto

Desarrollar 20 capacitaciones a
resguardos indigenas en formulacion
de reglamentos internos.

Elaborar un diagndstico de los
reglamentos internos de los pueblos
indigenas.

Brindar al menos 16 apoyos a
pueblos indigenas para publicacion y
socializacibn de los reglamentos
internos.

c. Programa para la creacion y fortalecimiento de la mesa indigena

permanente de concertacion departamental

El proposito de este programa es crear y fortalecer la Mesa Permanente de

Concertacion Departamental, para garantizar y asegurar los derechos y el respeto

conforme a los usos y costumbres de los pueblos indigenas concertando las

decisiones de intervencion desde y en el Departamento al acercarse a los

territorios.

Resultados

Indicador de Resultado
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Base
Conformacion de la mesa permanente Conformar 1 mesa permanente de
de concertacion departamental 0 concertacion departamental
Productos
Indicador de Producto Linea Meta de Producto
Base
#Reuniones de la mesa permanente de Llevar a cabo al menos 3 reuniones
concertacion apoyadas financieramente 0 de la mesa permanente de
concertacion apoyadas

financieramente

d. Programa de fortalecimiento, cultural, social y econémico de los
pueblos indigenas de Vichada.

Este programa se ocupard de fortalecer los cabildos indigenas, mediante la
ejecucién y gestion de programas y proyectos que mejoren las condiciones de vida
de los pueblos indigenas, acorde a la priorizacidbn de necesidades con enfoque
diferencial; ademas busca promover la celebracion, desde la institucionalidad
departamental del dia Indigena y de formalizar su resolucion u ordenanza. Se
realizaran capacitaciones a los funcionarios y a la sociedad civil sobre la cultura y
legislacién indigena.

Metas de Gestion

Gestionar ante la Honorable Asamblea Departamental la institucionalizacion del dia de
los pueblos indigenas

Resultado

Indicador de Resultado Linea Meta de Resultado

Base

% Aumento de la participacion de las Aumentar al menos en 60% la
comunidades indigenas en la oferta participacion de las comunidades
de bienes y servicios sociales, 30%e indigenas, en la oferta de bienes y
culturales, politicos y econémicos del servicios sociales, culturales, politicos y
Departamento economicos del Departamento
#Planes de asistencia social integral 1 Formular e implementar un plan de
formulado e implementado. asistencia social integral.

%ejecucion de los componentes del 30%  Ejecutar al menos el 50% de los

89 Construyamos Vichada



L

| 4 REPUBLICA DE COLOMBIA :
? ™ GOBERNACION DE VICHADA @nswummoa/uhm
T DESPACHO DEL GOBERNADOR B e §6

plan de asistencia social integral.

Productos

Indicador de Producto

#Dias de
celebrados.
#Actividades  productivas, de
bienestar, econdmicas, -culturales,
cientificas y/o de investigacion de
los pueblos indigenas, apoyadas.

los pueblos indigenas

#Viviendas tradicionales de los
pueblos indigenas, cofinanciadas,
construidas y/o adecuadas.
#Talleres a comunidades indigenas,
funcionarios y sociedad civil sobre
cultura y legislacién indigena.

Linea
Base

componentes del plan de asistencia
social integral.

Meta de producto

Celebrar al menos 15 dias de los
pueblos indigenas

Apoyar al menos 10 actividades
productivas, de bienestar, de Gobierno
propio, econdmicas, culturales,
cientificas y/o de investigacion de los
pueblos indigenas,

Cofinanciar, construir y/o adecuar al
menos 100 viviendas tradicionales de las
comunidades indigenas.

Impartir 18 talleres a comunidades
indigenas, funcionarios y sociedad civil
sobre legislacion y cultura indigena

Objetivo 5. Desarrollar acciones integrales que contribuyan a superar todas las
formas de discriminacién y segregacion racial y social en el Departamento.

a. Programa de fortalecimiento de las comunidades afro descendientes

El

propdsito de este programa, es apoyar el desarrollo integral de las

comunidades afro descendientes del Departamento, articulado a la politica publica

departamental de comunidades afro.

Resultado

Indicador de Resultado
% Aumento de la participacion de las
comunidades Afro en la oferta de
bienes y servicios sociales, culturales,

politicos y econoémicos del
Departamento

Productos
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Linea
Base

20%e

Meta de Resultado

Aumentar al menos en 30% la
participacién de las comunidades Afro
en la oferta de bienes y servicios
sociales, culturales, politicos y
econémicos del Departamento



L

REPUBLICA DE COLOMBIA .
GOBERNACION DE VICHADA conswuyumoﬂ/“"““"

el DESPACHO DEL GOBERNADOR R onizano S0

OBIERN
DEPARTAMENTAL

Indicador de Producto

#Actividades de socializacion de la
ordenanza No 31—14 /11/2014

Comité departamental de
comunidades afro descendientes

#Celebraciones dia de las
comunidades afro descendientes

#actividades productivas, de
bienestar, econdmicas, culturales,
cientificas y/o de investigacion de las
comunidades afro descendientes,
apoyadas.

Linea
Base

ND

Meta de Producto

Desarrollar 4 actividades de
socializacién de la ordenanza No 31—
14 /11/2014

Conformar 1 comité departamental de
comunidades afro descendientes

Celebrar 3 dias de las comunidades
afro descendientes.

Apoyar al menos 2 actividades
productivas, de bienestar, econémicas,
culturales, cientificas ylo de
investigacion de las comunidades afro
descendientes.

b. Programa de fortalecimiento de la juventud vvichadense

El propdsito de este programa, es desarrollar acciones de fortalecimiento de la

juventud vichadense a través de asistencias técnicas, capacitaciones y de la

formulacién e implementacion de la Politica Pablica Departamental de juventud y

la creacion de los Consejos Municipales de Juventud — CMJ y el Consejo

Departamental de Juventud — CDJ.

Resultados

Indicador de Resultado
#Politicas publicas de juventud
formuladas

% Aumento de la participacion de
bienes y servicios institucionales de
los jévenes del municipio.

#Consejos departamentales de
juventud creados

Productos
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Linea
Base

0

40%e

Meta de Resultado

Formular 1 politica publica de juventud

Aumentar la participacion en la oferta de
bienes y servicios institucionales de los
jovenes del Departamento al menos a
50%

Crear 1 consejo departamental de
juventud
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Indicador de Producto Linea Meta de Producto
Base
#Asesorias técnicas para la creacion Brindar 4 asesorias técnicas para la
de los consejos municipales de ND creacion de los consejos municipales
juventud de juventud
#Asistencias técnicas a las alcaldias Brindar 8 asistencias técnicas a las
en la creacion y/o actualizacion de alcaldias en la creacibn y/o
1 L
las Plataformas de Juventud actualizacion de las Plataformas de
Juventud
#Semanas de la juventud celebradas 0 Celebrar 3 semanas de la juventud
#Capacitaciones para la Desarrollar 4 capacitaciones para la
implementacion de la Ley 1622 de 1 implementacion de la Ley 1622 de 2013
2013 - Estatuto de la Ciudadania — Estatuto de la Ciudadania Juvenil

Juvenil

c. Programa Departamental mujer y equidad de género

Este programa busca garantizar los derechos humanos integrales e
interdependientes de las mujeres y la igualdad de género, en concordancia con la
politica publica nacional de Equidad de género para las Mujeres y el Plan Integral

para garantizar a las mujeres una vida libre de violencias.

Meta de Gestion

Gestionar y/o cofinanciar la construccién de la casa de refugio de acogida para las
mujeres victimas de violencias

Resultados
Indicador de Resultado Linea Meta de Resultado
Base
#Politicas publicas de Mujer vy 0 Formular 1 politica publica de Mujer y

género formuladas género

Aumentar la participacion en la oferta de
bienes y servicios institucionales de las
Mujeres del Departamento al menos a

% Aumento de la participacién de
bienes y servicios institucionales de = 30%e
las Mujeres del Departamento.

60%
% Implementacion de la ruta de Formular e implementar el 100% ruta de
atencion de violencias contra la 0 atencion de violencia contra la mujer.
mujer
Productos
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Indicador de Producto

#Mesas departamental de equidad y
genero

#Capacitaciones de empoderamiento
a la mujer y poblacion LGTBI

#Actividades de socializacion de la
ruta de atencion de violencias contra
la mujer
#Emprendimientos
mujeres, apoyados
#Emprendimientos productivos de
poblacion LGBTI, apoyados

#Dias de la familia celebrados

productivos de

#Dias de la mujer celebrados.

Linea
Base

0

Meta de Producto

Crear 1 Mesa departamental de equidad
y género

Desarrollar al menos 12 capacitaciones
de empoderamiento a la mujer y a la
poblacion LGBTI

Realizar 8 actividades de socializacion
de la ruta de atencion de violencia
contra la mujer

Apoyar 4 al menos emprendimientos
productivos de mujeres

Apoyar 2 Emprendimientos productivos
de poblacién LGBTI.

Celebrar 3 dias departamentales de la
familia

Celebrar 3 dias departamentales de la
Mujer.

d. Programa de Atencion a personas con discapacidad'

Este programa busca generar atencion integral de las personas en situacion de

discapacidad, generando espacios e instancias de acceso para la prestacion de

servicios y para la inclusion laboral.

Meta de Gestion

Gestionar y/o cofinanciar la construccion de 1 Centro de rehabilitacion CREV para la
atencion de la poblacién con discapacidad.

Resultados

Indicador de Resultado

#Politicas publicas Atencibn a
Poblacién con Discapacidad con
capitulo de Inclusion Laboral.
Formuladas.

#Programas de Atencion Integral a
Poblacién en Situacion de
Discapacidad actualizados
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Linea
Base

Meta de Resultado

Formular 1 politica publica de Atencion a
Poblacién con discapacidad con capitulo
de Inclusion Laboral.

actualizar 1 programa de Atencién
Integral a Poblacion en Situacion de
Discapacidad
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% Participacion de la poblacion de Aumentar al menos al 50% la
personas con discapacidad en la 20%e participacion de la poblacion de personas
oferta  de  servicios sociales, con discapacidad en la oferta de
culturales, politicos y econdmicos servicios sociales, culturales, politicos y
del Departamento econdémicos del Departamento
% Ejecuciébn del Programa de Ejecutar al menos el 40% del Programa
Atencién Integral a Poblacion en 0 de Atencion Integral a Poblacién en
Situacion de Discapacidad Situacion de Discapacidad
Producto

Indicador de Producto Linea Meta de Producto

Base

#Estrategias de implementacion Desarrollar la Implementacion de una 1
del programa JAWS estrategia del programa JAWS en la web de
desarrolladas la Gobernacion

e. Programa departamental para la atencién integral dela primera

infancia, infancia y adolescencia.

El propdsito de este programa, es fortalecer los componentes de erradicacion del
trabajo Infantil y adolescente y el de explotacion sexual de nifios, nifios y
adolescentes de la politica publica departamental de infancia y adolescencia, a
través de alternativas para el uso del tiempo libre y la participacion. Ademas
busca desarrollar acciones de atencion integral para la prevencion y erradicacion

de los delitos cometidos por la poblacién infante y adolescente.

Meta de Gestion.

Gestionar y/o cofinanciar la implementacion de la modalidad de recuperacion nutricional
ambulatoria.

Gestionar ante el gobierno nacional, las entidades descentralizadas, los organismos de
cooperacion nacional e internacional alianzas, acuerdos y/o convenios en favor de la
primera infancia, infancia y adolescencia.

Gestionar ante el gobierno nacional, las entidades descentralizadas, los organismos de
cooperacion nacional e internacional alianzas, acuerdos y/o convenios para la
cofinanciacién de proyectos de construccion de los centros de desarrollo infantil.

Resultados

Indicador de Resultado Linea Meta de Resultado
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% Aumento de la participacion de

Base

Aumentar la participacién en la oferta de
bienes y servicios institucionales de

bienes y servicios institucionales de  40ue niftas, nifios y adolescentes. al menos a
nifias, nifios y adolescentes. 60%
% Implementacion politica publica Implementar al menos el 60% la politica
de primera infancia, infancia y 0% publica de primera infancia, infancia y
adolescencia adolescencia.
#Beneficiarios de comedores Aumentar al menos a 600 los
comunitarios 150  beneficiarios  de los  comedores
comunitarios del Departamento
% Capacidad de funcionamiento del Aumentar la capacidad del Centro de
Centro de recuperacion nutricional %50 | Recuperacion Nutricional al menos al
95%
Productos generales
Indicador de Producto Linea Meta de Producto
Base
#Programas nifas y ninos Formular e implementar un programa
constructores de Paz formulados e 0 nifas y nifos constructores de Paz.
implementados
#Politicas publicas de primera infancia, Revisar y aprobar una Politica publica
infancia y adolescencia revisadas y 0 de primera infancia, infancia Yy
aprobadas. adolescencia.
#Mesas departamentales de Crear una Mesa departamental de
participacion para niflos, niflas vy 0 participacion para nifios, nifias y
adolescentes creadas adolescentes.
#Sistemas de informacion Crear un sistema de informacion
departamentales de estadisticas de 0 departamental de estadisticas de
infancia y adolescencia, creados infancia y adolescencia.
o Crear al menos 3 comedores
#Comedores comunitarios creados 1 o
comunitarios
#Consejos departamentales de politica Realizar 15 consejos departamentales
. . ND I .
social realizados de politica social CODEPS
Productos especificos
Indicador de Producto Linea Meta de Producto
Base
#Actividades de socializacion de la 0 Realizar 4 Actividades de socializacion

de

politica publica departamental

de la politica publica departamental de
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infancia y adolescencia infancia y adolescencia
#Acciones de fortalecimiento de los Desarrollar 10 acciones de

componentes de erradicacion del
trabajo Infantil y el de explotacién
sexual de nifios, ninos y
adolescentes.
#Talleres de
comunidades
realizadas.

#Asistencias técnicas para la creacion

pautas de crianza de
y afro descendientes,

de las Mesas municipales de
participaciébn para nifios, niflas y
adolescentes

#Asistencias  técnicas para la

conformaciéon de asociaciones de
Nifios, Nifias y adolescentes
#Celebracion dia del nifio

ND

fortalecimiento de los componentes de
erradicacion del trabajo Infantil y de
explotacion sexual de nifios, nifios y
adolescentes.

Realizar 12 talleres de pautas de
crianza para comunidades indigenas y
afro descendientes del Departamento.
Desarrollar 4 asistencias técnicas para
la creacion de las mesas municipales
de participacién para nifios, nifias y
adolescentes

Desarrollar 3 asistencias técnicas para
la conformacion de asociaciones de
Nifios, Niflas y adolescentes

Celebrar 3 dias del nifio en el
Departamento

f. Programa departamental para la atencion integral del Adulto Mayor

Este programa busca adelantar actividades de bienestar, que garanticen la

calidad de vida de los adultos mayores del Departamento y les permitan un

desarrollo integral a través de actividades sociales, culturales recreo deportivas y

acciones especificas en salud, educacion y emprendimiento.

Resultados

Indicador de Resultado

#Politica publica departamental de
adulto mayor formuladas

% Aumento de la participacion de
bienes y servicios sociales, culturales,
recreo deportivos e institucionales de

los adultos mayores del
Departamento.

#Programas integrales de atencion al
adulto mayor formular e

implementados.
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Linea
Base

40%

Meta de resultado

Formular una  politica
departamental de adulto mayor
Aumentar la participacion en la oferta
de bienes y servicios sociales,
culturales, recreo deportivos e
institucionales de los adultos mayores
del Departamento.

Formular e implementar un programa
integral de atencion al adulto mayor.

publica
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% Implementacion del programa 0 Implementar al menos el 40%
integral de atencién al adulto mayor. programa integral de atencién al adulto
mayor.
Productos
Indicador de Producto Linea Meta de Producto
Base
#Asistencias  técnicas para la Brindar 4 asistencias técnicas para la
conformacion de asociaciones de 0 conformacion de asociaciones de
adultos mayores adultos mayores
#Rutas de acceso programa nacional Crear una ruta de acceso al programa
“Colombia Mayor” creadas 0 nacional “Colombia Mayor”
#Encuentros departamentales, nuevo Realizar 4 encuentros departamentales
comienzo otro motivo para Vvivir 4 nuevo comienzo otro motivo para vivir
realizados

g. Programa departamental de prevencién del embarazo en

adolescentes

Este programa busca fortalecer el Comité de Salud Sexual y Reproductiva con
mayor articulacion y seguimiento a las estrategias operativas, ademas se
enfocard en implementar estrategias de prevencion del embarazo en

adolescentes.

Resultado

Indicador de Resultado Linea Meta de Resultado

Base

% Reduccion indice de embarazo ND Reducir el indice de embarazo
adolescente adolescente en 20%
Producto

Indicador de Producto Linea Meta de Producto

Base

#Actualizaciones del comité de 1 Actualizar un comité de salud sexual y
salud sexual y reproductiva. reproductiva
Plan departamental de seguimiento Implementar un plan de seguimiento del
del comité de salud sexual y ND comité de salud sexual y reproductiva
reproductiva
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#Acciones estratégicas para la Desarrollar al menos 10 Acciones del
prevencion del embarazo ND programa departamental de prevencion
adolescente del embarazo adolescente

Objetivo 6. Consolidar la cultura deportiva y de recreacion como medida de
convivencia pacifica, integracion y desarrollo humano en el Departamento.

a. Programa de fortalecimiento de las escuelas de formacién deportiva

Este programa busca ampliar la tasa de cobertura de beneficiarios en escuelas de

formacion deportiva del Departamento.

Resultado
Indicador de Resultado Linea 