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Titolo del progetto

DIRITTI Al FUTURO

LABORATOR! DI EDUCAZIONE ALLA CITTADINANZA € AUA SOUDARIETA

Codice progetto: Settore Educazione e promozione sociale e dello sport; Area

PTCSU0025723013160NMTX di intervento Laboratori di educazione alla cittadinanza e alla

OBIETTIVO

Hai tra i 18 e i 28 anni? Sai che la promozione della cittadinanza e della solidarieta, valori fondanti la
partecipazione civica degli individui, permette il pieno sviluppo della persona, la conoscenza e
l'esercizio dei diritti accompagnata ad una rinnovata tessitura sociale? Grazie a te, durante il tuo
SERVIZIO CIVILE UNIVERSALE, potremo a mettere in moto una riflessione nuova, contemporanea -
attorno ai temi della partecipazione e della solidarieta, promuovendo la cittadinanza attiva attraverso
esperienze di volontariato e iniziative formative promosse dai giovani per i giovani.

DURATA - 12 MES/ ASSEGNO MENSILE -
1145 ore annue - 5 ore al giorno - 5 giorni a 50?)3 6

settimana  (lunedi-domenica) - 20 giorni di
permesso retribuito - 15 giorni di malattia retribuita
- Avvio previsto per maggio 2024

POST! DISPONIBIlI - T4

di cui 4 posti con priorita per giovani con
certificazione ISEE inferiore a 15.000€ (GMO vedi * Segnati
nella tabella sede - In questo caso, & necessario

indicarlo nell'apposita casella in fase di candidatura)

+ assicurazione
+ eventuale pasto (vedi la tabella sotto)

codice sede e
codice progetto
PTCSU0025723013160NMT.

DOVE Tl serviranno

per candidarti!

| Codice
Sede
DON GNOCCHI - ISTITUTO PALAZZOLO | MILANO, via Don Luigi Palazzelo, 21 2(*1GM0Q) | Sl 174515
FONDAZIONE SACRA FAMIGLIA -
CENTRO VOLONTARIATO MADRE

Sede Comune e indirizzo Numero posti | Pasto

|TERESA | CESANO BOSCONE (MI), Piazza Moneta 2 1173895
COE Barzio 4 BARZIO, Via Milano 2(*1GMQ) 139589
CSV BRESCIA BRESCIA, Via Emilio Salgari 1 191021

|CsV LECCO | LECCO, Vla Marco D'oggiono | 186556
CSV MONZA MONZA, Via Antonio Correggio Allegri 1 186547
C5V SONDRIO SONDRIQ, L o Armando Diaz 1 186556
ECOFFICINE - sede legale COMO, Via Regina Teodolinda 1 204050

COSA FARAI

¢ Supporto nella pianificazione e affiancamento nei colloqui e nella ricerca delle opportunita di
volontariato da proporre ai candidati.

¢ Coinvolgimento in tutte le fasi di ideazione, progettazione e realizzazione degli incontri con le
scuole e gli Enti sul territorio per la promozione del volontariato, nella produzione materiali
comunicativi (digitali e cartacei) da utilizzare negli incontri e nella realizzazione della
comunicazione relativa all'evento (pre e post evento)

¢ Supporto durante le attivita di formazione attraverso l'affiancamento ai giovani stranieri accolti con
i progetti di mobilita internazionale nell'inserimento nella realta locale, organizzando momenti
ricreativi, escursioni, gite e visite culturali e momenti di conversazione

¢ Empowerment degli enti di volontariato e comunicazione sociale attraverso la redazione del piano
di comunicazione e l'ideazione di nuove strategie di coinvolgimento dei giovani

* Partecipazione alle riunioni e alle occasioni di incontro e confronto con gli altri giovani di servizio
civile del Programma “AL SERVIZIO DEI TERRITORI” e agli eventi di CSV NET



COSA OTTERRAI

¢ Conoscerai il mondo del lavoro incontrando i professionisti che lavorano nelle nostre strutture e
partecipando in equipe alle attivita gestionali dei nostri servizi

Valorizzerai il tuo Curriculum, con laiuto di un tutor, dal 6° mese di progetto, per 22 ore
complessive per le attivita obbligatorie e 3 ore di attivita complementari, per un totale di 25 ore. Il
tutoraggio & un percorso propedeutico alla fase di valorizzazione e di accompagnamento alla
conclusione dell'esperienza di servizio civile, la cui finalita & il confronto tra gli operatori volontari,
l'analisi dell'esperienza, la messa in trasparenza delle competenze e di verifica dei progressi compiuti

Su richiesta del volontario, l'ente intestatario del progetto e/o l'ente di accoglienza si impegnano a
mettersi in contatto con l'Ateneo di riferimento per valutare se esistano le condizioni per un
riconoscimento di crediti formativi. Qualora esistessero tali condizioni, gli enti si impegnano a
produrre la documentazione necessaria

Se concludi il Servizio Civile, avrai diritto a dei posti riservati nei concorsi pubblici, pari al 15% nelle
assunzioni di personale non dirigenziale (Decreto PA del 22/06/23)

Il TVO PERCORSO FORMATIVO

FORMAZIONE GENERALE - 34 ore - in presenza in una delle sedi del Progetto o in altra sede idonea
all'accoglienza del gruppo e/o online [max 50%]) secondo gli argomenti indicati dal Dipartimento

FORMAZIONE SPECIFICA - 72 ore - in presenza nella sede di servizio e/o online [max 30%] - 70% delle ore
entro il 90° giorno dall'avvio del progetto e il restante 30% entro il 270° giorno. In questo modo, dopo il
terzo mese di servizio, gli operatori avranno modo di partecipare alle attivita con maggiore consapevolezza.

Alla conclusione del percorso formativo avrai:
o Attestati di frequenza per gli argomenti trattati
o Attestato Corso di formazione in materia di sicurezza e salute sul luogo di lavoro (ai sensi dell’art 37
comma 2 del decreto legislativo 9 aprile 2008 n. 81 e dell’Accordo Stato Regioni 21/12/201) - valido
per un futuro inserimento lavorativo in qualsiasi settore.

T1 CHIEDIAMO

Disponibilita anche a turni serali e/o nel weekend in concomitanza con determinate attivita

Puntualita e collaborazione

Rispetto delle regole di comportamento (vd. Dlg 81/08, GDPR 679/16, Dlgs 231...) e delle misure di
prevenzione sanitaria della struttura che ti accoglie

Adesione alle iniziative straordinarie delle sedi/centri di riferimento

Frequenza obbligatoria alle iniziative formative

Negli eventuali periodi di chiusura del Servizio sara possibile svolgere attivita presso altri unita dello stesso
Centro e/o godere di periodi di ferie

SE QUESTO PROGETTO E’ GIVUSTO PER TE...

Fai domanda al link

https://domandaonline.serviziocivile.it/
Accedi col tuo SPID e inserisci il codice progetto:
PTCSU0025723013160NMTX

Se hai bisogno di aiuto o informazioni chiamaci o scrivici al
3357941968

C(OME SARAI SELEZIONATO

La selezione dei candidati prevede due fasi, con differenti scale di valutazione

Fase 1 - Una fase di pre-screening viene condotta attraverso l'esame dei curricula
(precedenti esperienze lavorative e di volontariato, titoli di studio, master, corsi ed
esperienze all'estero) - punteggio max attribuibile 30 punti.

Fase 2 - Colloquio con scheda di valutazione - punteggio max attribuibile 60 punti. Si
considerano IDONEI i candidati che nella valutazione del colloquio hanno ottenuto un
punteggio non inferiore a 45/90

Questo progetto di Servizio Civile |STRUZIONE 1 E?'F:IEITE.HE;J'IEM
b
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Universale & parte del programma DI QUALITA

“AL SERVIZIO DEI TERRITORI" H
e concorre al ragglunglmento l
dell’obiettivo 4 e dell’obiettivo 16

dell’agenda ONU 2030



tel:3357941968

