
Nous recherchons nos
Hôte(sse)s de vente H/F

Vous êtes passionné(e) par l’univers de la
Montagne et par les sports d’hiver ?

Rattaché(e) à la manager des hôte(sse)s de 
vente, vos missions seront :

Rejoignez notre équipe et contribuez à l’accueil et au
conseil des clients tout en assurant la vente des
forfaits pour leur offrir une expérience fluide et
agréable

Accueillir les clients
• Accueillir la clientèle et participer au maintien de

l’attractivité du point de vente : environnement, signalétique,
informations, propreté et rangement

Informer et participer à l’expérience client
• Informer et orienter les clients pour toutes leurs questions y

compris les réclamations, litiges et demandes d’information
concernant les programmes de fidélité

• Participer à l’organisation des animations sur le domaine
skiable

Vendre
• Proposer et vendre de façon efficace le produit le plus

adapté au client en lien avec les orientations de la politique
commerciale et les besoins du client

• Assurer la vente des assurances Carré neige

• Effectuer des transactions monétaires et garantir le
décompte des modes de règlement et l’arrêté quotidien de
sa caisse

• Aider aux achats sur les bornes en libre-service
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Vous êtes celui ou celle
que nous cherchons si :

Nos avantages

Vous avez de l’expérience ou 
débutant et motivé(e) à apprendre

Vous avez un excellent service client

Vous avez un bon relationnel

Vous savez gérer les situations de 
stress avec calme et 

professionnalisme

Vous pratiquez l’anglais

Vous avez des capacités 
d’adaptation et de dynamisme 

avérées

Val d’Isère Téléphériques c’est :
• Une entreprise au cœur d’une station-village de haute

altitude (1850m à 3192m)
• 4 massifs à Val d’Isère (Bellevarde, Front de neige,

Solaise, Iseran)
• 41 remontées mécaniques modernes
• Nb moyen de skieurs sur le domaine : 12 000/jour
• Des conditions d’enneigement exceptionnelles
• Un domaine skiable relié à Tignes avec 163 pistes / 2

snowparks / 3 boarders cross et 300 km de pistes (Val
d’Isère-Tignes)

3

Pourquoi nous rejoindre ?

Salaire attractif et primes

Prise en charge de la mutuelle à 80% 
par l'employeur

Epargne salariale conséquente & 
Abondement du PERECO

Forfait ski selon la réglementation en 
vigueur

Équipement de ski

Navette gratuite réservée au 
personnel

Possibilité de logement ou prime de 
logement

Un cadre de travail dans un site 
exceptionnel

Une ambiance de travail familiale
Une appartenance au groupe 

Compagnie Des Alpes
1 semaine d’intégration et de 

formations avant votre prise de poste

Type de contrat : Saisonnier –
Temps plein

Début de contrat : Fin 
novembre/début décembre 2025

Ouverture station : 29 novembre 
2025 au 3 mai 2026

Rythme de travail : 5j travaillés / 2j 
de  repos

Rémunération : 2380€ bruts 

(13eme  mois & prime vie chère 
inclus) + autres primes
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