RECRUTEMENT

Rejoignez-nous en

Val d’Isere

Offre Responsable

postulant :

TELEPHERIQUES

INFRASTRUCTURES

Responsable
INFRASTRUCTURES ET
PROJETS (H/F)

Et si vous preniez la téte du développement et
de la modernisation de nos infrastructures ?

Intégrez nos équipes dynamiques et innovantes. Prenez
la direction du service en charge du développement et
de la modernisation de nos infrastructures.

Directeur des Opérations

Piloter et coordonner le service infrastructures (batiment et logements) et
coordonner les budgets afférents OPEX / CAPEX,
Piloter les projets de travaux neufs et les projets de rénovations dans le respect
des budgets alloués en :

 Elaborant les cahiers des charges des projets avec les parties prenantes,

e Participant aux consultations, et aux analyses des offres,

e Coordonnant des projets pour les mener a bien,
Superviser la conformité reglementaire des installations ERP, SSI..., et proposer les
plans d’action,
Soutien a la structuration de la conduite de projets au sein de I'entreprise,
Optimiser les organisations et piloter les changements qui en découlent,
Réaliser la mise en place de la GMAQO pour le service infrastructures, le suivi
administratif et des différents reportings,
Relayer et impulser la vision et les projets de l'entreprise jusqu'aux équipes de
terrain tout en renforcant le sentiment d'appartenance,

Etre force de propositions dans le cadre de I'amélioration continue.

Ce poste vous intéresse ?

Apres un premier échange téléphonique avec le service RH,
vous rencontrerez Benoit, notre Directeur des Opérations.

Tous les candidats recevront une réponse aprés chaque entretien, que lissue soit
positive ou négative.

ET PROJETS

Vous étes celui ou celle
que nous cherchons si :

Vous étes de formation ingénieur ou
équivalent (génie civil.,, batiment,
procédés)

Vous avez acquis une solide expérience
dans la gestion de projets et dans
l'animation d'équipes

Vous possédez des compétences
avérées en coordination et pilotage
transverse

Vous possédez des compétences
managériales et le sens de l'organisation

Vous étes un acteur de la trés grande
satisfaction client et de la promotion de
la stratégie d’entreprise

Vous étes un promoteur de la sécurité
des collaborateurs et de nos clients

Vous étes pro-actif(ve) et doté(e) d’une
capacité de communication

Pourquoi nous rejoindre 2

Un cadre de travail dans un site
exceptionnel

De l’autonomie
Une ambiance de travail familiale

Une appartenance au groupe Compagnie
Des Alpes, leader européen des loisirs

Un accompagnement dans votre prise de
poste et tout au long de votre carriére
pour acquérir de nouvelles compétences

Nos avantages

Salaire attractif selon expérience

Prise en charge de la mutuelle a 80 %
par l'employeur

Epargne salariale conséquente

Forfait ski selon la réglementation en
vigueur

‘ Type de contrat : CDI

Durée du travail : Forfait jours
(215 jours)

Date de début de contrat :

Des que possible

Statut : Cadre

Rémunération : Selon

expérience
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