Vql Q’Isére
TELEPHERIQUES

Responsable Adjoint
EXPLOITATION ET
MAINTENANCE RM (H/F)

vous

Véritable relais du Responsable Exploitation et Maintenance, vous
participez au pilotage des activités d'exploitation et de maintenance
des remontées mécaniques. Vous accompagnez les équipes et les
responsables de service dans l'organisation, la performance
opérationnelle et le développement des compétences des
collaborateurs.

vos missions seront :

Management et coordination des services

Manager les équipes techniques au travers d'une hiérarchie
intermédiaire

Accompagner les responsables de service dans l'organisation de
leurs activités

Contribuer a Uoptimisation des organisations, a Uidentification des
besoins en recrutement et compétences

Favoriser la coopération, la communication et l'engagement des
équipes en accompagnant le changement

Exploitation, maintenance et sécurité

Organiser, planifier et suivre les activités d'exploitation et de
maintenance des remontées mécaniques

Superviser la maintenance réglementaire, préventive et corrective
des installations

Veiller a l'application des procédures internes et des regles de
sécurité

Contribuer au déploiement et au suivi du Systéeme de Gestion de la
Sécurité

Pilotage et amélioration continue

Animer les réunions techniques et assurer le suivi des actions
engagées

Participer a la préparation des budgets, suivre les indicateurs
d'activité et rendre compte des résultats

Contribuer a l'optimisation des organisations et a l'amélioration
continue des pratiques

Représenter Val d’lsere Téléphériques aupres des partenaires et
instances externes lorsque nécessaire.

Ce poste vous intéresse ?

Aprés un premier échange téléphonique avec le service RH, vous
rencontrerez la Direction des Opérations.

Tous les candidats recevront une réponse apres chaque entretien, que lissue soit
positive ou négative.

RECRUTEMENT
Rejoignez-nous en
postulant

Offre Responsable
adjoint exploitation et

maintenance RM H/F

Vous étes celui ou celle
que nous cherchons si :

Vous disposez d'une formation
technique supérieure et d'une
expérience confirmée dans
l'exploitation et la maintenance de
remontées mécaniques

Vous avez une expérience réussie
en management d'équipes

Vous étes reconnu(e) pour votre
leadership, votre organisation et
votre capacité a fédérer

Vous faites preuve de rigueur,
d'anticipation et d'un fort sens des
responsabilités

Pourquoi nous rejoindre ?

Un cadre de travail dans un site
exceptionnel

De l'autonomie
Une ambiance de travail familiale

Une appartenance au groupe
Compagnie Des Alpes, leader
européen des loisirs

Un accompagnement dans votre
prise de poste et tout au long de
votre carriere pour acquérir de
nouvelles compétences

La participation a des projets
innovants et structurants

Nos avantages

Salaire attractif selon expérience

Prise en charge de la mutuelle a 80
% par l'employeur

Epargne salariale conséquente

Forfait ski selon la réglementation
en vigueur

‘ Type de contrat : CDI

Durée du travail : Forfait
jours - 213 jours

Date de début de contrat :
dés que possible
Statut : Cadre

Rémunération : 54500€ -
59000 € bruts annuel selon
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