RECRUTEMENT

9T .~
Va,l d, Isere Rejoignez-nous en postulant :
TELEPHERIQUES Offre Responsable
Magasin

Responsable Service rous e oot
Achats/Approvisionnement T —
H/ F Achats avec au moins 5 ans d’expérience

dans un poste similaire, ou titulaire d’un
Master Achats avec une expérience de 3
ans minimum

passionné(e) par Uunivers de la

Vous maitrisez les techniques d’achat

M Ontagne (réglementation, normes, progédures_) &

les techniques de négociation
RejOigneZ notre éqUipe Achats/Magasin CompOSée de 3 Vous maitrisez les outils bureautiques :
collaborateurs, et devenez un acteur clé du déploiement de Excel, PowerPoint, ERP Achats
la politique achats et des approvisionnements. Vous étes rigoureux(se), organisé(e) et

dynamique, vous faltes preuve
d’autonomie, de réactivité et de

Rattaché(e) au Responsable Administratif, polyvalence
. . . . Vous savez travailler en équipe, en mode
Financier & LOgISthue, projet et dans des délais contraints

Vous avez de bonnes capacités
relationnelles

Vous étes investi(e), proactif(ve) et

Management et coordination analytique

* Manager l'équipe achats/magasin (3 personnes) et { y
collaborer avec les différents services et le groupe CDA Pourquoi nous rejoindre 2 %

+ Etre force de proposition au regard des orientations Un cadre de travail dans un site
stratégiques de l’entreprise et du groupe exceptionnel

Une ambiance de travail familiale et de
l’autonomie sur le poste

Relations clients internes

Une appartenance au groupe Compagnie

* Identifier et recueillir les besoins des services internes Des Alpes, leader européen des loisirs
pour créer une synergie de coopération Un accompagnement dans votre prise de
* Contribuer a la rédaction des cahiers des charges poste et tout au long de votre carriére
techniques et fonctionnels avec les clients internes et pour acquérir de nouvelles compétences
réaliser des consultations N F
* Piloter 'ERP groupe sur la fonction achat dans le respect Os avanteess i
des procédures groupe Prime logement
. . 13éme mois
Relations fournisseurs . .
Epargne salariale conséquente
+ Identifier les fournisseurs, les évaluer, négocier les tarifs et Ik =clon La réglementation en
les conditions selon les regles du groupe tout en favorisant vigueur
une approche locale et responsable Equipement de ski
* Gérer la relation avec les fournisseurs en évaluant la Navette gratuite réservée au personnel
performance et développer des partenariats depuis Bourg St Maurice
L, ‘ Type de contrat : CDI — temps
Ce poste vous interesse ? plein
Durée du travail : Forfait jours
Apré ier éch A1 & ; : — 215 jours
pres un premier échange téléphonique avec le service RH, Y i
vous rencontrerez Yann, notre responsable Administratif Date de début de contrat : Des
Financier et Logistique. que possible

Tous les candidats recevront une réponse aprés chaque entretien, que issue soit Statut : Agent de maitrise

positive ou négative. Rémunération : selon profil



https://compagniedesalpes.softy.pro/offres?idt=10240&job_title=Responsable%20Service%20Achats%2FApprovisionnement%20-%20H%2FF&contracts%5b%5d=1&subsidiaries%5b%5d=3627
https://compagniedesalpes.softy.pro/offres?idt=10240&job_title=Responsable%20Service%20Achats%2FApprovisionnement%20-%20H%2FF&contracts%5b%5d=1&subsidiaries%5b%5d=3627
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