
Nous recherchons notre futur(e)

ELECTRICIEN(NE)

Vous êtes passionné(e) par l’univers de la Montagne ?

Rattaché(e) au Responsable du service électrique et 
son adjoint vos principales missions seront

Rejoignez notre équipe dynamique et conviviale 
d’électriciens, composée de 9 collaborateurs, et réalisez la 
maintenance, le dépannage et l’amélioration des 
équipements électriques du domaine skiable !

Ce poste vous intéresse ?
Alors n’attendez pas pour postuler !

Maintenance, dépannage et mise en service

• Réaliser la maintenance, la mise en conformité et
l’amélioration des installations existantes
(transformateurs, remontées mécaniques) selon les notes
techniques et les procédures

• Câbler, tester et mettre en service de nouvelles
installations

• Dépanner en respectant les consignes de sécurité
• Réaliser la traçabilité des interventions sur notre outil de

GMAO

Sécurité et conformité

• Garantir la sécurité électrique sur toutes les installations
• Maintenir la disponibilité et l’intégrité des fonctions de

sécurité des équipements
• Informer et sensibiliser les équipes aux risques électriques,

à l’éco-conduite des RM et aux éco-gestes
• Appliquer les règles de sécurité et environnementales
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Après un premier échange téléphonique avec le service RH,
vous rencontrerez Alexis, notre Responsable Service Électrique.

Tous les candidats recevront une réponse après chaque entretien, que l’issue soit
positive ou négative.

Vous êtes celui ou celle
que nous cherchons si :

Pourquoi nous rejoindre ?

Nos avantages

RECRUTEMENT
Rejoins-nous en postulant

juste ici :

Offre Électricien(ne)

Vous êtes titulaire d’un BTS 
Électrotechnique, BUT Génie 

Électrique ou d’une
expérience similaire

Vous avez de solides connaissances 
en électrotechnique, automatisme 

et lecture de schémas

Vous êtes apte au travail en hauteur

Vous êtes autonome et 
rigoureux(se) 

Vous aimez travailler en équipe

Vous savez vous adapter aux 
contraintes métier et êtes 

réactif(ve) lors de situations 
exceptionnelles

Vous possédez un bon niveau de ski 
(déplacements par tous temps 

fréquents)

Posséder des connaissances en 
réseaux informatiques, serait un 

atout

Un cadre de travail
dans un site exceptionnel

De l’autonomie
Une ambiance de travail familiale

Une appartenance au groupe
Compagnie Des Alpes,

leader européen des loisirs
Un accompagnement dans

votre prise de poste et tout au long
de votre carrière pour acquérir

de nouvelles compétences

Prime de logement
13ème mois

Epargne salariale conséquente
Forfait ski selon

la réglementation en vigueur
Équipement de ski

Navette gratuite réservée au
personnel depuis Bourg St Maurice

Type de contrat : CDI
Durée du travail :
35h annualisées
Date de début de contrat :
dès que possible
Statut : Technicien
Rémunération : selon profil

https://compagniedesalpes.softy.pro/offre/173318
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