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Procedura di selezione per la copertura di n. 1 posto di Professore Associato nel 
settore concorsuale 11/PSIC-01 Psicologia generale, neuropsicologia e neuroscienze 
cognitive, psicometria SSD PSIC-01/A Psicologia generale mediante chiamata ai 
sensi della Legge n. 240/2010, art. 18, comma 1. 
Codice Procedura: 35/2025 
    

VERBALE N. 3 

Valutazione complessiva del candidato e dichiarazione del vincitore 
La Commissione esaminatrice della valutazione indetta con Decreto Rettorale N. 
20/2025 per la copertura di n. 1 posto di Professore Associato nel settore concorsuale in 
epigrafe nominata con Decreto Rettorale DR 102/2025 e composta dai seguenti 
professori:  
 

Nome e Cognome Fascia GSD SSD Ateneo di 
appartenenza 

Alberto COSTA I^ 11/PSIC-01 PSIC-01/A Università Telematica 
Unicusano 

Francesca Irene FOTI I^ 11/PSIC-01 PSIC-01/A Università degli Studi di 
Catania  

Clelia Matilde ROSSI 
ARNAUD 

I^ 11/PSIC-01 PSIC-01/A Università di Roma “La 
Sapienza” 

 
avvalendosi di strumenti telematici di lavoro collegiale, si riunisce (al completo) il 
giorno 30/04/2025 alle ore 15.10, al fine di procedere alla valutazione complessiva di 
ciascun candidato e alla valutazione comparativa dei candidati. 
La Commissione, tenendo conto dei criteri indicati dal bando di indizione della 
procedura, dell'Allegato 1 al Verbale 1 e dell'Allegato 1 al Verbale 2 della presente 
procedura di selezione, procede ad una breve valutazione complessiva per ciascun 
candidato, riportate in Allegato 1 al presente verbale che ne costituisce parte 
integrante. 
La Commissione procede dunque alla discussione collegiale comparativa su profili e 
produzioni scientifiche dei candidati. 
La Commissione, dopo ampio ed approfondito confronto, all'unanimità sulla base delle 
valutazioni formulate e dopo aver effettuato la comparazione tra i candidati, formula 
una graduatoria di merito come di seguito indicata:  
 

Posizione in graduatoria Candidato/a 
1° Paola GUARIGLIA 
2° Caterina ARTUSO 
3° Giuseppe FORTE 
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LA COMMISSIONE: 
 

4° Laura VERGA 
5° Luigi GRISONI 
6° Tudor POPESCU 
7° Valerio MANIPPA 
8° Pasquale LA MALVA 

 
 
La Commissione, in considerazione della formulazione della precedente graduatoria 
dichiara la candidata Paola GUARIGLIA vincitrice della procedura selettiva di 
chiamata ai sensi dell'art.18 della L.240/2010 per la copertura di n.1 posto di Professore 
Associato nel settore concorsuale in epigrafe. 
La candidata sopraindicata risulta quindi selezionata per il prosieguo della procedura 
prevista dal bando. 
 
Si allegano al verbale le dichiarazioni del Prof. Alberto COSTA e della Prof.ssa 
Francesca FOTI di partecipazione per via telematica alla riunione. 

La Commissione decide di riconvocarsi il giorno stesso (30/04/2025) alle ore 18.40 in 
via telematica per la redazione della relazione finale della procedura di valutazione 

La seduta è tolta alle ore 18.40. 

Letto, approvato e sottoscritto. 

Roma, 30/04/2025 
 

 
 
 
 
 
Collegati in via telematica 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 



 
 
 D.M. 10 05 06 G.U. n° 134 del 12 06 06, Supp. Or. N° 142 

 

3 
 

 

ALLEGATO 1 AL VERBALE N. 3 DELLA RIUNIONE DI VALUTAZIONE 
COMPLESSIVA 

Valutazione complessiva dei candidati 

Candidata: Caterina ARTUSO 
La candidata Caterina ARTUSO presenta un curriculum che attesta dal 2012 lo 
svolgimento di attività di ricerca post-dottorale di ottimo livello, prima in qualità di 
assegnista di ricerca e borsista di ricerca presso l’Università di Pavia e l’Università di 
Urbino (dal 2012 al 2021) e successivamente come RTD-B nel SSD M-PSI/01 dal 2022 
presso l’Università di Genova. Dall’a.a. 2022/2023 ad oggi la candidata ha svolto 
un’attività didattica nel ruolo di docente titolare per insegnamenti coerenti con il SSD a 
bando. Gli indicatori complessivi di produzione scientifica della candidata sono i 
seguenti: 32 documenti (anno prima pubblicazione 2011), 245 citazioni (corrispondenti 
in media a 7,66 citazioni per articolo), H-index 11. La candidata ha inoltre avuto diversi 
incarichi di consulenza scientifica e partecipato a progetti con gruppi di ricerca 
nazionali. 
 
 
Candidato: Giuseppe FORTE 
Il candidato Giuseppe FORTE presenta un curriculum che attesta dal 2022 lo 
svolgimento di intensa attività di ricerca post-dottorale di livello molto buono, prima 
come borsista di ricerca presso l’IRCCS Fondazione Santa Lucia di Roma e 
successivamente come assegnista di ricerca (SSD M-PSI/01) presso Sapienza Università 
di Roma. Dall’a.a. 2022/2023 ad oggi il candidato ha svolto, nel ruolo di docente a 
contratto, attività didattica congruente con il SSD a bando. Gli indicatori complessivi di 
produzione scientifica del candidato sono i seguenti: 60 documenti (anno prima 
pubblicazione 2019), 2561 citazioni (corrispondenti in media a 42,68 citazioni per 
articolo), H-index 21. Il candidato ha inoltre ottenuto finanziamenti di ricerca in qualità 
di PI e ha partecipato a progetti con gruppi di ricerca nazionali e internazionali. 
  
 
Candidato: Luigi GRISONI 
Il candidato Luigi GRISONI presenta un curriculum che attesta dal 2013 lo 
svolgimento di attività di ricerca post-dottorale di buon livello svolta presso la Freie 
Universität di Berlino. Il candidato riporta attività didattica seminariale e di lecture 
series prevalentemente attinente a tematiche delle neuroscienze cognitive e sociali. Gli 
indicatori complessivi di produzione scientifica del candidato sono i seguenti: 17 
documenti (anno prima pubblicazione 2014), 491 citazioni (corrispondenti in media a 
28,88 citazioni per articolo), H-index 12. Il candidato ha inoltre collaborato ad attività 
di ricerca con gruppi nazionali e internazionali. 
 
 
 



 
 
 D.M. 10 05 06 G.U. n° 134 del 12 06 06, Supp. Or. N° 142 

 

4 
 

Candidata: Paola GUARIGLIA 
La candidata Paola GUARIGLIA presenta un curriculum che attesta una consistente 
attività di ricerca post-dottorale di ottimo livello: assegno di ricerca (2006) presso 
Sapienza Università di Roma; collaborazione di ricerca (2008-2009) presso l’European 
Hospital SpA Casa di Cura–Roma; Assistant Professor SSD M-PSI/03 (2010-2015) e 
Professoressa Associata SSD M-PSI/02 (dal 2015 a oggi) presso l’Università degli Studi 
di Enna Kore. Risulta molto consistente e continuativa l’attività didattica in diversi 
insegnamenti (SSD: M-PSI/01, M-PSI/02, M-PSI/03 e M-PSI/04). Gli indicatori 
complessivi di produzione scientifica della candidata sono i seguenti: 28 documenti 
(anno prima pubblicazione 2002), 789 citazioni (corrispondenti in media a 28,18 
citazioni per articolo) H-index 14. La candidata ha inoltre collaborato ad attività di 
ricerca con gruppi nazionali ed è stata referente per la regione Sicilia nel Progetto 
“PON Legalità”. 
 
 
Candidato Pasquale LA MALVA 
Il candidato Pasquale LA MALVA presenta un curriculum che attesta lo svolgimento 
di attività di ricerca post-dottorale di livello complessivamente molto apprezzabile 
prima come assegnista di ricerca (2022-2024) e successivamente come RTD-A nel SSD 
PSIC-01/A (dal 2024) presso l’Università degli Studi G. D’Annunzio Chieti-Pescara. Il 
candidato svolge dall’anno accademico 2024-2025 attività didattica coerente con il SSD 
a bando. Gli indicatori complessivi di produzione scientifica del candidato sono i 
seguenti: 35 documenti (anno prima pubblicazione 2017), 736 citazioni (corrispondenti 
in media a 21,03 citazioni per articolo), H-index 10. Il candidato ha partecipato a diversi 
progetti di ricerca nazionali e internazionali, nonché allo sviluppo di un brevetto 
all'interno dello spin-off Uda- analytics s.r.l. presso l'Università degli Studi G. 
d'Annunzio di Chieti-Pescara. 
 
 
Candidato Valerio MANIPPA 
Il candidato Valerio MANIPPA presenta un curriculum che attesta lo svolgimento di 
un’attività di ricerca post-dottorale di livello complessivamente molto apprezzabile: 
dal 2018 al 2019 Post-doc fellow, dal 2020 al 2021 Research fellow e dal 2021 al 2024 
RTD-A nel SSD M-PSI/02 presso l’Università degli Studi G. d'Annunzio Chieti-
Pescara. Dall’a.a. 2022/2023 ad oggi il candidato ha svolto attività didattica nel ruolo di 
“course leader” sia per insegnamenti coerenti con il SSD a bando sia in insegnamenti 
del SSD M-PSI/02. Gli indicatori complessivi di produzione scientifica del candidato 
sono i seguenti: 37 documenti (anno prima pubblicazione 2016), 421 citazioni 
(corrispondenti in media a 11,38 citazioni per articolo), H-index 12. Il candidato ha 
inoltre collaborato ad attività di ricerca con gruppi nazionali e internazionali. 
 
 
Candidato Tudor POPESCU 
Il candidato Tudor POPESCU presenta un curriculum che attesta dal 2015 lo 
svolgimento di un’attività di ricerca post-dottorale complessivamente di buon livello 
presso istituzioni nazionali e internazionali. Il candidato ha svolto attività didattica 
principalmente presso istituzioni estere e su tematiche sia del SSD oggetto del bando 
sia su tematiche affini. Gli indicatori complessivi di produzione scientifica del 
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candidato sono i seguenti: 20 documenti (anno prima pubblicazione 2011), 604 citazioni 
(corrispondenti in media a 30,2 citazioni per articolo), H-index 9. Il candidato ha inoltre 
ottenuto finanziamenti di ricerca in qualità di PI e ha partecipato a progetti con gruppi 
di ricerca nazionali e internazionali.  
 
 
Candidata: Laura VERGA 
La candidata Laura Verga presenta un curriculum che attesta dal 2016 lo svolgimento 
di un’attività di ricerca post-dottorale di livello molto buono presso diverse istituzioni 
di ricerca internazionali. Dall’anno 2019 l’attività didattica della candidata risulta 
svolta in specifici periodi sempre presso istituzioni estere sia su tematiche coerenti con 
il SSD oggetto del bando sia su tematiche affini. 
Gli indicatori complessivi di produzione scientifica della candidata sono i seguenti: 24 
documenti (anno prima pubblicazione 2013), 655 citazioni (corrispondenti in media a 
27,29 citazioni per articolo) H-index 12. La candidata ha ottenuto un finanziamento di 
ricerca e ha partecipato a progetti con gruppi di ricerca internazionali. 
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ALLEGATO VERBALE N. 3 DELLA RIUNIONE DI VALUTAZIONE 
COMPLESSIVA 

 
Procedura di selezione per la copertura di n. 1 posto di Professore Associato nel 
settore concorsuale 11/PSIC-01 Psicologia generale, neuropsicologia e neuroscienze 
cognitive, psicometria SSD PSIC-01/A Psicologia generale mediante chiamata ai 
sensi della Legge n. 240/2010, art. 18, comma 1. 
Codice Procedura: 35/2025 
    

D I C H I A R A Z I O N E 
 

La sottoscritta Prof.ssa Francesca Irene FOTI, membro della Commissione Esaminatrice 

della procedura selettiva di cui in epigrafe, dichiara con la presente di aver partecipato, 

via telematica, alla verbalizzazione per la valutazione complessiva dei candidati della 

suddetta procedura e di concordare con il verbale a firma della Prof.ssa Clelia Matilde 

ROSSI ARNAUD, Presidente della Commissione Esaminatrice, redatto in data 

30/04/2025 che sarà consegnato al responsabile del procedimento per i provvedimenti 

di competenza. 

Si allega copia di un documento di identità. 

In fede 
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