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C U R R I C U L U M  V I T A E  

 

 

 

 
 

  
Nome  BASSOTTI MARTINA 

Nazionalità  Italiana 
Data di nascita 

Posizione 
  06 giugno 1987 

Ricercatore a tempo determinato ex art. 24, comma 3, legge n. 240/2010 -  
“Universitas Mercatorum” 

   
FORMAZIONE E TITOLI   

   
Maggio 2018   

 
Dottorato di ricerca in “Diritto dei mercati europei e globali. Crisi, diritti, 
regolazione”. Tesi in diritto del lavoro sul tema “Diritto di ricerca e diritti del 
ricercatore-lavoratore” 

Ottobre 2017  Abilitazione all’esercizio della professione forense presso l’Ordine degli Avv.ti 
di Roma 

Maggio 2013   Master di II livello in “Progettazione europea e internazionalizzazione d’impresa” 
presso S.I.O.I. (Società Italiana per l'Organizzazione Internazionale) 

Aprile 2013  Laurea in giurisprudenza con votazione 105/110. Tesi in diritto sindacale sul 
tema “La concertazione sociale in Italia e in Francia”.    

Settembre 2011 Giugno 2012  Programma LLP Erasmus - Université Paris Est-Créteil Val de Marne 
   

ATTIVITÀ ACCADEMICA 
 

Docenza 
 

  

a.a. 2023/2024 
 
 

a.a. 2022/2023 
 
 
 

a. a. 2021- 2022 
2020 - 2021 
2019 -2020 

 
 

Febbraio 2022 

 Docente a contratto, Corso di diritto del lavoro, Corso di Laurea in Scienze 
Giuridiche, Università Mercatorum 
 
Contratto di docenza, lezioni del Modulo di previdenza del Corso di Alta formazione 
abilitante all’accesso nel c.d.a. della Fondazione ENASARCO, Università 
Mercatorum 
 
Contratto di docenza per l’insegnamento della materia “Disciplina del mercato del 
lavoro e tutela dei disoccupati”, insegnamento del terzo anno della Scuola di 
Specializzazione in Diritto Sindacale, del Lavoro e della Previdenza sociale 
dell’Università di Macerata, Dipartimento di Giurisprudenza. 
 
Lezione seminariale (n. 2 ore) sul tema “Contratto a tempo determinato” presso il 
Corso di formazione professionale in diritto del lavoro del Dipartimento di 
Giurisprudenza, Studi Politici e Internazionali dell’Università di Parma  
 

Ricerca 
 

Aprile 2024 
 

Settembre 2020 - Agosto 2022 

  
 
Ricercatore a tempo determinato (art. 24, comma 3, legge n. 240/2010) 
 
Assegnista di ricerca sul tema "La dimensione dell'unità produttiva nel processo di 
trasformazione del lavoro e dell'impresa" - Università degli Studi di Macerata, 
Dipartimento di Giurisprudenza 

INFORMAZIONI PERSONALI 
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Ottobre 2014 – Maggio 2018 

  
Dottorato in "Diritto dei mercati europei e globali. Crisi, diritti, regolazione" - 
Università degli Studi della Tuscia – Dipartimento D.I.S.T.U. 

 
 

Settembre 2016 
 
 

Aprile 2016 – Luglio 2016 

  
 

Soggiorno di ricerca presso il laboratorio di ricerca Droit et changement social 
(UMR CNRS 6297), Université de Nantes, Faculté de droit et des sciences politiques   
 
Soggiorno di ricerca presso l’I.R.E.R.P. (Institut de recherche sur l’entreprise et les 
relations professionnelles), Université Paris Ouest-Nanterre.  

   
   
   

 
Convegni/conferenze/ 

seminari 
 
 

22-23 giugno 2023 
 
 
 
 
 

16 giugno 2023 
 
 

17 novembre 2022 

  
 
 
 
 
Selezionata per la partecipazione allo “Young scholars research seminar on the 
methodology of research in international labour law” nell’ambito della conferenza 
internazionale che si è svolta ad Agerola sul tema “The value of the positions of the 
international human rights bodies for national labour law” - organizzata 
dall’Università Mercatorum 
 
 
Intervento al Terzo convegno internazionale di diritto del lavoro “Il Sindacato come 
fattore essenziale dello stato democratico”, Università Mercatorum 
 
Intervento seminario sul tema “Efficacia, impugnabilità e ruolo della certificazione” 
Università Mercatorum 
 

28 ottobre 2022 
 
 
 
 
 
 

15-18 settembre 2021 
 
 

26 febbraio 2021 
 
 
 

7 maggio 2020 
 
 

giugno 2018  
 
 

 
Attività organizzative  

 
 
 
 

 
 
 

Partecipazione a progetti di 

 Relazione (in coppia con Federico Pisani) in lingua inglese dal titolo “Environmental 
Social Governance and the Role of Labour Law” alla Young Scholars’ Conference on 
Future Challenges of Decent and Sustainable Work, organizzata dalla International 
Society for Labour and Social Security Law (ISLSSL), Faculty of Law, University of 
Ljubljana. 
 

Partecipazione ai seminari previdenziali maceratesi. Tema dei seminari 
“Welfare negoziale e nuovi bisogni”. 

Relazione sul tema “Il sistema previdenziale nel settore della pesca marittima: 
questioni aperte e prospettive di riforma” al seminario "I giovani giuslavoristi e gli 
studi di diritto del lavoro" in memoria del Prof. M. G. Garofalo (V edizione). 
 
Intervento al webinar L’impatto del Coronavirus sulle situazioni giuridiche 
soggettive – Università degli Studi di Macerata, Dipartimento di Giurisprudenza 
 
Partecipazione ai Seminari previdenziali maceratesi. Tema dei seminari: “La tutela 
per la disoccupazione nelle trasformazioni del lavoro”. 
 
 
Comitato organizzativo del 1° seminario della 3a Edizione Dialoghi Italo-Brasiliani 
di Diritto del Lavoro 2024, Autonomia Collettiva e regolazione legislativa, 
16/02/2024 presso Università Mercatorum 
 
Comitato organizzativo del convegno internazionale "Il sindacato come fattore 
essenziale dello Stato democratico, 16 giugno 2023, Università Mercatorum 
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ricerca Partecipazione al progetto di ricerca LACL - Lavoro autonomo, costo del lavoro e 
finanziamento del sistema di protezione sociale nell'emergenza pandemica: tendenze 
e prospettive - Progetto di ricerca nell’ambito del Dipartimento di eccellenza MIUR 
2018-2022 Università degli Studi di Macerata (resp. scientifico Prof. Guido 
Canavesi). 
 
 

PUBBLICAZIONI   

1) M. Bassotti, Nuove tecnologie e trasformazioni del lavoro: i riflessi in materia 
di tutela della salute e sicurezza sul lavoro, accettato per la pubblicazione 
sulla rivista Il Diritto del Mercato del Lavoro (2024) 

2) (nota a sentenza) M. Bassotti, Smart working e isolamento “aziendale” del 
domicilio del lavoratore ai fini della competenza territoriale. Alcune 
osservazioni alla luce dei nuovi modelli organizzativi del lavoro (nota a Cass. 
5 luglio 2023, n. 19023), in Il diritto del mercato del lavoro, 2023, n. 2, p. 
505 ss. – ISSN 1590-4911 

3) (nota a sentenza) M. Bassotti, Trasferimento di ramo d’azienda : la 
Cassazione conferma l’interpretazione restrittiva della fattispecie, in Il 
Lavoro nella giurisprudenza, 2022, n. 11, p. 1051 e ss.  

4) M. Bassotti, Rappresentanza e organizzazione sindacale nell’Unione 
europea, Diritto sindacale, G. Perone, M. Cataudella (a cura di), 2022, 
Maggioli Editore, p. 233-237  

5) M. Bassotti, Concertazione e dialogo sociale, Diritto sindacale, G. Perone, M. 
Cataudella (a cura di), 2022, Maggioli Editore, p. 233-237  

6) M. Bassotti, A. Caracciolo, S. Iacobucci, S. Magagnoli, A. R. Pastore, G. 
Pistore, F. Stamerra, Fondi pensione e omissioni contributive: la tutela della 
posizione contributiva del lavoratore, in G. Canavesi, E. Ales (a cura di) 
Welfare negoziale e nuovi bisogni. Tradizione ed emergenza. Seminari 
previdenziali maceratesi 2019, Napoli, 2022, p. 93 e ss.; 

7) M. Bassotti, Le tutele previdenziali nel settore della pesca marittima: 
specialità e profili critici, in Rivista del Diritto della Sicurezza Sociale, 2021, 
n. 4, p. 757 e ss.; 

8) G. Franza, M. Bassotti, La proroga nel lavoro a termine. Semantica, 
metamorfosi, aporie del sistema, in Variazioni su Temi di Diritto del Lavoro, 
2020, n. straordinario, p. 1429 e ss. 

9) (nota a sentenza) M. Bassotti, Al licenziamento “ingiustificato” del dirigente 
non si applica il regime decadenziale dell’art. 6, legge n. 604/1966, in 
Massimario di Giurisprudenza del Lavoro, 2020, n. 4; 

10) (nota a sentenza) M. Bassotti, L'atto legittimo del datore di lavoro esclude 
la condotta antisindacale, in Argomenti di Diritto del Lavoro, 2020, n. 2, p. 
455 e ss. 

11) G. A. Recchia, M. Bassotti, I. Bresciani, S. Rossi, V. Stamerra, M. Volpes, La 
sfida dei nuovi lavoratori: le assicurazioni contributive nel contesto della gig 
economy, in G. Canavesi E. Ales (a cura di) La tutela per la disoccupazione 
nelle trasformazioni del lavoro. Seminari Previdenziali Maceratesi 2018, 
Macerata, 2020; 

12) (nota a sentenza) M. Bassotti, Licenziamento del dipendente di cooperativa: 
per l’applicazione dell’art. 28 si computano anche i soci con contratto di 
lavoro subordinato, in Giustizia Civile.com, 30 ottobre 2019; 

13) (articolo in rivista) M. Bassotti, Libertà di ricerca e diritti del ricercatore, in 
Massimario di Giurisprudenza del Lavoro, 2019, n. 1, p. 41 e ss.;  

14) (nota a sentenza) M. Bassotti, Licenziamento intimato oltre il termine 
previsto dal contratto collettivo per irrogare il provvedimento disciplinare: 
se le giustificazioni si ritengono accolte, il fatto contestato non sussiste, in 
Lavoro e Previdenza Oggi, 2019, n. 1-2, p. 59 e ss.; 

15) M. Bassotti, R. Encinas De Munagorri, L'exercice des libertés fondamentales 
par les travailleurs scientifiques, in Revue de Droit du Travail, 2018, p. 649 
e ss. 

16) M. Bassotti, La riforma francese del lavoro: un nuovo modello sociale per le 
trasformazioni del mondo del lavoro, in Massimario di Giurisprudenza del 
Lavoro, 2017, n. 1-2, p. 10 e ss. 
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17) (nota a sentenza) M. Bassotti, Sul reato di intermediazione illecita e 
sfruttamento del lavoro: primi chiarimenti, in Massimario di Giurisprudenza 
del Lavoro, 2015, n. 5, p. 354 e ss.;  

18) M. Bassotti, G. Della Rocca, La concertazione sociale in Francia, in 
Massimario di Giurisprudenza del Lavoro, 2014, n. 4, p. 186 e ss. 

 

MADRELINGUA  ITALIANA 

ALTRA LINGUA  FRANCESE - DALF C1 CERTIFICATO DALL’ISTITUTO SAIN T-LOUIS DE FRANCE, ROMA 

ALTRA LINGUA  INGLESE - SOGGIORNO DI STUDI (4 SETTIMANE) PRESSO LA SCUOLA DI INGLESE MALVERN 
HOUSE DI DUBLINO LIVELLO UPPER INTERMEDIATE (B2) 

   
 
La sottoscritta autorizza il trattamento il trattamento dei dati personali presenti 
nel curriculum vitae ai sensi del Regolamento (UE) per la protezione dei dati 
personali 2016/679 e del d.lgs. n. 196 del 2003. 
 
Monte Porzio Catone, 02-02-2024 

 

 
 
 

 
 
 

COMPETENZE LINGUISTICHE 
 


