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CONCORSO PUBBLICO PER ESAMI PER L’AMMISSIONE AL CORSO DI DOTTORATO DI RICERCA IN 
“Metodi di inclusione, mentoring e sviluppo delle competenze nei nuovi contesti del sapere e del 
lavoro”, XXXIX CICLO, A.A. 2023/2024, EMANATO CON DECRETO RETTORALE N. 257 DEL 
10/08/2023.  
 

 
VERBALE N. 2 – VALUTAZIONE TITOLI E PROGETTO DI RICERCA 

 
 
L'anno 2023, il giorno 22 settembre dalle ore 15:00 alle ore 19:00 e il giorno 25 settembre, alle ore 
9:30, si è riunita in modalità telematica la Commissione esaminatrice del concorso di ammissione 
al Corso di Dottorato di ricerca “Metodi di inclusione, mentoring e sviluppo delle competenze nei 
nuovi contesti del sapere e del lavoro”, XXXIX ciclo, A.A. 2023/2024. 
La Commissione, nominata con Decreto del Rettore n. N. 279 del 21/09/2023, è costituita da: 
 
 
- Presidente: Prof.ssa Lucia Martiniello – Università telematica Pegaso; 
- Componente: Prof.ssa Paola Briganti – Università degli Studi di Napoli “Parthenope”; 
- Componente: Prof.ssa Carmelina Gugliuzzo - Università Telematica Pegaso 

La Prof.ssa Lucia Martiniello si trova presso sede di lavoro centro Direzionale Isola F2 Napoli 
La Prof.ssa Paola Briganti si trova presso sede di lavoro Università Parthenope 
La Prof.ssa Carmelina Gugliuzzo si trova presso la sua dimora 

 

Il Presidente, constatata la regolarità della composizione della Commissione, quale risulta dal 
summenzionato decreto di nomina, dichiara aperta la seduta.   

I professori sopra indicati, componenti della Commissione, sono tutti presenti. 

Si dà atto a verbale che, all’inizio della riunione, la Commissione ha ricevuto telematicamente, 
attraverso wetransfer, dal Responsabile del Procedimento, Dott. David Vannozzi, la 
documentazione dei candidati, pervenuta regolarmente, nei tempi e nei modi previsti dal Bando 
ed il relativo elenco (Allegato 1), il quale viene, quindi, allegato al presente verbale, del quale 
costituisce parte integrante. 

A tal proposito dichiara che non vi sono relazioni di parentela ed affinità entro il quarto grado 
incluso con i candidati in questione (art. 5 comma 2, D.lgs. 07/05/48, n. 1172) e che non sussistono 
le cause di astensione previste dall’art. 51 del c.p.c. 

Inoltre, si dà atto che non sono state presentate istanze di ricusazione.  

La Commissione dà lettura dei criteri di valutazione, determinati nella precedente riunione del 
22/09/2023. 
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La Commissione prende atto che deve procedere alla valutazione del curriculum complessivo, dei 
titoli e del progetto di ricerca dei candidati. 

Per la valutazione, la Commissione dispone di 120 punti suddivisi, secondo quanto disposto dagli 
allegati A, B e C menzionati nel verbale della riunione preliminare.  

 
A questo punto, in base ai criteri previsti dal Bando di concorso, art. 6, comma 8, il Presidente 
della Commissione rammenta che il punteggio minimo per accedere al colloquio sia almeno pari a 
30 punti, procede in ordine alfabetico assegnando a ciascun candidato il relativo punteggio e 
redige la seguente tabella: 
 
 
 

N. Cognome  Nome  Titoli Progetto di 
ricerca 

 

Punteggio 
totale 

 

1 Allega Daniele 
29 10 39 

2 Angeloni Giulia 
27 12 39 

3 Balzano Marika 
37 8 45 

4 Barretta Giovanni 
25 5 30 

5 Borriello Gerarda 
26 20 46 

6 Brusini Antonio 
33 5 38 

7 Caiazzo Alba 
26 15 41 

8 Chiofalo Baldassare Aldo 
37 15 52 

9 Coppola Margherita 
37 15 52 

10 Crocenzi Armida 
31 5 36 

11 Di Bartolo 
Francesco 
Emiliano 39 10 49 

12 Di Bella Eliana 
30 15 45 
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13 Ercoli Luca 
34 5 39 

14 Favia Francesco 
36 5 41 

15 Finocchiaro 
Giuseppe 
Gabriele 26 5 31 

16 Gaudimundo 
Alessio 
Vincenzo 28 8 36 

17 Gentile Martina 
30 20 50 

18 Genovese Antonio 
18 12 30 

19 Giacco Vincenzo 
36 5 41 

20 Giuliano Giorgio 
24 10 34 

21 Luglio 
Mariarca 
Michela 28 5 33 

22 Marino Eleonora 
24 10 34 

23 Mastrovita Domenico 
26 10 36 

24 Moccia Marco 
23 18 41 

25 Monteleone Gianfranco 
27 10 37 

26 Muraca Giovanna Maria 
25 10 35 

27 Pallme Konig Costanza 
25 12 37 

28 Pappalardo 
Pierpaolo 
Daniele 25 5 30 

29 Parrotto Rizzello Fernando 
37 10 47 

30 Pauciullo Davide 
21 12 33 

31 Polito Alberto 
38 5 43 

32 Romeo 
Carmen 
Consuelo 32 5 37 

33 Santacroce Maria Teresa 
40 18 58 

34 Savastano Rosaria 
40 18 58 

35 Scarano Guido 
20 20 40 
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36 Scavone Giusy 
35 10 45 

37 Scognamiglio Valentina 
24 10 34 

38 Settimi Marisol 
30 5 35 

39 Sivero Giovanni 
37 10 47 

40 Soffritti Silvio 
23 7 30 

41 Spedaliere Monica 
37 10 47 

42 
Sytnyk (con riserva di 
controllo amministrativo) 

Natalya 
21 10 31 

43 Tafuri Maria Giovanna 
39 20 59 

44 Totino Carmen 
38 15 53 

45 Troiano Lucia 
30 10 40 

46 Tuccillo Piera 
35 5 40 

47 Vadalà Valeria 
30 5 35 

48 Varrone Mariarosaria 
25 10 35 

49 Vitale 
Francesco 
Domenico 29 15 44 

50 
Zagorulko (con riserva di 
controllo amministrativo) 

Oleksandra 
15 15 30 

51 Zuccolo Martina 
37 10 47 

52 Zuppieri Marianna 
36 10 46 

 

 

Ultimata la valutazione dei titoli e del progetto, la Commissione decide di far pubblicare sul sito 
istituzionale di Ateneo, l’elenco dei candidati, presente nel verbale, contenente il punteggio 
attribuito a ciascun di loro ed il relativo esito. 

La Commissione si riunisce per la prova orale il giorno 02 ottobre 2023, secondo il seguente 
calendario e in via telematica come stabilito nel verbale n. 1 del 22/09/2023: 

 dalle ore 9.30 alle ore 13.30 esaminando le candidate e i candidati dal N. 1 al N. 24 
compreso: 
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 dalle ore 14.00 alle ore 19.00 esaminando le candidate e i candidati dal dal N. 25 al N. 52  

La commissione riportata la tabella sottostante con i candidati che hanno raggiunto un punteggio 
inferiore a 30 e pertanto non ammessi alla prova orale (colloquio) 

 

 

N. Cognome  Nome  Titoli Progetto di 
ricerca 

Punteggio 
totale 

Adami Antonio Gabriele 
23 5 28 

 Brancato Giuseppe  
20 5 25 

 Campa Luca 
24 5 29 

 De Lucia Mario 
22 7 29 

 Langella Antonio 
23 5 28 

 Librino Alessandro 
23 5 28 

 Maiello Roberta 
21 5 26 

 Minico Caterina Alba 
24 5 29 

 Santoro Saverio 
19 5 24 

 Tanturli Giulia 
16 10 26 

La seduta è tolta alle ore 16.30 

Letto, approvato e sottoscritto. 

 
 

LA COMMISSIONE 

Prof. (Presidente)  

0  
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CONCORSO PUBBLICO PER ESAMI PER L’AMMISSIONE AL CORSO DI DOTTORATO DI RICERCA IN 
“Metodi di inclusione, mentoring e sviluppo delle competenze nei nuovi contesti del sapere e del 
lavoro”, XXXIX CICLO, A.A. 2023/2024, EMANATO CON DECRETO RETTORALE N. 257 DEL 
10/08/2023.  

 

Allegato 1 – ELENCO CANDIDATI 

 

N.  COGNOME NOME 
LUOGO DI 
NASCITA 

DATA DI 
NASCITA 

CF 

1 Adami Antonio Gabriele   

2 Allega Daniele    

3 Angeloni Giulia   

4 Balzano Marika   

5 Barretta Giovanni  
 

 

6 Borriello Gerarda   

7 Brancato Giuseppe   

8 Brusini Antonio   

9 Caiazzo Alba   

10 Campa Luca   
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11 Chiofalo Baldassare Aldo 
 

 

12 Coppola Margherita 
 

  

13 Crocenzi Armida   

14 De Lucia Mario 

 
 

  

15 Di Bartolo Francesco Emiliano   

16 Di Bella  Eliana   

17 Ercoli Luca   

18 Favia Francesco   

19 Finocchiaro Giuseppe Gabriele   

20 Gaudimundo Alessio Vincenzo    

21 Genovese Antonio   

22 Gentile Martina   

23 Giacco Vincenzo   

24 Giuliano Giorgio   

25 Langella  Antonio 
 

  

26 Librino Alessandro   

27 Luglio Mariarca Michela 
Pollena Trocchia 

  

28 Maiello Roberta   
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29 Marino Eleonora   

30 Mastrovita Domenico   

31 Minico  Caterina Alba 
 

  

32 Moccia Marco   

33 Monteleone Gianfranco 
 

   

34 Muraca Giovanna Maria   

35 Pallme Konig Costanza   

36 Pappalardo Pierpaolo Daniele    

37 
Parrotto 
Rizzello Fernando   

38 Pauciullo Davide   

39 Polito Alberto 
 

 

40 Romeo Carmen Consuelo 
 

  

41 Santacroce Maria Teresa   

42 Santoro Saverio   

43 Savastano Rosaria 
 

  

44 Scarano Guido   

45 Scavone Giusy   
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46 Scognamiglio Valentina    

47 Settimi Marisol 

 

 
 

48 Sivero Giovanni   

49 Soffritti Silvio   

50 Spedaliere Monica   

51 Sytnyk Natalya   

52 Tafuri Maria Giovanna   

53 Tanturli Giulia   

54 Totino Carmen    

55 Troiano Lucia 
 

  

56 Tuccillo Piera    

57 Vadalà  Valeria   

58 Varrone Mariarosaria    

59 Vitale Francesco Domenico    

60 Zagorulko Oleksandra 
 

  

61 Zuccolo Martina   

62 Zuppieri Marianna   



DICHIARAZIONE DI ACCETTAZIONE 

 

La sottoscritta, Prof. Carmelina Gugliuzzo, membro della Commissione esaminatrice della procedura di 

valutazione comparativa per il Corso di Dottorato di ricerca “Metodi di inclusione, Mentoring e 
sviluppo delle competenze nei nuovi contesti del sapere e del lavoro”, INDETTA CON DECRETO DEL 
RETTORE N. 257 DEL 10/08/2023, dichiara con la presente di aver partecipato alla riunione per la valutazione 
dei titoli e del progetto dei candidati della suddetta procedura di valutazione comparativa. 
Dichiara, inoltre, di concordare con il verbale a firma della Prof.ssa Lucia Martiniello, Presidente della 
Commissione esaminatrice, che sarà trasmesso agli Uffici dell’Università PEGASO per i provvedimenti di 
competenza. 
 
 
 
Anzio, 25 settembre 2023 
 

             FIRMA 

 



DICHIARAZIONE	DI	ACCETTAZIONE	

	

La	 sottoscritta,	 Prof.ssa	 Paola	 Briganti,	 membro	 della	 Commissione	 esaminatrice	 della	 procedura	 di	
valutazione	 comparativa	 per	 il	 Corso	 di	 Dottorato	 di	 ricerca	 “Metodi	 di	 inclusione,	 Mentoring	 e	
sviluppo	delle	competenze	nei	nuovi	contesti	del	sapere	e	del	 lavoro”,	 INDETTA	CON	DECRETO	DEL	
RETTORE	N.	257	DEL	10/08/2023,	dichiara	con	la	presente	di	aver	partecipato	alla	riunione	per	la	valutazione	
dei	titoli	e	del	progetto	dei	candidati	della	suddetta	procedura	di	valutazione	comparativa.	
Dichiara,	 inoltre,	 di	 concordare	 con	 il	 verbale	 a	 firma	 della	 Prof.ssa	 Lucia	 Martiniello,	 Presidente	 della	
Commissione	 esaminatrice,	 che	 sarà	 trasmesso	 agli	 Uffici	 dell’Università	 PEGASO	 per	 i	 provvedimenti	 di	
competenza.	
	
Napoli,	lì	25	settembre	2023	
	

FIRMA	

	




