PROCEDURA DI VALUTAZIONE COMPARATIVA PER LA COPERTURA DI N. 1 POSTO DI
RICERCATORE CON CONTRATTO A TEMPO DETERMINATO IN TENURE TRACK, EX ART.
24, DELLA L. 240/2010, COME MODIFICATO DALLA L. 79/2022, DI CONVERSIONE DEL D.L.
36/2022, PER IL GRUPPO SCIENTIFICO DISCIPLINARE 11/PAED-02 “RICERCA EDUCATIVA,
DIDATTICA, PEDAGOGIA SPECIALE E PEDAGOGIA SPERIMENTALE”, SETTORE
SCIENTIFICO-DISCIPLINARE PAED-02/A “DIDATTICA E PEDAGOGIA SPECIALE”, PER IL
DIPARTIMENTO DI PROMOZIONE DELLE SCIENZE UMANE E DELLA QUALITA DELLA
VITADELL’UNIVERSITA’ TELEMATICA SAN RAFFAELE ROMA, CORSO DI STUDIO IN
MAGISTRALE IN SCIENZE E TECNICHE DELLE ATTIVITA MOTORIE PREVENTIVE E
ADATTATE (LM-67), INDETTA CON D.R. N. 371 DEL 24 GIUGNO 2025, IL CUI AVVISO E’
STATO PUBBLICATO SULLA GAZZETTA UFFICIALE DELLA REPUBBLICA ITALIANA DEL
24 GIUGNO 2025

VERBALE N. 3

(Discussione orale dei candidati, attribuzione dei punteggi dei Commissari e definizione graduatoria
finale)

La Commissione giudicatrice della procedura selettiva a n. 1 posto di ricercatore universitario a tempo
determinato in fenure track (RTT), ai sensi dell’art. 24 della Legge 30 dicembre 2010, n. 240, come modificato
dalla legge 29 giugno 2022, n. 79, di conversione, del Decreto Legge 30 aprile 2022, n. 36, per il gruppo
scientifico disciplinare 11/PAED-02 “RICERCA EDUCATIVA, DIDATTICA, PEDAGOGIA SPECIALE E
PEDAGOGIA SPERIMENTALE”, SETTORE SCIENTIFICO-DISCIPLINARE PAED-02/A "DIDATTICA
E PEDAGOGIA SPECIALE”,, presso il DIPARTIMENTO DI PROMOZIONE DELLE SCIENZE UMANE
E DELLA QUALITA DELLA VITA, composta dai:

- Prof. Lucio Cottini, Ordinario Universita degli Studi di Urbino “Carlo Bo”
- Prof.ssa Serenella Besio, Ordinario Universita degli Studi di Bergamo
- Prof. Andrea Mangiatordi, Associato Universita degli Studi di Milano-Bicocca

si riunisce al completo per via telematica il giorno 26 settembre 2025, alle ore 9.00, per la discussione dei titoli
e delle pubblicazioni scientifiche presentate dai Candidati e per accertare la conoscenza della lingua inglese.

Il Presidente informa della rinuncia formale del Candidato D'Ambrosio Stefano, comunicata al Magnifico
Rettore in data 16 settembre 2025 attraverso PEC.

Alle ore 9,30, in seduta pubblica e seguendo 1’elenco reso da parte della Responsabile del procedimento, la
Commissione procede all’appello dei Candidati e ne accerta 1’identita.

Viene riscontrata la presenza dei Dottori:

1) Lupi Andrea;
2) Marsili Francesco;
3) Pascoletti Stefano;
4) Tore Raffaela;

La Dottoressa Picasso Federica (Candidata n. 5) aveva formalmente richiesto di potersi collegare in
ritardo per un impegno inderogabile e la Commissione aveva accolto tale richiesta.

Risultano assenti le Dottoresse:

- Doria Beatrice;
- Gargano Alessia.



Alle ore 9,35 viene invitato a sostenere la discussione il Candidato n.1. Si provvede al riconoscimento
attraverso esposizione del documento (C.I. CA44554TD rilasciata dal Comune di Torino). Il Presidente chiede
al Dr. Lupi Andrea di esporre brevemente il percorso formativo, di illustrare i propri titoli ed i propri interessi
di ricerca, nonché di indicare la consistenza del suo contributo alla ricerca nel settore scientifico disciplinare
di riferimento. In seguito, mediante la lettura ¢ la traduzione dell’abstract dell’opera: Drigas, A., & Gkeka, E.
(2016). Montessori method and ICTs. International Journal of Recent Contributions from Engineering,
Science & IT (iIJES), 4(1), 25-30, viene accertata la conoscenza della lingua inglese.

Alle ore 10,00, viene invitato a sostenere la discussione il Candidato n. 2. Si provvede al riconoscimento
attraverso esposizione del documento (C.I. CA66186GYV rilasciata dal Comune di Corciano). Il Presidente
chiede al Dr. Marsili Francesco di esporre brevemente il percorso formativo, di illustrare i propri titoli ed i
propri interessi di ricerca, nonché di indicare la consistenza del suo contributo alla ricerca nel settore scientifico
disciplinare di riferimento. In seguito, mediante la lettura e la traduzione dell’abstract dell’opera: Cao, T. H.,
Jung, J. Y., & Lee, J. (2017). Assessment in gifted education: A review of the literature from 2005 to
2016. Journal of Advanced Academics, 28(3), 163-203, viene accertata la conoscenza della lingua inglese.

Alle ore 10,25 viene invitato a sostenere la discussione il Candidato n. 3. Si provvede al riconoscimento
attraverso esposizione del documento (C.I. CA65326JW rilasciata dal Comune di Gorizia). Il Presidente chiede
alla Dr. Pascoletti Stefano di esporre brevemente il percorso formativo, di illustrare i propri titoli ed i propri
interessi di ricerca, nonché di indicare la consistenza del suo contributo alla ricerca nel settore scientifico
disciplinare di riferimento. In seguito, mediante la lettura e la traduzione dell’abstract dell’opera: Cipriano, C.,
& McCarthy, M. F. (2023). Towards an inclusive social and emotional learning. Social and Emotional
Learning: Research, Practice, and Policy, 2, 100008, viene accertata la conoscenza della lingua inglese.

Alle ore 10,50, viene invitata a sostenere la discussione la Candidata n. 4. Si provvede al riconoscimento
attraverso esposizione del documento (C.I. CA35833NF rilasciata dal Comune di Oristano). Il Presidente
chiede alla Dr.ssa Tore Raffacla di esporre brevemente il percorso formativo, di illustrare i propri titoli ed i
propri interessi di ricerca, nonché di indicare la consistenza del suo contributo alla ricerca nel settore scientifico
disciplinare di riferimento. In seguito, mediante la lettura e la traduzione dell’abstract dell’opera: Saborio-
Taylor, S., & Rojas-Ramirez, F. (2024). Universal design for learning and artificial intelligence in the digital
era: Fostering inclusion and autonomous learning. International Journal of Professional Development,
Learners and Learning, 6(2), ep2408, viene accertata la conoscenza della lingua inglese.

Alle ore 11,15, viene invitata a sostenere la discussione la Candidata n. 5. Si provvede al riconoscimento
attraverso esposizione del documento (C.I. AV4375664 rilasciata dal Comune di Uscio). Il Presidente chiede
alla Dr.ssa Picasso Federica di esporre brevemente il percorso formativo, di illustrare i propri titoli ed i propri
interessi di ricerca, nonché di indicare la consistenza del suo contributo alla ricerca nel settore scientifico
disciplinare di riferimento. In seguito, mediante la lettura e la traduzione dell’abstract dell’opera: Behar-
Horenstein, L. S., Childs, G. S., & Graff, R. A. (2010). Observation and assessment of faculty development
learning outcomes. Journal of Dental Education, 74(11), 1245-1254, viene accertata la conoscenza della
lingua inglese.

La discussione orale dei titoli e delle pubblicazioni e 1’accertamento della conoscenza della lingua straniera
indicata nel bando hanno termine alle ore 11:40.

In seguito, la Commissione procede ad analizzare tutta la documentazione presentata, cosi da poter attribuire
un punteggio ai titoli, alle pubblicazioni ed alla produzione scientifica dei Candidati, sulla base dei criteri gia
dettagliati nella riunione preliminare.



Candidato n. 1
LUPI ANDREA

La Commissione esprime i seguenti giudizi individuali in merito ai titoli, alle pubblicazioni ed alla
produzione scientifica complessiva del Candidato n. 1

GIUDIZIO INDIVIDUALE PROF. Lucio Cottini

Il Candidato Andrea Lupi ¢ Dottore di Ricerca in Pedagogia della Cognizione. Ha svolto un’intensa attivita
didattica a livello universitario, dirigendo anche due master presso 1I’Universita di Urbino. Ha ricoperto il ruolo
di Ricercatore di tipo A sempre presso 1’Universita di Urbino ed ¢ stato Visiting Professor presso la Lubljana
University. Ampia e significativa I’attivita convegnistica e la partecipazione a gruppi editoriali di riviste.

La produzione scientifica affronta tematiche in buona parte coerenti con il settore scientifico disciplinare e si
caratterizza da un lato per lo studio critico, comparativo e applicato dei principali approcci pedagogici italiani
del Novecento e, dall’altro, per 1’analisi, anche di tipo empirico, dell’innovazione nei contesti educativi reali.
Mette in luce, anche durante la discussione, una buona maturita e competenza metodologica nel muoversi fra
approcci di ricerca qualitativi e quantitativi.

GIUDIZIO INDIVIDUALE PROF.SSA Serenella Besio

L’interesse di ricerca fondativo nei lavori del Candidato Andrea Lupi riguarda il pensiero pedagogico di
Maria Montessori, interpretato con acutezza e originalita, nella piena consapevolezza di una necessaria
analisi storico-critica contemporanea e studiato sia nelle sue componenti di ricerca ancora promettenti, sia in
quelle meno attuali, anche comparativamente con le piu diffuse interpretazioni correnti.

Risalta in questi studi I’accurata competenza di indagine pedagogico-filosofica del Candidato, anche in
chiave storica, che li colloca in una posizione di significativo valore nella pubblicistica contemporanea del
settore.

11 correlato interesse scientifico intorno a temi di didattica appare convincente ¢ ricco di sviluppi interessanti,
soprattutto per quanto attiene allo sforzo di analisi epistemologica di costrutti sperimentali e allo sviluppo di
strumenti di valutazione della qualita delle pratiche e dei servizi educativi.

Confermata anche dal colloquio la vasta conoscenza dei temi trattati e la fondata competenza nella ricerca di
carattere qualitativo.

GIUDIZIO INDIVIDUALE PROF. Andrea Mangiatordi

Il candidato presenta un profilo di ricerca solido e ben focalizzato, con un chiaro interesse per il settore 0-6,
in cui dimostra competenza teorica e capacita di analisi critica, come testimonia 1’approfondimento sul
pensiero di Montessori e in particolare la riflessione sul gioco simbolico. Tra gli approcci metodologici
adottati ¢ interessante il riferimento alla constructive grounded theory, che rivela padronanza delle tecniche
qualitative e consapevolezza della necessita di un atteggiamento ecologico, volto a comprendere e tradurre i
risultati della ricerca in implicazioni di policy.

La produzione scientifica risulta coerente con il settore disciplinare, coniugando lo studio critico e
comparativo con I’analisi empirica dell’innovazione nei contesti educativi: dal colloquio emerge in
particolare I’attenzione alla dimensione tecnologica attraverso la ricerca sull’applicazione del riconoscimento
vocale in ambito ECEC, che rappresenta una frontiera di sicuro interesse, in accostamento a una riflessione
sui modelli di valutazione.



SULLA BASE DEI CRITERI DEFINITI NELLE RIUNIONI PRECEDENTI, LA COMMISSIONE PROCEDE,
DOPO ADEGUATA VALUTAZIONE, ALI’ATTRIBUZIONE DI UN PUNTEGGIO AI TITOLI, ALLE
PUBBLICAZIONI ED ALLA PRODUZIONE SCIENTIFICA DEL CANDIDATO

LUPI ANDREA

TITOLI (MAX 50/100)

Titolo di
ricerca o equipollenti/,
conseguito in Italia o
all'Estero

dottore di

Punteggio massimo 5 punti

In relazione alla congruenza col Settore
scientifico di riferimento.

5 PUNTI

Dottorato di Ricerca in Pedagogia della

Cognizione

Attivita  didattica a
livello universitario in
Italia o all'Estero

Punteggio massimo 20 punti

Fino a 1 punto per titolarita corsi di studio
di I e II livello e dottorato.

Fino a 0,5 punti per attivita di laboratorio o
su master, Scuole di specializzazione o
corsi di perfezionamento.

18 PUNTI
16 Punti: 16 insegnamenti universitari
1 Punti: 2 attivita di laboratorio.
1 Punti: 2 insegnamenti in master

Attivita di formazione o
di ricerca presso
qualificati istituti italiani
0 stranieri

Punteggio massimo 10 punti

Fino a 2 punti per ogni anno di contratto da
ricercatore a tempo determinato

Fino a 1 punto per ogni anno di contratto
da Assegnista di ricerca, borsista di post
dottorato o contrattista di ricerca

Fino a 0,5 punti per documentati periodi di
visita presso istituzioni universitarie o di
ricerca estere

6,5 PUNTI

6 Punti: 3 anni Ricercatore di tipo A
0,5 Punti: Visiting professor presso la Lubljana
University

Organizzazione, Punteggio massimo 5 punti 0 PUNTI
direzione e

coordinamento di gruppi | Fino a 1 punto per ogni organizzazione

di ricerca nazionali e | direzione e coordinamento

internazionali, o | Fino a 0,25 punti per ogni partecipazione

partecipazione agli | semplice

stessi

Attivita di relatore a Punteggio massimo 5 punti 5 PUNTI

attivita di ricerca

congressi e convegni 12,5 Punti: Relatore a 25 convegni

nazionali ¢ | Fino a 0,5 punti a relazione

internazionali

Conseguimento di premi Punteggio massimo 5 punti 1 PUNTI

e riconoscimenti 6 punti per partecipazione a 6 comitati scientifici di
nazionali e | Fino a 1,5 punti per ogni premio alla riviste.

internazionali per | ricerca internazionale

Fino a 1 punto per ogni premio alla ricerca
nazionale

Fino a 1 punto per ogni partecipazione a
editorial board

Fino a 1 punto ogni partecipazione a
collegio di dottorato o valutazione tesi di
dottorato

3 punti abilitazione scientifica nazionale

PUNTEGGIO TOTALE TITOLI LUPI ANDREA= 35,5




PUBBLICAZIONI E PRODUZIONE SCIENTIFICA (MAX 50 SU 100)

Monografia (con
ISBN)

10

Fino ad un massimo di 5
punti per ciascuna
Monografia.

3,5 PUNTI
3,5 PUNTI PER Monografia DAL TITOLO
D'Ugo R. & Lupi A. (2017). Valutare la qualita delle scuole e dei
docenti nel metodo Montessori, Zeroseiup ISBN 978-
8899338299

Contributo in Volume
(capitolo o saggio, con
ISBN)

14

Fino ad un massimo di 3
punti  per  ciascun
Contributo

0 PUNTI

Articolo in Rivista di
fascia A per il SSD di
riferimento

14

Fino ad un massimo di 3
punti  per  ciascun
Atrticolo

11 PUNTI
1,5 PUNTI per Articolo in rivista (DI FASCIA A), DAL TITOLO:
Lupi A. (2021). The perspectives of Giuseppe Lombardo-Radice
and of the idealist intellectuals on Maria Montessori. Ricerche di
Pedagogia e Didattica vol. 16, num.2 pp.41-57 DOI:
https://doi.org/10.6092/issn.1970-2221/12320

2 PUNTI per Articolo in rivista (DI FASCIA A), DAL TITOLO:

Lupi A. (2022) 11 gioco e il metodo Montessori: un rapporto in
prospettiva critica. RIVISTA DI STUDI ITALIANI, vol.Anno
XL, p. 265-283, ISSN: 1916-5412

1,5 PUNTI per Articolo in rivista (DI FASCIA A), DAL TITOLO:
Lupi A. (2022). L’educazione all’aria aperta, segno della crisi e
risorsa pedagogica. PEDAGOGIA E VITA, vol.1, pp. 49-59

2 PUNTI per Articolo in rivista (DI FASCIA A), DAL TITOLO:

Emili E. A. & Lupi A. (2023). Alberto Manzi: tra didattica
inclusiva e didattica a distanza. In ITALIAN JOURNAL OF
SPECIAL EDUCATION FOR INCLUSION vol.11, num.1, pp.
57-65 ISSN 2282-6041 https://doi.org/10.7346/sipes-01-2023-
05.

2,5 PUNTI per Articolo in rivista (DI FASCIA A), DAL TITOLO:
Lupi A. & D'Ugo R. (2023). Come si valuta la qualita nel sistema
ECEC: problemi epistemici nel dibattito internazionale sulla
dimensione strutturale e di processo. In PEDAGOGIA OGGI
vol.21, num.1, pp.220-228 ISSN: 2611-6561.

1,5 PUNTI per Articolo in rivista (DI FASCIA A), DAL TITOLO:
Lupi, A. (2024). La citta come sistema didattico integrato di
agenzie ed esperienze educative al servizio della scuola: Il caso di
Biella “Learning Arcipelago”. Civitas educationis — Education,
Politics and Culture, 13(1), 148-167.

Articolo in Rivista di
fascia scientifica per il
SSD di riferimento

Fino ad un massimo di 1
punti  per  ciascun
Atrticolo

2,5 PUNTI
0,5 PUNTI per Articolo in rivista (DI FASCIA Scientifica), DAL
TITOLO:
Lupi A. (2016). Il ruolo del gioco infantile nel pensiero di Maria
Montessori e nelle scuole a metodo. RELAJEI. Revista Latinoamericana
de Educacion Infantil vol. 5, num. 2, pp. 114-126 ISSN: 2255-0666

0,5 PUNTI per Articolo in rivista (DI FASCIA Scientifica), DAL
TITOLO:
Lupi A. (2020). La dimensione politica della scuola a nuovo indirizzo.
RELAGJEIL Revista Latinoamericana de Educacién Infantil vol. 9, num.2,
pp. 57-73



https://doi.org/10.6092/issn.1970-2221/12320
https://doi.org/10.7346/sipes-01-2023-05
https://doi.org/10.7346/sipes-01-2023-05

0,5 PUNTI per Articolo in rivista (DI FASCIA Scientifica), DAL
TITOLO:

Lupi A. (2020). Alcuni elementi dell’idea di curricolo nella sua storia.
RELAJEI. Revista Latinoamericana de Educacién Infantil vol. 9, num.
1, pp. 67-88.

0,5 PUNTI per Articolo in rivista (DI FASCIA Scientifica), DAL
TITOLO:

Lupi A. (2024). Documentazione alla scuola dell’infanzia e al nido: tra
usi didattico-curricolari riflessivita e comunicazione. RELAJEI. Revista
Latinoamericana De Educacion Infantil 12(1) 54-71.

0,5 PUNTI per Articolo in rivista (DI FASCIA Scientifica), DAL
TITOLO:

Lupi, A. (2024). Formazione professionale ¢ qualitda educativa nel
sistema 0—6: variabili che ostacolano la loro correlazione positiva.
RELADEI. Revista Latinoamericana de Educacion Infantil, 13(2), 261—
277

congruenza col Settore

Produzione Fino ad un massimo di 7 6 PUNTI
Scientifica punti ripartiti in ragione
complessiva della durata e della | 6 PUNTI per 29 pubblicazioni distribuite nel periodo temporale 2014-

2025.

scientifico di riferimento.

EEE— :

Punteggio Totale Complessivo: 58,5

GIUDIZIO COLLEGIALE:

Il Candidato Andrea Lupi ¢ Dottore di ricerca in Pedagogia della Cognizione.

Ha tenuto 15 insegnamenti universitari in corsi di laurea e 1 insegnamento nel percorso formativo abilitante
da 60CFU, oltre ad essere stato docente di laboratorio e docente in master.

E stato ricercatore di tipo A per tre anni, direttore di un master presso 1’Universita di Urbino e visiting professor
presso la presso la Lubljana University.

Ha partecipato a progetti di ricerca, anche se gli stessi non si riferiscono a collaborazioni universitarie su bandi
competitivi.

E Presidente della “Fondazione Montessori Italia” dal 2022.

E stato relatore in 20 convegni nazionali e di far parte del comitato editoriale di sei riviste del settore.

Il Candidato ha presentato n. 12 pubblicazioni, fra cui: n. 1 monografia, 6 articoli in rivista di fascia A per il
SSD di riferimento e 5 articoli in rivista internazionale di ambito pedagogico.

Le pubblicazioni affrontano tematiche connesse all’analisi della pedagogia come scienza pratica, alla legacy
della pedagogia italiana del Novecento e la sua riattualizzazione trasformativa, con particolare riferimento
all’opera di Maria Montessori, alla ricerca educativa e alla trasformazione professionale, con specifica
attenzione ai temi della valutazione e della qualita dei servizi per I’infanzia.

Si presentano come contributi interessanti che evidenziano, oltre ad una conoscenza dei temi trattati, una
significativa competenza nella ricerca di tipo qualitativo. Nei lavori in collaborazione ¢ sempre evidenziabile
’apporto individuale.

La sua produzione scientifica complessiva risulta abbastanza ampia e prolungata nel tempo in maniera
continua.

Nella discussione dei titoli e delle pubblicazioni, dimostra ottima padronanza delle tematiche affrontate ed
espone brillantemente le giustificazioni delle tesi in cui sfociano le sue ricerche.

Dalla discussione emerge inoltre 1’ottima conoscenza della lingua inglese.



Candidato n. 2
MARSILI FRANCESCO

La Commissione esprime i seguenti giudizi individuali in merito ai titoli, alle pubblicazioni ed alla
produzione scientifica complessiva del Candidato n. 2

GIUDIZIO INDIVIDUALE PROF. Lucio Cottini

Il Candidato Francesco Marsili ¢ Dottore di Ricerca in Scienze Umane. Ha svolto una significativa attivita
didattica a livello universitario, sia con insegnamenti all’interno di corsi di laurea e dottorato, che con
insegnamenti e laboratori in corsi di specializzazione e master. Ha ricoperto il ruolo di Assegnista di ricerca
per tre anni all’interno di vari progetti di ricerca europei ai quali ha partecipato. Ampia e significativa I’attivita
convegnistica e la partecipazione a gruppi editoriali di collane riviste scientifiche. Ha ricevuto anche un premio
di ricerca e ha conseguito 1’Abilitazione Scientifica Nazionale alle funzioni di professore universitario di
Seconda Fascia nel Settore Concorsuale 11/D2 (Didattica, Pedagogia Speciale E Ricerca Educativa).

La produzione scientifica affronta tematiche coerenti con il settore scientifico disciplinare e si caratterizza
principalmente per lo studio della plusdotazione e della doppia eccezionalita, oltre che per 1’analisi dei percorsi
didattici connessi all’educazione socio-emozionale. Durante il colloquio ¢ stato possibile apprezzare
ulteriormente la solidita della competenza metodologica nella ricerca educativa, sia di tipo qualitativo che
quantitativo, oltre che la padronanza con le sintesi di ricerca.

GIUDIZIO INDIVIDUALE PROF.SSA Serenella Besio

Il candidato Francesco Marsili pone in evidenza, attraverso le sue pubblicazioni, un interesse centrale sulla
plusdotazione, nelle sue varie sfaccettature di interpretazione diagnostica, di intervento e di adeguata
collocazione all’interno dei paradigmi pedagogico-didattici contemporanei, con particolare riguardo alla giffed
education ¢ al costrutto di inclusione. Il tema viene trattato da una prospettiva fortemente improntata
all’utilizzo specialistico e rigoroso di metodologie per I’analisi bibliografica delle fonti, aspetto che ¢ stato
dettagliato con precisione ed esaustivita anche nel corso del colloquio in presenza.

La conoscenza delle tecniche di analisi e dell’argomento studiato ¢ senza dubbio molto approfondita, capace
di argomentazione e di analisi critica.

GIUDIZIO INDIVIDUALE PROF. Andrea Mangiatordi

11 candidato ha sviluppato un percorso di ricerca centrato sulla gifted education ¢ sulla plusdotazione, avviato
in Svizzera e consolidato attraverso collaborazioni internazionali, tra cui quella con il Center for Research &
Reform in Education della Johns Hopkins University. Ha applicato i metodi di sintesi della ricerca per
analizzare i processi di inclusione scolastica legati alla plusdotazione, con attenzione anche al profilo socio-
emotivo, ottenendo risultati di sicuro interesse ¢ valore.

La produzione scientifica del candidato comprende contributi al dibattito nazionale sull’inclusione scolastica
e sulla didattica inclusiva, attraverso una riflessione puntuale sulle evidenze e con riferimenti all’UDL anche
in ambito universitario.



SULLA BASE DEI CRITERI DEFINITI NELLE RIUNIONI PRECEDENTI, LA COMMISSIONE PROCEDE,
DOPO ADEGUATA VALUTAZIONE, ALL’ATTRIBUZIONE DI UN PUNTEGGIO AI TITOLI, ALLE
PUBBLICAZIONI ED ALLA PRODUZIONE SCIENTIFICA DEL CANDIDATO

MARSILI FRANCESCO

TITOLI (MAX 50/100)

Titolo di
ricerca o equipollenti/,
conseguito in Italia o
all'Estero

dottore di

Punteggio massimo 5 punti

In relazione alla congruenza col Settore
scientifico di riferimento.

5 PUNTI
Dottorato di Ricerca in Scienze Umane

Attivita  didattica a
livello universitario in
Italia o all'Estero

Punteggio massimo 20 punti

Fino a 1 punto per titolarita corsi di studio
di I e II livello e dottorato.

Fino a 0,5 punti per attivita di laboratorio o
su master, Scuole di specializzazione o
corsi di perfezionamento.

12 PUNTI
4 Punti: 4 insegnamenti universitari (Corsi di
laurea e Dottorato)
8 Punti: 16 attivita di insegnamento e laboratori su
master, Scuole di specializzazione o corsi di
perfezionamento.

Attivita di formazione o
di ricerca presso
qualificati istituti italiani
0 stranieri

Punteggio massimo 10 punti

Fino a 2 punti per ogni anno di contratto da
ricercatore a tempo determinato

Fino a 1 punto per ogni anno di contratto
da Assegnista di ricerca, borsista di post
dottorato o contrattista di ricerca

Fino a 0,5 punti per documentati periodi di
visita presso istituzioni universitarie o di
ricerca estere

3 PUNTI

3 Punti: 3 anni Borsa o Assegno di ricerca

Organizzazione,

direzione e
coordinamento di gruppi
di ricerca nazionali e

Punteggio massimo 5 punti

Fino a 1 punto per ogni organizzazione
direzione e coordinamento

3 PUNTI
3 Punti: = 12 partecipazioni semplici a progetti di
ricerca nazionali ed internazionali

attivita di ricerca

internazionali, o | Fino a 0,25 punti per ogni partecipazione

partecipazione agli | semplice

stessi

Attivita di relatore a Punteggio massimo 5 punti 5 PUNTI
congressi e convegni 19,5 Punti: Relatore a 39 convegni
nazionali ¢ | Fino a 0,5 punti a relazione

internazionali

Conseguimento di premi Punteggio massimo 5 punti 5 PUNTI

e riconoscimenti

nazionali e | Fino a 1,5 punti per ogni premio alla 1 punto per premio alla ricerca nazionale
internazionali per | ricerca internazionale 2 punti per partecipazione a 2 comitati scientifici di

Fino a 1 punto per ogni premio alla ricerca
nazionale

Fino a 1 punto per ogni partecipazione ad
editorial board

Fino a 1 punto ogni partecipazione a
collegio di dottorato o valutazione tesi di
dottorato

3 punti abilitazione scientifica nazionale

riviste.

1 punto Membro del Comitato di redazione di
collana editoriale

3 punti abilitazione scientifica nazionale

PUNTEGGIO TOTALE TITOLI MARSILI FRANCESCO= 33




PUBBLICAZIONI E PRODUZIONE SCIENTIFICA (MAX 50 SU 100)

fascia A per il SSD di
riferimento

punti
Atrticolo

per  ciascun

Monografia (con 10 Fino ad un massimo di 5 10 PUNTI
ISBN) punti per ciascuna | 5§ PUNTI PER Monografia DAL TITOLO
Monografia. Marsili, F. & Morganti, A. (2025). Oltre la gifted education. Verso

un’educazione inclusiva per lo sviluppo del potenziale. Milano:
Mondadori.
5 PUNTI PER Monografia DAL TITOLO
Marsili, F. (2024). La ricerca educativa per lo sviluppo del talento.
Dalla gifted education all’educazione del potenziale di ciascuno.
Roma: Edizioni Anicia.

Contributo in Volume 14 Fino ad un massimo di 3 2 PUNTI

(capitolo o saggio, con punti  per  ciascun | 2 PUNTI PER Contributo in volume dal titolo:

ISBN) Contributo Marsili, F. (2023). Sostenibilita dei processi di identificazione dei
talenti tra educazione e equita. In A. Morganti (eds.) EcoEdu Skills
Competenze educative per un’ecologia dello sviluppo sostenibile.
Perugia: Morlacchi Editore U.P. DOI:10.61014/HRSF/voll/i13

Articolo in Rivista di 14 Fino ad un massimo di 3 14 PUNTI

2,5 PUNTI per Articolo in rivista (DI FASCIA A), DAL TITOLO:
Dell’Anna, S., Bevilacqua, A., Marsili, F., Morganti, A., &
Fiorucci, A. (2024). UDL-based interventions for Faculty
Development in Higher Education: a Systematic Review. Journal
of Inclusive Methodology and Technology in Learning and
Teaching. Anno4,n.2sup, 1-19.

3 PUNTI per Articolo in rivista (DI FASCIA A), DAL TITOLO:

Elias, M., Marsili, F., Fullmer, L., Morganti, A. & Bruno,
E.(2024).The social-emotional competencies of gifted children
must be intentionally developed, ideally in inclusive education
contexts. Gifted Education International. DOI:
10.1177/02614294241300393

2,5 PUNTI per Articolo in rivista (DI FASCIA A), DAL TITOLO:
Marsili, F. (2024). Bambini e ragazzi con doppia eccezionalita: dal
profilo emotivo-relazionale alle strategie didattiche efficaci.
Giornale Italiano dei Disturbi del Neurosviluppo. 2, 31-38.

2,5 PUNTI per Articolo in rivista (DI FASCIA A), DAL TITOLO:

Marsili, F. (2024). La gifted education tra meritocrazia e
inclusione: tensioni paradigmatiche e implicazioni pedagogiche.
Italian Journal of Special Education for Inclusion. X11, 1,233243.

3 PUNTI per Articolo in rivista (DI FASCIA A), DAL TITOLO:
Marsili, F., Dell’Anna, S. & Pellegrini, M. (2023). Giftedness in
inclusive education: a systematic review of the literature.
International Journal of Inclusive Education.
https://doi.org/10.1080/13603116.2023.2190330

2 PUNTI per Articolo in rivista (DI FASCIA A), DAL TITOLO:
Morganti, A., Signorelli, A., & Marsili F. (2023). The Future of
Inclusive Education in Europe: The ECO-IN Project. Italian
Journal of Special Education for Inclusion, X1, 2, 268-280.
https://doi.org/10.7346/sipes-02-2023-23

3 PUNTI per Atticolo in rivista (DI FASCIA A), DAL TITOLO:
Marsili, F., & Pellegrini, M. (2022). The relation between
nominations and traditional measures in the gifted identification
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process: A meta-analysis. School Psychology International. 43(4),
321-338. https://doi.org/10.1177/01430343221105398

2 PUNTI per Articolo in rivista (DI FASCIA A), DAL TITOLO:
Bellacicco, R., Dell’Anna, S. & Marsili, F. (2022). School
inclusion in Italy. A Mapping Review of empirical research.
L’integrazione Scolastica e Sociale. 21(4), 40-79.

2 PUNTI per Articolo in rivista (DI FASCIA A), DAL TITOLO:
Dell'Anna, S., & Marsili, F. (2022). Parallelisms, synergies and
contradictions in the relationship between Special Education,
Gifted Education and Inclusive Education. Form@ re-Open
Journal per la formazione in rete, 22(1), 12-29.
https://doi.org/10.36253/form-12659

Articolo in Rivista di Fino ad un massimo di 1 0 PUNTI

fascia scientifica per il punti  per  ciascun

SSD di riferimento Articolo

Produzione Fino ad un massimo di 7 6 PUNTI

Scientifica punti ripartiti in ragione

complessiva della durata e della | 6 PUNTI per 44 pubblicazioni distribuite nel periodo temporale 2017-

congruenza col Settore | 2025.
scientifico di
riferimento.

32

Punteggio Totale Complessivo: 65

GIUDIZIO COLLEGIALE:

Il Candidato Francesco Marsili ¢ Dottore di ricerca in Scienze umane.

Ha conseguito L’ Abilitazione Scientifica Nazionale alle funzioni di professore universitario di Seconda
Fascia nel Settore Concorsuale 11/D2 -Didattica, Pedagogia Speciale E Ricerca Educativa.

Hb svolto attivita didattica come docente in vari corsi di studio, corsi di specializzazione e master presso
I’Universita di Perugia e Pavia, oltre ad aver svolto incarichi come docente di laboratorio sempre in ambito
universitario.

Ha ricevuto una Borsa di ricerca (annuale) e un assegno di ricerca Senior (biennale) presso I’Universita degli
studi di Perugia.

Ha partecipato a tre progetti di ricerca internazionali, un PRIN e fa parte di vari gruppi di ricerca attivi presso
atenei italiani e stranieri.

E stato relatore in 39 convegni nazionali, di aver conseguito il premio “Ricerca per 1’Inclusione 2023” conferito
dalla Societa Italiana di Pedagogia Speciale (SIPeS). Fa parte del gruppo dei Referee di sei riviste del settore.
11 Candidato presenta per la valutazione 2 monografie, 6 articoli in Rivista di fascia A per il SSD di riferimento,
1 contributo in volume 3 articoli su riveste internazionali.

Le monografie affrontano temi attinenti al settore scientifico disciplinare oggetto della valutazione. Nello
specifico viene trattato con grande prevalenza il tema della plusdotazione, coniugandola con le questioni
relative all’inclusione e alla ricerca educativa per evidenziarne e analizzarne criticamente le caratteristiche.
Gli articoli sono improntati a buona originalita, ampia conoscenza teorica degli argomenti trattati ¢ notevole
rigore metodologico nella ricerca.

La sua produzione scientifica complessiva comprende 44 contributi prodotti con continuita nel lasso temporale
compreso fra il 2017 e il 2025.

Nella discussione dei titoli e delle pubblicazioni, dimostra padronanza molto buona delle tematiche affrontate
ed espone brillantemente le giustificazioni delle tesi in cui sfociano le sue ricerche.

Dalla discussione emerge inoltre 1’ottima conoscenza della lingua inglese.
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Candidata n. 3
PASCOLETTI STEFANO

La Commissione esprime i seguenti giudizi individuali in merito ai titoli, alle pubblicazioni ed alla
produzione scientifica complessiva del Candidato n. 3

GIUDIZIO INDIVIDUALE PROF. Lucio Cottini

Il Candidato Stefano Pascoletti ¢ Dottore di Ricerca in Multimedia Communication - Applicazioni
multimediali per la didattica. Ha svolto una ampia attivita didattica a livello universitario, sia con insegnamenti
all’interno di corsi di laurea, che con insegnamenti e laboratori soprattutto in corsi di specializzazione per le
attivita di sostegno. Ha ricoperto il ruolo di Assegnista di ricerca per sei anni all’interno di alcuni progetti di
ricerca nazionali e europei ai quali ha partecipato e da due anni ricopre il ruolo di Ricercatore di tipo A. Ampia
e significativa I’attivita convegnistica. Fa parte del Comitato di redazione di una collana editoriale del settore.
Ha conseguito 1’ Abilitazione Scientifica Nazionale alle funzioni di professore universitario di Seconda Fascia
nel Settore Concorsuale 11/D2 (Didattica, Pedagogia Speciale E Ricerca Educativa).

La produzione scientifica affronta tematiche coerenti con il settore scientifico disciplinare e si caratterizza
soprattutto per lo studio delle applicazioni tecnologiche alla didattica, per I’analisi dei percorsi didattici
connessi all’educazione socio-emozionale e per lo sviluppo di strategie di facilitazione dell’apprendimento per
bambini con disabilita. Durante il colloquio ¢ stato possibile apprezzare ulteriormente la significativa
competenza metodologica nella ricerca educativa, oltre alla padronanza teorica e alla capacita applicativa nelle
tematiche oggetto dei propri interessi di ricerca.

GIUDIZIO INDIVIDUALE PROF.SSA Serenella Besio

Il Candidato presenta una produzione scientifica ampia e articolata, che pur avendo come filo
conduttore I’interesse per le tecnologie per 1I’educazione e 1’inclusione, declina i temi in prospettive
diverse sia sul piano degli strumenti sia delle aree di applicazione. Ne scaturisce un quadro
complessivo coerente e omogeneo, ed insieme ricco di sfaccettature e di originalita, capace di
coniugare proposte di intervento concrete con un solido approfondimento teorico.

Le ricerche investono campi di rilevante attualita, quali I’educazione socio-emozionale, il disturbo
dello spettro autistico e le tecnologie didattiche inclusive, mostrando un’attenzione costante al
rapporto tra innovazione e bisogni educativi specifici. Ogni contributo € sorretto da un impianto
metodologico consapevole e ben strutturato, nonché da una chiarezza espositiva che si adatta
efficacemente ai diversi formati di pubblicazione: dal saggio breve all’articolo scientifico, fino al
capitolo e alla monografia. Il colloquio ¢ risultato dettagliato, capace di suscitare interesse sui temi
di ricerca, condotto in modo molto appropriato e caratterizzato da un’efficace capacita di raccordo
tra gli studi e gli ambiti di applicazione.

GIUDIZIO INDIVIDUALE PROF. Andrea Mangiatordi

Il candidato ha avviato la propria attivita di ricerca nell’ambito dello sviluppo di tecnologie per i Disturbi
Specifici dell’ Apprendimento, collocandosi successivamente in un filone che coniuga strumenti digitali e
inclusione scolastica, con attenzione sia alle dimensioni cognitive sia a quelle socio-emotive.

Sul piano metodologico ha condotto indagini che integrano dati qualitativi e quantitativi raccolti nelle scuole,
mostrando capacita di analisi applicata e un orientamento pragmatico. Tra le esperienze piu significative, si
segnalano 1’utilizzo del video modeling e lo sviluppo di soluzioni per ridurre la complessita di strumenti
informatici, con particolare riferimento all’ambito della realta aumentata.
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Nel complesso il profilo si distingue per I’attenzione all’innovazione tecnologica in chiave inclusiva, con
risultati concreti e prospettive di sviluppo rilevanti per il settore della pedagogia speciale e delle tecnologie

per I’apprendimento.

SULLA BASE DEI CRITERI DEFINITI NELLE RIUNIONI PRECEDENTI, LA COMMISSIONE PROCEDE,
DOPO ADEGUATA VALUTAZIONE, ALL’ATTRIBUZIONE DI UN PUNTEGGIO AI TITOLI, ALLE
PUBBLICAZIONI ED ALLA PRODUZIONE SCIENTIFICA DEL CANDIDATO

PASCOLETTI STEFANO

TITOLI (MAX 50/100)

Titolo di dottore di
ricerca o equipollenti/,
conseguito in Italia o
all'Estero

Punteggio massimo 5 punti

In relazione alla congruenza col Settore
scientifico di riferimento.

5 PUNTI
Dottorato di Ricerca  in  Multimedia
Communication - Applicazioni multimediali per la
didattica

Attivita  didattica a
livello universitario in
Italia o all'Estero

Punteggio massimo 20 punti

Fino a 1 punto per titolarita corsi di studio
di I e II livello e dottorato.

Fino a 0,5 punti per attivita di laboratorio o
su master, Scuole di specializzazione o
corsi di perfezionamento.

10 PUNTI
5 Punti: 5 insegnamento universitari
5 Punti: 10 attivita di insegnamento e laboratori su
master, Scuole di specializzazione o corsi di
perfezionamento.

Attivita di formazione o
di ricerca presso
qualificati istituti italiani
o stranieri

Punteggio massimo 10 punti

Fino a 2 punti per ogni anno di contratto da
ricercatore a tempo determinato

Fino a 1 punto per ogni anno di contratto
da Assegnista di ricerca, borsista di post
dottorato o contrattista di ricerca

Fino a 0,5 punti per documentati periodi di
visita presso istituzioni universitarie o di
ricerca estere

10 PUNTI
4 Punti: 2 anni Ricercatore di tipo A

6 Punti: 6 anni Assegnista di ricerca

Organizzazione,

direzione e
coordinamento di gruppi
di ricerca nazionali e

Punteggio massimo 5 punti

Fino a 1 punto per ogni organizzazione
direzione e coordinamento

3 PUNTI
0,75 Punti: = 3 partecipazioni semplici a progetti di
ricerca nazionali ed internazionali

attivita di ricerca

internazionali, o | Fino a 0,25 punti per ogni partecipazione

partecipazione agli | semplice

stessi

Attivita di relatore a Punteggio massimo 5 punti 5 PUNTI
congressi ¢ convegni 11 Punti: Relatore a 22 convegni
nazionali ¢ | Fino a 0,5 punti a relazione

internazionali

Conseguimento di premi Punteggio massimo 5 punti 4 PUNTI
e riconoscimenti

nazionali ¢ | Fino a 1,5 punti per ogni premio alla 1 punto Membro del Comitato di redazione di
internazionali per | ricerca internazionale collana editoriale

Fino a 1 punto per ogni premio alla ricerca
nazionale

Fino a 1 punto per ogni partecipazione ad
editorial board

Fino a 1 punto ogni partecipazione a
collegio di dottorato o valutazione tesi di
dottorato

3 punti abilitazione scientifica nazionale

3 punti per Abilitazione Scientifica Nazionale

PUNTEGGIO TOTALE TITOLI PASCOLETTI STEFANO= 37
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PUBBLICAZIONI E PRODUZIONE SCIENTIFICA (MAX 50 SU 100)

Monografia (con
ISBN)

10

Fino ad un massimo di 5
punti per ciascuna
Monografia.

9 PUNTI
4 PUNTI PER Monografia dal titolo:
Emili, E., A., Pascoletti, S. (2021) Tecnologie ¢ nuovo PEI -
Facilitatori e strumenti nel piano educativo individualizzato,
Roma, Anicia (ISBN 978-88-6709-585-8)

5. PUNTI PER Monografia dal titolo:

Morganti A., Pascoletti, S., Signorelli A. (2020) Index per le
Tecnologie Socio-Emotive, approcci innovativi all'educazione
inclusiva, Mondadori Education, Milano (ISBN 978-88-6184-
904-4)

Contributo in Volume
(capitolo o saggio, con
ISBN)

14

Fino ad un massimo di 3
punti  per  ciascun
Contributo

13 PUNTI

3 PUNTI PER Contributo in volume dal titolo:

Pascoletti, S.  (2023)  Tecnologie e  facilitazione
dell'apprendimento: il ruolo della realta aumentata. In Cottini, 1.,
D'Agostini, M., Emili, E., A., Munaro, C., Pascoletti, S. (Ed),
Autismo, video modeling e realta aumentata. Itinerari inclusivi per
un'educazione di qualita (p. 167-180) Roma, Carocci editore
(rsBN 978-88-290-1883-3).

3 PUNTI PER Contributo in volume dal titolo:

Pascoletti, S. (2022) La valutazione delle funzioni esecutive. In
Fedeli, D., Pascoletti, S., Zanon et Al. (A cura di). Attivita motorie
e funzioni esecutive - metodi e percorsi per la scuola primaria (p.
39-6a) Roma: Carocci Editore. (ISBN 978-88-290-1359-3)

2,0 PUNTI PER Contributo in volume dal titolo:

Cottini, L., D'Agostini, M., Munaro, C., Pascoletti, S. (2021\
Autismo, Video Modeling e Realtd Aumentata: un progetto di
ricerca ¢ intervento sostenuto dalla Fondazione Italiana per
I'Autismo (FIA), GIDN, n.1, v.6 p.128-134, Brescia, Vannini
(ISSN 2499-6068)

2,0 PUNTI PER Contributo in volume dal titolo:

Calvani, A., Mangiatordi, A., Pascoletti, S., Vivanet, G., Zanon,
F. (2020). Tecnologie per l'inclusione. Quando e come
avvalersene, A. Calvani (a cura di), Roma, Carocci editore (ISBN
978-88-7466-848-9\I-1.

3 PUNTI PER Contributo in volume dal titolo:

Pascoletti, S. (2017) Tecnologie per l'inclusione, In: Cottini L.
(ed), Didattica speciale e inclusione scolastica, p. 286-331.,
Roma, Carocci editore ( ISBN 978-88-430-8818-8)

Articolo in Rivista di
fascia A per il SSD di
riferimento

14

Fino ad un massimo di 3
punti  per  ciascun
Atrticolo

12,0 PUNTI
2,5 PUNTI per Articolo in rivista (DI FASCIA A), dal titolo:
Morganti, A., Signorelli, A., & Pascoletti, S. (2024). Injecting
Social and Emotional learning in daily teaching - learning
practices: the SEL Injection Approach - S.L.A. ltalian Journal of
Special Education for Inclusion, !2(1),79-89.

2,5 PUNTI per Articolo in rivista (DI FASCIA A), dal titolo:
Pascoletti, S. (2024) Bisogni Educativi Speciali: due App per
l'intervento nel contesto, Giornale Italiano dei Disturbi del
Neurosviluppo, 9(1), p. 39-42.

2 PUNTI per Articolo in rivista (DI FASCIA A), dal titolo:
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Morganti, A., Pascoletti S., Signorelli A. (2021), Boosting
emotional intelligence in the post-CoVid. Felxible approaches in
teaching social and emotional skills, Dossier Form@re: Ricerca e
pratiche per imparare a raggiungere una ripresa economica e
sociale sostenibile e sana dopo 1lCovid-19, vo|.21., n. 3, pp.41-58.

3 PUNTI per Articolo in rivista (DI FASCIA A), DAL TITOLO:
Pascoletti, S. (2020), 1l contributo della Realta Aumentata per una
educazione inclusiva, Giornale Italiano dei Disturbi del
Neurosviluppo, n.1, v.5 p. 28-38.

2 PUNTI per Articolo in rivista (DI FASCIA A), DAL TITOLO:
Fedeli, D., Zanon, F., Pascoletti, S., D'Agostini, M., Di Barbora,
E. (2024) Le chatbot: sfida e opportunita per percorsi di didattica
metacognitiva, Nuova Secondaria (8), p.312-323

congruenza col Settore

Articolo in Rivista di Fino ad un massimo di 1 0 PUNTI

fascia scientifica per il punti per ciascun

SSD di riferimento Articolo

Produzione Fino ad un massimo di 7 6 PUNTI

Scientifica punti ripartiti in ragione

complessiva della durata e della | 6 PUNTI per 35 pubblicazioni distribuite nel periodo temporale 1999-

2025.

scientifico di riferimento.

[ RobuoNE ScTRes !

Punteggio Totale Complessivo: 77

GIUDIZIO COLLEGIALE:

Il Candidato Stefano Pascoletti ¢ Dottore di ricerca in Multimedia Communication. Applicazioni multimediali per
la didattica.

Ha conseguito 1’Abilitazione Scientifica Nazionale (II Fascia) per il Settore Concorsuale 11/D2 Didattica,
Pedagogia Speciale e Ricerca Educativa

Ha svolto attivita didattica universitaria come docente in insegnamenti e come docente di laboratorio in corsi
di laurea e vari corsi di specializzazione.

Attesta di aver partecipato a tre progetti di ricerca internazionali. E stato inoltre assegnista di ricerca per sei
anni all’interno di progetti di ricerca gestiti presso 1’Universita di Udine.

E stato relatore in 39 convegni nazionali, di essere membro di un comitato scientifico di una collana editoriale.
Per la presente valutazione presenta 2 monografie, 5 contributi in volumi collettanei ¢ 5 articoli scientifici in
riviste di fascia A per il SSD di riferimento.

Le monografie affrontano temi attinenti al settore scientifico disciplinare oggetto della valutazione. Nello
specifico affrontano tematiche legate all’educazione socio-emozionale, alle tecnologie didattiche inclusive,
alla progettazione del PEI. I capitoli in volumi collettanei e gli articoli scientifici, tutti in riviste di fascia A per
il settore scientifico culturale di riferimento, manifestano originalitd, una significativa competenza
metodologica nella ricerca didattica e la capacita di trasferire i riscontri delle stesse ricerche in interessanti
proposte operative, con particolare riferimento all’utilizzo del video modeling con allievi con autismo. Nei
lavori in collaborazione ¢ sempre evidenziabile 1’apporto individuale.

La sua produzione scientifica complessiva risulta ampia e distribuita nel tempo in modo continuo. Da segnalare
che il Candidato ha anche progettato 14 software didattici.

Nella discussione dei titoli e delle pubblicazioni, dimostra una padronanza molto buona delle tematiche
affrontate ed espone brillantemente le giustificazioni delle tesi in cui sfociano le sue ricerche.

Dalla discussione emerge inoltre 1’ottima conoscenza della lingua inglese.
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Candidata n. 4
TORE RAFFAELA

La Commissione esprime i seguenti giudizi individuali in merito ai titoli, alle pubblicazioni ed alla
produzione scientifica complessiva della Candidata n. 4

GIUDIZIO INDIVIDUALE PROF. Lucio Cottini

La Candidata Raffaela Tore ¢ Dottoressa di Ricerca in in Pedagogia e Servizio Sociale. Ha svolto una ampia
attivita didattica a livello universitario, sia con insegnamenti all’interno di corsi di laurea, che con incarichi di
laboratorio all’interno di master, corsi di specializzazione e corsi di perfezionamento. Ha ricoperto il ruolo di
Ricercatrice di tipo A per sei anni. Ampia ’attivita convegnistica. Ha partecipato a gruppi di ricerca riferiti a
un progetto europeo, uno su bando MUR e alcuni riferibili a progetti di ateneo.

Ha conseguito 1’ Abilitazione Scientifica Nazionale alle funzioni di professore universitario di Seconda Fascia
nel Settore Concorsuale 11/D2 (Didattica, Pedagogia Speciale E Ricerca Educativa) e il titolo di Maitre de
Conférences in Scienze dell’Educazione.

La produzione scientifica affronta tematiche coerenti con il settore scientifico disciplinare e si caratterizza
soprattutto la sperimentazione di proposte innovative nella didattica universitaria, I’introduzione nella didattica
di costrutti afferenti alle neuroscienze. In questi lavori dimostra una buona competenza nella ricerca
qualitativa. Altro tema affrontato ¢ quello del gioco, che viene sviluppato nella monografia, la quale comunque
mantiene un carattere prettamente descrittivo. La tesi di dottorato, sviluppata nell’anno accademico 2010-
2011, affronta la tematica della formazione e-learning nell’universita.

Durante il colloquio ¢ stato possibile apprezzare una buona padronanza teorica delle tematiche oggetto dei
propri interessi di ricerca.

GIUDIZIO INDIVIDUALE PROF.SSA Serenella Besio

La produzione scientifica della candidata Raffaela Tore si colloca su un ventaglio piuttosto ampio di
tematiche, che comprendono la didattica in relazione a costrutti pedagogici contemporanei e
I’esplorazione di tecnologie innovative applicate ai processi formativi. I lavori toccano ambiti
diversi, dalle neuroscienze alla sperimentazione di pratiche didattiche e strumenti operativi. La
monografia presentata ¢ dedicata al tema del gioco nell’infanzia.

Nel complesso, gli studi mostrano una certa originalita di interessi, pur evidenziando un livello di
approfondimento e di sistematizzazione che puo definirsi discreto. L’approccio appare orientato a
una pluralita di prospettive, che potrebbe giovarsi in futuro di un consolidamento sul piano
metodologico e teorico. Durante il colloquio la candidata ha saputo presentare coerentemente
I’insieme dei suoi lavori.

GIUDIZIO INDIVIDUALE PROF. Andrea Mangiatordi

La produzione scientifica della candidata copre ambiti diversificati: I’innovazione didattica, le neuroscienze
nei processi formativi, lo studio delle tecnologie digitali. Ha dedicato particolare attenzione al tema del
gioco, sviluppato in una monografia, e alla formazione e-learning, oggetto della sua ricerca dottorale. Gli
scritti evidenziano un interesse genuino per i diversi temi trattati, accompagnato da un buon utilizzo della
metodologia qualitativa. Le sue riflessioni piu recenti hanno riguardato il tema dell’UDL in connessione con
temi di attualita (I’uso dell’intelligenza artificiale) e elementi di criticita del contesto educativo (la gestione
della privacy).
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SULLA BASE DEI CRITERI DEFINITI NELLE RIUNIONI PRECEDENTI, LA COMMISSIONE PROCEDE,
DOPO ADEGUATA VALUTAZIONE, ALL’ATTRIBUZIONE DI UN PUNTEGGIO AI TITOLI, ALLE
PUBBLICAZIONI ED ALLA PRODUZIONE SCIENTIFICA DEL CANDIDATO

TORE RAFFAELA

TITOLI (MAX 50/100)

Titolo di
ricerca o equipollenti/,
conseguito in Italia o
all'Estero

dottore di

Punteggio massimo 5 punti

In relazione alla congruenza col Settore
scientifico di riferimento.

5 PUNTI
Dottorato in Pedagogia e Servizio Sociale

Attivita  didattica a
livello universitario in
Italia o all'Estero

Punteggio massimo 20 punti

Fino a 1 punto per titolarita corsi di studio
di I e II livello e dottorato.

Fino a 0,5 punti per attivita di laboratorio o
su master, Scuole di specializzazione o
corsi di perfezionamento.

20 PUNTI
13 Punti: 13 insegnamenti universitari
9,5 Punti: 19 attivita di laboratorio o su master, Scuole
di specializzazione o corsi di perfezionamento.

Attivita di formazione o
di ricerca presso
qualificati istituti italiani
0 stranieri

Punteggio massimo 10 punti

Fino a 2 punti per ogni anno di contratto da
ricercatore a tempo determinato

Fino a 1 punto per ogni anno di contratto
da Assegnista di ricerca, borsista di post
dottorato o contrattista di ricerca

Fino a 0,5 punti per documentati periodi di
visita presso istituzioni universitarie o di
ricerca estere

8 PUNTI

8 Punti: 4 anni Ricercatore di tipo A

Organizzazione,

direzione e
coordinamento di gruppi
di ricerca nazionali e

internazionali, 0
partecipazione agli
stessi

Punteggio massimo 5 punti

Fino a 1 punto per ogni organizzazione
direzione e coordinamento

Fino a 0,25 punti per ogni partecipazione
semplice

1,5 PUNTI
1,5 Punti: = 6 partecipazioni semplici a progetti di
ricerca nazionali ed internazionali

Attivita di relatore a

Punteggio massimo 5 punti

5 PUNTI

attivita di ricerca

congressi e convegni 14 Punti: Relatrice a 28 convegni

nazionali e | Fino a 0,5 punti a relazione

internazionali

Conseguimento di premi Punteggio massimo 5 punti 5 PUNTI

e riconoscimenti

nazionali e | Fino a 1,5 punti per ogni premio alla 3 punti per abilitazione scientifica nazionale
internazionali per | ricerca internazionale

Fino a 1 punto per ogni premio alla ricerca
nazionale

Fino a 1 punto per ogni partecipazione ad
editorial board

Fino a 1 punto ogni partecipazione a
collegio di dottorato o valutazione tesi di
dottorato

3 punti abilitazione scientifica nazionale

3 punti per Maitre de Conférences in Scienze
dell’Educazione

PUNTEGGIO TOTALE TITOLI TORE RAFFAELA= 44,5
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PUBBLICAZIONI E PRODUZIONE SCIENTIFICA (MAX 50 SU 100)

fascia A per il SSD di
riferimento

punti per ciascun

Articolo

Monografia (con 10 Fino ad un massimo di 5 3 PUNTI
ISBN) punti  per ciascuna | 2 PUNTI per Monografia dal titolo
Monografia. Tore, R. (2021). Gioco e infanzia: storia, teorie e apprendimento (Vol.

18). PensaMultiMedia.
1 PUNTI per Tesi di dottorato
La formazione e-learning. Una risorsa per lo sviluppo della Comunita di
Pratica dei docenti

Contributo in Volume 14 Fino ad un massimo di 3 1,5 PUNTI

(capitolo o saggio, con punti  per  ciascun

ISBN) Contributo 1,5 PUNTI per Contributo in volume dal titolo:
Tore, Peretti, Usai, DISCENTIA (DIgital SCience and EducatioN for
Teaching Innovative Assessment): alcune ricadute / R. Tore, D. Peretti,
E. Usai - In: Faculty Development : la via italianaGenova : Genova
University Press, 2023. - ISBN 978-88-3618-201-5. - pp. 254-272
(convegno Faculty Development : il ruolo del Faculty Development nello
sviluppo delle Universita tenutosi a Genova nel 2023.

Articolo in Rivista di 14 Fino ad un massimo di 3 14 PUNTI

1 PUNTI per Articolo in rivista (DI FASCIA A), dal titolo:

Tore, R. (2025). A Design Path in The Secondary School Through A
Universal Design For Learning, Digital Intelligence, Neuroscience And
Privacy. Iltalian Journal of Health Education, Sport And Inclusive
Didactics, 92).

2 PUNTI per Articolo in rivista (DI FASCIA A), dal titolo:

Tore, R. (2024). Il lavoro di gruppo, artefatto culturale e mediatore
didattico nel processo di insegnamento-apprendimento nella formazione
universitaria= The group work, cultural artifact and mediator didactic in
the teaching-learning process in Higher Education. PEDAGOGIA
OGGlI, 22(2), 176-186.

1,5 PUNTI per Articolo in rivista (DI FASCIA A), dal titolo:

Tore, R. (2024). Methodology, method, technique in Higher Education to
generate innovation. Giornale Italiano Della Ricerca Educativa,(33),
130-143.

2 PUNTI per Articolo in rivista (DI FASCIA A), dal titolo:

Tore, R. (2025). Neuroscienze e didattica: sull'uso delle dita nei discenti
con Disturbo Specifico delle Abilita Aritmetiche. Formazione &
insegnamento, 21(3), 1-xx.

1,5 PUNTI per Articolo in rivista (DI FASCIA A), dal titolo:

Tore, R. (2023). Comparison experiences of active university didactics
supported by technologies, before, during and after the pandemic, to
enhance participatory processes, the educational relationship, hard and
soft skills. Giornale Italiano di Educazione alla Salute, Sport e Didattica
Inclusiva, 7(1), 1-19.

1,5 PUNTI per Articolo in rivista (DI FASCIA A), dal titolo:

Tore, R. (2021). Design didactics with the contribution of Neuroscience
to foster learning of students with the Specific Learning
Disorder. Giornale Italiano di Educazione alla Salute, Sport e Didattica
Inclusiva, 5(2), 240-249.

2 PUNTI per Articolo in rivista (DI FASCIA A), dal titolo:

Tore, R., Gervasi, C., Bottazzo, K., & Sola, A. (2021). Sperimentare il
co-teaching tra docenti curricolari e specializzati per favorire I’inclusione
di tutti gli studenti. L'INTEGRAZIONE SCOLASTICA E SOCIALE, 20,
71-92.

1,5 PUNTI per Articolo in rivista (DI FASCIA A), dal titolo:
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IN LEARNING AND TEACHING, (2021/2).

2 PUNTI per Articolo in rivista (DI FASCIA A), dal titolo:

Tore, R., & Peretti, D. (2021). Impatto della formazione dei docenti sulla
didattica dell’Universita di Cagliari. EXCELLENCE AND INNOVATION

Tore, R., Tino, C., & Fedeli, M. (2025). Didattica attiva e sviluppo della
creativita: una relazione possibile. Formazione & insegnamento, 19(3),

1-xx.
Articolo in Rivista di 5 Fino ad un massimo di 1 0 PUNTI
fascia scientifica per il punti  per  ciascun
SSD di riferimento Articolo
Produzione 7 Fino ad un massimo di 7 5 PUNTI
Scientifica punti ripartiti in ragione
complessiva della durata e della | 5 PUNTI per 34 pubblicazioni distribuite nel periodo temporale 2007-

congruenza col Settore | 2025.
scientifico di riferimento.

Punteggio Totale Complessivo: 68

GIUDIZIO COLLEGIALE:

La Candidata Raffaela Tore ¢ Dottoressa di ricerca in Pedagogia e Servizio Sociale.

Ha svolto attivita didattica come docente a contratto in numerosi corsi universitari.

E stata Ricercatrice di Tipo A nel SSD M-PED/03 all’Universita di Padova (dal 2019 al 2022) ed ora ricopre
il ruolo di Ricercatrice di Tipo A, sempre nel SSD M-PED/03, Universita di Milano.

Ha conseguito 1’Abilitazione Scientifica Nazionale (II Fascia) per il Settore Concorsuale 11/D2 Didattica,
Pedagogia Speciale e Ricerca Educativa e il titolo di Maitre de Conférences in Scienze dell’Educazione.

Ha partecipato a gruppi di ricerca in un progetto europeo, uno su bando MUR e alcuni riferibili a progetti di
ateneo.

E stata relatrice in 28 convegni e di ricoprire il ruolo di revisore per sei riviste del settore.

La Candidata presenta per la valutazione 1 monografia, 9 articoli in Rivista di fascia A, 1 contributo in volume
e la tesi di dottorato.

I lavori affrontano temi attinenti al settore scientifico disciplinare oggetto della valutazione, con particolare
riferimento all’area della didattica generale; fra i temi trattati, I’introduzione nella didattica di costrutti afferenti
alle neuroscienze, la sperimentazione di proposte didattiche innovative in Universita, con attenzione allo
sviluppo e all’applicazione di strumenti tecnologici. La monografia ¢ dedicata ad una generale panoramica
descrittiva sul tema del gioco. Nello specifico le pubblicazioni presentano un discreto livello di originalita,
capacita di approfondimento dei temi e competenza metodologica.

La sua produzione scientifica complessiva si sviluppa in maniera abbastanza uniforme fra il 2007 ¢ il 2025.
Nella discussione dei titoli e delle pubblicazioni, dimostra buona conoscenza delle tematiche affrontate ed
espone con padronanza le giustificazioni delle tesi in cui sfociano le sue ricerche.

Dalla discussione emerge inoltre la buona conoscenza della lingua inglese.
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Candidatan. 5
PICASSO FEDERICA

La Commissione esprime i seguenti giudizi individuali in merito ai titoli, alle pubblicazioni ed alla
produzione scientifica complessiva della Candidata n. 5

GIUDIZIO INDIVIDUALE PROF. Lucio Cottini

La Candidata Federica Picasso ¢ Dottoressa di Ricerca in Psicologia e Scienze Cognitive. Ha ricevuto contratti
per l’insegnamento in due corsi universitari, oltre a un incarico di laboratorio. Ha ricoperto il ruolo di
Assegnista di ricerca per un anno e sta sviluppando una interessante collaborazione con istituzioni universitarie
estere all’interno di progetti di ricerca.

Significativa ’attivita convegnistica e il ruolo di Guest Editor per la rivista AJET (Australasian Journal of
Educational Technology). Ha ricevuto il premio di ricerca Giovani Ricercatori della SIREM nell’anno 2022.

La produzione scientifica affronta tematiche coerenti con il settore scientifico disciplinare e si caratterizza per
I’interesse alla formazione in Universita, ai modelli della didattica e allo sviluppo delle relazioni educative. La
Candidata presenta solo 9 pubblicazioni per la presente valutazione, pur avendo una produzione complessiva
di 34. Durante il colloquio ¢ stato possibile apprezzare la solida predisposizione per la ricerca nel settore e la
buona competenza metodologica, oltre alla padronanza teorica degli argomenti oggetto degli interessi di
ricerca.

GIUDIZIO INDIVIDUALE PROF.SSA Serenella Besio

La candidata presenta una produzione scientifica organica, orientata allo studio della formazione in ambito
universitario, con particolare attenzione al coinvolgimento dei docenti nell’adozione di approcci didattici
fondati su basi scientifiche e finalizzati a promuovere un’interazione dialogica e valutativa con lo studente. Di
rilievo risulta 1’attenzione dedicata alla valutazione autentica e formativa, applicata in modo originale al
contesto considerato e sostenuta sia da indagini settoriali sia dallo sviluppo e dalla sperimentazione di strumenti
tecnologici dedicati.

Gli studi si fondano su quadri teorici ben individuati e adeguatamente discussi, che conferiscono coerenza e
solidita all’impianto complessivo della ricerca. Il colloquio ¢ stato complessivamente buono, seppure con
qualche incertezza su specifiche questioni.

GIUDIZIO INDIVIDUALE PROF. Andrea Mangiatordi

Il percorso di ricerca della candidata si € sviluppato attorno a temi quali I’intelligenza artificiale in
educazione, la formazione volta allo sviluppo di competenze digitali e I’ Al literacy. La sua produzione
scientifica comprende sia lavori di review, sia contributi orientati a definire modelli formativi per la
formazione continua dei docenti all’'uso consapevole delle tecnologie.

Un ambito specifico di interesse ¢ quello del faculty development, affrontato in modo approfondito anche in
chiave comparativa e cross-culturale, con proposte di modelli di accompagnamento formativo. In questo
quadro si collocano esperienze significative come la progettazione di MOOC e I’elaborazione di un
framework sull’uso del feedback. Il suo percorso, arricchito anche da esperienze di ricerca all’estero, affronta
inoltre il tema della comprensione del voto, legato alle implicazioni valutative dell’impiego dell’ Al nei
processi formativi.
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SULLA BASE DEI CRITERI DEFINITI NELLE RIUNIONI PRECEDENTI, LA COMMISSIONE PROCEDE,
DOPO ADEGUATA VALUTAZIONE, ALI’ATTRIBUZIONE DI UN PUNTEGGIO AI TITOLI, ALLE
PUBBLICAZIONI ED ALLA PRODUZIONE SCIENTIFICA DEL CANDIDATO

PICASSO FEDERICA

TITOLI (MAX 50/100)

Titolo di
ricerca o equipollenti/,
conseguito in Italia o
all'Estero

dottore di

Punteggio massimo 5 punti

In relazione alla congruenza col Settore
scientifico di riferimento.

4 PUNTI
Dottorato in Psicologia e Scienze Cognitive

Attivita  didattica a
livello universitario in
Italia o all'Estero

Punteggio massimo 20 punti

Fino a 1 punto per titolarita corsi di studio
di I e II livello e dottorato.

Fino a 0,5 punti per attivita di laboratorio o
su master, Scuole di specializzazione o
corsi di perfezionamento.

2,5 PUNTI
2 Punti: 2 insegnamenti universitari
0,5 Punti: 1 attivita di laboratorio.

Attivita di formazione o
di ricerca presso
qualificati istituti italiani
0 stranieri

Punteggio massimo 10 punti

Fino a 2 punti per ogni anno di contratto da
ricercatore a tempo determinato

Fino a 1 punto per ogni anno di contratto
da Assegnista di ricerca, borsista di post
dottorato o contrattista di ricerca

Fino a 0,5 punti per documentati periodi di
visita presso istituzioni universitarie o di
ricerca estere

2,5 PUNTI

1 Punti: Borsa di ricerca
1,5 Punti: Per tre periodi di visita presso istituzioni
universitarie o di ricerca estere

Organizzazione,

direzione e
coordinamento di gruppi
di ricerca nazionali e

internazionali, 0
partecipazione agli
stessi

Punteggio massimo 5 punti

Fino a 1 punto per ogni organizzazione
direzione e coordinamento

Fino a 0,25 punti per ogni partecipazione
semplice

0,75 PUNTI
0,75 Punti: = 3 partecipazioni semplici a progetti di
ricerca nazionali ed internazionali

Attivita di relatore a

Punteggio massimo 5 punti

5 PUNTI

attivita di ricerca

congressi e convegni 12 Punti: Relatrice a 24 convegni

nazionali e | Fino a 0,5 punti a relazione

internazionali

Conseguimento di premi Punteggio massimo 5 punti 2 PUNTI

e riconoscimenti

nazionali e | Fino a 1,5 punti per ogni premio alla 1 punto per premio alla ricerca nazionale
internazionali per | ricerca internazionale 1 punti per partecipazione a 1 comitato scientifico di

Fino a 1 punto per ogni premio alla ricerca
nazionale

Fino a 1 punto per ogni partecipazione ad
editorial board

Fino a 1 punto ogni partecipazione a
collegio di dottorato o valutazione tesi di
dottorato

3 punti abilitazione scientifica nazionale

riviste.

PUNTEGGIO TOTALE TITOLI PICASSO FEDERICA= 16,75
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PUBBLICAZIONI E PRODUZIONE SCIENTIFICA (MAX 50 SU 100)

in ragione

Monografia (con 10 Fino ad un 4 PUNTI
ISBN) massimo di 5 | 4 PUNTI PER Monografia DAL TITOLO
punti per | Picasso, Federica (2025). Tecnologie e valutazione all’universita. Prospettive e
ciascuna pratiche di Faculty Development. VALUTARE, p. 1-188, LECCE:
Monografia. PensaMultimedia, ISBN: 9791255683308, ISSN: 2283-5806
Contributo in Volume 14 Fino ad un 5 PUNTI
(capitolo o saggio, con massimo di 3
ISBN) punti per | 2,5 PUNTI PER Contributo in volume dal titolo:
ciascun Picasso, F., Agostini, D., & Serbati, A., (2025). Exploring the Potential of Al for
Contributo Authentic Assessment in Education: Towards a New Model of Interaction. In E.
Vilalta-Perdomo, A., Scroccaro, D.E., Salinas-Navarro, & R.M., Villareal. The
Emerald Handbook of Active Learning for Authentic Assessment (in press).
2,5 PUNTI PER Contributo in volume dal titolo:
Costa, E., Serbati, A., & Picasso, F. (2025). Diversity in Sustainability Accounting
Education: The Role of Formative Assessment to Promote Inclusion. In M.,
Agostini, V., Beretta, C., Demartini, A., Ghio, & S., Trucco Diversity and Equity in
Accounting - Emerging Issues, Challenges and Opportunities (in press).
Articolo in Rivista di 14 Fino ad un 13,5 PUNTI
fascia A per il SSD di massimo di 3 | 2 PUNTI per Articolo in rivista (DI FASCIA A), dal titolo:
riferimento punti per | Maniero, S., Serbati, A., Picasso, F., & Venuti, P. (2023). Analisi dei bisogni
ciascun formativi dei docenti universitari: una ricerca qualitativa presso I’Universita di
Articolo Trento per costruire processi di sviluppo professionale. ITALIAN JOURNAL OF
EDUCATIONAL RESEARCH, (31), 086—099.
2,5 PUNTI per Articolo in rivista (DI FASCIA A), dal titolo:
Doria, B., & Picasso, F. (2024). Alternative Assessment and Technology Enhanced
Assessment practices: Research to inform Faculty Development processes.
QWERTY-Interdisciplinary Journal of Technology, Culture and Education, 19(1),
52-71.
2 PUNTI per Atrticolo in rivista (DI FASCIA A), dal titolo:
Picasso, F., Doria, B., Serbati, A., Grion, V., & Lipnevich, A.A. (2023). Il voto:
sostenitore o nemico del processo di apprendimento? Evidenze dalla letteratura.
Ricerche di Pedagogia e Didattica. Journal of Theories and Research in Education.
2 PUNTI per Articolo in rivista (DI FASCIA A), dal titolo:
Picasso, F., Serbati, A., & Venuti, P. (2024). Pratiche di assessment e feedback
supportate dalla tecnologia. Una ricerca qualitativa a livello nazionale per orientare
processi di sviluppo professionale dei docenti universitari. RESEARCH TRENDS
IN HUMANITIES EDUCATION & PHILOSOPHY, 2024(11), 19-37.
2,5 PUNTI per Articolo in rivista (DI FASCIA A), DAL TITOLO:
Silva, D. L. da, Doria, B., Picasso, F., Anna, S., & Grion, V. (2024). The Role of
Students in the Professional Development of University Teachers The REFLECT
Model. Formazione & Insegnamento, 22(2), 121-131. http doi.org 10.7346-fei-
XX1I-02-24_13
2,5 PUNTI per Articolo in rivista (DI FASCIA A), DAL TITOLO:
Tavano, R., Lotti, A., & Picasso, F. (2023). Inquiry Based Learning in practice to
enhance an Immunological Biotechnologies laboratory experience. Excellence and
innovation in learning and teaching: research and practices. 8, 2, 2023, 68-86.
Articolo in Rivista di 5 Fino ad un 0 PUNTI
fascia scientifica per il massimo di 1
SSD di riferimento punti per
ciascun
Articolo
Produzione 7 Fino ad un 5 PUNTI
Scientifica massimo di 7
complessiva punti ripartiti | 5 PUNTI per 34 pubblicazioni distribuite nel periodo temporale 2019-2025.
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della durata e
della
congruenza
col Settore
scientifico di
riferimento.

27,5

Punteggio Totale Complessivo: 44,25

GIUDIZIO COLLEGIALE:

La Candidata Federica Picasso ¢ Dottoressa di ricerca in Psicologia e Scienze Cognitive.

Ha svolto attivita didattica come docente a contratto in corsi universitari (laurea magistrale in Scienze
infermieristiche e ostetriche Universita di Verona) e come docente di laboratorio presso 1I’Universita di Trento.
Ha partecipato a progetti di ricerca attraverso collaborazioni con docenti e di aver svolto attivita di docenza
durante la permanenza come Visiting Researcher presso 1’University of Suffolk.

E stata borsista di ricerca post laurea presso il Dipartimento di Chimica a Chimica Industriale dell’Universita
di Genova.

E stata relatrice in 24 convegni nazionali ed ha conseguito il premio Sirem Giovani Ricercatori.

La Candidata allega solo 9 pubblicazioni mentre nell’elenco ne indica 34. Inoltre manca un elenco delle
pubblicazioni da sottoporre a valutazione per la presente procedura

Le pubblicazioni presentate comprendono: n. 1 monografia, 6 Articoli in Rivista di fascia A per il SSD di
riferimento, 2 contributi in volume con ISBN.

La monografia affronta temi attinenti al settore scientifico disciplinare oggetto della valutazione. Nello
specifico viene affrontato il binomio fra tecnologie e valutazione all’Universita nella prospettiva tracciata dal
Faculty Development, con specifico riferimento allo sviluppo professionale continuo dei docenti universitari
in termini di innovazione dell'insegnamento, dell'apprendimento ¢ della valutazione. I lavori trattano
prevalentemente i temi della formazione dell’adulto, in particolare in Universita, e dei correlati teorico-pratici
relativi ai modelli di didattica, ai processi di valutazione ed alle relazioni educative. Gli approcci adottati ¢ le
sperimentazioni realizzate mostrano significative caratteristiche di innovativita, ponendo ad esempio
attenzione alla componente tecnologica, e sono correttamente inquadrati all’interno di sfondi teorici ben
definiti ed analizzati

Dal lavoro traspare una ricerca matura, pienamente congruente con il settore scientifico-disciplinare. La
collocazione editoriale appare quasi sempre rilevante, mentre I’apporto individuale non € rappresentato in tutti
i casi con chiarezza.

La sua produzione scientifica complessiva appare ampia ¢ risulta concentrata quasi totalmente nell’ultimo
triennio.

Nella discussione dei titoli e delle pubblicazioni, dimostra una significativa padronanza delle tematiche
affrontate ed espone in modo convincente e ben argomentatole giustificazioni delle tesi in cui sfociano le sue
ricerche.

Dalla discussione emerge inoltre 1’ottima conoscenza della lingua inglese.
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In virtu dei punteggi attribuiti alla luce delle valutazioni effettuate sulla base dei criteri gia dettagliati, la
Commissione giudicatrice della procedura in epigrafe, redige la seguente graduatoria di merito:

Stefano PASCOLETTI 77
Raffaela TORE 68
Francesco MARSILI 65
Andrea LUPI 58,5
Federica PICASSO 4425

Pertanto, con deliberazione assunta all’unanimita, la Commissione individua nella persona del Dr. Stefano
PASCOLETTI il Candidato vincitore della presente selezione, essendo in possesso di tutti i titoli necessari e
di un elevato livello di maturita scientifica attestato dalla padronanza delle tematiche trattate e dall’originalita
delle osservazioni e delle conclusioni prodotte nelle sue pubblicazioni.

Il presente verbale viene letto, approvato e sottoscritto in duplice copia e consegnato alla Dr.ssa Daiana
Rotondi, Responsabile del Procedimento, per la pubblicizzazione sul sito web dell’ Ateneo.

Si pone in evidenza che solo il Prof. Lucio Cottini firma in data odierna, mentre gli altri Commissari si
impegnano a trasmettere al medesimo Responsabile del procedimento sopra indicato, le dichiarazioni di
concordanza al presente verbale, debitamente firmate unitamente alla copia del proprio documento di
riconoscimento in corso di validita.

La seduta ¢ tolta alle ore 12,45.

LA COMMISSIONE:

- Prof. Lucio Cottini, Ordinari Universita degli Studi di Urbino “Carlo Bo” 4” -
- Prof.ssa Serenella Besio, Ordinario Universita degli Studi di Bergamo

- Prof. Andrea Mangiatordi, Associato Universita degli Studi di Milano-Bicocca
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PROCEDURA DI VALUTAZIONE COMPARATIVA PER LA COPERTURA DI N. 1 POSTO DI
RICERCATORE CON CONTRATTO A TEMPO DETERMINATO IN TENURE TRACK, EX ART.
24, DELLA L. 240/2010, COME MODIFICATO DALLA L. 79/2022, DI CONVERSIONE DEL D.L.
36/2022, PER IL GRUPPO SCIENTIFICO DISCIPLINARE 11/PAED-02 “RICERCA EDUCATIVA,
DIDATTICA, PEDAGOGIA SPECIALE E PEDAGOGIA SPERIMENTALE”, SETTORE
SCIENTIFICO-DISCIPLINARE PAED-02/A ”DIDATTICA E PEDAGOGIA SPECIALE”, PER IL
DIPARTIMENTO DI PROMOZIONE DELLE SCIENZE UMANE E DELLA QUALITA DELLA
VITADELL’UNIVERSITA’ TELEMATICA SAN RAFFAELE ROMA, CORSO DI STUDIO IN
MAGISTRALE IN SCIENZE E TECNICHE DELLE ATTIVITA MOTORIE PREVENTIVE E
ADATTATE (LM-67), INDETTA CON D.R. N. 371 DEL 24 GIUGNO 2025, IL CUI AVVISO E’
STATO PUBBLICATO SULLA GAZZETTA UFFICIALE DELLA REPUBBLICA ITALIANA DEL
24 GIUGNO 2025

RELAZIONE FINALE

La Commissione giudicatrice della procedura selettiva a n. 1 posto di ricercatore universitario a tempo
determinato in fenure track (RTT), ai sensi dell’art. 24 della Legge 30 dicembre 2010, n. 240, come modificato
dalla legge 29 giugno 2022, n. 79, di conversione, del Decreto Legge 30 aprile 2022, n. 36, per il gruppo
scientifico disciplinare 11/PAED-02 “RICERCA EDUCATIVA, DIDATTICA, PEDAGOGIA SPECIALE E
PEDAGOGIA SPERIMENTALE”, SETTORE SCIENTIFICO-DISCIPLINARE PAED-02/A "DIDATTICA
E PEDAGOGIA SPECIALE”,, presso il DIPARTIMENTO DI PROMOZIONE DELLE SCIENZE UMANE
E DELLA QUALITA DELLA VITA, composta dai:

- Prof. Lucio Cottini, Ordinario Universita degli Studi di Urbino “Carlo Bo”
- Prof.ssa Serenella Besio, Ordinario Universita degli Studi di Bergamo
- Prof. Andrea Mangiatordi, Associato Universita degli Studi di Milano-Bicocca

si riunisce al completo per via telematica il giorno 26 settembre 2025, alle ore 13.00, per la redazione della
RELAZIONE FINALE.

La Commissione ha svolto i suoi lavori nei seguenti giorni ed orari:
I-prima riunione 30 luglio 2025, dalle ore 11.00 alle ore 11,50,

2- seconda riunione 29 agosto 2025, dalle ore 14 alle ore 17,15,

3- terza riunione 26 settembre 2025, dalle ore 9.00 alle ore 12,45.

La Commissione ha tenuto complessivamente n. 3 riunioni, iniziando i lavori il 30 luglio 2025 e concludendoli
il 26 settembre 2025.

Nella prima riunione, svoltasi in modalita telematica, la Commissione: ha nominato il Presidente, nella persona
del Prof. Lucio Cottini, e del segretario, nella persona del Prof. Andrea Mangiatordi; ha preso atto del fatto che
entro i termini fissati dal bando di selezione fossero state presentate n. 9 domande di partecipazione alla
procedura; ha fissato in dettaglio i criteri di massima per la valutazione preliminare dei candidati, in conformita
ai parametri di cui al d.m. 25 maggio 2011, n. 243;

Nella seconda riunione, la Commissione: ha preso visione dell’elenco dei candidati, delle domande e delle
documentazioni da queste presentate, a seguito della consegna da parte della Responsabile del procedimento;
ha esaminato analiticamente la documentazione presentata dai Candidati e dalle Candidate; ha ammesso 8
Candidati alla discussione pubblica dei titoli e delle pubblicazioni e alla prova di lingua inglese, stabilendo che
tale discussione avrebbe avuto forma di colloquio aperto al pubblico, destinato a svolgersi il 26 settembre 2025
alle ore 9.00 in modalita telematica.

Nella terza riunione la Commissione --- preso atto della circostanza che il Candidato D'Ambrosio Stefano
aveva presentato formale rinuncia e che le Candidate Doria Beatrice e Gargano Alessia non si sono presentate,



sebbene ritualmente convocate dalla Responsabile del procedimento a mezzo PEC, come da bando --- ha dato
corso alla discussione, aperta al pubblico, con i Candidati ¢ le Candidate presenti: Lupi Andrea; Marsili
Francesco; Pascoletti Stefano; Tore Raffaela; Picasso Federica. Detti/e Candidati/e hanno discusso dei titoli e
delle pubblicazioni presentate ed hanno espletato la prova in lingua inglese. La Commissione, al termine della
discussione, ha attribuito un punteggio ai titoli, alle pubblicazioni ¢ alla produzione scientifica presentati dai
Candidati e dalle Candidate e ha formulato il giudizio conclusivo, individuale e collegiale.

Al termine dell’espletamento della selezione, la Commissione ha individuato nella persona del Dr. Stefano
Pascoletti il Candidato pienamente idoneo a ricoprire il posto di cui alla selezione in epigrafe.

Si pone in evidenza che solo il Prof. Lucio Cottini firma in data odierna, mentre gli altri Commissari si
impegnano a trasmettere al medesimo Responsabile del procedimento le dichiarazioni di concordanza al
presente verbale, debitamente firmate allegando copia del proprio documento di riconoscimento in corso di
validita.

La seduta ¢ tolta alle ore 13,30.

Letto, approvato e sottoscritto seduta stante.

LA COMMISSIONE:

A

- Prof. Lucio Cottini, Ordinari Universita degli Studi di Urbino “Carlo Bo” é" -
- Prof.ssa Serenella Besio, Ordinario Universita degli Studi di Bergamo
- Prof. Andrea Mangiatordi, Associato Universita degli Studi di Milano-Bicocca



PROCEDURA DI VALUTAZIONE COMPARATIVA PER LA COPERTURA DI N. 1 POSTO DI RICERCATORE CON
CONTRATTO A TEMPO DETERMINATO IN TENURE TRACK, EX ART. 24, DELLA L. 240/2010, COME
MODIFICATO DALLA L. 79/2022, DI CONVERSIONE DEL D.L. 36/2022, PER IL GRUPPO SCIENTIFICO
DISCIPLINARE 11/PAED-02 “RICERCA EDUCATIVA, DIDATTICA, PEDAGOGIA SPECIALE E PEDAGOGIA
SPERIMENTALE”, SETTORE SCIENTIFICO-DISCIPLINARE PAED-02/A ”DIDATTICA E PEDAGOGIA
SPECIALE”, PER IL DIPARTIMENTO DI PROMOZIONE DELLE SCIENZE UMANE E DELLA QUALITA DELLA
VITADELL'UNIVERSITA’ TELEMATICA SAN RAFFAELE ROMA, CORSO DI STUDIO IN MAGISTRALE IN
SCIENZE E TECNICHE DELLE ATTIVITA MOTORIE PREVENTIVE E ADATTATE (LM-67), INDETTA CON D.R. N.
371 DEL 24 GIUGNO 2025, IL CUI AVVISO E’ STATO PUBBLICATO SULLA GAZZETTA UFFICIALE DELLA
REPUBBLICA ITALIANA DEL 24 GIUGNO 2025

DICHIARAZIONE DI CONCORDANZA

La sottoscritta Prof.ssa Serenella Besio, Professoressa Ordinaria presso |’Universita degli Studi di Bergamo,
nata a Savona il 26/6/1957, nella qualita di Membro della Commissione nominata con D.R. n. 438 del
16/7/2025

DICHIARA
con la presente, di aver partecipato in via telematica alla seduta della Commissione del giorno 26/9/2025 e
di concordare con il Verbale n. 3 e con la Relazione finale, documenti a firma del Prof. Lucio Cottini, Presidente

della Commissione esaminatrice.

Si allega la copia del documento di riconoscimento in corso di validita.

Bergamo, 26 settembre 2025

In fede
Serenella Besio

Serenele Beacs



PROCEDURA DI VALUTAZIONE COMPARATIVA PER LA COPERTURA DI N. 1 POSTO DI RICERCATORE CON
CONTRATTO A TEMPO DETERMINATO IN TENURE TRACK, EX ART. 24, DELLA L. 240/2010, COME
MODIFICATO DALLA L. 79/2022, DI CONVERSIONE, DEL D.L. 36/2022, PER IL GRUPPO SCIENTIFICO
DISCIPLINARE11/PAED-02 “RICERCA EDUCATIVA, DIDATTICA, PEDAGOGIA SPECIALE E PEDAGOGIA
SPERIMENTALE”, SETTORE SCIENTIFICO-DISCIPLINARE PAED-02/A "DIDATTICA E PEDAGOGIA
SPECIALE”, PER IL DIPARTIMENTO DI PROMOZIONE DELLE SCIENZE UMANE E DELLA QUALITA DELLA
VITA DELL’'UNIVERSITA TELEMATICA SAN RAFFAELE ROMA, CORSO DI STUDIO IN SCIENZE E TECNICHE
DELLE ATTIVITA MOTORIE PREVENTIVE E ADATTATE (LM-67), INDETTA CON D.R. N. 371 DEL 24 GIUGNO
2025, IL CUI AVVISO E’ STATO PUBBLICATO SULLA GAZZETTA UFFICIALE DELLA REPUBBLICA ITALIANA
DEL 24 GIUGNO 2025

DICHIARAZIONE DI CONCORDANZA

Il sottoscritto Prof. Andrea Mangiatordi, Professore Associato presso I'Universita degli Studi di Milano-
Bicocca, nato a Ponte San Pietro, Prov. BG, il 5 gennaio 1982, nella qualita di Segretario della Commissione
nominata con D.R. n. 438 del 16/07/2025,

DICHIARA
con la presente, di aver partecipato in via telematica alla seduta della Commissione del giorno 26 settembre
e di concordare con il verbale n. 3 e con la Relazione Finale a firma del Prof. Lucio Cottini, Presidente della
Commissione esaminatrice.

Si allega la copia del documento di riconoscimento in corso di validita.

Milano, 26 settembre 2025

IN FEDE
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