
 

Verbale di insediamento del Comitato Proponente per l’attivazione del nuovo CdS LM-14, 
Facoltà di Scienze Umane, della Formazione e dello Sport  

In data 04/01/2024 alle ore 16:00, a seguito del Decreto Rettorale n.1 del 03/01/2024 in cui è stata 
nominata la Commissione di Ateneo per la progettazione del nuovo Corso di Laurea in LM14, si è 
insediato, in modalità telematica sincrona (videoconferenza attraverso piattaforma Google Meet), il 
Comitato Proponente (CP) così composto:  

- Prof.ssa Gugliuzzo Carmelina  

- Prof. Brunelli Giampiero  

- Prof.ssa Calitti Floriana  

- Prof. Cenati Giuliano Giuseppe  

- Prof.ssa Dipace Anna  

- Prof. Lozzi Gallo Lorenzo  

- Prof.ssa Micalizzi Alessandra  

- Prof. Poggianti Federico  

- Prof.ssa Rinaldin Anna  

- Prof.ssa Sarno Emilia  

- Prof.ssa Sasanelli Lia Daniela  

- Prof. Sgarro Tommaso  

- Prof. Talamo Roberto 

- Prof. Torresi Tiziano  

L’incontro è stato coordinato dalla Prof.ssa Anna Dipace, Preside della Facoltà di Scienze Umane, 
della Formazione e dello Sport; ha svolto la funzione di segretaria verbalizzante la Prof.ssa Sasanelli 
Lia Daniela.  

 



La prof.ssa Dipace apre l’incontro rammentando ai presenti che le ragioni che hanno spinto la Facoltà 
a costituire questo Gruppo di Lavoro risiedono nel fatto di avere intercettato le richieste e le esigenze 
degli studenti dei Corsi di Laurea Triennale L-10 e L-5, relativamente alla naturale prosecuzione degli 
studi attraverso la Laurea Magistrale LM-14. La Prof.ssa Dipace ribadisce che la progettazione di un 
CdS di nuova istituzione è uno dei processi chiave dell’Assicurazione della Qualità nella Didattica e 
deve essere gestito dall’ateneo avendo, come riferimento fondamentale, i seguenti documenti che, per 
ciascun anno accademico di riferimento, vengono definiti e/o aggiornati dal MUR, dall’ANVUR e 
dal CUN:  

• Decreti e Disposizioni del MUR per la predisposizione dell’Offerta Formativa; 

• Linee Guida per il Sistema di Assicurazione della Qualità negli Atenei del 13/02/2023; 

• Guida alla scrittura degli Ordinamenti Didattici del CUN; 

• Linee Guida e/o indicazioni operative predisposte dall’Ateneo proponente per l’Assicurazione della 
Qualità della Didattica e per la progettazione dei CdS, con particolare riferimento a quelli di nuova 
istituzione. 

Sottolineando il significativo ruolo ricoperto dal CP durante tutta la fase di possibile apertura del 
nuovo CdS, la Prof.ssa Dipace ha comunicato che la progettazione di un nuovo percorso formativo è 
un processo articolato, che parte dall’analisi della domanda di competenze che proviene dal mondo 
del lavoro e della formazione superiore e dalla considerazione di come questa domanda viene 
intercettata dall’offerta formativa già esistente nell’Ateneo. Ricorda, pertanto, che a monte della 
progettazione del nuovo CdS deve essere prevista una solida interlocuzione con le Parti Interessate 
che sostanzino la proposta del nuovo CdS, la cui progettualità deve essere coerente con il Piano 
Strategico di Ateneo e con il documento di Politiche di Ateneo e programmazione dell’Offerta 
Formativa. Nel contempo, sarà di rilevante importanza effettuare un’attenta analisi della domanda di 
formazione, al fine di verificare le necessità occupazionali relative ai profili in uscita del CdS e 
allineare l’offerta formativa a tali obiettivi. 

Per pianificare e gestire al meglio il processo di progettazione del nuovo CdS, la Preside comunica 
che è in fase di progettazione il diagramma Gantt e che si prevede l’articolazione del CP nei seguenti 
sottogruppi di lavoro: 

- Sottogruppo 1 “Consultazione parti interessate”: Proff. Calitti Floriana, Dipace Anna, 
Gugliuzzo Carmelina, Lozzi Gallo Lorenzo, Rinaldin Anna, Sarno Emilia. 

- Sottogruppo 2 “Analisi documentale”: Proff. Dipace Anna, Gugliuzzo Carmelina, Poggianti, 
Federico, Sarno Emilia, Sasanelli Lia Daniela, Torresi Tiziano. 

- Sottogruppo 3 “Creazione Profili Professionali”: Calitti Floriana, Cenati Giuliano, Dipace 
Anna, Giampiero Brunelli, Gugliuzzo Carmelina, Lozzi Gallo Lorenzo, Rinaldin Anna, 
Talamo Roberto. 

- Sottogruppo 4 “Progettazione Matrice Di Tuning”: Dipace Anna, Gugliuzzo Carmelina, 
Poggianti Federico, Sasanelli Lia Daniela, Sgarro Tommaso. 

- Sottogruppo Operativo 5 “Predisposizione Documentazione”: Dipace Anna, Gugliuzzo 
Carmelina, Micalizzi Alessandra, Poggianti Federico, Sasanelli Lia Daniela, Sgarro 
Tommaso. 



Prima di concludere, la prof.ssa Dipace sottolinea che lo schema da seguire per la progettazione del 
Corso di nuova istituzione è bene indicato nel documento ANVUR “LINEE GUIDA PER LA 
PROGETTAZIONE IN QUALITÀ DEI CORSI DI STUDIO DI NUOVA ISTITUZIONE PER 
L’A.A. 2024-2025”. Nello specifico, tali Linee Guida indicano dal punto di vista temporale il 
processo virtuoso di progettazione della nuova offerta formativa che deve svilupparsi secondo 
specifiche fasi. Si rimanda alla lettura dettagliata delle sopracitate Linee Guida disponibili sul sito di 
ANVUR al link: https://www.anvur.it/wp-content/uploads/2023/10/Linee-Guida-Nuova-
istituzione_2024_25_def.pdf 

Dopo un interessante e vivace dibattito, augurando a tutti i Componenti un proficuo e sinergico 
lavoro, la riunione si conclude alle ore 17:45. 

 

 

                                                                         La Segretaria verbalizzante  

Prof.ssa Lia Daniela Sasanelli 
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