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UNIVERSITA’ TELEMATICA DI PEGASO

AVVISO DI SELEZIONE
per manifestazioni di interesse per la posizione di n. 2 figure tecnico professionale 2 figure
tecnico-professionale, previste nell’ambito del progetto VOH (Voices Of
Heritage: From Beneventan Manuscripts To Modern Music Through The Lens Of Innovation), a
valere sulle risorse previste dal PNRR nell’ambito della Missione 4 “Istruzione e Ricerca” —
Componente 1 “Potenziamento dell’'offerta dei servizi all’istruzione: dagli asili nido all’Universita
Dalla ricerca all'impresa”- Investimento 3.4 “Didattica universitaria e competenze avanzate” T5,
“Partenariati strategici /iniziative per innovare la dimensione internazionale del sistema AFAM”,
finanziato dall’Unione europea — NextGenerationEU, ammesso al finanziamento con Decreto
Ministeriale n. 135 del 09/05/2024 - Codice Identificativo Intafam000_45 - Dipartimento di
Psicologia e Scienze della Salute,

VERBALE N. 1
La Commissione giudicatrice del concorso per l'individuazione di n. 2 figure tecnico
professionale previste nell’ambito del progetto VOH (Voices Of Heritage: From Beneventan
Manuscripts To Modern Music Through The Lens Of Innovation), nominata con Decreto Rettorale N.
200 del 06/05/2025, si € riunita il giorno 14 maggio 2025 alle ore 7.00 per procedere alla definizione
dei criteri di valutazione dei titoli presentati dai candidati.

La Commissione e cosi composta:

Prof. ssa Anna Dipace — Presidente
Prof. Demetrio Ria — Membro
Prof.ssa Maria Ermelinda De Carlo — Membro

Presiede la Prof.ssa Anna Dipace
Svolge le funzioni di segretario la prof.ssa Maria Ermelinda De Carlo

La riunione si svolge in forma telematica.

La Commissione esamina il bando della presente procedura di selezione e prende atto che la stessa
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prevede una valutazione comparativa per titoli.

La Commissione, dopo approfondita e ampia discussione, determina i criteri sulla base dei quali
procedera alla valutazione dei titoli.

Con riferimento alla valutazione dei titoli, la Commissione, preso atto che ai sensi dell’art. 1
dell’avviso della presente selezione risultano valutabili i profili professionali in possesso dei requisiti
previsti dal D.Igs 165/2001 e ss.mm.ii., L. 4/2013, D.L. 80/2021

Individua i criteri di valutazione come da Allegato 1.

Dopo aver individuato i criteri di valutazione il Presidente provveda ad inviare i suddetti criteri agli
uffici competenti dell’Ateneo.

Unitamente all’invio degli stessi viene fatta richiesta affinché I'ufficio stesso provveda a trasmettere

ai membri della commissione la documentazione dei candidati partecipanti alla selezione.

La Commissione interrompe i lavori che verranno ripresi dopo che i membri della Commissione

avranno ricevuto le DOMANDE DEI CANDIDATI PARTECIPANTI ALLA SELEZIONE.

La sottoscrizione del presente verbale ha valore di personale assunzione di responsabilita per cid che
riguarda le dichiarazioni rese a proposito dell’insussistenza di rapporti di parentela, affinita, coniugio,
unione civile o convivenza di cui alla L. n.76/2016 e delle ulteriori cause di astensione di cui agli
artt.51 e 52 del c.p.c,, sia ai sensi dell’art.35 bis del D.Lgs. n. 165/2001, cosi come inserito dall’art.1,
comma 46 della legge 6.11.2012 n.190, a proposito di non essere stati condannati, anche con
sentenza non passata in giudicato, per i reati previsti dal Capo | del Titolo Il del libro secondo del
codice penale e sia ai sensi dell’art. 28 del Regolamento UE 2016/679 — Regolamento Generale sulla

Protezione dei Dati.

La Presidente, su mandato della Commissione, si impegna a trasmettere il presente verbale ed i

relativi allegati, agli Uffici competenti, per gli adempimenti.

La Commissione sospende i lavori alle ore 7.30 e si riunisce lo stesso giorno 14.05.2025 alle ore 18.00

per la valutazione dei titoli dei candidati.
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Fatto, letto, approvato e sottoscritto.

Presidente Prof. ssa Anna Dipace
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Allegato 1

CRITERI DI VALUTAZIONE
per manifestazioni di interesse per la posizione di n. 2 figure tecnico professionale 2 figure
tecnico-professionale, previste nell’ambito del progetto VOH (Voices Of
Heritage: From Beneventan Manuscripts To Modern Music Through The Lens Of Innovation), a
valere sulle risorse previste dal PNRR nell’ambito della Missione 4 “Istruzione e Ricerca” —
Componente 1 “Potenziamento dell’'offerta dei servizi all’istruzione: dagli asili nido all’Universita
Dalla ricerca all'impresa”- Investimento 3.4 “Didattica universitaria e competenze avanzate” T5,
“Partenariati strategici /iniziative per innovare la dimensione internazionale del sistema AFAM”,
finanziato dall’Unione europea — NextGenerationEU, ammesso al finanziamento con Decreto
Ministeriale n. 135 del 09/05/2024 - Codice Identificativo Intafam000_45 - Dipartimento di
Psicologia e Scienze della Salute, Decreto Rettorale n. 176 del 17/04/2025.

La Commissione stabilisce i seguenti punteggi massimi attribuibili per ciascuna tipologia di profilo
professionale:

- Addetto in comunicazione del patrimonio culturale
- Esperto in comunicazione del patrimonio culturale

1. Titoli di studio e formazione (Max 40 punti)

- Voto di Laurea (fino a 15 punti):
e fino a 90/110: O punti
e da 91a95/110: 2 punti
e da 96 a 100/110: 4 punti
¢ da 101 a 105/110: 6 punti
e da 106 a 107/110: 8 punti
e da 108 a 110/110: 12 punti
¢ 110 e lode: 15 punti

- Ulteriore laurea pertinente: 3 punti

- Master o corso di perfezionamento coerente: 3 punti

- Dottorato di ricerca conseguito: 5 punti

- Attivita di dottorato in corso: 3 punti

- Iscrizione ad Albo professionale: 2 punti

- Formazione linguistica (almeno B2 in una lingua): 4 punti

- Formazione in progettazione europea/project management: 5 punti
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2. Esperienza pregressa in ricerca e progettazione (Max 20 punti)

- Ricerca/progettazione UE presso Atenei/Enti di ricerca: 4 punti per esperienza (max 10)
- Ricerca presso Atenei Telematici (inclusa Pegaso): 4 punti per esperienza (max 6)
- Esperienze in team interdisciplinari o multilingue: 2 punti per esperienza (max 4)

3. Altre esperienze professionali (Max 20 punti)

- Esperienze professionali su temi attinenti in contesti nazionali e internazionali: 2 punti per
esperienza (max 10)

- Altre esperienze utili (docenze, organizzazione di eventi): 1 punto per esperienza (max 5)

- Partecipazione in qualita di relatrice/relatore a convegni/seminari/congressi su temi attinenti: 2
punti per evento (max 5)

- Pubblicazioni scientifiche attinenti(articoli in riviste scientifiche, saggi in volumi collettanei,
monografie, atti di convegno, ecc.): 1 punto per pubblicazione

4. Competenze trasversali e coordinamento (per "Esperto") (Max 20 punti)

- Attivita di coordinamento documentata: 5 punti per esperienza (max 10)
- Pubblicazioni su patrimonio culturale: 1-2 punti per pubblicazione (max 5)
- Competenze digitali avanzate: 1-2 punti per competenza (max 5)

Per il profilo Addetto:

- Punteggio minimo: 25
- Punteggio massimo: 80 punti

Per il profilo Esperto

- Punteggio minimo: 30
- Punteggio massimo: 100 punti

Fatto, letto, approvato e sottoscritto in data 14.05.2025



DICHIARAZIONE DI ACCETTAZIONE

Il sottoscritto Prof. Demetrio Ria, membro della Commissione Giudicatrice della selezione per manifestazioni
di interesse per la posizione di n. 2 figure tecnico-professionale, previste nell’'ambito del progetto VOH (Voices
Of Heritage: From Beneventan Manuscripts To Modern Music Through The Lens Of Innovation), a valere sulle
risorse previste dal PNRR nell’ambito della Missione 4 “Istruzione e Ricerca” — Componente 1 “Potenziamento
dell'offerta dei servizi all’istruzione: dagli asili nido all’Universita Dalla ricerca all'impresa”- Investimento 3.4
“Didattica universitaria e competenze avanzate” T5, “Partenariati strategici /iniziative per innovare la
dimensione internazionale del sistema AFAM”, finanziato dall’'Unione europea — NextGenerationEU,
ammesso al finanziamento con Decreto Ministeriale n. 135 del 09/05/2024 — Codice Identificativo
Intafam000_45 - Dipartimento di Psicologia e Scienze della Salute, bandita con Decreto Rettorale n. 176 del
17/04/2025, dichiara con la presente di aver partecipato, per via telematica, alla riunione preliminare per la
definizione dei criteri di massima per la valutazione dei candidati partecipanti alla suddetta selezione.
Dichiara, inoltre, di concordare con il verbale a firma della Prof.ssa Anna Dipace, Presidente della
Commissione Giudicatrice, che sara trasmesso agli Uffici dell’Universita PEGASO per i provvedimenti di
competenza.

Roma, 14.05.2025




DICHIARAZIONE DI ACCETTAZIONE

Il sottoscritto Prof. ssa Maria Ermelinda De Carlo, membro della Commissione Giudicatrice della selezione
per manifestazioni di interesse per la posizione di n. 2 figure tecnico-professionale, previste nell’ambito del
progetto VOH (Voices Of Heritage: From Beneventan Manuscripts To Modern Music Through The Lens Of
Innovation), a valere sulle risorse previste dal PNRR nell’ambito della Missione 4 “Istruzione e Ricerca” —
Componente 1 “Potenziamento dell’ offerta dei servizi all’istruzione: dagli asili nido all’Universita Dalla ricerca
all'impresa”- Investimento 3.4 “Didattica universitaria e competenze avanzate” T5, “Partenariati strategici
/iniziative per innovare la dimensione internazionale del sistema AFAM”, finanziato dall’Unione europea —
NextGenerationEU, ammesso al finanziamento con Decreto Ministeriale n. 135 del 09/05/2024 — Codice
Identificativo Intafam000_45 - Dipartimento di Psicologia e Scienze della Salute, bandita con Decreto
Rettorale n. 176 del 17/04/2025, dichiara con la presente di aver partecipato, per via telematica, alla riunione
preliminare per la definizione dei criteri di massima per la valutazione dei candidati partecipanti alla suddetta
selezione.

Dichiara, inoltre, di concordare con il verbale a firma della Prof.ssa Anna Dipace, Presidente della
Commissione Giudicatrice, che sara trasmesso agli Uffici dell’Universita PEGASO per i provvedimenti di
competenza.

Roma, 14.05.2025

WosinBrendlimdade Qoo

(Firma)
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