
                                                                  
 

 
 

                                                              

IL RETTORE 

 

DECRETO N. 199 del 06/05/2025 

 
Vista la legge 9 maggio 1989 n. 168, recante “norme sull’autonomia universitaria”; 

Vista la legge 7 agosto 1990 n. 241 e successive modificazioni, in materia di “procedimento 
amministrativo e di diritto di accesso ai documenti amministrativi”; 

Visto il D.P.R. 28 dicembre 2000 n. 445, recante “disposizioni legislative in materia di documentazione 
amministrativa”; 

Visto il decreto legislativo 10 agosto 2018 n. 101, recante disposizioni per l’adeguamento della 
normativa nazionale alle disposizioni del regolamento (UE) 2016/679 del Parlamento Europeo e del 
Consiglio del 27 aprile 2016, relativo alla protezione delle persone fisiche con riguardo al trattamento 
dei dati personali, nonché alla libera circolazione di tali dati e che abroga la direttiva 95/46/CE; 

Visto il D.Lgs. 7 marzo 2005 n. 82 e successive modificazioni ed integrazioni, relativo al Codice 
dell’amministrazione digitale; 

Visto il D.Lgs. 11 aprile 2006 n. 198 “Codice delle pari opportunità tra uomo e donna”, a norma 
dell’art. 6 della legge 28 novembre 2005 n. 246; 

Visto il D.M. istitutivo dell’Università Telematica Pegaso; 

Visto lo Statuto dell’Università Telematica Pegaso srl e successive modificazioni, pubblicato in GU n. 
156 del 05 luglio 2019; 
 
Visto il Regolamento Didattico di Ateneo e successive modificazioni, approvato con decreto congiunto 
del Rettore e del Presidente del CdA n. 1 del 28/05/2012; 

Visto il vigente Regolamento del Dipartimento Management ed Economia, approvato dal Senato 
Accademico nella seduta del 09/12/2024 e dal Consiglio di Amministrazione nella seduta del 
10/12/2024, emanato con Decreto del Rettore n. 1148 del 19/12/2024, in particolare l’art. 5, comma 
1, lettera c), secondo il quale il Dipartimento promuove e organizza le attività di ricerca e terza missione 
nei settori omogenei di propria competenza attraverso la gestione e l'utilizzo di Fondi acquisiti attraverso 
le attività conto terzi e attraverso i progetti di ricerca ammessi al finanziamento pubblico o privato dei 
docenti afferenti; 

Visto il Decreto Direttoriale n. 149 del 09/06/2023 con il quale è stato emanato il Bando PNRR, 
MISSIONE 1 - Digitalizzazione, innovazione, competitività, cultura e turismo, COMPONENTE 3 - 
Turismo e cultura 4.0, MISURA 3 - Industrie culturali e creative, INVESTIMENTO 3.3 – “Capacity 
building per gli operatori della cultura per gestire la transizione digitale e verde”, Sub-investimento 3.3.1 

 



                                                                  
 

 
 

“Interventi per migliorare l’ecosistema in cui operano i settori culturali e creativi, incoraggiando la 
cooperazione tra operatori culturali e organizzazioni e facilitando upskill e reskill” (Azione A I), 
emanato dal Ministro della Cultura, finanziato dall’Unione europea – NextGenerationEU; 

Vista la richiesta avanzata dal Prof. Paolino Fierro, Responsabile Scientifico nell’ambito del Progetto 
“Sostenibilità Culturale: Prospettive e Sfide per una Rigenerazione Ecosostenibile del Patrimonio”, di 
un bando di selezione per il conferimento n. 1 borsa di studio per attività di ricerca, a valere sul Bando 
PNRR, MISSIONE 1 - Digitalizzazione, innovazione, competitività, cultura e turismo, 
COMPONENTE 3 - Turismo e cultura 4.0, MISURA 3 - Industrie culturali e creative, 
INVESTIMENTO 3.3 (Azione A I); 

Lette le delibere del Senato Accademico del 16/12/2024 e del CdA del 20/12/2024, con le quali, per 
le motivazioni ivi esposte, è stata autorizzata l’emanazione di un bando per il conferimento di n. 1 borsa 
di studio per attività di ricerca nell’ambito del Progetto “Sostenibilità Culturale: Prospettive e Sfide per 
una Rigenerazione Ecosostenibile del Patrimonio”; 

Visto che il Progetto in narrativa prevede l’ammissibilità della spesa con fondi iscritti e rendicontati 
nell’ambito dei seguenti progetti: 

- “Share cultural sustainability” - Codice Progetto PNRRBI-20230000412223/1 - CUP 
C61B23000620004; 

- “Sustainable cultural innovation” - Codice Progetto PNRRBI-20230000412223/2 - Codice 
CUP C61B23000630004; 

- “Mapping and promote cultural skills” - Codice Progetto PNRRBI-20230000412223/3 - Codice 
CUP C61B23000640004; 

Visto il Decreto Rettorale n. 64 del 28/02/2025 con il quale è stata indetta la selezione per il 
conferimento di n. 1 borsa di studio avente ad oggetto attività di ricerca della durata di 12 mesi, nel 
SSD ECON-07/A – Economia e Gestione delle Imprese - GSD 13/ECON-07 – Economia e Gestione 
delle Imprese – presso la Facoltà di Economia e Giurisprudenza, Dipartimento di Management ed 
Economia, finanziata con fondi residui dei progetti ammessi al finanziamento a valere sul Bando 
PNRR, MISSIONE 1 - Digitalizzazione, innovazione, competitività, cultura e turismo, 
COMPONENTE 3 - Turismo e cultura 4.0, MISURA 3 - Industrie culturali e creative, 
INVESTIMENTO 3.3 – “Capacity building per gli operatori della cultura per gestire la transizione 
digitale e verde”, Sub-investimento 3.3.1 “Interventi per migliorare l'ecosistema in cui operano i settori 
culturali e creativi, incoraggiando la cooperazione tra operatori culturali e organizzazioni e facilitando 
upskill e reskill” (Azione A I), emanato dal Ministro della Cultura, finanziato dall’Unione europea – 
NextGenerationEU ed approvato con Decreto Direttoriale n. 149 del 09 giugno 2023; 

Visto il Decreto del Rettore n. 139 del 04/04/2025, con il quale è stata nominata la Commissione 
Giudicatrice per la procedura di selezione in narrativa; 

Atteso che l’art. 9, comma 1, del suddetto Decreto del Rettore n. 64/2025 stabilisce che la regolarità 
formale degli atti è accertata con Decreto Rettorale; 
 
Ritenuto che la massima visibilità del presente decreto possa essere data mediante la pubblicazione sul 
sito istituzionale di Ateneo, nella sezione “Ateneo/Bandi e concorsi”; 
 






