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Oggetto: Procedura di valutazione comparativa per la copertura di n. 1 posto di
Ricercatore a tempo determinato nel settore concorsuale 13/D2 -

STATISTICA ECONOMICA -

SSD SECS-S/03 - STATISTICA

ECONOMICA con contratto a tempo determinato. Codice Procedura:

14/2024

VERBALE N. 3 - SEDUTA COLLOQUIO

L’anno 2024, il giorno 24 del mese di maggio si & riunita la Commissione esaminatrice
della valutazione per la copertura di n. 1 posto di ricercatore con contratto a tempo
determinato nel settore concorsuale 13/D2 -STATISTICA ECONOMICA - SSD SECS-
S/03 - STATISTICA ECONOMICA nominata con Decreto Rettorale DR 132/2024 e
composta dai seguenti professori:

Nome e Cognome Fascia S.S.D. Ateneo di appartenenza
Matilde BINI - N SECS-5/03 Universita Europea di
Presidente Roma
Paolo MARIANI - I~ SECS-S/03 Universita degli Studi di
Componente Milano Bicocca
Andrea MAZZITELLI - I SECS-5/03 Universitas Mercatorum
Segretario

I componenti della Commissione sono fisicamente presenti alle ore 11.00 nella Sala
Docenti presso la sede dell'Universita Mercatorum a Piazza Mattei 10, in Roma.

La Commissione inizia i propri lavori alle ore 11.00

I candidati che sono stati ammessi al colloquio sono:
1. Dott. Pierpaolo Angelini
2. Dott. Alfredo Cartone
3. Dott.ssa Anna Caterina Leucci
4. Dott.ssa Perla Rivadeneyra (Perla Irasema Rivadeneyra Garcia)

Preso atto della regolarita della convocazione per il colloquio, la Commissione
accusa ricezione della posta certificata con identificativo messaggio:
31D75834.03720A3E.A44B3073.2D657642. posta-certificata@legalmail .it, ricevuta in
data 23 maggio u.s. alle ore 9:12, che riporta l'impossibilita di prendere parte alla
prova orale nonché la rinuncia alla procedura concorsuale in oggetto da parte del
Dott. Alfredo Cartone.
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La Commissione procede all’appello nominale. Risulta presente la seguente
candidata:
1. Dott.ssa Anna Caterina Leucci.

La Commissione procede all’accertamento della sua identita personale [Allegato 1].

Al termine del colloquio con la candidata, la Commissione procede all’accertamento
delle competenze linguistiche, mediante lettura e comprensione di un testo scritto
[Allegato 2].

Successivamente, la Commissione attribuisce un punteggio ai titoli e a ciascuna delle
pubblicazioni presentate dalla candidata presente al colloquio, ed esprime un giudizio
sintetico sulla conoscenza della lingua inglese, che vengono riportati in dettaglio
[Allegato 3].

La Commissione, dopo ampia ed approfondita discussione collegiale sul profilo, sulla
produzione scientifica e sull’esito del colloquio della candidata, sulla base delle
valutazioni formulate, all'unanimita dichiara la Dott.ssa Anna Caterina Leucci non
IDONEA alla procedura selettiva per il reclutamento di n. 1 posti di Ricercatore a
tempo determinato RTT per il Settore concorsuale 13/D2 - STATISTICA
ECONOMICA - Settore scientifico-disciplinare SECS-S/03 - STATISTICA
ECONOMICA.

La Commissione termina i propri lavori alle ore 12.30

Letto, approvato e sottoscritto.

La Commissione

Prof.ssa Matilde Bini (Presidente) . MQ&Q %k

Prof. Paolo Mariani (Componente) / ........................

Prof. Andrea Mazzitelli (Segretario) =7, UA) . LL



VERBALE 3 - ALLEGATO 1

Procedura di valutazione comparativa per la copertura di n. 1 posto di Ricercatore a
tempo determinato nel settore concorsuale 13/D2 — STATISTICA ECONOMICA - SSD
SECS-S/03 — STATISTICA ECONOMICA con contratto a tempo determinato.

Codice Procedura: 14/2024

N. NOMINATIVO CANDIDATI N. DI DOCUMENTO FIRMA
1 PIERPALO ANGELINI
2 ANNA CATERINA LEUCCI s i) , U WA
AY 249E) 03 | Avws el 0
3 PERLA IRASEMA RIVADENEYRA GARCIA




VERBALE 3 - ALLEGATO 2

1. Introduction

The European framework for statistical business registers
(SBRs) covers national statistical business registers
(NSBRs) and the EuroGroups register (EGR), as well as data
exchanges between them. NSBRs are the authoritative
source for statistics on business register populations, as a
basis for the preparation and coordination of surveys, as
a source of information for the statistical analysis of the
business population and its demographic events, for the
use of administrative data, and for the identification and
construction of statistical units.

The European framewaork for SBRs was established by
Regulation (EU) 2019/2152 on European business statistics
(henceforth, the EBS Regulation) that entered into force on
1 January 2021,

This is the first edition of the Quality report on Furopean
statistical business registers (henceforth, the Quality report).
[t aims to provide users with relevant information on

the quality of European SBRs. The indicators included in
the report are developed within the European business
statistics (EBS) quality framewaork. They relate to the

2021 reference year, which was the first reference year of
implementation of the EBS Regulation for Eurcpean SBRs.
The indlicators were calculated by Eurostat hased on the
data reported by European Union (EU) Member States
during the course of 2022 and 2023.

Eurostat plans to release a Quafity report each year,
providing an annual assessment of European SBRs within
the EBS quality framework. The next edition of the Quality
report should be released at the end of 2024; it will include
quality assessment results for data that relate to the 2022
reference year.

1.1 Purpose of this report

This Quality report aims to provide users with an assessment
of the quality of European statistical business registers,
including NSBRs and the EGR.

The quality of European SBRs can be evaluated against a list
of criteria, including the following components.

* Relevance - the degree to which statistical outputs
meet current and potential user needs. This depends
upon whether all of the statistics that are needed are
actually produced and the extent to which concepts used
{definitions, classifications, and so on) reflect user needs.

» Accuracy and reliability — accuracy of data indicates
how close statistical computations or estimates are to the
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exact or true values of the phenomena they are designed
to measure. The reliability of data is defined as the
closeness of the initial estimated value to the subseqguent
estimated value,

Timeliness and punctuality - timeliness is a measure
concerning the length of time between an event or
phenomenon taking place and the availability of data

to measure it. Punctuality is measured as the time lag
between the release date of data and the target date on
which the data were scheduled for release (for example,
as announced in an official release calendar, laid down by
a Regulation, ar previously agreed among partners) and
the actual release date.

* Coherence and comparability — the coherence of two
or more statistical outputs refers to the degree to which
the statistical processes by which they were generated
use the same concepts (classifications, definitions

and target populations) and harmonised methods.
Comparability is a special case of coherence, where
statistical outputs refer to the same data items with the
aim of combining them to make comparisons over time,
across regions or between domains.

Accessibility and clarity — the accessibility of statistical
outputs is a measure of the ease with which users can
obtain data. it is determined by the physical conditions
by means of which users obtain data: where to go, how
to arder information, the delivery time, pricing policy, and
so on, The clarity of statistical outputs is a measure that
concerns the ease with which users can understand the
data. It is determined hy the information environment
within which the data are presented.

°

Note that these components are not mutually exclusive

i the sense that there may be relationships between the
various factors that contribute to them. However, there are
also cases where factors leading to improvements for one
compaonent result in the deterioration of another. In such
cases, trade-offs between output quality components
shouid he sought.

This Quality report also provides information on user needs,
the burden on respondents and confidentiality measures.

The purpose of this report is not to rank countries from best
to worst for each quality indicator, but rather to provide
users with information on the overall quality of SBRs, so that
they can appraise the quality of SBRs for their own use.
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VERBALE 3 - ALLEGATO 3

Procedura di valutazione comparativa per la copertura di n. 1 posto di Ricercatore a
tempo determinato nel settore concorsuale 13/D2 - STATISTICA ECONOMICA -
SSD SECS-5/03 - STATISTICA ECONOMICA con contratto a tempo determinato.

Codice Procedura: 14/2024

TITOLI E PUBBLICAZIONI VALUTABILI

Candidata: Dott.ssa Anna Caterina Leucci.

Giudizio colloquio: la Commissione, ad esito del suddetto colloquio ed in seguito alla
seduta pubblica, attribuisce i seguenti punteggi:

Titoli: 22 punti, di cui:

TITOLI VALUTABILI MAXPUNTI 40

zA.x. 1'1 dqttorato . di ricerca o Max punti 8 8

titoli equipollenti

B.  documentata  attivita

didattica a livello universitario Max punti 5 4

in Italia o all'estero

C. documentata attivita di

formazione o di ricerca presso 3 opeey ™ 6

qualificati istituti italil;)ni o Max punti 12

stranieri

D. l'organizzazione, direzione

e coordinamento di gruppi di

ricerca nazionali e Max punti 5 4

internazionali, o

partecipazione agli stessi

E. lattivita di relatore a 0

congressi e convegni nazionali Max punti 8

e internazionali

F. i premi e riconoscimenti

nazionali e internazionali per Max punti 2 0

attivita di ricerca

TOTALE 22
1
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Pubblicazioni scientifiche: 16,91 punti, di cui:

Pubblicazione Criterioza) MAX Criteriolb) MAX Criteriozc) MAX Criteriold) MAX :lSJSh:ETGEﬁf_:_g
(a+b+c)*d MAX 5
1 0,4 0,25 0,4 0,17 0,24
2 0,3 0,25 0,3 0,2 0,20
3 0,2 0,25 15 0,34 0,51
4 1,5 0,4 15 0,25 1,30
5 1,5 0,4 15 0,2 1,28
6 1,5 0,4 15 14 1,76
7 1,5 0,4 1,5 0,14 1,26
8 1,5 1 1,5 0,34 3,34
9 0,3 1 0,3 0,17 0,77
10 1 1 1 1 3,00
11 0,6 1 0,6 0,25 1,45
12 0,2 1 1,5 0,1 1,80
TOTALE (MAX 60) 16,91

Giudizio prova lingua inglese: ADEGUATO

Totale punteggio: 38,91
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Procedura di valutazione comparativa per la copertura di n. 1 posto di Ricercatore a
tempo determinato nel settore concorsuale 13/D2 - STATISTICA ECONOMICA -
SSD SECS-S/03 - STATISTICA ECONOMICA con contratto a tempo determinato.
Codice Procedura: 14/2024

RELAZIONE FINALE

L’anno 2024, il giorno 24 del mese di maggio si & riunita la Commissione esaminatrice
della valutazione per la copertura di n. 1 posto di ricercatore con contratto a tempo
determinato nel settore concorsuale 13/D2 - STATISTICA ECONOMICA - SSD SECS-
S/03 - STATISTICA ECONOMICA nominata con Decreto Rettorale DR 132/2024 e
composta dai seguenti professori:

Nome e Cognome Fascia S.S.D. Ateneo di appartenenza
Matilde BINI - A SECS-S/03 Universita Europea di
Presidente Roma
Paolo MARIANI - 1R SECS-5/03 Universita degli Studi di
Componente Milano Bicocca
Andrea MAZZITELLI - o~ SECS-5/03 Universitas Mercatorum
Segretario

La Commissione si & riunita, per via telematica, nei seguenti giorni e orari:

e Iriunione: il giorno 13/05/2024 dalle ore 11:30 alle ore 13:22
e Il riunione: il giorno 20/05/2024 dalle ore 9:00 alle ore 11:30

Si @ riunita in presenza nei seguenti giorni e orari:

e Il riunione: il giorno 24/04 /2024 dalle ore 11:00 alle ore 12:38

Nella prima riunione, la Commissione ha proceduto a verificare eventuali
incompatibilita tra i membri della Commissione, ha nominato la Prof.ssa Matilde Bini
Presidente della Commissione di valutazione e il Prof. Andrea Mazzitelli Segretario
della medesima Commissione, e ha stabilito i criteri di valutazione da adottare nella
procedura di valutazione, in base al bando del presente concorso.

Nella seconda riunione, ha proceduto a verificare eventuali incompatibilita tra i
membri della Commissione e i candidati e le candidate ed ha poi proceduto a valutarli
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preliminarmente. Sulla base della normativa, poiché il numero dei candidati & inferiore
a 6, questi sono risultati tutti ammessi al colloquio.

La Commissione ha inoltre specificato le modalita con cui si sarebbe svolto il colloquio.
Nella terza riunione, la Commissione ha proceduto a verificare la presenza dei
candidati e delle candidate al colloquio e ha escluso dalla valutazione tutti coloro che
hanno rinunciato alla partecipazione al colloquio o che sono risultati assenti. Si &
proceduto al colloquio e all’accertamento della lingua inglese.

Risulta presente la seguente candidata:

1. Dott.ssa Anna Caterina Leucci.
Al termine della procedura concorsuale, la Commissione ha dichiarato la Dott.ssa
Anna Caterina Leucci NON IDONEA a ricoprire il posto di ricercatore oggetto della

procedura di valutazione.

Il presente verbale, redatto, letto, siglato in ogni pagina e sottoscritto dalla
commissione ¢ consegnato al responsabile del procedimento.

Alle ore 12:38, la Presidente dichiara chiusi i lavori della Commissione.
Letto, approvato e sottoscritto, seduta stante.

La Commissione




