PROCEDURA DI VALUTAZIONE PER LA CHIAMATA NEL RUOLO DI N. 1
PROFESSORE DI SECONDA FASCIA AI SENSI DELL’ART. 24, COMMA 5, L. N. 240/2010,
IN APPLICAZIONE DELL’ART. 14, COMMA 6-DUODEVICIES, DEL D.L. N. 36/2022,
CONVERTITO CON MODIFICAZIONI DALLA L. N. 79/2022, DEL RICERCATORE A
TEMPO DETERMINATO IN TENURE TRACK (RTT), AI SENSI DELL’ART. 24, COMMA
3, DELLA LEGGE N. 240/2010, IN SERVIZIO PRESSO IL DIPARTIMENTO DI
PROMOZIONE DELLE SCIENZE UMANE E DELLA QUALITA’ DELLA VITA
DELL’UNIVERSITA’ TELEMATICA SAN RAFFAELE ROMA, PER IL GRUPPO
SCIENTIFICO DISCIPLINARE 13/ECON-08 “ORGANIZZAZIONE AZIENDALE”
SETTORE SCIENTIFICO-DISCIPLINARE ECON-08/A “ORGANIZZAZIONE
AZIENDALE” DI CUI ALL’AVVISO EMANATO CON D.R. N. 291 DEL 04/08/2026.

RELAZIONE FINALE

Alle ore 16:35 del giorno 29/09/2026 si ¢ riunita, in via telematica previa autorizzazione del Rettore
dell’Universita Telematica San Raffacle Roma del 10/09/2026, la Commissione giudicatrice della
suddetta procedura selettiva nominata con D.R. 309 del 04/09/2026 composta da:

- Profissa Filomena Buonocore, Ordinaria nel GSD 13/ECON-08 ‘“Organizzazione
Aziendale”, SSD ECON-08/A “Organizzazione Aziendale” presso il Dipartimento di
Giurisprudenza dell’Universita degli Studi di Napoli “Parthenope” - Presidente

- Prof.ssa Isabella Bonacci, Ordinaria nel GSD 13/ECON-08 “Organizzazione Aziendale”,
SSD ECON-08/A “Organizzazione Aziendale”, presso il Dipartimento di Economia,
Statistica e Impresa dell’Universita Telematica “Universitas Mercatorum”

- Prof.ssa Gabriella Piscopo, Associata nel GSD 13/ECON-08 “Organizzazione Aziendale”,
SSD ECON-08/A “Organizzazione Aziendale” presso il Dipartimento di Scienze Aziendali

Management & Innovation Systems dell’Universita degli Studi di Salerno - Segretaria.

A conclusione dei lavori, la Commissione redige la presente Relazione riassuntiva.

Il giorno 16/09/2026, alle ore 11:00, la Commissione si € riunita per via telematica su piattaforma
Microsoft Teams, ha preso visione del nominativo del candidato e ha dichiarato che non sussistono
situazioni di incompatibilita con il candidato, ai sensi degli artt. 51 e 52 del c.p.c. e dell’art. 5, comma
2,del D.Lgs. n. 1172/1948.

Successivamente, la Commissione ha predisposto i criteri di valutazione.

11 giorno 28/09/2026, alle ore 12:00, la Commissione si € riunita per via telematica su piattaforma
Microsoft Teams e ha preso visione della documentazione fornita dall’ Amministrazione e riguardante
I’istanza presentata dal dott. Nicola Capolupo. Successivamente, la Commissione ha svolto I’esame
analitico dell’attivita didattica, dei titoli, delle attivita gestionali e di servizio dichiarate dal candidato
nel Curriculum Vitae presentato. La Commissione verifica, altresi, che le pubblicazioni scientifiche

inviate agli uffici corrispondano all’elenco presentato del candidato.



Il giorno 28/09/2026, alle ore 12:35, la Commissione si € riunita per via telematica su piattaforma
Microsoft Teams e ha proceduto alla definizione di tre (3) tracce da comunicare al candidato ai fini
del sorteggio dell’argomento oggetto della prova didattica/lezione.

Il giorno 28/09/2026, alle ore 15:00, la Commissione si € riunita per via telematica su piattaforma
Microsoft Teams per procedere all’estrazione dell’argomento oggetto della prova didattica/lezione a
cura del candidato.

11 giorno 29/09/2026 alle ore 15:00, la Commissione si ¢ riunita per via telematica su piattaforma
Microsoft Teams per lo svolgimento della prova didattica/lezione sul tema estratto “Strategia delle
Risorse Umane e Twin Transition: recruiting, reskilling e sviluppo delle competenze nelle
organizzazioni dello sport e del wellness” e la successiva discussione ai fini della valutazione del
candidato.

Successivamente, la Commissione ha formulato i giudizi individuali e collegiali sulle pubblicazioni
scientifiche, sul curriculum e sull’attivita didattica svolta dal candidato, nonché sulla prova
didattica/lezione.

Al termine, la Commissione, confrontati gli esiti delle singole valutazioni, all’unanimita ha espresso
un giudizio pienamente positivo in merito alla chiamata nel ruolo di Professore di seconda fascia, ai
sensi dell’art. 24, comma 5, della Legge n. 240/2010, in applicazione dell’art. 14, comma 6-
duodevicies, del Decreto-legge n. 36/2022, convertito con modificazioni dalla L. n. 79/2022, per il
GSD 13/ECON-08 “Organizzazione Aziendale”, SSD ECON-08/A “Organizzazione Aziendale” del
Prof. Nicola Capolupo, presso il Dipartimento di Promozione delle Scienze Umane e della Qualita
della Vita dell’Universita Telematica San Raffaele Roma.

Si pone in evidenza che solo la Prof.ssa Gabriella Piscopo firma in data odierna, mentre le altre
componenti della Commissione si impegnano a trasmettere alla Responsabile del procedimento, le
dichiarazioni di concordanza al presente verbale, debitamente firmate allegando copia del proprio

documento di riconoscimento in corso di validita.

I lavori si concludono alle ore 17:00.

Letto, approvato e sottoscritto.

LA COMMISSIONE

Prof.ssa Filomena Buonocore - Presidente
Prof.ssa Isabella Bonacci - Componente

Prof.ssa Gabriella Piscopo - Segretaria (firmato digitalmente ai sensi del D. Lgs. n. 82/2005 e ss mm

Firmato diﬁi%lmente da Gabriella Piscopo
Data: 29.09.2026 17:12:27 CEST
Organizzazione: UNIVERSITA' DEGLI STUDI DI SALERNO/80018670655
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