
 
 
 
 
 

 
 
 
 

IL RETTORE 

DECRETO N. 642 del 30/09/2026 

 

Visto lo Statuto dell’Università Telematica Pegaso e successive modificazioni, pubblicato in GU n.226 
del 29 settembre 2026; 

Visto il Regolamento Didattico di Ateneo e successive modificazioni, approvato con decreto congiunto 
del Rettore e del Presidente del CdA n. 1 del 28 maggio 2012; 

Visto il Regolamento UE 2021/817 del Parlamento Europeo e del Consiglio che istituisce Erasmus+, il 
Programma dell’Unione Europea nel campo dell'istruzione, della formazione, della gioventù e dello 
sport per il periodo 2021-2027; 

Considerato che l'Università Telematica Pegaso ha ottenuto dalla Commissione Europea l'Erasmus 
University Charter for Higher Education (ECHE) Ref. Ares (2021) 1531898 - 27/02/2021; 

Viste la Guida al Programma Erasmus+ e le Disposizioni nazionali allegate alla Guida al Programma, 
con riferimento agli importi del supporto individuale e del contributo per il viaggio; 

Considerato che l’Università Telematica Pegaso partecipa, in qualità di istituzione di invio, al Blended 
Intensive Programme “Security, Ethnography and Discourse” (BIP Code 2025-1-CY01-KA131-HED-
000328019-4), coordinato dalla European University Cyprus, che si svolgerà in presenza a Nicosia 
(Cipro) dal 18 al 22 ottobre 2026, con componente virtuale il 14 ottobre e il 4 novembre 2026; 

Al fine di perseguire gli obiettivi previsti dal Programma Erasmus+ 2021-2027, in particolare 
nell’ambito degli Erasmus Blended Intensive Programme; 

 Per i motivi in premessa; 

DECRETA 

Art. 1  
È disposta l’emissione del Bando di selezione per la formazione di due graduatorie per l’assegnazione 
di n. 1 posto per mobilità per studio (dottorandi) e n. 1 posto per mobilità dello staff per formazione 
(docenti) per la partecipazione al Blended Intensive Programme (BIP) Erasmus+ “Security, 
Ethnography and Discourse” BIP Code: 2025-1-CY01-KA131-HED-000328019-4, presso la European 
University Cyprus con sede a Nicosia, Cipro. 

Art. 2 Informazioni Generali 

I BIP hanno i seguenti obiettivi: 

• creare maggiori opportunità relative alla mobilità “blended”; 

• supportare lo sviluppo di modalità di apprendimento e insegnamento innovative; 

• stimolare la costruzione di corsi transnazionali e multidisciplinari. 

I BIP sono Programmi di studio intensivi transnazionali di breve durata, implementati da un consorzio 
di almeno tre istituzioni di istruzione superiore con sede in diversi Paesi aderenti al Programma. 
Prevedono una parte in presenza, una parte online e classi composte da partecipanti provenienti dalle 
istituzioni partner. 



 
 
 
 
 

 
 
 
 

Il BIP “Security, Ethnography and Discourse” è coordinato dalla European University Cyprus (Codice 
Erasmus CY NICOSIA24), School of Humanities, Social and Education Sciences. Il corso collega le 
prospettive della sociolinguistica, dell’antropologia e degli studi di Relazioni Internazionali e Sicurezza, 
per analizzare le esperienze quotidiane di (in)sicurezza: sorveglianza, militarizzazione, confini, stati di 
eccezione. È rivolto a dottorandi e giovani ricercatori. 

Le attività sono dettagliate nell’Allegato 1. 

Componente Date Luogo 

Mobilità virtuale – orientamento 14 ottobre 2026 (orario da 
definire) Online 

Mobilità fisica 18–22 ottobre 2026 European University Cyprus, 6 Diogenous 
Street, 2404 Engomi, Nicosia, Cipro 

Mobilità virtuale – riflessione 
finale 

4 novembre 2026 (orario da 
definire) Online 

La partecipazione a entrambe le componenti, fisica e virtuale, è obbligatoria. Tutte le attività si 
svolgeranno in lingua inglese. 

Al/alla dottorando/a che frequenta proficuamente l’intero programma verranno riconosciuti 3 
ECTS/CFU.  

Al/alla docente sarà rilasciato un certificato di partecipazione da parte dell’istituzione ospitante. 

Per individuare i beneficiari, un’apposita Commissione elaborerà due distinte graduatorie di merito, 
una per ciascuna tipologia di mobilità, secondo i criteri stabiliti nel presente bando. 

I partecipanti selezionati si impegnano a svolgere il periodo di mobilità presso la European University 
Cyprus e a seguire le attività online indicate nel programma.  

Non è previsto il pagamento di contributi aggiuntivi da parte dei dottorandi, che continueranno a 
versare regolarmente le tasse previste per l’iscrizione all’Università Telematica Pegaso. 

Art. 3 Posti Disponibili e Tipologie di Mobilità 
Posto Destinatari Tipologia Erasmus+ KA131 Accordo da sottoscrivere Riconoscimento 

A – n. 1 borsa Dottorandi/e 
Mobilità per studio – Blended 
mobility with short-term physical 
mobility 

Online Learning 
Agreement (OLA) 3 ECTS/CFU 

B – n. 1 borsa Docenti Mobilità dello staff per 
formazione – Mobility to a BIP 

Mobility Agreement for 
Staff Training 

Certificato di 
partecipazione 

Ciascun candidato può concorrere per una sola tipologia di posto. I due posti non sono intercambiabili: 
in caso di mancata assegnazione di uno dei due, il posto non potrà essere attribuito a un candidato 
dell’altra graduatoria. 

Art 4. Requisiti di Ammissione 

4.1 Posto A – Dottorandi 

Possono candidarsi i dottorandi che: 

• risultano regolarmente iscritti per l’A.A. 2025/2026 a un Corso di Dottorato di Ricerca 
dell’Università Telematica Pegaso; 



 
 
 
 
 

 
 
 
 

• risultano in regola con il pagamento delle tasse di iscrizione; 

• non abbiano superato il limite di 12 mesi di mobilità per ciclo di studi previsto dalla Guida del 
Programma Erasmus+; 

• possiedono una conoscenza della lingua inglese almeno di livello B2 del Quadro Comune 
Europeo di Riferimento (QCER), come richiesto dall’istituzione ospitante; 

• svolgono un progetto di ricerca coerente con almeno una delle aree tematiche del BIP 
(sicurezza, etnografia, discorso, relazioni internazionali, confini, sorveglianza, linguaggio e 
comunicazione). 

4.2 Posto B – Docenti 

Possono candidarsi i docenti che: 

• sono in servizio presso l'Università Telematica Pegaso alla data di scadenza del bando e per 
tutta la durata della mobilità; 

• hanno un profilo di seniority junior, ossia un'esperienza accademica inferiore a 10 anni, 
calcolata dalla data della prima presa di servizio in qualità di docente o ricercatore presso 
un'istituzione universitaria, italiana o estera, fino alla data di scadenza del bando; 

• svolgono attività didattica o di ricerca coerente con le aree tematiche del BIP; 

• possiedono una conoscenza della lingua inglese almeno di livello B2 (QCER). 

I requisiti devono essere posseduti alla data di scadenza del bando, pena l'esclusione. 

Art. 5. Modalità di Presentazione della Domanda 

La domanda di partecipazione (Allegato 2A per i dottorandi, Allegato 2B per i docenti) dovrà essere 
presentata esclusivamente online tramite PEC all’indirizzo protocollo@pec.unipegaso.it. 

La PEC dovrà riportare nell’oggetto la seguente dicitura: 

• dottorandi: “BIP Security, Ethnography and Discourse – DOMANDA PARTECIPAZIONE 
DOTTORANDO (COGNOME E NOME CANDIDATO)”; 

• docenti: “BIP Security, Ethnography and Discourse – DOMANDA PARTECIPAZIONE 
DOCENTE (COGNOME E NOME CANDIDATO)”. 

Tutti i file allegati dovranno essere in formato PDF. 

Non saranno accettate le domande pervenute oltre il termine di venerdì 2 ottobre 2026, ore 12.00. 

L’Università non assume alcuna responsabilità per il mancato ricevimento della domanda di 
candidatura nei modi e nei tempi stabiliti, né per fatti imputabili a terzi, a caso fortuito o a forza 
maggiore. 

Art. 6. Documentazione da Presentare 

I candidati dovranno presentare, a pena di esclusione, la seguente documentazione. 

6.1 Posto A – Dottorandi 

1. Domanda di partecipazione (Allegato 2A), compilata e firmata; 



 
 
 
 
 

 
 
 
 

2. copia di un documento di riconoscimento in corso di validità; 

3. Curriculum Vitae, preferibilmente in formato Europass; 

4. Application form della European University Cyprus (Allegato 3), compilato in lingua inglese, 
comprensivo di sintesi del progetto di ricerca (max. 200 parole) e motivazione (max. 200 
parole); 

5. certificazione linguistica di lingua inglese o altra documentazione comprovante una 
conoscenza almeno di livello B2; 

6. nulla osta del Coordinatore del Corso di Dottorato; 

7. Lettera di accettazione della European University Cyprus (ove disponibile). 

6.2 Posto B – Docenti 

1. Domanda di partecipazione (Allegato 2B), compilata e firmata; 

2. copia di un documento di riconoscimento in corso di validità; 

3. Curriculum Vitae con elenco delle principali pubblicazioni; 

4. lettera motivazionale (max. 1 pagina) che illustri la coerenza del proprio profilo con i temi del 
BIP e la ricaduta attesa sull’attività didattica e di ricerca; 

5. certificazione linguistica di lingua inglese o altra documentazione comprovante una 
conoscenza almeno di livello B2. 

6. Lettera di accettazione della European University Cyprus (ove disponibile). 

In relazione ai predetti documenti, i candidati devono considerare quanto segue: 

a) i cittadini italiani e dell’Unione Europea possono autocertificare i titoli accademici e 
professionali, secondo quanto previsto dagli artt. 46 e 47 del D.P.R. 445/2000; 

b) i cittadini di Stati non appartenenti all’Unione, regolarmente soggiornanti in Italia o autorizzati 
a soggiornare nel territorio dello Stato, devono attenersi a quanto disposto dai commi 2 e 3 
dell’art. 3 del D.P.R. 445/2000; 

c) al di fuori dei casi citati ai punti a) e b), gli stati, le qualità personali e i fatti sono documentati 
mediante certificati o attestazioni rilasciati dalla competente autorità dello Stato estero, 
corredati di traduzione in lingua italiana autenticata dall’autorità consolare italiana. 

L’Amministrazione si riserva di effettuare controlli sulla veridicità di quanto dichiarato. In caso di 
dichiarazioni mendaci o uso di atti falsi saranno applicate le sanzioni penali richiamate dall’art. 76 del 
D.P.R. 28.12.2000 n. 445. 

In caso di presentazione di documentazione incompleta la domanda non sarà presa in considerazione. 

Art. 7. Valutazione e Formazione delle Graduatorie 

La valutazione delle domande sarà effettuata da un’apposita Commissione, che formulerà due 
graduatorie distinte su un punteggio massimo di 100 punti ciascuna. 



 
 
 
 
 

 
 
 
 

7.1 Posto A – Dottorandi 

Criterio Punteggio massimo 
Curriculum accademico e scientifico (percorso di studi, pubblicazioni, 
partecipazione a convegni e scuole) 30 

Coerenza del progetto di ricerca con i temi del BIP 30 
Motivazione e ricaduta attesa sul percorso di dottorato 20 
Conoscenza della lingua inglese oltre il livello B2 richiesto 20 
Totale 100 

7.2 Posto B – Docenti 

Criterio Punteggio massimo 
Coerenza del profilo scientifico e didattico con i temi del BIP 40 
Lettera motivazionale e ricaduta attesa su didattica e ricerca 30 
Conoscenza della lingua inglese oltre il livello B2 richiesto 20 
Prima partecipazione a una mobilità Erasmus+ dello staff 10 
Totale 100 

Art.8. Contributo Economico 

Il contributo di mobilità finanziato dall’UE è composto da un supporto individuale, calcolato sui giorni 
di mobilità fisica presso l’istituzione ospitante, e da un contributo per il viaggio. Ha lo scopo di coprire 
i principali costi che ciascun partecipante dovrà sostenere. 

8.1 Supporto individuale 

Tipologia Importo 
Posto A – Dottorando/a (mobilità fisica fino al 14° giorno) €79 al giorno 
Posto B – Docente (Cipro, Gruppo B – Disposizioni 
nazionali INDIRE 2026) 

€136 al giorno fino al 14° giorno (€95 dal 15° al 60° 
giorno) 

Gli importi sono quelli previsti dalla Guida al Programma Erasmus+ 2026 e, per lo staff, dalle 
Disposizioni nazionali 2026 dell’Agenzia Nazionale Erasmus+ INDIRE, che applicano l’80% dei 
contributi unitari della Tabella A1.1 della Guida. Il supporto individuale può essere riconosciuto anche 
per i giorni di viaggio prima e dopo l’attività: fino a un massimo di 2 giorni in caso di viaggio standard 
e fino a un massimo di 6 giorni in caso di viaggio green. Al/alla dottorando/a con minori opportunità è 
riconosciuta un’integrazione di €100,00 per una mobilità fisica compresa tra 5 e 14 giorni. 

8.2 Contributo per il viaggio 

I costi di viaggio da e verso l’istituzione ospitante saranno coperti previa presentazione, al termine della 
mobilità, della documentazione che attesti il viaggio. Gli importi sono indicati nella tabella seguente. 

 

Distance band Viaggio standard Viaggio green 
10 – 99 km €28,00 per partecipante €56,00 per partecipante 
100 – 499 km €211,00 per partecipante €285,00 per partecipante 
500 – 1999 km €309,00 per partecipante €417,00 per partecipante 
2000 – 2999 km €395,00 per partecipante €535,00 per partecipante 
3000 – 3999 km €580,00 per partecipante €785,00 per partecipante 
4000 – 7999 km €1.188,00 per partecipante €1.188,00 per partecipante 



 
 
 
 
 

 
 
 
 

Distance band Viaggio standard Viaggio green 
8000 km o più €1.735,00 per partecipante €1.735,00 per partecipante 

La “distance band” indica la distanza tra la sede amministrativa dell’Università Telematica Pegaso e il 
luogo in cui si svolge l’attività. L’importo copre il viaggio di andata e ritorno. La distanza deve essere 
calcolata con lo strumento fornito dall’UE: https://erasmus-plus.ec.europa.eu/resources-and-
tools/distance-calculator. Per la tratta Napoli–Nicosia la fascia di riferimento è, indicativamente, 500–
1999 km. 

Il “green travel” indica l’utilizzo di mezzi di trasporto sostenibili (ad esempio treno, autobus, carpooling) 
per la parte prevalente del viaggio. 

Il contributo è assegnato a condizione che le attività vengano effettivamente completate. I partecipanti 
che non completano le attività previste non ottengono il riconoscimento e saranno tenuti a restituire 
l’intero importo ricevuto, salvo cause di forza maggiore debitamente documentate. 

Art. 9. Graduatorie e Accettazione 

Al termine della valutazione verranno formulate due graduatorie di merito, una per i dottorandi e una 
per i docenti, sommando i punteggi ottenuti da ciascun candidato nei criteri indicati all’Art. 7. 

A parità di punteggio: 

• per i dottorandi, sarà data precedenza al candidato anagraficamente più giovane; 

• per i docenti, sarà data precedenza al candidato che non abbia mai usufruito di una mobilità 
Erasmus+; in caso di ulteriore parità, al candidato anagraficamente più giovane. 

I vincitori riceveranno una e-mail dall’indirizzo erasmus@unipegaso.it con la conferma di assegnazione 
del posto, all’indirizzo indicato nella domanda di partecipazione. Dovranno comunicare l’accettazione 
per iscritto entro 2 giorni dal ricevimento della comunicazione; in mancanza, il posto sarà assegnato al 
candidato successivo nella rispettiva graduatoria. 

La selezione da parte dell’Università Telematica Pegaso costituisce una nomina. La partecipazione è 
subordinata all’accettazione definitiva da parte della European University Cyprus. 

Art.10. Adempimenti dei Vincitori 

10.1 Dottorando/a (Posto A) 

• Compilare il modulo di conferma online richiesto dalla European University Cyprus, secondo 
le indicazioni dell’Ufficio Erasmus; 

• compilare l’Online Learning Agreement (OLA) sulla piattaforma dedicata, selezionando 
“Blended Mobility with Short-term Physical Mobility”; 

• sottoscrivere l’Accordo di mobilità (Grant Agreement) con l’Università Telematica Pegaso 
prima della partenza; 

• partecipare a tutte le attività online e in presenza, inviando entro la data indicata dagli 
organizzatori la sintesi del progetto e le domande di riflessione previste per la sessione online 
finale; 

https://erasmus-plus.ec.europa.eu/resources-and-tools/distance-calculator
https://erasmus-plus.ec.europa.eu/resources-and-tools/distance-calculator


 
 
 
 
 

 
 
 
 

• consegnare, al rientro, il certificato di partecipazione (Transcript of Records) rilasciato 
dall’istituzione ospitante, la documentazione di viaggio e compilare il questionario finale EU 
Survey. 

10.2 Docente (Posto B) 

• Compilare il modulo di conferma online richiesto dalla European University Cyprus, secondo 
le indicazioni dell’Ufficio Erasmus; 

• sottoscrivere il Mobility Agreement for Staff Training e l’Accordo di mobilità (Grant 
Agreement) prima della partenza; 

• partecipare a tutte le attività online e in presenza; 

• consegnare, al rientro, il certificato di partecipazione (Certificate of Attendance) rilasciato 
dall’istituzione ospitante, la documentazione di viaggio e compilare il questionario finale EU 
Survey. 

L’Ufficio Internazionalizzazione ed Erasmus provvederà alla registrazione delle mobilità nel 
Beneficiary Module con il BIP Code (per il docente, attività “Staff Mobility for Training” con opzione 
“Mobility to a BIP”). 

10.3 Informazioni pratiche 

Viaggio, vitto e alloggio sono organizzati direttamente dai partecipanti. Si raccomanda di arrivare negli 
aeroporti di Larnaca (LCA) o Pafos (PFO), unici punti d’ingresso legali nella Repubblica di Cipro. Per 
la visita guidata del 18 ottobre, che prevede l’attraversamento dei checkpoint di Nicosia, è necessario 
portare con sé un passaporto o una carta d’identità validi per l’espatrio. 

Art.11. Protezione dei Dati 

I dati personali forniti con le domande di partecipazione saranno trattati nel rispetto delle disposizioni 
e dei principi di correttezza e tutela della riservatezza di cui al D.Lgs. 30 giugno 2003, n. 196 e al 
Regolamento UE n. 2016/679. Tali dati saranno trattati esclusivamente per le finalità istituzionali 
dell’Università e, in particolare, per tutti gli adempimenti connessi all’esecuzione del presente bando, 
inclusa la trasmissione alla European University Cyprus dei dati necessari alla partecipazione al BIP. Il 
titolare del trattamento dei dati personali è l’Università Telematica Pegaso. In relazione al trattamento 
dei predetti dati, gli interessati potranno esercitare i diritti previsti dalla normativa sopra richiamata. 

 

Il Rettore 

F.to Prof. Pierpaolo Limone 



 
 
 
 
 

 
 
 
 

ALLEGATO 1 – PROGRAMME OUTLINE 

Security, Ethnography and Discourse 

BIP Code: 2025-1-CY01-KA131-HED-000328019-4 

On-site programme: 18–22 October 2026 · Virtual programme: 14 October and 4 November 2026 
(times TBA) 

ERASMUS+ PROGRAMME ACTION KA131 – BLENDED INTENSIVE PROGRAMMES 

Course overview 

“Security, Ethnography and Discourse”, funded under Erasmus+ Programme Action KA131 – 
Blended Intensive Programmes, is coordinated by European University Cyprus (EUC), School of 
Humanities, Social and Education Sciences, Nicosia, Cyprus. 

Contemporary politics is marked by mass violence, rising authoritarianism and the normalisation of 
militarism in everyday life. Schools, hospitals and community centres are becoming sites of (in)security, 
while security apparatuses grow ever more diffuse. The course therefore connects sociolinguistic 
perspectives on language and communicative practice with anthropological perspectives on situated 
practice and with the study of International Relations (IR) and Security. 

It is taught as a summer school with interactive sessions that combine empirical data with readings from 
IR, Anthropology and Sociolinguistics. It builds on the work of the Language (In)security & Everyday 
Practice Lab (King’s College London) and on the volume E. Mc Cluskey & C. Charalambous (eds), 
Security, Ethnography & Discourse: Transdisciplinary Encounters (Routledge, 2022). 

Target audience: doctoral students and early career researchers in the social sciences and in language 
studies. 

Convenors: Dr Constadina Charalambous (EUC), Dr Emma Mc Cluskey (University of Westminster), 
Prof Ben Rampton (King’s College London), Prof Daniel Silva (Universidade Federal de Santa 
Catarina, Brazil), Prof Spyros Spyrou (EUC), Dr Renata Summa (University of Groningen), Dr Eleni 
Theodorou (EUC). 

Learning outcomes 

By the end of the course, participants will be able to: 

• demonstrate familiarity with literature on the course themes (e.g. (in)securitisation, 
surveillance, migration, borders, indexicality, genre and text trajectory); 

• approach the course themes with ethnographic sensitivity, recognising the everyday 
dimensions and communicative dynamics of (in)securitisation processes; 

• apply concepts and frameworks from anthropology and sociolinguistics/linguistic ethnography 
to analyse interviews, interactional data and video recordings; 

• show sensitivity to how (in/de-) securitisation processes operate at different scales, from 
political processes to institutional practices and interpersonal interaction; 

• critically reflect on how conditions of (in)security shape researcher–participant relationships, 
data collection and ethical responsibilities in fieldwork; 

• reflect on and discuss connections between the course content and their own projects. 

By completing the course, students will gain 3 ECTS. 



 
 
 
 
 

 
 
 
 

1. Virtual component – Orientation (online, 14 October 2026) 

Introduction to the course, its objectives and structure; orientation to pre-readings and preparatory 
tasks; expectations of instructors and participants. 

2. Physical mobility – Summer school at European University Cyprus (18–22 October 2026) 

Venue: “The Summit”, northern building, ground floor, EUC, 6 Diogenous Street, 2404 Engomi, 
Nicosia. 

Day Time Session 
Sun 18/10 16.00–19.00 A walking tour of divided Nicosia (militarism and militarisation in the 

old city; valid passport or ID required at the checkpoints) 
Sun 18/10 19.00 Social dinner 
Mon 19/10 9.30–12.30 Research implications of listening to sounds and silence 
Mon 19/10 13.30–16.00 The institutional enactment of security policy in language education; 

discussion of participants’ projects 
Tue 20/10 9.00–11.00 Interviewing geo-political elites 
Tue 20/10 11.30–13.30 Activism and communicative practice in the crossfire 
Tue 20/10 14.00 Social/cultural activity and dinner 
Wed 21/10 9.30–10.30 Reflection: using insights from sociolinguistics to analyse 

communicative practices of (in)security 
Wed 21/10 11.00–13.00 Digital surveillance in everyday life 
Wed 21/10 14.00–16.00 Discussion: researching sensitive issues under conditions of 

(in)security (ethics, recruitment, methods) 
Thu 22/10 9.30–11.00 A critical look at Nicosia as a divided and highly militarised city 
Thu 22/10 11.30–13.30 Reflecting and concluding session 

Each session requires pre-session readings or tasks, shared through the course folder. 

3. Virtual component – Reflection on participants’ projects (online, 4 November 2026) 

Discussion of the issues the course has raised for participants’ own research. In preparation, participants 
send the convenors a half-page summary of their project and a half-page of questions and thoughts on 
the course’s relevance to their work. 



 
 
 
 
 

 
 
 
 

ALLEGATO 2A – DOMANDA DI PARTECIPAZIONE (DOTTORANDI) 

BANDO DI SELEZIONE PER L’ASSEGNAZIONE DI N. 2 POSTI PER LA 
PARTECIPAZIONE AL BLENDED INTENSIVE PROGRAMME (BIP) ERASMUS+ 

“SECURITY, ETHNOGRAPHY AND DISCOURSE” – POSTO A: MOBILITÀ PER STUDIO 
(DOTTORANDI) 

Al Magnifico Rettore dell’Università Telematica Pegaso 

Il/la sottoscritto/a _________________________________________________________ 

nato/a a _____________________________________ il ____________________ 

cittadinanza _______________________ Cod. Fisc. ___________________________ 

residente in ________________________________________________ (Prov. ____) 

Via/Piazza ____________________________________________ n. ____ CAP _______ 

Tel./Cell. _________________________ e-mail ________________________________ 

attualmente iscritto/a al ____ anno del Corso di Dottorato di Ricerca in 
_____________________________ (ciclo ____) 

titolo del progetto di ricerca: _______________________________________________________ 

CHIEDE 

di partecipare alla selezione per il Blended Intensive Programme (BIP) Erasmus+ “Security, 
Ethnography and Discourse” – Posto A, mobilità per studio. 

A tal fine, consapevole delle sanzioni per dichiarazioni mendaci ai sensi del D.P.R. n. 445/2000 e 
successive modificazioni e integrazioni, 

DICHIARA 

• di essere regolarmente iscritto/a al corso di dottorato sopraindicato per l’A.A. 2025/2026; 

• di essere in regola con il pagamento delle tasse di iscrizione; 

• di non aver superato il limite di 12 mesi di mobilità Erasmus+ per il ciclo di studi in corso 
(mesi già fruiti nel ciclo: ____); 

• di possedere una conoscenza della lingua inglese almeno di livello B2 (QCER); 

• di aver preso visione e di accettare in modo pieno e incondizionato le disposizioni del bando. 

Si allegano i seguenti documenti: 

☐ copia di un documento di riconoscimento in corso di validità; 
☐ Curriculum Vitae; 
☐ Application form della European University Cyprus (Allegato 3); 
☐ certificazione linguistica di inglese (livello ____, ente certificatore ________________) o altra 
documentazione comprovante il livello B2; 
☐ nulla osta del Coordinatore del Corso di Dottorato; 
☐ Lettera di accettazione della European University Cyprus (ove disponibile). 

PROTEZIONE DEI DATI 

Tutti i dati personali saranno trattati dal titolare del trattamento individuato nell’informativa sulla 
privacy in conformità alla normativa applicabile in materia di dati, in particolare al Regolamento 
2018/1725 e alle relative leggi nazionali sulla protezione dei dati, e per le finalità previste dall’accordo. 



 
 
 
 
 

 
 
 
 

Informativa sulla privacy disponibile all’indirizzo: https://webgate.ec.europa.eu/erasmus-
esc/index/privacy-statement. 

Tali dati saranno trattati esclusivamente per dare esecuzione all’Accordo da parte dell’Istituto di 
appartenenza, dell’Agenzia Nazionale Erasmus+ INDIRE e della Commissione europea, senza 
pregiudicare la possibilità di trasmetterli a organismi responsabili di controllo e revisione contabile 
secondo la normativa comunitaria (Corte dei Conti o Ufficio Europeo per la Lotta Antifrode – OLAF). 

Il Partecipante può, su richiesta scritta, accedere ai propri dati personali e correggere le informazioni 
inesatte o incomplete. Può presentare qualsiasi quesito sul trattamento dei propri dati all’Istituto di 
appartenenza e/o all’Agenzia Nazionale Erasmus+ INDIRE, e presentare ricorso al Garante Europeo 
della Protezione dei Dati in riferimento all’uso di tali dati da parte della Commissione europea. 

Luogo e data ________________, ________________ Firma ____________________________ 



 
 
 
 
 

 
 
 
 

ALLEGATO 2B – DOMANDA DI PARTECIPAZIONE (DOCENTI) 

BANDO DI SELEZIONE PER L’ASSEGNAZIONE DI N. 2 POSTI PER LA 
PARTECIPAZIONE AL BLENDED INTENSIVE PROGRAMME (BIP) ERASMUS+ 

“SECURITY, ETHNOGRAPHY AND DISCOURSE” – POSTO B: MOBILITÀ DELLO 
STAFF PER FORMAZIONE (DOCENTI) 

Al Magnifico Rettore dell’Università Telematica Pegaso 

Il/la sottoscritto/a _________________________________________________________ 

nato/a a _____________________________________ il ____________________ 

cittadinanza _______________________ Cod. Fisc. ___________________________ 

residente in ________________________________________________ (Prov. ____) 

Via/Piazza ____________________________________________ n. ____ CAP _______ 

Tel./Cell. _________________________ e-mail ________________________________ 

in servizio presso l’Università Telematica Pegaso in qualità di _____________________________ 
(SSD ____________) 

CHIEDE 

di partecipare alla selezione per il Blended Intensive Programme (BIP) Erasmus+ “Security, 
Ethnography and Discourse” – Posto B, mobilità dello staff per formazione. 

A tal fine, consapevole delle sanzioni per dichiarazioni mendaci ai sensi del D.P.R. n. 445/2000 e 
successive modificazioni e integrazioni, 

DICHIARA 

• di essere in servizio presso l'Università Telematica Pegaso nel ruolo sopraindicato; 

• di aver preso servizio per la prima volta in qualità di docente o ricercatore presso un'istituzione 
universitaria, italiana o estera, in data ____________, presso 
______________________________, e di avere pertanto un'esperienza accademica inferiore 
a 10 anni alla data di scadenza del bando; 

• di svolgere attività didattica o di ricerca coerente con le aree tematiche del BIP; 

• di possedere una conoscenza della lingua inglese almeno di livello B2 (QCER); 

• di aver / non aver (cancellare la voce che non interessa) già usufruito di mobilità Erasmus+ dello 
staff; 

• di aver preso visione e di accettare in modo pieno e incondizionato le disposizioni del bando. 

Si allegano i seguenti documenti: 

☐ copia di un documento di riconoscimento in corso di validità; 
☐ Curriculum Vitae con elenco delle principali pubblicazioni; 
☐ lettera motivazionale; 
☐ certificazione linguistica di inglese (livello ____, ente certificatore ________________) o altra 
documentazione comprovante il livello B2; 
☐ Lettera di accettazione della European University Cyprus (ove disponibile). 

 



 
 
 
 
 

 
 
 
 

 

PROTEZIONE DEI DATI 

Tutti i dati personali saranno trattati dal titolare del trattamento individuato nell’informativa sulla 
privacy in conformità alla normativa applicabile in materia di dati, in particolare al Regolamento 
2018/1725 e alle relative leggi nazionali sulla protezione dei dati, e per le finalità previste dall’accordo. 
Informativa sulla privacy disponibile all’indirizzo: https://webgate.ec.europa.eu/erasmus-
esc/index/privacy-statement. 

Tali dati saranno trattati esclusivamente per dare esecuzione all’Accordo da parte dell’Istituto di 
appartenenza, dell’Agenzia Nazionale Erasmus+ INDIRE e della Commissione europea, senza 
pregiudicare la possibilità di trasmetterli a organismi responsabili di controllo e revisione contabile 
secondo la normativa comunitaria (Corte dei Conti o Ufficio Europeo per la Lotta Antifrode – OLAF). 

Il Partecipante può, su richiesta scritta, accedere ai propri dati personali e correggere le informazioni 
inesatte o incomplete. Può presentare qualsiasi quesito sul trattamento dei propri dati all’Istituto di 
appartenenza e/o all’Agenzia Nazionale Erasmus+ INDIRE, e presentare ricorso al Garante Europeo 
della Protezione dei Dati in riferimento all’uso di tali dati da parte della Commissione europea. 

 

 

Luogo e data ________________, ________________ Firma ____________________________ 



 
 
 
 
 

 
 
 
 

ALLEGATO 3 – APPLICATION FORM EUROPEAN UNIVERSITY CYPRUS 

Il presente allegato riproduce il modulo predisposto dalla European University Cyprus, da compilare 
in lingua inglese a cura dei candidati al Posto A. 

Security, Ethnography and Discourse – Blended Intensive Programme (BIP), 18–22 October 2026 

Organised by European University Cyprus 
Personal information 

Name: ____________________________ Email: ____________________________ 

Institution: Università Telematica Pegaso Department: ________________________ 

☐ Doctoral Student ☐ Early Career Researcher 

Programme: ____________________________ Year of Study: __________________ 

Research project 

Project Title: __________________________________________________________ 

Research Area(s): ☐ Security ☐ Ethnography ☐ Discourse ☐ IR ☐ Borders ☐ Surveillance ☐ 
Language & Communication ☐ Other 

Project Summary (max. 200 words): 

__________________________________________________________________________ 

__________________________________________________________________________ 

Have you collected your data, or will data collection be completed before the programme begins? ☐ 
Completed ☐ In progress ☐ Complete by Oct. 2026 

Motivation 

Why would you like to participate and what do you hope to gain from the programme? (max. 200 
words) 

__________________________________________________________________________ 

__________________________________________________________________________ 

Erasmus+ eligibility 

☐ My institution participates in Erasmus+ 
☐ I have confirmed my eligibility for Erasmus+ mobility funding 
☐ I am awaiting confirmation 

Erasmus Coordinator (optional): ________________________________ 

Declaration 

I confirm that the information provided in this application is accurate and complete. 

Name: ____________________ Date: __________________ Signature: ____________________ 


	Il Rettore

