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Procedura di selezione per l’attribuzione del contratto di collaborazione 
coordinata e continuativa, denominato “Research Fellow on Artificial 
intelligence and jurisdiction” per lo svolgimento di attività di ricerca 
nell’ambito del progetto” Centro studi giurisdizione e intelligenza 
artificiale” 
Codice Procedura: 40/2023 
    

 

VERBALE N. 2 

Valutazione del profilo e dell'attività di ricerca per ciascun candidato, valutazione 

complessiva e dichiarazione del vincitore 

 

La Commissione esaminatrice della valutazione indetta con Decreto Rettorale N. 
257/2023 per l’attribuzione del contratto di collaborazione coordinata e continuativa, 
denominato “Research Fellow on Artificial intelligence and jurisdiction” per lo 
svolgimento di attività di ricerca nell’ambito del progetto” Centro studi giurisdizione e 
intelligenza artificiale” nominata con Decreto Rettorale DR 281/2023 e composta dai 
seguenti professori:  

Nome e Cognome Fascia S.S.D. Ateneo di appartenenza 

Giuseppe CORASANITI I ^ IUS/20 Università Telematica 

“Universitas Mercatorum” 
Vittorio OCCORSIO I ^ IUS/01 Università Telematica 

“Universitas Mercatorum” 

Antonio PALMIERI I ^ IUS/01 Università Telematica 

“Universitas Mercatorum” 
 
avvalendosi di strumenti telematici di lavoro collegiale, si riunisce al completo il 
giorno 15/01/2024 alle ore 18.00. 
Il Presidente informa la Commissione di aver acquisito via posta elettronica dal 
responsabile amministrativo del procedimento l'elenco dei candidati alla procedura e 
la documentazione, in formato elettronico, trasmessa dagli stessi. 
Ciascun componente della Commissione, presa visione dell'elenco dei candidati 
dichiara che non sussistono situazioni di incompatibilità con i candidati stessi. 
Pertanto i candidati alla procedura risultano essere i seguenti: 
 

• Per il contratto di collaborazione “A”: Alberto PAGANI  

• Per il contratto di collaborazione “B”: Gennaro MIGLIORE  
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Per LA COMMISSIONE: il Segretario, prof. Vittorio Occorsio 
 

 
La Commissione, tenendo conto dei criteri indicati dal bando di indizione della 
procedura nonché nell'Allegato 1 al Verbale 1 della presente procedura di selezione, e 
sulla base dell'esame analitico del curriculum e degli altri titoli presentati, procede a 
stendere, per ciascun contratto di collaborazione per lo svolgimento di attività di 
ricerca e per ciascun candidato, un profilo curriculare comprensivo dell'attività svolta, 
una valutazione collegiale del profilo ed una valutazione di merito complessiva dei titoli 

presentati, nonché una breve valutazione complessiva degli unici candidati per ciascun 
contratto di collaborazione, riportati in Allegato 1 al presente verbale, che ne costituisce 

parte integrante. 
 
Alla luce del curriculum e dei titoli presentati, la Commissione reputa non necessario 
procedere al colloquio orale con i candidati. 
 
La Commissione procede dunque alla discussione collegiale su profili e titoli dei 
candidati. 
 
La Commissione, dopo ampio ed approfondito confronto, all'unanimità sulla base delle 
valutazioni formulate, dichiara:  

 
- per il contratto di collaborazione “A”, vincitore Alberto Pagani  
- per il contratto di collaborazione “B”, vincitore Gennaro Migliore. 

 
 

Il Presidente incarica il Segretario di consegnare il presente verbale ed il relativo 

allegato, con una nota di trasmissione, al responsabile del procedimento indicato 

all'art. 11 del DR 257/2023. Il Presidente si incarica altresì di inviare il presente verbale 

e gli allegati allo stesso responsabile al fine di assicurarne la pubblicazione sul sito. 

Si allegano al verbale le dichiarazioni dei Commissari di partecipazione per via 

telematica alla riunione preliminare e alla verbalizzazione. 

La Commissione decide di riconvocarsi il giorno 15/01/2024 alle ore 18,40 in via 

telematica per la redazione della relazione finale della procedura di valutazione 

La seduta è tolta alle ore 18,35. 

Letto, approvato e sottoscritto. 

Roma, 15/01/2024 

 

 
 
Collegati in via telematica: prof. Antonio Palmieri e prof. Giuseppe Corasaniti 
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ALLEGATO 1 AL VERBALE N. 2 DELLA RIUNIONE DI VALUTAZIONE 

Profili curriculari dei candidati, con valutazioni collegiali dei profili e dei titoli, 
valutazione complessiva dei candidati 

Contratto di collaborazione “A”. Candidato: Alberto Pagani. 

Laureato in scienze politiche presso l'Università di Bologna 110/110, ha conseguito poi 
il titolo al Corso IASD (alta formazione e professionalizzazione della dirigenza militare 
e civile della Difesa e del Corpo della Guardia di Finanza, di Ufficiali di Paesi Alleati), 
presso il Centro di Alti Studi della Difesa. Ha seguito il Corso Civilian Aspects of Crisis 
Management, certificato presso l'European Security and Defence College; ha 
conseguito il Master II livello in Strategia globale e sicurezza, Suiss Torino (SUISS - 
Struttura Didattica Speciale interdipartimentale in Scienze strategiche - Scuola di 
Applicazione d’Esercito italiano – Università di Torino), 110/110 e lode. Ha seguito il 
Corso di perfezionamento in intelligence e sicurezza nazionale, CSSII, Università di 
Firenze, in convenzione con il Dipartimento di Informazioni per la Sicurezza della 
Presidenza del Consiglio dei Ministri. 

Dal 2022 è titolare dell’insegnamento IL TERRORISMO INTERNAZIONALE IN 
EPOCA CONTEMPORANEA Corso di Laurea in Società e culture del Mediterraneo: 
istituzioni, sicurezza, ambiente, dell’Università di Bologna. Annovera esperienza 
didattica presso varie istituzioni universitarie. 

Ha partecipato, in qualità di relatore, a numerosi convegni e conferenze. 

Ha prodotto le seguenti pubblicazioni:  

• Manuale di intelligence e servizi segreti. Antologia per principianti, politici e militari, 
civili e gente comune. Rubbettino editore, 2018 
• La visione politica del terrorismo jihadista, in, AA.VV. Il futuro del terrorismo di 
matrice jihadista: evoluzione della minaccia, strumenti di contrasto e strategie di 
prevenzione. Editore Europa Atlantica. 2021 
• La zanzara e il leone, In, AA.VV. 2001-2021 Vent'anni di guerra al terrore. Geopolitica 
e sicurezza: L'Occidente e il terrorismo Jihadista dall'11 settembre a oggi, Europa 
Atlantica e ReAct, 2022 
• La storia del Medio Oriente e la civiltà islamica In rivista marittima. (Magazine della 
Marina Militare Italiana) 
• Pagani A, Caligiuri M, Disinformare ecco l’arma Rubbettino 2024 (in stampa) 
• Pagani A. (a cura di) Difesa e sicurezza Cespi, Donzelli 2024 (in stampa) 

È autore di un copioso numero di articoli su riviste specializzate, settimanali, e siti di 
approfondimento, con particolare riferimento alla sicurezza informatica. 
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Il candidato presenta dunque i requisiti richiesti dal bando per il profilo prescelto e 
risulta pienamente coerente con la procedura.  

Il giudizio collegiale della Commissione è, considerati i criteri di valutazione adottati e 
i requisiti previsti dal bando, unanimemente positivo ai fini dell’attribuzione del 
contratto di collaborazione di cui alla presente procedura. 

 

Contratto di collaborazione “B”. Candidato: Gennaro Migliore. 

Ha conseguito la laurea in fisica presso l’Università degli Studi di Napoli Federico II 
con votazione di 110/110 e lode. 

Ha ricoperto importanti ruoli all’interno di Istituzioni nazionali ed internazionali. Tra 
essi si annoverano, rilevanti ai fini della presente procedura, a livello nazionale: 
Sottosegretario di Stato alla Giustizia; Componente della Commissione Giustizia della 
Camera dei Deputati; Componente della Commissione Affari Costituzionali della 
Presidenza del Consiglio e Interni; Componente della Commissione parlamentare per 
l’indirizzo generale e la vigilanza dei servizi radiotelevisivi; Componente della 
Commissione di studio per la redazione di principi e linee guida in tema di garanzie, 
diritti e doveri per l’uso di internet; Componente della Commissione parlamentare 
d’inchiesta sul fenomeno delle mafie e sulle altre associazioni criminali, anche 
straniere. A livello internazionale: Presidente di PAM, Parliamentary Assembly of the 
Mediterranean (2021-2023); Componente del Gruppo di alto livello sul contrasto al  
terrorismo e all’estremismo violento dell’Unione Interparlamentare dal 2019 al 2023. 

È direttore del Centro di Studi Globali dell’Assemblea Parlamentare del Mediterrraneo 
(PAM). 

Il candidato presenta dunque i requisiti richiesti dal bando per il profilo prescelto e 
risulta pienamente coerente con la procedura.  

Il giudizio collegiale della Commissione, considerati i criteri di valutazione adottati e i 
requisiti previsti dal bando, è unanimemente positivo ai fini della attribuzione del 
contratto di collaborazione di cui alla presente procedura. 

 

 

 

 



Unrvei:.r, ..

Mercaii:: ,

ALLEGATO 2 AL VERBALE N.2 DELLA RIUNIONE DI VALUTAZIONE

Procedura di selezione per l'attribuzione del contratto di collaborazione
coordinata e continuativa, denominato "Research Fellow on Artificial
intelligence and jurisdiction" per lo svolgimento di attivita di ricerca
nell'ambito del progetto" Centro studi giurisdizione e intelligenza
artificiale"
Codice Procedur a: 40/2023

DICHIARAZIONE

I1 sottoscritto Prof. Antonio Palm:eri, Presidente della Commissione Esarninatrice della
procedura selettiva di cui in epigrafe, dichiara con la presente di aver partecipato, via
telematica, alla verbalizzazione del verbale nr .2 della riunione di valutazione della
suddetta procedura e di concordare con il verbale a firma del Prof. Vittorio Occorsio,
Segretarro della Commissione Esaminatrice, redatto in data -15/07/2024 che sarà

consegnato al responsabile del procedimento per i prowedimenti di competenza.

Si allega copia di un documento di identità.

In fede
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