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Procedura valutativa interna ai sensi dell’Art. 24, comma 5 e Art. 24 comma 6 della
Legge 240/2010 riservata agli abilitati in servizio presso Universitas Mercatorum nel
GSD 11/PSIC-03 - PSICOLOGIA SOCIALE, DEL LAVORO E DELLE
ORGANIZZAZIONI per la chiamata di n. 1 posto di Professore Ordinario nel
medesimo GSD.

Codice procedura: 72/2024

VERBALE N. 2

Valutazione del profilo e dell'attivita di ricerca dei candidati

La Commissione esaminatrice della valutazione indetta con Decreto Rettorale N.
339/2024 per la copertura di n. 1 posto di Professore Ordinario nel settore concorsuale
in epigrafe nominata con Decreto Rettorale DR 378/2024 e composta dai seguenti
professori:

Nome e Cognome Fascia GSD Ateneo di appartenenza
Antonio IANNACCONE n 11/PSIC-02 Universita Telematica
“Universitas Mercatorum”
Vincenzo RUSSO n 11/PSIC-03 Universita [ULM di Milano
Alessia SCARINCI n 11/PAED-02 Universita del Salento

avvalendosi di strumenti telematici di lavoro collegiale, si riunisce al completo il
giorno 03/10/2024 alle ore 16:45.

Il Presidente informa la Commissione di aver acquisito via posta elettronica dal
responsabile amministrativo del procedimento 1'elenco dei candidati alla procedura e
la documentazione, in formato elettronico, trasmessa dagli stessi.

Ciascun componente della Commissione, presa visione dell'elenco dei candidati
dichiara che non sussistono situazioni di incompatibilita, ai sensi degli artt. 51 e 52
c.p.c. e dell'art. 5, comma 2, del D. Lgs. 1172/1948, con i candidati stessi.

Pertanto i candidati alla procedura risultano essere i seguenti:

[1 Prof.ssa Flavia Bonaiuto

La Commissione, tenendo conto dei criteri indicati dal bando di indizione della
procedura, dell'Allegato 1 al Verbale 1 della presente procedura di selezione procede a
stendere per la candidata un profilo curriculare comprensivo dell'attivita didattica
svolta, una valutazione collegiale del profilo ed una valutazione di merito complessiva
dell'attivita di ricerca, riportati in Allegato 1 al presente verbale, che ne costituisce parte
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integrante.

I1 Presidente si incarica di consegnare il presente verbale ed i relativi allegati, con una
nota di trasmissione, al responsabile del procedimento.

Il Presidente si incarica altresi di inviare il presente verbale e gli allegati allo stesso
responsabile al fine di assicurarne la pubblicazione sul sito.

Si allegano al verbale le dichiarazioni del Prof. Vincenzo Russo e della Prof.ssa Alessia
Scarinci (Allegato 2) di partecipazione per via telematica alla riunione preliminare e
alla verbalizzazione.

La Commissione decide di riconvocarsi il giorno 03/10/2024 alle ore 17:30 in via
telematica per redazione della relazione finale della procedura di valutazione.

La seduta e tolta alle ore 17:30.
Letto, approvato e sottoscritto.

Luogo, 03/10/2024

LA COMMISSIONE:

Collegati in via telematica
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ALLEGATO 1 AL VERBALE N. 2 DELLA RIUNIONE DI VALUTAZIONE

Profili curriculari dei candidati, con valutazioni collegiali dei profili e attivita di
ricerca

Candidata: Flavia Bonaiuto

La candidata Flavia Bonaiuto ¢ Professoressa associata presso I'Universitas Mercatorum
da maggio 2022, ha conseguito 1'abilitazione per le funzioni di Professore Universitario
di I fascia per il settore concorsuale 11/PSIC-03 il 3 luglio 2024. La candidata presenta
una significativa esperienza nell'insegnamento in ambiti specialistici come la psicologia
del lavoro e delle organizzazioni, la psicologia della comunicazione e del marketing, e
le dinamiche psicologiche nelle organizzazioni creative.

La candidata ha partecipato a numerosi progetti di ricerca di rilievo sia a livello
internazionale che nazionale, concentrando i suoi studi su tematiche quali la psicologia
organizzativa, la sostenibilitad ambientale nel contesto aziendale e I'efficacia delle terapie
a base di cellule staminali, ricevendo finanziamenti da enti di prestigio come la National
Natural Science Foundation of China.

Ha mostrato un impegno costante nel promuovere innovazioni nel campo della
psicologia, come evidenziato dalla sua partecipazione a progetti di ricerca sul benessere
organizzativo e sulla sostenibilita ambientale promossa dalle norme sociali. Ha
ricoperto ruoli di leadership in progetti di ricerca, coordinando team multidisciplinari e
interuniversitari, dimostrando una notevole capacita di gestire complesse dinamiche di
gruppo e di promuovere l'efficacia lavorativa e comunicativa nelle organizzazioni.
Inoltre, ha fornito un contributo significativo all'ambito didattico, occupandosi della
formazione su metodi quantitativi e tecniche di test psicometrici, essenziali per la
formazione avanzata degli studenti di psicologia.

La ricerca di Flavia Bonaiuto spazia attraverso vari ambiti della psicologia applicata al
contesto organizzativo e al consumo, evidenziando un forte interesse per l'innovazione,
la resilienza organizzativa e le dinamiche di cambiamento nel comportamento. I suoi
studi includono: ’analisi della reputazione alimentare esplorando come le caratteristiche
psicometriche influenzino le preferenze alimentari in diversi contesti culturali,
estendendo le ricerche dall'ltalia a USA e Cina; la gestione organizzativa e cultura
aziendale, indagando I'impatto della cultura organizzativa sulla resilienza e
I'engagement dei dipendenti; l'esame dell'innovazione aperta e delle pratiche di smart
working, con uno sguardo particolare alla sostenibilita e all'efficacia delle politiche di
supporto organizzativo; l'uso di giochi da tavolo come interventi per promuovere
competenze imprenditoriali e leadership servizievole tra gli adolescenti europei,
dimostrando un interesse per metodi educativi innovativi.

Al fine della valutazione dell'attivita scientifica la candidata ha presentato 12 articoli in
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riviste prevalentemente internazionali. La sua produzione scientifica, continua nel
tempo, dimostra non solo coerenza con i temi del settore concorsuale, ma anche un
elevato rigore metodologico e ottimi livelli di originalita.

Dopo ampia e approfondita discussione, la Commissione esaminatrice ritiene che -
sulla base del curriculum, della produzione scientifica e dell’attivita didattica - la
candidata Flavia Bonaiuto si caratterizzi per:

e ottima congruenza dell'attivita della candidata con le attivita previste dal
bando;

* elevata originalita, rilievo, rigore metodologico e continuita della produzione
scientifica;

e ottima rilevanza scientifica della collocazione editoriale di ciascuna
pubblicazione e sua diffusione all'interno della comunita scientifica;

e l'apporto individuale della candidata nei lavori in collaborazione &
individuabile;

e ottima consistenza complessiva della produzione scientifica della candidata,
l'intensita e la continuita temporale della stessa.
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ALLEGATO 2 AL VERBALE N. 2 DELLA RIUNIONE DI VALUTAZIONE

Procedura valutativa interna ai sensi dell’Art. 24, comma 5 e Art. 24 comma 6 della
Legge 240/2010 riservata agli abilitati in servizio presso Universitas Mercatorum nel
GSD 11/PSIC-03 - PSICOLOGIA SOCIALE, DEL LAVORO E DELLE
ORGANIZZAZIONI per la chiamata di n. 1 posto di Professore Ordinario nel
medesimo GSD.

Codice procedura: 72/2024

DICHIARAZIONE

Il sottoscritto Prof. Vincenzo Russo, membro della Commissione Esaminatrice della
procedura selettiva di cui in epigrafe, dichiara con la presente di aver partecipato, via
telematica, alla verbalizzazione della valutazione del profilo e dell'attivita di ricerca per
ciascun candidato e di concordare con il verbale a firma del Prof. Antonio Iannaccone,
Presidente della Commissione Esaminatrice, redatto in data 3/10/2024 che sara
consegnato al responsabile del procedimento per i provvedimenti di competenza.

Si allega copia di un documento di identita.

In fede
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ALLEGATO 2 AL VERBALE N. 2 DELLA RIUNIONE DI VALUTAZIONE

Procedura valutativa interna ai sensi dell’Art. 24, comma 5 e Art. 24 comma 6 della
Legge 240/2010 riservata agli abilitati in servizio presso Universitas Mercatorum nel
GSD 11/PSIC-03 - PSICOLOGIA SOCIALE, DEL LAVORO E DELLE
ORGANIZZAZIONI per la chiamata di n. 1 posto di Professore Ordinario nel
medesimo GSD.

Codice procedura: 72/2024

DICHIARAZIONE

La sottoscritta Prof.ssa Alessia Scarinci, membro della Commissione Esaminatrice della
procedura selettiva di cui in epigrafe, dichiara con la presente di aver partecipato, via
telematica, alla verbalizzazione della valutazione del profilo e dell'attivita di ricerca per
ciascun candidato e di concordare con il verbale a firma del Prof. Antonio Iannaccone,
Presidente della Commissione Esaminatrice, redatto in data 3/10/2024 che sara
consegnato al responsabile del procedimento per i provvedimenti di competenza.

Si allega copia di un documento di identita.

In fede



