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Avanza professionalmente con il Master HR Management &
People Strategy, un percorso esclusivo per acquisire
competenze strategiche nel mondo HR. 
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Perché scegliere questo corso?
Il Master HR Management & People Strategy fornisce 51 ore di formazione intensiva in modalità weekend, con un format che unisce
teoria, pratica e confronto diretto con esperti del settore. Progettato in partnership con Key2People, leader nella consulenza HR, il
corso affronta temi strategici come People Analytics, gestione del cambiamento, intelligenza artificiale in HR e Diversity & Inclusion.
Testimonianze aziendali, distribuite lungo l’intero percorso, offrono ai partecipanti l’opportunità di confrontarsi con HR Director e HR
Manager di realtà di primo piano come Lavazza, Maticmind, Poste Italiane, SAS e Vodafone, garantendo un’esperienza immersiva,
concreta e subito spendibile nel mercato del lavoro. Project work e momenti di networking completano la formazione, favorendo un
apprendimento collaborativo e orientato al risultato.L’ultima giornata, in presenza a Milano, prevede un business case reale per
applicare le competenze acquisite; testimonianze e project work garantiscono un’esperienza immersiva e subito spendibile nel
mercato del lavoro. 

• Progettato in partnership con Key2People, leader nella consulenza HR, il master offre una concreta opportunità di avanzamento di
carriera.

• Consente di acquisire le competenze per sviluppare una strategia di people management efficace per supportare la crescita del
business.
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Struttura del corso

Fine:29 Novembre 2025

Partenza:24 Ottobre 2025

Attestato:Attestato di frequenza

Modalità di erogazione:Live Streaming

Durata complessiva:51 ore - 5 weekend

Lezioni:Venerdì, 14.30 - 18.30; Sabato, 9.30 - 17:30
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A chi è rivolto il corso?
Destinatari Sbocchi Professionali

Il Master opportunità di carriera avanzate in ambito HR. I partecipanti potranno
assumere ruoli di coordinamento e maggiore responsabilità, come HR
Manager, HR Business Partner o Consulente HR.Il percorso formativo fornisce
le competenze necessarie per gestire strategie di People Management,
rendendo i partecipanti candidati ideali per posizioni di leadership nell’HR o
per avanzare nella consulenza HR, migliorando la capacità di attrarre,
sviluppare e trattenere talenti chiave.

Il Master è rivolto a HR Manager, Senior HR Professional e Consulenti HR che
vogliono acquisire strumenti strategici per trasformare la gestione delle
risorse umane in un vantaggio competitivo. Un modello eccellente per chi ha
almeno 5 anni di esperienza e che mira a sviluppare una strategia di People
management efficace, capace di attrarre e valorizzare i talenti, e di supportare
la crescita del business; Ideale per professionisti che desiderano crescere
professionalmente all’interno dell’organizzazione o riposizionarsi nel mercato
del lavoro.
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Programma
 Modulo 1 - L’approccio EVP e le sfide per i professionisti HR (4 ore)

 Modulo 5 - Leadership (4 ore)

 Modulo 10 - Sistemi Retributivi (3 ore)

 Modulo 7 - Valutazione delle Performance (3 ore)

 Modulo 4 - Fondamenti di diritto del lavoro (4 ore)

 Modulo 2 - Attraction, Selection & On-boarding (4 ore)

 Modulo 3 - Analisi e progettazione organizzativa (3 ore)

 Modulo 8 - Il nuovo approccio allo sviluppo del talento (7 ore)

 Modulo 6 - Change Management e strumenti di sviluppo (4 ore)

 Modulo 9 - Artificial Intelligence, People Analytics & HR Tech (4 ore)
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 Modulo 12 - People Strategy and Management – Case Study (7 ore)

 Modulo 11 - Sostenibilità e DE&I: nuove sfide per la Direzione HR (4 ore)

Sole 24 ORE Formazione



Sole 24 ORE Formazione

Calendario Lezioni
OTTOBRE

Venerdì 24, 14.30-18.30
Sabato 25, 9.30-12.30; 13.30-17.30

NOVEMBRE
Venerdì 07, 14.30-18.30
Sabato 08, 9.30-12.30; 13.30-17.30
Venerdì 14, 14.30-18.30
Sabato 15, 9.30-13.30; 14.30-17.30
Venerdì 21, 14.30-18.30
Sabato 22, 9.30-12.30; 13.30-17.30
Sabato 29, 9.30-13.30; 14.30-17.30



La Faculty del corso
Maria Agrillo
Associate Partner Key2people

Francesco Bandieri
Manager Key2people Advisory

Mario Perini
Associate Partner Key2people

Elena Panzera
SENIOR HR VICE PRESIDENT EMEA & AP SAS

Giorgia Madonno
Senior Advisor Key2people

Cecilia Ranieri
Head of Skills and Workforce Planning

Andrea Massaccesi
Principal Key2people Advisory

Roberto Ravagnani
Partner Key2people

Mauro Pajola
Manager Key2people Advisory

Sara Scapinello
People and Organization Development Director -
Lavazza SPA

Isabella Kuster
Senior Advisor Key2people

Giuseppe Scalia
Principal Key2people Advisory
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Modalità di iscrizione e
pagamento

Modalità di iscrizione:

https://sole24oreformazione.it/iscrizione/corso?codice=MA23194

Il processo di selezione prevede: • Il Master è pensato per professionisti HR con
almeno 5 anni di esperienza o per chi
desidera rafforzare le proprie competenze strategiche nella gestione delle
persone.Se hai un background in HR, Talent Management o consulenza aziendale e
vuoi portare la tua carriera a un livello superiore, questo Master è il passo giusto.
Contattaci per un confronto e scopri se il programma è adatto al tuo percorso!

+ IVA

Modalità di pagamento:
Sole 24 ORE Formazione si impegna a rendere la formazione
accessibile a tutti, ampliando continuamente le convenzioni.
Contattaci per scoprire come risparmiare fino al 50% grazie
alle nostre agevolazioni!
Il pagamento della quota può avvenire tramite carta di credito
e bonifico bancario.
Per il bonifico, l’IBAN di riferimento è il seguente:
IT96N0326803402052620984800.Possibilità di finanziamento
con Sella Personal Credit previa approvazione della
finanziaria*

€ 2.700

* Messaggio pubblicitario con finalità promozionale. Operazione soggetta ad
approvazione di Sella Personal Credit SpA. Per maggiori informazioni è possibile
richiedere il modulo “Informazioni europee di base sul credito ai consumatori”
(SECCI) e la copia del testo contrattuale.
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Numero Verde
800 128 646

sole24oreformazione.it
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