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Procedura di selezione per la copertura di n. 1 posto di Professore Associato nel  
    

 Cod. GSD: 12/GIUR-04 

 GSD: Diritto del Lavoro 

 Cod. SSD: GIUR-04/A 

 Denominazione SSD: Diritto del Lavoro 

 Corrispondenza S.C. (ex D.M. 855/2015): 12/B2 Diritto del Lavoro 

 Corrispondenza SSD: IUS/07 Diritto del Lavoro  

mediante chiamata ai sensi della Legge n. 240/2010, art. 18, 

comma 1.  

Codice Procedura: 94/2025 

    

VERBALE N. 4 

Valutazione complessiva del candidato e dichiarazione del vincitore 

La Commissione esaminatrice della valutazione indetta con Decreto Rettorale N. 
413/2025 per la copertura di n. 1 posto di Professore Associato nel settore concorsuale 
in epigrafe nominata con Decreto Rettorale DR 488/2025 e composta dai seguenti 
professori:  
 

Nome e Cognome Fascia GSD SSD Ateneo di appartenenza 

Loredana FERLUGA I^ 12/GIUR-04 GIUR-04/A Università degli Studi di 
Messina 

Marco MOCELLA I^ 12/GIUR-04 GIUR-04/A 
Università Telematica 

Universitas Mercatorum 

Rosario SANTUCCI  I^ 12/GIUR-04 GIUR-04/A 
Università degli Studi 

del Sannio 

 
 
avvalendosi di strumenti telematici di lavoro collegiale, si riunisce (al completo) il 
giorno 09/10/2025 alle ore 18,00, al fine di procedere alla valutazione complessiva di 
ciascun candidato e alla valutazione comparativa dei candidati. 
La Commissione, tenendo conto dei criteri indicati dal bando di indizione della 
procedura, dell'Allegato 1 al Verbale 1 e dell'Allegato 1 al Verbale 3 della presente 
procedura di selezione, procede dunque alla discussione collegiale comparativa su 
profili e produzioni scientifiche dei candidati. 
La Commissione, dopo ampio ed approfondito confronto, all'unanimità sulla base delle 
valutazioni formulate e dopo aver effettuato la comparazione tra i candidati, formula 
una graduatoria di merito come di seguito indicata:  








