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DECRETO N.  152 del 03 maggio 2026 

 
 
 

Oggetto:  Approvazione atti procedura di selezione per il reclutamento di una figura di 
“Knowledge Transfer Manager” con contratto di lavoro a tempo determinato 
presso l’Ufficio di Trasferimento Tecnologico (UTT) di Universitas Mercatorum 
ammesso alle agevolazioni con Decreto Direttoriale 11 marzo 2025, il cui avviso è 
stato pubblicato nella Gazzetta Ufficiale della Repubblica italiana del 05 aprile 
2025 n. 80. 

 

Codice Procedura: 08/2026 

 
 

IL RETTORE 
 

VISTO lo Statuto di Universitas Mercatorum; 

VISTO il decreto congiunto Rettorale n. 16 del 14/03/2022, con il quale è stato costituito l’Ufficio 
di Trasferimento Tecnologico (UTT) di Universitas Mercatorum; 

VISTO il Bando per il finanziamento di progetti di potenziamento e capacity building degli 
Uffici di Trasferimento Tecnologico (UTT) delle Università italiane, degli enti pubblici 
di ricerca (EPR) italiani e degli Istituti di ricovero e cura a carattere scientifico (IRCCS) 
al fine di aumentare l’intensità dei flussi di trasferimento tecnologico verso il sistema 
delle imprese, di cui al Decreto Direttoriale 11 marzo 2025, il cui avviso è stato 
pubblicato nella Gazzetta Ufficiale della Repubblica italiana del 05 aprile 2025 n. 80; 

VISTO il progetto presentato da Universitas Mercatorum, afferente alla Linea Knowledge Transfer 
Manager (ovvero Linea KTM), secondo quanto previsto dal decreto direttoriale 11 marzo 
2025, il cui avviso è stato pubblicato nella Gazzetta Ufficiale della Repubblica italiana del 
05 aprile 2025 n. 80; 

VISTO Il Decreto Direttoriale del 12 giugno 2025, prot. n. I-18502 con il quale è stata disposta 
l’ammissione a finanziamento per i progetti ritenuti idonei; 

VISTO il Provvedimento di ammissione al finanziamento del progetto presentato dall’Universitas 
Mercatorum, denominato Mercatorum Office for Technology Transfer. (MOTT) - LINEA KTM; 

VISTO il Decreto Rettorale n. 92 del 09/04/2026 con il quale è stata indetta una selezione pubblica 
per titoli e colloqui per il reclutamento di una figura di “Knowledge Transfer Manager” con 
contratto di lavoro a tempo determinato presso l’Ufficio di Trasferimento Tecnologico 
(UTT) di Universitas Mercatorum; 

VISTO il Decreto Rettorale n. 131/2026 con il quale è stata nominata la Commissione giudicatrice; 
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DECRETA 

 
Art. 1 

 
Sono approvati gli atti della Commissione giudicatrice per la Procedura di reclutamento di una figura 
di “Knowledge Transfer Manager” con contratto di lavoro a tempo determinato presso l’Ufficio di 
Trasferimento Tecnologico (UTT) di Universitas Mercatorum ammesso alle agevolazioni con Decreto 
Direttoriale 11 marzo 2025, da cui risulta vincitore il seguente candidato: 

▪ PIETRO VITO – CF: VTIPTR92A27F839D. 

 

Art. 2 
 
Il candidato vincitore, di cui all’art. 1 del presente decreto, deve presentare formale accettazione del 
posto, pena la decadenza, all’indirizzo di Posta Certificata concorsi.unimercatorum@legalmail.it entro 
e non oltre il 10 giugno 2026, indicando nell’oggetto la dicitura: “Codice Procedura: 08/2026”. La posta 
certificata concorsi.unimercatorum@legalmail.it accetta anche messaggi provenienti da indirizzi di 
posta non certificata. 
 

Art. 3 
 
Il presente decreto verrà trasmesso al Responsabile del Procedimento e sarà pubblicato sul sito 
istituzionale di Ateneo, nella sezione “Concorsi e Bandi”. 

 

 
 
 
 

IL RETTORE 
f.to Prof. Giovanni Cannata 
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