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Procedura di selezione per la copertura di n. 1 posto di Professore Associato nel  
    

➢ Cod. GSD: 11/PSIC-04 

➢ GSD: PSICOLOGIA CLINICA E PSICOLOGIA DINAMICA  

➢ Cod. SSD: PSIC-04/B 

➢ Denominazione SSD: PSICOLOGIA CLINICA  

➢ Corrispondenza S.C. (ex D.M. 855/2015): 11/E4 PSICOLOGIA 

CLINICA E PSICOLOGIA DINAMICA  

➢ Corrispondenza SSD: M-PSI/08 PSICOLOGIA CLINICA  

mediante chiamata ai sensi della Legge n. 240/2010, art. 18, comma 1.  

Codice Procedura: 102/2025 

VERBALE N. 2 

Valutazione del profilo e dell'attività di ricerca per ciascun candidato 

 

La Commissione esaminatrice della valutazione indetta con Decreto Rettorale N. 
421/2025 per la copertura di n. 1 posto di Professore Associato nel settore concorsuale 
in epigrafe nominata con Decreto Rettorale DR 652/2025 e composta dai seguenti 
professori:  
 

Nome e Cognome Fascia GSD SSD Ateneo di appartenenza 

Irene MESSINA  I^ 11/PSIC-04  PSIC-04/A  
Università Telematica 

Universitas Mercatorum 

Calogero IACOLINO I^ 11/PSIC-04  PSIC-04/B  Università degli Studi di 
Enna “Kore” 

Irene PETRUCCELLI I^ 11/PSIC-03  PSIC-03/A  
Università Telematica 

Universitas Mercatorum 

 
 
avvalendosi di strumenti telematici di lavoro collegiale, si riunisce al completo il 
giorno 28/02/2026 alle ore 09:00. 
Il Presidente informa la Commissione di aver acquisito via posta elettronica dal 
responsabile amministrativo del procedimento l'elenco dei candidati e delle candidate 
alla procedura e la documentazione, in formato elettronico, trasmessa dagli stessi. 
Ciascun componente della Commissione, presa visione dell'elenco dei candidati e delle 
candidate dichiara che non sussistono situazioni di incompatibilità, ai sensi degli artt. 
51 e 52 c.p.c. e dell'art. 5, comma 2, del D. Lgs. 1172/1948, con i candidati e le candidate 
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LA COMMISSIONE: 
 

stessi/e. 
Pertanto, i candidati e le candidate alla procedura risultano essere i seguenti: 
 

• Cerniglia Luca 

• Cimino Silvia 

• Dazzi Federico 

• De Vincenzo Francesco 

• Eleuteri Stefano 

• Frisone Fabio 

• Matiz Alessio 

• Quinto Rossella Mattea 

• Ranieri Jessica 
 
La Commissione, tenendo conto dei criteri indicati dal bando di indizione della 

procedura, dell'Allegato 1 al Verbale 1 della presente procedura di selezione, procede 

all’esame dei titoli e delle pubblicazioni dei candidati e delle candidate. 
 

La Presidente si incarica di consegnare il presente verbale ed i relativi allegati, con una 

nota di trasmissione al responsabile del procedimento.  

La Presidente si incarica altresì di inviare il presente verbale e gli allegati allo stesso 

responsabile al fine di assicurarne la pubblicazione sul sito. 

Si allegano al verbale le dichiarazioni della Prof.ssa Irene PETRUCCELLI e del Prof. 

Calogero IACOLINO (Allegato 1) di partecipazione per via telematica alla riunione 

preliminare e alla verbalizzazione. 

La Commissione decide di riconvocarsi il giorno 28/02/2026 alle ore 19:00 via 

telematica per la prosecuzione dei lavori. 

La seduta è tolta alle ore 18:00. 

Letto, approvato e sottoscritto. 

Roma, 28/02/2026 

 

 
Collegati in via telematica 
 
Irene MESSINA 
 
 
Calogero IACOLINO 
 
 
Irene PETRUCCELLI 
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ALLEGATO 1 AL VERBALE N. 2 DELLA RIUNIONE DI VALUTAZIONE 

 

Profili curriculari dei candidati in ordine alfabetico, con valutazioni collegiali dei 

profili e attività di ricerca 

 

 

Candidato: CERNIGLIA Luca 

 

Il candidato CERNIGLIA Luca ha conseguito la Laurea Specialistica in Psicologia 

Clinica nel 2003 e il Dottorato di Ricerca in Psicologia nel 2010 nel SSD PSIC-04/A 

(già M-PSI/07, ovvero altra area psicologica pertinente al settore concorsuale 11/E4), 

presso l’Università di Roma la Sapienza. Dal 2020 è Professore Associato e 

precedentemente (2015 – 2020) RTDA in area PSIC-04/A, presso l'Università 

Telematica Internazionale Uninettuno, Facoltà di Psicologia. Il candidato riporta 

numerose esperienze didattiche di livello universitario in altra area psicologica 

pertinente al settore concorsuale del bando (PSIC-04/A). Gli interessi di ricerca del 

candidato spaziano su diverse tematiche pienamente attinenti con il SSD del bando, tra 

cui: disturbi alimentari infantili, dipendenze comportamentali, epigenetica, esperienze 

traumatiche (in adulti, adolescenti e bambini), trasmissione transgenerazionale del 

rischio psicopatologico, comportamenti empatici e di aiuto, funzionamento emotivo-

comportamentale in bambini e adolescenti in campioni clinici e non-clinici. Il profilo 

del candidato è caratterizzato da numerose esperienze di partecipazione congressi 

nazionali e internazionali. Il candidato riporta la partecipazione a gruppi di ricerca 

nazionali e internazionali, in alcuni casi con ruolo di coordinamento, in alcuni casi si è 

trattato di progetti finanziati da bandi competitivi, su tematiche spesso congruenti con il 

raggruppamento disciplinare.  Il candidato è membro di società scientifiche, anche con 

ruoli di coordinamento, è editor e revisore editoriale di riviste peer-review e ha ricevuto 

un premio per l’attività scientifica.  

 

Dalla valutazione delle pubblicazioni emerge quanto segue: 

- Congruenza dell’attività del candidato con il settore concorsuale: le 

pubblicazioni presentate dal candidato sono pienamente congruenti con il settore 

scientifico disciplinare del bando, focalizzandosi affrontando tematiche relative 

alla psicopatologia dello sviluppo, all’interazione tra fattori individuali, 

relazionali e contestuali e agli esiti clinici in specifiche condizioni di rischio, 

attraverso studi empirici anche di tipo longitudinale. 

- Originalità, rilievo, rigore metodologico e continuità della produzione 

scientifica: l’originalità e il rigore metodologico corrispondono agli standard 

scientifici del SSD. Buona la continuità temporale delle pubblicazioni nel corso 

degli anni. 

- Rilevanza scientifica della collocazione editoriale di ciascuna pubblicazione e 

sua diffusione all'interno della comunità scientifica: tutte le pubblicazioni 

presentate sono su riviste di livello Q1. 
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- Apporto individuale del candidato nei lavori in collaborazione: L’apporto del 

candidato è riconoscibile e rilevante (il candidato è sempre primo o ultimo 

autore). 

Dalla consultazione di banche dati internazionali (Scopus), il numero complessivo di 

pubblicazioni è di 155, con 3.319 citazioni e indice di Hirsch pari a 37. 

Nel complesso, le attività di ricerca sono congruenti con il SSD del bando mentre le 

attività didattiche riguardano principalmente altra area psicologica pertinente al settore 

concorsuale del bando (PSIC-04/A). Il profilo scientifico complessivo del candidato è 

pienamente adeguato al ruolo previsto dal bando, tenuto conto della consistenza 

complessiva della produzione scientifica, l'intensità e la continuità temporale della 

stessa, esperienze di partecipazione congressi nazionali e internazionali, della 

partecipazione e coordinamento a gruppi di ricerca nazionali e internazionali, della 

partecipazione a comitati editoriali, del coinvolgimento nel contesto internazionale della 

ricerca, dai premi attribuiti da società scientifiche. Le pubblicazioni presentate 

rispondono pienamente agli standard di eccellenza richiesti dall’Ateneo, tenuto 

complessivamente conto della originalità, rilievo, rigore metodologico e continuità della 

produzione scientifica, rilevanza scientifica della collocazione editoriale, apporto 

individuale. Alla luce di ciò, la commissione valuta il candidato come idoneo al ruolo 

previsto dal bando.  

 

 

Candidata: CIMINO Silvia 

 

La candidata CIMINO Silvia ha conseguito la Laurea in Psicologia nel 2000 e il 

Dottorato di Ricerca in Psicologia nel 2005 su tematiche attinenti al SSD del bando, 

presso l’Università di Roma la Sapienza.  È stata assegnista biennale presso l’Università 

degli Studi di Foggia, su tematiche riguardanti aree di ricerca psicologica differenti 

rispetto a quelle del bando, e successivamente assegnista biennale presso la Sapienza 

Università degli Studi di Roma, su tematiche in altra area psicologica pertinente al 

settore concorsuale del bando (PSIC-04/A). Nel 2008 ha avuto un contratto biennale da 

ricercatore a tempo determinato presso l'Università Telematica Internazionale 

Uninettuno in area psicologica differente da quella del bando. Dal 2010 ha avuto un 

contratto da ricercatore a tempo indeterminato nel SSD del bando presso la Sapienza 

Università degli Studi di Roma, per poi proseguire con il ruolo di professore associato a 

partire dal 2019. La candidata riporta numerose esperienze didattiche di livello 

universitario, di cui numerose congruenti al settore concorsuale del bando. Nell’ambito 

della Psicologia Clinica, ha condotto ricerche teoriche, sperimentali e cliniche sulla 

vulnerabilità e il disagio psichico, con particolare attenzione all’età evolutiva, alle 

famiglie e ai contesti scolastici e sanitari. Ha approfondito i processi relazionali, la 

genitorialità a rischio e l’impatto della psicopatologia genitoriale sullo sviluppo 

affettivo, anche nei suoi correlati epigenetici. Si è occupata inoltre di disturbi alimentari 

infantili in studi longitudinali e del rischio psicopatologico in adolescenza. Il profilo 

della candidata è caratterizzato da numerose esperienze di partecipazione congressi 

nazionali e internazionali. La candidata riporta la partecipazione a gruppi di ricerca 

nazionali e internazionali su tematiche spesso congruenti con il raggruppamento 



 
 
 D.M. 10 05 06 G.U. n° 134 del 12 06 06, Supp. Or. N° 142 

 

5 

 

disciplinare, in alcuni casi con ruolo di coordinamento e in alcuni casi si è trattato di 

progetti finanziati da bandi competitivi.  La candidata è membro di società scientifiche, 

è editor e revisore editoriale di riviste peer-reviewed e ha ricevuto due premi per 

l’attività scientifica.  

 

Dalla valutazione delle pubblicazioni emerge quanto segue: 

- Congruenza dell’attività del candidato con il settore concorsuale: le 

pubblicazioni presentate dalla candidata sono pienamente congruenti con il 

settore scientifico disciplinare del bando, focalizzandosi sui processi 

psicopatologici in età evolutiva, sulle dinamiche relazionali familiari e sui fattori 

di rischio e protezione coinvolti nelle traiettorie dello sviluppo individuale della 

psicopatologia. 

- Originalità, rilievo, rigore metodologico e continuità della produzione 

scientifica: l’originalità e il rigore metodologico corrispondono agli standard 

scientifici del SSD. Buona la continuità temporale delle pubblicazioni nel corso 

degli anni. 

- Rilevanza scientifica della collocazione editoriale di ciascuna pubblicazione e 

sua diffusione all'interno della comunità scientifica: tutte le pubblicazioni 

presentate sono su riviste di livello Q1. 

- Apporto individuale del candidato nei lavori in collaborazione: L’apporto della 

candidata è riconoscibile e rilevante (la candidata è sempre primo o ultimo 

autore). 

Dalla consultazione di banche dati internazionali (Scopus), il numero complessivo di 

pubblicazioni è di 161, con 3.311 citazioni e indice di Hirsch pari a 40. 

Nel complesso, le attività di ricerca e le precedenti esperienze didattiche sono 

congruenti con il SSD del bando (PSIC-04/B). Il profilo scientifico complessivo della 

candidata è pienamente adeguato al ruolo previsto dal bando, tenuto conto della 

consistenza complessiva della produzione scientifica, l'intensità e la continuità 

temporale della stessa, esperienze di partecipazione congressi nazionali e internazionali, 

della partecipazione e coordinamento a gruppi di ricerca nazionali e internazionali, della 

partecipazione a comitati editoriali, del coinvolgimento nel contesto internazionale della 

ricerca, dai premi attribuiti da società scientifiche. Le pubblicazioni presentate 

rispondono pienamente agli standard di eccellenza richiesti dall’Ateneo, tenuto 

complessivamente conto della originalità, rilievo, rigore metodologico e continuità della 

produzione scientifica, rilevanza scientifica della collocazione editoriale, apporto 

individuale. Alla luce di ciò, la commissione valuta la candidata come idonea al ruolo 

previsto dal bando.  

 
 

Candidato: DAZZI Federico 
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Il candidato DAZZI Federico ha conseguito la Laurea in Medicina e Chirurgia nel 2007 

e attualmente è in corso un Dottorato di Ricerca in Neuroscienze Clinico/Sperimentali e 

Psichiatria, presso l’Università di Roma la Sapienza. Dal 2012 al 2018 è stato 

ricercatore a tempo determinato presso l’Università G. Marconi, nel settore M-PSI/02 

(attuale 11/PSIC-02). Dal 2017 al 2024, il candidato riporta numerose esperienze 

didattiche di livello universitario, con incarichi annuali presso l’Università LUMSA, 

nell’area del settore concorsuale del bando.  Gli interessi di ricerca, pur presentando 

alcune tematiche interdisciplinari potenzialmente collegate al settore oggetto del bando, 

si collocano prevalentemente nell’ambito psicodiagnostico, psichiatrico e 

neuroscientifico focalizzandosi sulla valutazione e gestione del paziente in contesti 

psichiatrici. Il profilo del candidato è caratterizzato da esperienze di partecipazione 

congressi prevalentemente nazionali. Il candidato riporta la partecipazione a gruppi di 

ricerca nazionali e internazionali, su tematiche nell’ambito psicodiagnostico, 

psichiatrico e neuroscientifico. Infine, il candidato riporta e esperienze di revisore 

editoriale in riviste e ha ricevuto due premi per l’attività scientifica.  

 

- Congruenza dell’attività del candidato con il settore concorsuale: le 

pubblicazioni presentate dal candidato risultano parzialmente congruenti con il 

settore scientifico-disciplinare oggetto del bando. Le tematiche trattate sono 

prevalentemente riconducibili alla psicopatologia; tuttavia, solo in alcuni lavori 

vengono approfonditi gli aspetti propriamente psicologici, mentre in altri 

l’attenzione appare maggiormente focalizzata sulla gestione e sulla valutazione 

psichiatrica del paziente. 

- Originalità, rilievo, rigore metodologico e continuità della produzione 

scientifica: la qualità della produzione scientifica risulta complessivamente 

adeguata, con contributi che variano nei livelli di originalità. Il rigore 

metodologico si colloca entro gli standard del SSD. La continuità temporale 

della produzione scientifica risulta non del tutto regolare. 

- Rilevanza scientifica della collocazione editoriale di ciascuna pubblicazione e 

sua diffusione all'interno della comunità scientifica: sette delle pubblicazioni 

presentate sono in riviste di livello Q1, una pubblicazione è su rivista di livello 

Q3, nei rimanenti casi si tratta di volumi). 

- Apporto individuale del candidato nei lavori in collaborazione: L’apporto del 

candidato è quasi sempre riconoscibile e rilevante (il candidato è quasi sempre 

primo, secondo o ultimo autore, tranne in un caso dove ha una posizione di 

minor rilievo). 

Dalla consultazione di banche dati internazionali (Scopus), il numero complessivo di 

pubblicazioni è di 15, con 496 citazioni e indice di Hirsch pari a 9. 

Nel complesso, le attività di ricerca e le precedenti esperienze didattiche sono 

parzialmente congruenti con il SSD del bando (PSIC-04/B). Il profilo scientifico 
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complessivo del candidato è sufficientemente adeguato al ruolo previsto dal bando, 

tenuto conto della consistenza complessiva della produzione scientifica, l'intensità e la 

continuità temporale della stessa, esperienze di partecipazione congressi nazionali e 

internazionali, della partecipazione e coordinamento a gruppi di ricerca nazionali e 

internazionali, della partecipazione a comitati editoriali, del coinvolgimento nel contesto 

internazionale della ricerca, dai premi attribuiti da società scientifiche. Le pubblicazioni 

presentate rispondono sufficientemente agli standard di eccellenza richiesti dall’Ateneo, 

tenuto complessivamente conto della originalità, rilievo, rigore metodologico e 

continuità della produzione scientifica, rilevanza scientifica della collocazione 

editoriale, apporto individuale. Alla luce di ciò, la commissione valuta il candidato 

come idoneo al ruolo previsto dal bando.  

 

 

Candidato: DE VINCENZO Francesco 

 

Il candidato DE VINCENZO Francesco ha conseguito la Laurea Triennale in Scienze e 

Tecniche Psicologiche, Università degli Studi di Parma, nel 2014, la laurea magistrale 

in Psicologia – Indirizzo Clinico e di Comunità, presso Università Europea di Roma, nel 

2017. Nel 2022 ha conseguito il Dottorato di Ricerca in “Persona e Benessere fra 

Diritto, Etica e Psicologia” presso Università Europea di Roma, con tematica 

congruente al SSD del bando. Dal 2023 al 2025 è stato assegnista di ricerca post-doc 

presso Università Europea di Roma, con tematica nel SSD PSIC-04/B (ex M-PSI/08). 

Dal 2021 ad oggi, il candidato riporta numerose esperienze didattiche di livello 

universitario (corsi di laurea e corsi di dottorato), con diversi incarichi didattici nel SSD 

del bando. L’attività di ricerca si concentra su tematiche pienamente attinenti con il 

SSD del bando, con focus sui processi psicologici implicati nell’adattamento alla 

malattia cronica e oncologica, con particolare attenzione a mindfulness, regolazione 

emotiva, distress esistenziale, dignità e qualità della vita. Tali temi sono studiati in 

contesti clinico-sanitari (oncologia, reumatologia, cure palliative) e in ambito evolutivo-

scolastico, valutando l’efficacia di interventi psicologici e i meccanismi che influenzano 

benessere e salute. Il profilo del candidato è caratterizzato da esperienze di 

partecipazione congressi prevalentemente nazionali. Il candidato riporta la 

partecipazione a gruppi di ricerca prevalentemente nazionali, in alcuni casi con ruolo di 

coordinamento. Il candidato è membro di società scientifiche ed ha precedenti 

esperienze in qualità di editor e revisore editoriale di riviste peer-review.  

 

Dalla valutazione delle pubblicazioni emerge quanto segue: 

 

- Congruenza dell’attività del candidato con il settore concorsuale: le 

pubblicazioni presentate dal candidato sono pienamente congruenti con il settore 

scientifico disciplinare del bando, focalizzandosi prevalentemente sul tema 

dell’intervento psicologico clinico in ambito sanitario e ospedaliero, con 

particolare attenzione all’adattamento a malattie croniche, oncologiche e al fine 

della vita. 
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- Originalità, rilievo, rigore metodologico e continuità della produzione 

scientifica: l’originalità e il rigore metodologico corrispondono agli standard 

scientifici del SSD. Buona la continuità temporale delle pubblicazioni nel corso 

degli anni. 

- Rilevanza scientifica della collocazione editoriale di ciascuna pubblicazione e 

sua diffusione all'interno della comunità scientifica: quattro delle pubblicazioni 

presentate sono su riviste di livello Q1, le restanti otto sono su riviste di livello 

Q2. 

- Apporto individuale del candidato nei lavori in collaborazione: L’apporto del 

candidato non è sempre riconoscibile e rilevante (primo, secondo oppure ultimo 

autore in circa 2/3 delle pubblicazioni). 

Dalla consultazione di banche dati internazionali (Scopus), il numero complessivo di 

pubblicazioni è di 24, con 343 citazioni e indice di Hirsch pari a 10. 

Nel complesso, le attività di ricerca e le precedenti esperienze didattiche sono 

pienamente congruenti con il SSD del bando (PSIC-04/B). Il profilo scientifico 

complessivo del candidato è adeguato al ruolo previsto dal bando, tenuto conto della 

consistenza complessiva della produzione scientifica, l'intensità e la continuità 

temporale della stessa, esperienze di partecipazione congressi nazionali e internazionali, 

della partecipazione e coordinamento a gruppi di ricerca nazionali e internazionali, della 

partecipazione a comitati editoriali, del coinvolgimento nel contesto internazionale della 

ricerca, dai premi attribuiti da società scientifiche. Le pubblicazioni presentate 

rispondono agli standard di eccellenza richiesti dall’Ateneo, tenuto complessivamente 

conto della originalità, rilievo, rigore metodologico e continuità della produzione 

scientifica, rilevanza scientifica della collocazione editoriale, apporto individuale. Alla 

luce di ciò, la commissione valuta il candidato come idoneo al ruolo previsto dal bando.  

 

 

Candidato: ELEUTERI Stefano 

 

Il candidato ELEUTERI Stefano ha conseguito la Laurea Specialistica a indirizzo 

“Psicologia dinamica e clinica dell’infanzia, dell’adolescenza e della famiglia” nel 2009 

presso la Sapienza Università di Roma e il Dottorato di Ricerca in Dottorato di Ricerca 

in Psicologia sociale, dello sviluppo e ricerca educativa (SSD M-PSI/03, M-PSI/04, M-

PSI/05) nel 2018 presso la Sapienza Università di Roma. Dal 2025 è Ricercatore nel 

SSD del presente bando presso l’Universitas Mercatorum. Il candidato riporta numerose 

esperienze didattiche di livello universitario in diverse aree psicologiche, incluse 

esperienze nel SSD del bando. Gli interessi di ricerca del candidato spaziano su diverse 

tematiche pienamente attinenti al SSD del bando, collocandosi principalmente 

nell’ambito della sessuologia (ad esempio parafilie, disforia di genere, omofobia e 

bullismo omofobico, salute e disfunzioni sessuali) e della criminologia penitenziaria, 

declinate in una prospettiva di benessere psicologico e di intervento clinico. Il profilo 

del candidato è caratterizzato da numerosissime esperienze di partecipazione, anche in 

qualità di invited speaker, e di organizzazione di congressi nazionali e internazionali. Il 
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candidato riporta la partecipazione a gruppi di ricerca nazionali e internazionali, in due 

casi con ruolo di coordinamento, in alcuni casi si è trattato di progetti finanziati da 

bandi competitivi, su tematiche congruenti con il raggruppamento disciplinare.  Il 

candidato è membro di società scientifiche, anche con diversi ruoli di coordinamento, 

anche a livello internazionale, ha svolto il ruolo di revisore editoriale e di Guest Editor 

per numerosi Special Issues di riviste internazionali indicizzate su tematiche pertinenti 

al SSD del presente bando. Inoltre, ha ricevuto tre premi per l’attività scientifica. 

 

Dalla valutazione delle pubblicazioni emerge quanto segue: 

 

- Congruenza dell’attività del candidato con il settore concorsuale: le 

pubblicazioni presentate dal candidato sono pienamente congruenti con il settore 

scientifico disciplinare del bando, focalizzandosi su psicopatologia e benessere, 

con l’approfondimento nello specifico di temi come la salute sessuale e le 

disfunzioni sessuali, i disturbi del comportamento alimentare e le parafilie. 

- Originalità, rilievo, rigore metodologico e continuità della produzione 

scientifica: l’originalità e il rigore metodologico corrispondono agli standard 

scientifici del SSD. Buona la continuità temporale delle pubblicazioni nel corso 

degli anni. 

- Rilevanza scientifica della collocazione editoriale di ciascuna pubblicazione e 

sua diffusione all'interno della comunità scientifica: una pubblicazione 

presentata risulta su rivista di livello Q1, sei pubblicazioni su rivista di livello 

Q2, una pubblicazione su rivista di livello Q3 e quattro pubblicazioni su rivista 

di livello Q4. 

- Apporto individuale del candidato nei lavori in collaborazione: l’apporto del 

candidato è riconoscibile e rilevante (il candidato è quasi sempre primo o ultimo 

autore). 

Dalla consultazione di banche dati internazionali (Scopus), il numero complessivo di 

pubblicazioni è di 63, con 497 citazioni e indice di Hirsch pari a 14. 

Nel complesso, le attività di ricerca e le precedenti esperienze didattiche del candidato 

sono pienamente congruenti con il SSD del bando (PSIC-04/B). Il profilo scientifico 

complessivo del candidato è pienamente adeguato al ruolo previsto dal bando, tenuto 

conto della consistenza complessiva della produzione scientifica, l'intensità e la 

continuità temporale della stessa, esperienze di partecipazione congressi nazionali e 

internazionali, della partecipazione e coordinamento a gruppi di ricerca nazionali e 

internazionali, della partecipazione a comitati editoriali, del coinvolgimento nel contesto 

internazionale della ricerca, dai premi attribuiti da società scientifiche. Le pubblicazioni 

presentate rientrano negli standard di eccellenza richiesti dall’Ateneo, tenuto 

complessivamente conto della originalità, rilievo, rigore metodologico e continuità della 

produzione scientifica, rilevanza scientifica della collocazione editoriale, apporto 

individuale. Alla luce di ciò, la commissione valuta il candidato come idoneo al ruolo 
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previsto dal bando.  

 

 

Candidato: FRISONE Fabio 

Il candidato Frisone Fabio ha conseguito nel 2017 la Laurea Magistrale in Psicologia 

(LM-51) presso l’Università degli Studi di Messina e nel 2021 il Dottorato di Ricerca in 

Scienze Cognitive, XXXIV Ciclo Dipartimento COSPECS dello stesso Ateneo. Dal 

2023 dichiara di svolgere il ruolo di Assegnista di Ricerca presso l’Università Cattolica 

del Sacro Cuore di Milano su tematiche pertinenti al SSD del bando. Il candidato riporta 

numerose esperienze didattiche di livello universitario in diverse aree psicologiche, 

incluse esperienze nel SSD del bando. Gli interessi di ricerca del candidato spaziano su 

diverse tematiche pienamente attinenti con il SSD del bando, includendo principalmente 

i temi dell’uso innovativo delle nuove tecnologie nell’intervento clinico, in relazione 

anche alle dipendenze comportamentali. Il profilo del candidato presenta esperienze di 

partecipazione a congressi sia nazionali che internazionali. Il candidato riporta la 

partecipazione a diversi gruppi di ricerca nazionali e internazionali, anche con ruoli di 

coordinamento, impegnati su tematiche congruenti con il raggruppamento disciplinare. 

Il candidato è membro di società scientifiche e ha partecipato a comitati editoriali di 

riviste indicizzate su temi pertinenti al SSD.  

 

 

Dalla valutazione delle pubblicazioni emerge quanto segue: 

 

- Congruenza dell’attività del candidato con il settore concorsuale: le 

pubblicazioni presentate dal candidato sono pienamente congruenti con il settore 

scientifico disciplinare del bando focalizzandosi sull’uso innovativo delle nuove 

tecnologie nei contesti applicativi della psicologia clinica, con applicazioni 

anche, ma non solo, nel settore delle dipendenze comportamentali. 

- Originalità, rilievo, rigore metodologico e continuità della produzione 

scientifica: l’originalità e il rigore metodologico corrispondono agli standard 

scientifici del SSD. Buona la continuità temporale delle pubblicazioni nel corso 

degli anni. 

- Rilevanza scientifica della collocazione editoriale di ciascuna pubblicazione e 

sua diffusione all'interno della comunità scientifica: sette pubblicazioni 

presentate risultano in riviste di fascia Q1, quattro pubblicazioni in riviste di 

livello Q2 e una pubblicazione in rivista di livello Q3. 

- Apporto individuale del candidato nei lavori in collaborazione: L’apporto del 

candidato è riconoscibile e rilevante (il candidato è sempre primo o secondo 

autore). 

Dalla consultazione di banche dati internazionali (Scopus), il numero complessivo di 

pubblicazioni è di 49, con 427 citazioni e indice di Hirsch pari a 15. 
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Nel complesso, le attività di ricerca e le precedenti esperienze didattiche sono 

pienamente congruenti con il SSD del bando (PSIC-04/B). Il profilo scientifico 

complessivo del candidato è adeguato al ruolo previsto dal bando, tenuto conto della 

consistenza complessiva della produzione scientifica, l'intensità e la continuità 

temporale della stessa, esperienze di partecipazione congressi nazionali e internazionali, 

della partecipazione e coordinamento a gruppi di ricerca nazionali e internazionali, della 

partecipazione a comitati editoriali, del coinvolgimento nel contesto internazionale della 

ricerca, dai premi attribuiti da società scientifiche. Le pubblicazioni presentate 

rispondono pienamente agli standard di eccellenza richiesti dall’Ateneo, tenuto 

complessivamente conto della originalità, rilievo, rigore metodologico e continuità della 

produzione scientifica, rilevanza scientifica della collocazione editoriale, apporto 

individuale. Alla luce di ciò, la commissione valuta il candidato come idoneo al ruolo 

previsto dal bando.  

 

 

Candidato: MATIZ Alessio 

Il candidato Matiz Alessio nel 2005 ha conseguito la Laurea in Ingegneria Elettronica 

(indirizzo Automazione) presso l’Università degli Studi di Udine. Nel 2017 consegue il 

Dottorato in Scuola Superiore S. Anna Pisa in Telecommunications, Computer 

Engineering, and Emerging Digital Technologies. Nel 2025 consegue il Dottorato in 

Psychology and Social Neuroscience presso l’Università la Sapienza di Roma. 

Attualmente dichiara di svolgere il ruolo di Assegnista di ricerca nel SSD del bando 

presso l’Università degli Studi di Udine. Il candidato riporta esperienze didattiche di 

livello universitario, incluse esperienze di titolarità di insegnamenti nel SSD del bando. 

Gli interessi di ricerca del candidato sono congruenti con in SSD del bando 

focalizzandosi soprattutto sugli effetti della mindfulness sulla salute mentale a scuola, 

sulle persone affette da tumori o sui dipendenti da alcol, sull’impatto del Convid-19 

sulla salute mentale e affettiva di soggetti in età evolutiva. Il profilo del candidato è 

caratterizzato da numerose esperienze di partecipazione a congressi nazionali e in 

qualche occasione internazionali. Il candidato riporta la partecipazione a diversi gruppi 

di ricerca nazionali, impegnati su tematiche congruenti con il raggruppamento 

disciplinare, in un caso anche con ruolo di coordinamento. Il candidato è membro di 

società scientifiche e ha partecipato a comitati editoriali di riviste indicizzate su temi 

pertinenti al SSD.  

 

Dalla valutazione delle pubblicazioni emerge quanto segue: 

 

- Congruenza dell’attività del candidato con il settore concorsuale: le 

pubblicazioni presentate dal candidato sono pienamente congruenti con il settore 

scientifico disciplinare del bando focalizzandosi sull’intervento psicologico-

clinico basato sulle tecniche di mindfulness e sul benessere psicologico. 
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- Originalità, rilievo, rigore metodologico e continuità della produzione 

scientifica: l’originalità e il rigore metodologico corrispondono agli standard 

scientifici del SSD. Buona la continuità temporale delle pubblicazioni nel corso 

degli anni. 

- Rilevanza scientifica della collocazione editoriale di ciascuna pubblicazione e 

sua diffusione all'interno della comunità scientifica: nove delle pubblicazioni 

presentate sono su riviste di livello Q1, le restanti quattro sono di livello Q2. 

- Apporto individuale del candidato nei lavori in collaborazione: L’apporto del 

candidato è riconoscibile e rilevante (è quasi sempre primo, secondo o ultimo 

autore). 

Dalla consultazione di banche dati internazionali (Scopus), il numero complessivo di 

pubblicazioni è di 34, con 598 citazioni e indice di Hirsch pari a 12. 

Nel complesso, nonostante il profilo di partenza si situi in un’area differente da quella 

del SSD del bando, vi sono attività di ricerca e precedenti esperienze didattiche 

pienamente congruenti con il SSD del bando (PSIC-04/B). Il profilo scientifico 

complessivo del candidato è adeguato al ruolo previsto dal bando, tenuto conto della 

consistenza complessiva della produzione scientifica, l'intensità e la continuità 

temporale della stessa, esperienze di partecipazione congressi nazionali e internazionali, 

della partecipazione e coordinamento a gruppi di ricerca nazionali e internazionali, della 

partecipazione a comitati editoriali, del coinvolgimento nel contesto internazionale della 

ricerca, dai premi attribuiti da società scientifiche. Le pubblicazioni presentate 

rispondono agli standard di eccellenza richiesti dall’Ateneo, tenuto complessivamente 

conto della originalità, rilievo, rigore metodologico e continuità della produzione 

scientifica, rilevanza scientifica della collocazione editoriale, apporto individuale. Alla 

luce di ciò, la commissione valuta il candidato come idoneo al ruolo previsto dal bando.  

 

 

Candidata: QUINTO Rossella Mattea 

 

La candidata Quinto Rossella Mattea ha conseguito la Laurea Magistrale in Psicologia – 

Indirizzo Clinico e di Comunità presso l’Università Europea di Roma nel 2017 e un 

Dottorato di Ricerca in Persona e Benessere tra Diritto, Etica e Psicologia – XXXIV 

Ciclo presso lo stesso Ateneo nel 2022. Dal giugno 2023 ricopre la posizione di 

Assegnista di ricerca (11/PSI-04/B) presso l’Università Europea di Roma. La candidata 

riporta esperienze didattiche di livello universitario (3 insegnamenti a contratto dal 2022 

ad oggi), congruenti con il SSD del bando. Ha condotto ricerche in psicosomatica e 

psicologia della salute su pazienti con malattie croniche, focalizzandosi sulle risorse 

psicologiche per promuovere il benessere e ridurre lo stress. Si è occupata inoltre di 

regolazione emotiva, alessitimia, somatizzazione in medicina generale e del ruolo dello 

psicologo nelle cure palliative. Gli interessi di ricerca risultano, dunque, congruenti con 

gli interessi interdisciplinari del raggruppamento. Il profilo della candidata è 

caratterizzato da esperienze di partecipazione a congressi nazionali e di una 

presentazione orale ad evento internazionale. La candidata riporta la partecipazione a 
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gruppi di ricerca caratterizzati da collaborazioni nazionali e internazionali. La candidata 

è membro di società scientifiche ed ha una precedente esperienza in qualità di editor e 

revisore editoriale di riviste peer-review.  

 

Dalla valutazione delle pubblicazioni emerge quanto segue: 

 

- Congruenza dell’attività della candidata con il settore concorsuale: le 

pubblicazioni presentate dal candidato sono pienamente congruenti con il settore 

scientifico disciplinare del bando, focalizzandosi prevalentemente disturbi 

dermatologici sulla salute mentale, affettiva e relazionale, con studi sui disturbi 

dell’ansia, sulla mindfulness e sul supporto psicologico a pazienti terminali. 

- Originalità, rilievo, rigore metodologico e continuità della produzione 

scientifica: l’originalità e il rigore metodologico corrispondono agli standard 

scientifici del SSD. Buona la continuità temporale delle pubblicazioni nel corso 

degli anni. 

- Rilevanza scientifica della collocazione editoriale di ciascuna pubblicazione e 

sua diffusione all'interno della comunità scientifica: nove delle pubblicazioni 

presentate sono su riviste di livello Q1, le restanti tre sono su riviste di livello 

Q2. 

- Apporto individuale del candidato nei lavori in collaborazione: L’apporto del 

candidato è sempre riconoscibile e rilevante (primo, secondo oppure ultimo 

autore). 

Dalla consultazione di banche dati internazionali (Scopus), il numero complessivo di 

pubblicazioni è di 23, con 258 citazioni e indice di Hirsch pari a 10. 

Nel complesso, le attività di ricerca e le precedenti esperienze didattiche sono 

pienamente congruenti con il SSD del bando (PSIC-04/B). Il profilo scientifico 

complessivo della candidata è adeguato al ruolo previsto dal bando, tenuto conto della 

consistenza complessiva della produzione scientifica, l'intensità e la continuità 

temporale della stessa, esperienze di partecipazione congressi nazionali e internazionali, 

della partecipazione e coordinamento a gruppi di ricerca nazionali e internazionali, della 

partecipazione a comitati editoriali, del coinvolgimento nel contesto internazionale della 

ricerca, dai premi attribuiti da società scientifiche. Le pubblicazioni presentate 

rispondono agli standard di eccellenza richiesti dall’Ateneo, tenuto complessivamente 

conto della originalità, rilievo, rigore metodologico e continuità della produzione 

scientifica, rilevanza scientifica della collocazione editoriale, apporto individuale. Alla 

luce di ciò, la commissione valuta la candidata come idonea al ruolo previsto dal bando.  

 
 

Candidata: RANIERI Jessica 
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La candidata Ranieri Jessica ha conseguito la Laurea Magistrale in Psicologia 

(Indirizzo: Psicologia Applicata, Clinica e della Salute) (LM-51) l’Università 

dell’Aquila nel 2015 e il Dottorato di Ricerca in Medicina Clinica e Sanità Pubblica 

presso L’Università dell’Aquila nel 2020. Dal 01/12/2023 risulta Assegnista di Ricerca 

(IV rinnovo) in Psicologia clinica per l’Area Scientifico Disciplinare M-PSI/08 attuale 

GSS PSIC-04/B (durata 12 mesi) presso il Dipartimento di Medicina clinica, Sanità 

pubblica, Scienze della Vita e dell’Ambiente (MeSVA) dell’Università dell’Aquila. Nel 

complesso, il percorso accademico precedente riguarda ambiti di ricerca congruenti con 

gli interessi scientifici del raggruppamento disciplinare. La candidata riporta esperienze 

didattiche di livello universitario nel SSD del bando. Gli interessi di ricerca della 

candidata si focalizzano soprattutto su temi di psicologia della salute, in particolare sulle 

tematiche relative alla resilienza in oncologia, ma si è occupata anche della resilenza 

negli studenti, del self body-management, di tecnofobia e ansia, nonché dell’impatto 

della Pandemia da Covid-19 sullo studio nei giovani e il PTSD negli operatori sanitari. 

Risultano dunque di buon livello di congruenza con gli interessi interdisciplinari del 

raggruppamento disciplinare. Il profilo della candidata è caratterizzato da esperienze di 

partecipazione a congressi nazionali e internazionali dal 2015 al 2023. La candidata 

riporta la partecipazione a diversi gruppi di ricerca nazionali e internazionali, impegnati 

su tematiche congruenti con il raggruppamento disciplinare. La candidata dichiara di 

svolgere il ruolo di reviewer dal 2021 per riviste indicizzate su temi pertinenti al settore. 

La candidata ha ricevuto un premio nel 2020 attribuito da società scientifica. 

 

Dalla valutazione delle pubblicazioni emerge quanto segue: 

 

- Congruenza dell’attività del candidato con il settore concorsuale: le 

pubblicazioni presentate dal candidato sono pienamente congruenti con il settore 

scientifico disciplinare del bando situandosi principalmente nell’ambito della 

psicologia della salute e psico-oncologia, declinate principalmente all’interno di 

una cornice concettuale volta all’intervento clinico nei contesti ospedalieri. 

- Originalità, rilievo, rigore metodologico e continuità della produzione 

scientifica: l’originalità e il rigore metodologico corrispondono agli standard 

scientifici del SSD. Buona la continuità temporale delle pubblicazioni nel corso 

degli anni. 

- Rilevanza scientifica della collocazione editoriale di ciascuna pubblicazione e 

sua diffusione all'interno della comunità scientifica: cinque pubblicazioni 

presentate sono su riviste di livello Q2, due pubblicazioni in riviste di livello Q1 

e quattro pubblicazioni in riviste di livello Q3. 

- Apporto individuale del candidato nei lavori in collaborazione: L’apporto della 

candidata è riconoscibile e rilevante (la candidata è sempre prima o ultima 

autrice). 

Dalla consultazione di banche dati internazionali (Scopus), il numero complessivo di 

pubblicazioni è di 45, con 572 citazioni e indice di Hirsch pari a 14. 
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Nel complesso, le attività di ricerca e le precedenti esperienze didattiche della candidata 

sono pienamente congruenti con il SSD del bando (PSIC-04/B). Il profilo scientifico 

complessivo della candidata è adeguato al ruolo previsto dal bando, tenuto conto della 

consistenza complessiva della produzione scientifica, l'intensità e la continuità 

temporale della stessa, esperienze di partecipazione congressi nazionali e internazionali, 

della partecipazione e coordinamento a gruppi di ricerca nazionali e internazionali, della 

partecipazione a comitati editoriali, del coinvolgimento nel contesto internazionale della 

ricerca, dai premi attribuiti da società scientifiche. Le pubblicazioni presentate 

rispondono agli standard di eccellenza richiesti dall’Ateneo, tenuto complessivamente 

conto della originalità, rilievo, rigore metodologico e continuità della produzione 

scientifica, rilevanza scientifica della collocazione editoriale, apporto individuale. Alla 

luce di ciò, la commissione valuta il candidato come idoneo al ruolo previsto dal bando.  
 


