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Procedura valutativa interna riservata agli abilitati nel SSD ANGL-01/C Lingua, tra-
dizione e Linguistica Inglese per la chiamata di un posto di Professore Ordinario 
abilitato in Prima fascia nel SSD ANGL-01/C Lingua, traduzione e linguistica ingle-
se ai sensi dell'art. 24, comma 5 e art. 24, comma 6, Legge 240/2010.  
Codice Procedura: 24/2026    
 
VERBALE N. 2 
Valutazione del profilo e dell'attività di ricerca per ciascun candidato 
 
La Commissione esaminatrice della valutazione indetta con Decreto Rettorale N. 196 
del 25 giugno 2026 per la copertura di n. 1 posto di Professore Ordinario nel settore 
concorsuale in epigrafe nominata con Decreto Rettorale DR 228/2026 e composta dai 
seguenti professori:  
 

Nome e Cognome Fascia GSD SSD Ateneo di appartenenza 

Massimiliano DEMATA I^ 10/ANGL-01  ANGL-01/C  Università degli Studi di 
Catania 

Daniele Maria PEGORARI I^ 10/LICO-01  LICO-01/A  Universitas Mercatorum 

Raffaele SPIEZIA I^ 10/FRAN-01  FRAN-01/B  Universitas Mercatorum 

 
 
avvalendosi di strumenti telematici di lavoro collegiale, si riunisce al completo il gior-
no 07/09/2026 alle ore 9,30. 
Il Presidente informa la Commissione di aver acquisito via posta elettronica dal re-
sponsabile amministrativo del procedimento l'elenco dei candidati alla procedura e la 
documentazione, in formato elettronico, trasmessa dagli stessi. 
Ciascun componente della Commissione, presa visione dell'elenco dei candidati di-
chiara che non sussistono situazioni di incompatibilità, ai sensi degli artt. 51 e 52 c.p.c. 
e dell'art. 5, comma 2, del D. Lgs. 1172/1948, con i candidati stessi. 
Pertanto la candidata alla procedura risulta essere la seguente: 
 

 RASULO Margherita 
 
La Commissione, tenendo conto dei criteri indicati dal bando di indizione della proce-
dura, dell'Allegato 1 al Verbale 1 della presente procedura di selezione, e sulla base 
dell'esame analitico delle pubblicazioni scientifiche, del curriculum e dell'attività didat-
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ALLEGATO 1 AL VERBALE N. 2 DELLA RIUNIONE DI VALUTAZIONE 
Profilo curriculare della candidata, con valutazioni collegiali del profilo e attività di 
ricerca 
 
Candidata: Margherita RASULO 
La candidata prof.ssa Margherita Rasulo è, dal febbraio 2026, Professore Associato 
presso la Facoltà di Scienze della Società e della Comunicazione, Dipartimento di 
Scienze Umane e Sociali, della Universitas Mercatorum  Università Telematica delle 

 
La prof.ssa Rasulo ha conseguito il titolo di dottore di ricerca in Inglese per scopi Spe-
ciali (L-
Studi di Napoli, Federico II.  Nel periodo 2007-2012 ha svolto attività di docenza a con-

Lingua inglese II nel corso di laurea in Mediazione Linguistica. Dal 2012 a febbraio 
2026, in qualità di professore associato del settore scientifico-disciplinare ANGL-01/C 

-
americana, anche con insegnamenti di inglese per finalità specifiche. Dal 26 febbraio 
2026 è titolare di insegnamenti del settore ANGL-01/C presso il Dipartimento di 

triennale e magistrale, con attività relative alla didattica, alla valutazione degli studenti 

sì svolto attività di visiting professor e invited lecturer presso università estere, tra cui 
la University of Mississippi (2023), la Linguistic University of Pyatigorsk (2018, 2019, 
2020) e la University of Innsbruck (2017), con seminari e lezioni su lingua, cultura e 
comunicazione interculturale. 
La candidata ha svolto intensa e costante attività seminariale in dottorati di ricerca e 
master. Tra il 2005 e il 2007 ha svolto attività di ricerca sui processi di apprendimento 

incentrandosi soprattutto su didattica riflessiva e cooperative learning. 

ha svolto anche attività didattica nel Master 
universitario di II livello in Italiano L2. 
La prof.ssa Rasulo ha 

 partecipando dal 2022 al 2026 al Collegio del Dottorato in 
Storia ed Eredità Culturali e continuando attualmente ad esserne parte come membro 
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anche membro della Commissione di Ateneo per la Terza Missione.  
La candidata ha anche svolto attività di Terza Missione attraverso iniziative di forma-
zione, orientamento e divulgazione rivolte al mondo della scuola e ad altri soggetti del 
territorio. Dal 2023 partecipa inoltre ad attività di confronto e diffusione sui temi con-
nessi alla riforma delle Indicazioni Nazionali, dal febbraio 2026 con affiliazione 

 
A partire dal 2001, la prof.ssa Rasulo ha partecipato con continuità a progetti di ricerca 

promosse da istituzioni universitarie e ministeriali. Tra le principali esperienze elencate 
nel CV figurano la partecipazione ai PRIN dedicati ai processi interculturali 

le, nonché a progetti di Ateneo sui processi di apprendimento linguistico, sulla comu-
nicazione interculturale e sulle varietà linguistiche. Dal 2018 al 2020 ha diretto un pro-
getto di ricerca internazionale che coinvolgeva 
te University, progetto che aveva come tema i rapporti culturali e linguistici tra Italia e 
Russia. È inoltre membro fondatore e componente del comitato scientifico del Consor-
zio interuniversitario I-LAND  Language, Identity and Diversity. Dal 2023 al febbraio 
2026 ha ricoperto il ruolo di Associate Investigator nel PRIN 2022 ECHOES. English 
Studies to Contrast Hate Online and Enhance Solidarity

 
Dal 2012 al 2025 la candidata ha partecipato a numerosi convegni nazionali e interna-
zionali. I suoi contributi erano inizialmente dedicati alla didattica linguistica, al CLIL e 

si è concentrata soprattutto sul discorso politico e mediatico, con particolare attenzione 
a populismo, radicalizzazione, teorie del complotto e hate speech. Più recentemente, le 
relazioni presentate ai convegni hanno approfondito le dinamiche comunicative e iden-
titarie negli ambienti digitali, con riferimento alle emozioni, alle narrazioni online e alle 
forme di cittadinanza digitale. Nel 2022 ha inoltre partecipato come plenary speaker a 

stico. Dal 2013 al 2025 ha inoltre fatto parte dei comitati scientifici di numerosi conve-
gni nazionali e internazionali, dedicati prevalentemente alla linguistica, alla comunica-
zione interculturale e al discorso politico e digitale. 
La produzione scientifica della candidata, sviluppata con continuità dal 2008 al 2026, 
comprende 46 pubblicazioni, di cui 3 monografie, tutte a firma singola, 1 curatela in 
collaborazione, 23 articoli in rivista (17 a firma singola e 6 in collaborazione) e 19 capi-
toli di volume (16 a firma singola e 3 in collaborazione). Tra gli articoli, 18 risultano 
pubblicati in riviste indicate come di fascia A. La produzione riflette una progressiva 
evoluzione degli interessi di ricerca. Una prima fase è stata prevalentemente dedicata 
alla linguistica applicata e alla didattica della lingua inglese, con studi 
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one specialistica. A partire dal-

politico e digitale, con ricerche sul populismo, sulla radicalizzazione e sulle rappresen-
tazioni identitarie. Negli anni più recenti assumono particolare rilievo la disinforma-

ambienti digitali, fino agli studi sulle narrazioni di genere e sulle forme di controllo 
affettivo online.  Le tre monografie testimoniano tale sviluppo, passando dallo studio 

Highlights of ESP in the Arts and Humanities, 2014), 
Language First. Analyzing Online Discourse, 2018), fino alla 

Master Narratives of Hate Speech, 2023). La 
produzione presenta una significativa collocazione sia nazionale sia internazionale, con 
contributi pubblicati presso editori quali Cambridge University Press e Springer e in 
riviste internazionali di settore, accanto a numerose sedi italiane di fascia A.  
La candidata ha infine dichiarato di essere membro dei comitati editoriali di riviste 
scientifiche di fascia A, tra cui Journal of Language and Discrimination, I-LanD Journal: 
Identity, Language and Diversity e Il Capitale Culturale. Studies on the Value of Cultural He-
ritage. 
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ALLEGATO 2 AL VERBALE N. 2 DELLA RIUNIONE DI VALUTAZIONE

Procedura valutativa interna riservata agli abilitati nel SSD ANGL-01/C Lingua, 
tradizione e Linguistica Inglese per la chiamata di un posto di Professore Ordinario 
abilitato in Prima fascia nel SSD ANGL-01/C Lingua, traduzione e linguistica 
inglese ai sensi dell'art. 24, comma 5 e art. 24, comma 6, Legge 240/2010. 
Codice Procedura: 24/2026   

D I C H I A R A Z I O N E

Il sottoscritto prof. Massimiliano DEMATA, Presidente della Commissione 
Esaminatrice della procedura selettiva di cui in epigrafe, dichiara con la presente di 
aver partecipato, via telematica, alla verbalizzazione della valutazione del profilo e 
dell'attività di ricerca della candidata e di concordare con il verbale a firma del prof. 
Daniele Maria PEGORARI, Segretario della Commissione Esaminatrice, redatto in data 
07/09/2026 che sarà consegnato al responsabile del procedimento per i provvedimenti 
di competenza.

Si allega copia di un documento di identità.

In fede






