 __«

D.M. 10 05 06 G.U. n® 134 del 12 06 06, Supp. Or. N° 142

Selezione pubblica per titoli e colloqui per il reclutamento di due figure di
“Knowledge Transfer Manager” con contratto di lavoro a tempo determinato
presso 1'Ufficio di Trasferimento Tecnologico (UTT) di Universitas
Mercatorum ammesso alle agevolazioni con decreto direttoriale del Ministero
dello Sviluppo Economico n. 0371387 del 22 dicembre 2022.

Codice Procedura: 14/2023
VERBALE N. 1

Riunione preliminare
La Commissione esaminatrice della valutazione indetta con Decreto Rettorale N.61/2023
per la copertura di n. 2 figure di “Knowledge Transfer Manager” nominata con Decreto
Rettorale DR 89/2023 e composta dai seguenti professori:

Nome e Cognome Fascia S.S.D. S.C. Ateneo di
appartenenza

Laura | SECS-P/07 Universitas
MARTINIELLO Mercatorum

Alessandra | SECS-P/06 Universitas
MICOZZ1 Mercatorum

Denise BELLISARIO 1% ING-IND/16 Universitas
Mercatorum

avvalendosi di strumenti telematici di lavoro collegiale, si riunisce (al completo) il giorno
07/06/2023 alle ore 9.00.

I componenti della Commissione prendono atto che nessuna istanza di ricusazione dei
Commissari, relativa alla presente procedura, e pervenuta all'Ateneo e che pertanto la
Commissione stessa € pienamente legittimata ad operare secondo le norme del bando
concorsuale.

Si procede quindi alla nomina del Presidente eletto nella persona della Prof.ssa
MARTINIELLO e del Segretario eletto nella persona della Prof.ssa MICOZZI.

Ciascun commissario dichiara che non sussistono situazioni di incompatibilita, ai sensi
degli artt. 51 e 52 c.p.c. e dell'art. 5, comma 2, del D. Lgs. 1172 /1948, con gli altri membri
della Commissione.

La Commissione, presa visione del Decreto Rettorale di indizione della presente
procedura selettiva 61/2023 determina i criteri di valutazione dei candidati che vengono
riportati nell'Allegato 1 al presente verbale.

Il Presidente si incarica di consegnare il presente verbale ed i relativi allegati, con una
nota di trasmissione, al responsabile del procedimento. Il Presidente si incarica altresi di
inviare il presente verbale e gli allegati allo stesso responsabile al fine di assicurarne la
pubblicazione sul sito.
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Si allegano al verbale le dichiarazioni della Prof.ssa MICOZZI e della Prof.ssa

BELLISARIO (Allegato 2) di partecipazione per via telematica alla riunione preliminare
e alla verbalizzazione.

La Commissione decide di riconvocarsi il giorno 08/06/2023 alle ore 13.00 in via
telematica per la valutazione delle pubblicazioni scientifiche, del curriculum e
dell'attivita didattica dei candidati.

La seduta e tolta alle ore 9.45.
Letto, approvato e sottoscritto.

Roma, 07/06/2023

LA COMMISSIONE:

o ot

Collegati in via telematica

Prof.ssa Alessandra MICOZZI
Prof.ssa Denise BELLISARIO
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ALLEGATO 1 AL VERBALE N. 1 DELLA RIUNIONE PRELIMINARE

La Commissione esaminatrice ai fini della valutazione comparativa, determina i
seguenti criteri per la valutazione dei candidati:

e Titoli di studio in riferimento alle discipline di laurea nel bando di reclutamento
e dottorato di ricerca;

¢ Esperienza professionale negli ambiti del trasferimento tecnologico;

e Esperienza in attivita di supporto allo sviluppo e alla creazione di impresa o
gestione di impresa, al trasferimento tecnologico e valorizzazione dei risultati
della ricerca;

e Conoscenza dei processi aziendali al fine di svolgere valutazioni e attivita di
auditing;

* DPossedere ottima conoscenza della lingua inglese;
¢ DPubblicazioni in riferimento alle tematiche del bando di reclutamento.

Al fine della valutazione comparativa la Commissione predispone un massimo di 50
punti dei quali massimo 25 per i titoli, massimo 12 per le attivita post laurea, massimo 4
per le pubblicazioni e massimo 4 per la conoscenza della lingua inglese.

TITOLL

a) Laurea: damina100 4 punti
da100a105 7 punti
da 106 a110 10 punti
110 e lode 10 punti

b) Dottorato di ricerca: 5 punti max

c¢) Diploma di specializzazione: 5 punti max

d) Corsi di perfezionamento post-laurea: 5 punti max

ALTRE ATTIVITA”:

a) contratti: 1 punti max
b) borse di studio: 1 punti max
c) attivita di trasferimento tecnologico: 5 punti max

d) creazione e gestione d'impresa e valorizzazione risultati della ricerca 5 punti max
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PUBBLICAZIONI: 4 punti max cosi ripartiti:

per ogni pubblicazioneda 0.5 a 1 punti da attribuire in base alla pertinenza
con le tematiche del bando di reclutamento.

CONOSCENZA della LINGUA INGLESE 4 punti max

sulla base delle dichiarazioni sul CV e dei documenti presentati in sede di candidatura.

La Commissione, in analogia al Regolamento d'Ateneo relativo al reclutamento di
Professori di I e II fascia, nelle prossime riunioni redigera una relazione contenente:

¢ profilo curriculare di ciascun candidato;

e valutazione di merito complessiva sui titoli, le attivita post laurea e le
pubblicazioni con riferimento ai criteri sopra stabiliti ed in analogia a quanto
inserito nel bando;

¢ valutazione collegiale complessiva su profilo e attivita di trasferimento
tecnologico.
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ALLEGATO 2 AL VERBALE N.1 DELLA RIUNIONE PRELIMINARE

Selezione pubblica per titoli e colloqui per il reclutamento di due figure di
“Knowledge Transfer Manager” con contratto di lavoro a tempo determinato
presso 1'Ufficio di Trasferimento Tecnologico (UTT) di Universitas
Mercatorum ammesso alle agevolazioni con decreto direttoriale del Ministero
dello Sviluppo Economico n. 0371387 del 22 dicembre 2022.

Codice Procedura: 14/2023
DICHIARAZIONE

La sottoscritta Prof.ssa Alessandra MICOZZI, membro della Commissione Esaminatrice
della procedura selettiva di cui in epigrafe, dichiara con la presente di aver partecipato,
via telematica, alla verbalizzazione dei criteri di massima per la valutazione dei
candidati della suddetta procedura e di concordare con il verbale a firma della prof.ssa
Laurea MARTINIELLO, Presidente della Commissione Esaminatrice, redatto in data
07/06/2023 che sara consegnato al responsabile del procedimento per i provvedimenti
di competenza.

Si allega copia di un documento di identita.

In fede

iy
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ALLEGATO 2 AL VERBALE N. 1 DELLA RIUNIONE PRELIMINARE

Selezione pubblica per titoli e colloqui per il reclutamento di due figure di
“Knowledge Transfer Manager” con contratto di lavoro a tempo determinato
presso 1'Ufficio di Trasferimento Tecnologico (UTT) di Universitas
Mercatorum ammesso alle agevolazioni con decreto direttoriale del Ministero
dello Sviluppo Economico n. 0371387 del 22 dicembre 2022.

Codice Procedura: 14/2023
DICHIARAZIONE

La sottoscritta Prof.ssa Denise BELLISARIO, membro della Commissione Esaminatrice
della procedura selettiva di cui in epigrafe, dichiara con la presente di aver partecipato,
via telematica, alla verbalizzazione dei criteri di massima per la valutazione dei
candidati della suddetta procedura e di concordare con il verbale a firma della prof.ssa
Laurea MARTINIELLO, Presidente della Commissione Esaminatrice, redatto in data
07/06/2023 che sara consegnato al responsabile del procedimento per i provvedimenti
di competenza.

Si allega copia di un documento di identita.

In fede
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