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Procedura di selezione per la copertura di n. 1 posto di Professore Associato nel 

 Cod. GSD: 12/GIUR-04

 GSD: Diritto del Lavoro

 Cod. SSD: GIUR-04/A

 Denominazione SSD: Diritto del Lavoro

 Corrispondenza S.C. (ex D.M. 855/2015): 12/B2 Diritto del Lavoro

 Corrispondenza SSD: IUS/07 Diritto del Lavoro

mediante chiamata ai sensi della Legge n. 240/2010, art. 18,

comma 1.

Codice Procedura: 94/2025

VERBALE N. 1 

Riunione preliminare 

La Commissione esaminatrice della valutazione indetta con Decreto Rettorale N. 
413/2025 per la copertura di n. 1 posto di Professore Associato nel settore concorsuale 
in epigrafe nominata con Decreto Rettorale DR 488/2025 e composta dai seguenti 
professori:  

Nome e Cognome Fascia GSD SSD Ateneo di appartenenza 

Loredana FERLUGA I^ 12/GIUR-04 GIUR-04/A Università degli Studi di 
Messina 

Marco MOCELLA I^ 12/GIUR-04 GIUR-04/A 
Università Telematica 

Universitas Mercatorum 

Rosario SANTUCCI I^ 12/GIUR-04 GIUR-04/A 
Università degli Studi 

del Sannio 

avvalendosi di strumenti telematici di lavoro collegiale, si riunisce (al completo) il 
giorno 17/09/2025 alle ore 12,45. 
I componenti della Commissione prendono atto che nessuna istanza di ricusazione dei 
Commissari, relativa alla presente procedura, è pervenuta all'Ateneo e che pertanto la 
Commissione stessa è pienamente legittimata ad operare secondo le norme del bando 
concorsuale. 
Si procede quindi alla nomina del Presidente eletto nella persona del Prof. Rosario 
Santucci e del Segretario eletto nella persona del Prof. Marco Mocella. 
Ciascun commissario dichiara che non sussistono situazioni di incompatibilità, ai sensi 
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ALLEGATO 1 AL VERBALE N. 1 DELLA RIUNIONE PRELIMINARE 

Dopo ampia ed approfondita discussione la Commissione esaminatrice determina i 

seguenti criteri per la valutazione dei candidati: 

• congruenza dell'attività del candidato con il settore concorsuale; 
• originalità, rilievo, rigore metodologico e continuità della produzione 

scientifica; 
• rilevanza scientifica della collocazione editoriale di ciascuna pubblicazione e 

sua diffusione all'interno della comunità scientifica; 
• apporto individuale del candidato nei lavori in collaborazione; 

• coerenza delle attività scientifiche e didattiche del candidato con le 

caratteristiche distintive che la disciplina assume nell'Ateneo; 

• consistenza complessiva della produzione scientifica del candidato, l'intensità e 

la continuità temporale della stessa. 

 
 

La Commissione, come previsto dal Regolamento d'Ateneo relativo al reclutamento di 

Professori di I e II fascia, nelle prossime riunioni redigerà una relazione contenente: 

• profilo curriculare di ciascun candidato, comprensivo dell'attività didattica 

svolta; 

• breve valutazione collegiale del profilo; 

• valutazione di merito complessiva dell'attività di ricerca, avvalendosi di 

indicatori bibliometrici ove previsti come standard del settore concorsuale 

(numero complessivo pubblicazioni su banche dati internazionali, citazioni 

complessive, citazioni medie, indice di Hirsch) e facendo comunque riferimento 

ai criteri inseriti nel bando; 

• valutazione collegiale complessiva su profilo e produzione scientifica. 
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ALLEGATO 2 AL VERBALE N. 1 DELLA RIUNIONE PRELIMINARE 

 
Procedura di selezione per la copertura di n. 1 posto di Professore Associato nel  
    

➢ Cod. GSD: 12/GIUR-04 

➢ GSD: Diritto del Lavoro 

➢ Cod. SSD: GIUR-04/A 

➢ Denominazione SSD: Diritto del Lavoro 

➢ Corrispondenza S.C. (ex D.M. 855/2015): 12/B2 Diritto del 

Lavoro 

➢ Corrispondenza SSD: IUS/07 Diritto del Lavoro  

mediante chiamata ai sensi della Legge n. 240/2010, art. 

18, comma 1.  

Codice Procedura: 94/2025 

 
D I C H I A R A Z I O N E 

 

Il sottoscritto Prof. ___Rosario Santucci, presidente della Commissione Esaminatrice 

della procedura selettiva di cui in epigrafe, dichiara con la presente di aver partecipato, 

via telematica, alla verbalizzazione dei criteri di massima per la valutazione dei 

candidati della suddetta procedura e di concordare con il verbale a firma del Prof. Marco 

Mocella, Segretario della Commissione Esaminatrice, redatto in data 17/09/2025 che 

sarà consegnato al responsabile del procedimento per i provvedimenti di competenza. 

 

In fede 

 

 

Rosario
Santucci
17.09.2025
13:48:59
GMT+02:00






