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UNIVERSITA' TELEMATICA PEGASO SRL 
 

 
PROCEDURA DI VALUTAZIONE COMPARATIVA 

 
Valutazione comparativa per titoli ed esami a n. 1 posto di Professore Ordinario nel SSD 
M-PED/04 – Pedagogia sperimentale - Settore concorsuale 11/D2 - Didattica, pedagogia 
speciale e ricerca educativa - mediante chiamata ai sensi della Legge n. 240/2010, art. 18, 
comma 1, presso la Facoltà di Scienze Umane, della Formazione e dello Sport (Cod. 
110/1PO/ M-PED04/2024), il cui avviso è stato pubblicato nella G.U. – 4a Serie Speciale – 
n. 14 del 16/02/2024. 
 

VERBALE N. 3 
(Valutazione del curriculum e delle pubblicazioni e giudizi) 

 
Oggi, 6 giugno 2024, alle ore 9:00 si è riunita, in seduta telematica, sulla piattaforma 
Teams, la Commissione giudicatrice della procedura di chiamata sopraindicata, nominata 
con Decreto Rettorale n. 235 del 05/04/2024 nelle persone di: 
 

- Prof.ssa Antonella Nuzzaci, Professore Ordinario Università degli Studi di Messina - 
SSD M-PED/04 (Presidente) 

- Prof.ssa Maria Luisa Iavarone, Professore Ordinario dell’Università degli Studi di 
Napoli “Parthenope” - SSD M-PED/04 (Componente); 

- Prof.ssa Viviana Vinci, Ordinario Università degli Studi di Foggia - SSD M-PED/04 
(Segretario). 

 
La Prof.ssa Antonella Nuzzaci si trova  

 
 
La Prof.ssa Maria Luisa Iavarone si trova  

 
 
La Prof.ssa Viviana Vinci si trova        

 
 

I componenti della Commissione sono tutti presenti telematicamente e interagiscono 
attraverso l’utilizzo della piattaforma Teams e, laddove necessario, attraverso proprie 
email istituzionali. 
 
La Commissione si è collega alla Piattaforma informatica “PICA” nella sezione riservata 
alla Commissione per proseguire il lavori di valutazione, avviati, in fase istruttoria, il giorno 
28 maggio 2024, dove è stato visualizzato l’elenco dei candidati (numero nove) alla 
procedura in narrativa e, quindi, la documentazione prodotta da ciascun candidato. La 
Commissione ricorda che, in fase istruttoria, ha anche verificato la dichiarazione circa la 
non esistenza di collaborazione con gli anzidetti candidati nei lavori presentati per la 
valutazione. 
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In ordine alla possibilità di individuare l’apporto dei singoli coautori alle pubblicazioni 
presentate dai candidati che risultano svolte in collaborazione con i membri della 
Commissione, ricorda che aveva precisato, nella precedente riunione, quanto segue: 
la Prof.ssa Antonella Nuzzaci ha in comune con il candidato Di Pietro Orlando il lavoro n. 4 
(titolo: The self-perceived skills of teachers in initial training: validation of a scale to 
measure methodological skills. LLL, vol. Vol. 16, p. 338-353, ISSN: 2279-9001, doi: 
https://doi.org/10.19241/lll.v16i35.550 - Articolo in rivista). 
La Commissione sulla scorta delle dichiarazioni del Prof.ssa Antonella Nuzzaci, che si 
riportano integralmente: “nel lavoro comune a firma di Nuzzaci, A., De Pietro, O., Altomari, 
N., Valenti, A., sono ben distinte ed enucleabili le parti riferibili al candidato” delibera di 
ammettere all’unanimità la pubblicazione in questione alla successiva fase del giudizio di 
merito. 
 
L’elenco dei candidati viene allegato al presente verbale, e ne costituisce parte integrante 
(Allegato n. 1).  
 
La Commissione ricorda che la valutazione dei titoli, dei curricula e della produzione 
scientifica dei candidati in questione, ivi compresa la tesi di dottorato, verrà effettuata 
esprimendo un motivato giudizio analitico, ai sensi dell’art. 5 del Bando, e sulla base dei 
criteri stabiliti nella riunione preliminare del 26/04/2024 (Allegato n. 2). 
 
La Commissione decide di passare ai lavori. 
 
La Commissione dà lettura dei criteri di valutazione, resi pubblici attraverso la 
pubblicazione sul sito istituzionale di Ateneo, determinati nella precedente riunione e, a tal 
proposito, precisa che non sussistono casi di controversa applicabilità dei criteri a suo 
tempo indicati. 
 
L’esame del curriculum complessivo, dei titoli e delle pubblicazioni dei candidati, e la 
rispettiva formulazione dei punteggi e dei giudizi individuali e del giudizio collegiale, 
avviene in ordine alfabetico. 
 
La Commissione, considerato l’elevato numero dei candidati e del tempo a disposizione, 
dopo avere proceduto alla valutazione dei titoli, del curriculum e delle pubblicazioni, dei 
candidati da 1 a 4, decide di aggiornarsi al giorno seguente per proseguire i suoi lavori. 
 
Alle ore 17:30, la Commissione chiude i lavori e si aggiorna per il giorno seguente, 
07/06/2024 alle ore 14:00. 
 
Letto, approvato e sottoscritto 
 
LA COMMISSIONE 
 
Prof.ssa Antonella Nuzzaci __________________________________ (Presidente) 
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Valutazione comparativa per titoli ed esami a n. 1 posto di Professore Ordinario nel 
SSD M-PED/04 – Pedagogia sperimentale - Settore concorsuale 11/D2 - Didattica, 
pedagogia speciale e ricerca educativa - mediante chiamata ai sensi della Legge n. 
240/2010, art. 18, comma 1, presso la Facoltà di Scienze Umane, della Formazione e 
dello Sport (Cod. 110/1PO/ M-PED04/2024)., il cui avviso è stato pubblicato nella 
G.U. – 4a Serie Speciale – n. 14 del 16/02/2024. 
 
ALLEGATO N. 1 AL VERBALE N. 2 
 
Elenco candidati  

N.  COGNOME NOME 
LUOGO DI 
NASCITA 

DATA DI 
NASCITA 

CF 

1 Bonazza Vincenzo    

2 Damiani Paola    

3 De Pietro Orlando    

4 Grion Valentina    

5 Manfreda Ada    

6 Piccinno Marco    

7 Ria Demetrio    

8 Tarantino Andrea    

9 Ugolini 
Francesco 

Claudio 
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Valutazione comparativa per titoli ed esami a n. 1 posto di Professore Ordinario nel 
SSD M-PED/04 – Pedagogia sperimentale - Settore concorsuale 11/D2 - Didattica, 
pedagogia speciale e ricerca educativa - mediante chiamata ai sensi della Legge n. 
240/2010, art. 18, comma 1, presso la Facoltà di Scienze Umane, della Formazione e 
dello Sport (Cod. 110/1PO/ M-PED04/2024)., il cui avviso è stato pubblicato nella 
G.U. – 4a Serie Speciale – n. 14 del 16/02/2024. 
 
ALLEGATO N. 2 AL VERBALE N. 2 
 
 

Titoli (max 40 punti) Punteggio 

Titolo di Dottore di ricerca o titolo equivalente 
conseguito all’estero 

fino a un massimo di 2 punti 

Borsa o assegno di ricerca post dottorato presso 
soggetti pubblici e privati, italiani e stranieri 

1 punto per ogni borsa o assegno 
 

fino a un massimo di punti 3 

Attività di formazione o di ricerca in qualificati 
istituti Italiani o stranieri relativamente al settore 
del seguente bando 

1 punto per ogni attività di formazione o di 
ricerca  
 

fino a un massimo di punti 6 

Attività di servizi continuativi prestati negli Atenei 
e negli Enti di ricerca italiani e stranieri 

1 punto per ogni servizio prestato  

 

fino a un massimo di punti 5 

Attività di direzione, organizzazione e/o 
coordinamento di gruppi di ricerca nazionali o 
internazionali 

1 punto per ogni attività di organizzazione e/o 
coordinamento di gruppi di ricerca  
 

fino a un massimo di punti 8 

Conseguimento di premi e riconoscimenti 
nazionali e internazionali per attività di ricerca 

1 punto per ogni premio 
 

fino a un massimo di punti 2 

Insegnamento svolto a livello universitario, in 
Italia o all’estero, come professore per 
insegnamenti con titolarità in modalità didattica 
telematica, presenziale o mista 

1 punto per ogni incarico di insegnamento 
 

 

fino a un massimo di punti 8 

Altri titoli pertinenti al settore scientifico- 
disciplinare a cui si riferisce il presente Bando fino a un massimo di punti 6 
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Pubblicazioni (max 60) Punteggio singolo prodotto 

Articolo pubblicato su riviste nazionali e internazionali 
di Classe A (ANVUR) 

0-5 punti 

Articolo pubblicato su riviste scientifiche nazionali e 
internazionali 

0-3 punti 

Contributo in atti di convegno nazionale o 
internazionale 

0-2 punti 

Monografia nazionale o internazionale 0-5 punti 

Saggio in opera collettanea nazionale o internazionale 0-3 punti 

Curatela di volume 0-2 punti 

 
La Commissione valuterà altresì la consistenza complessiva della produzione scientifica 
del candidato, l’intensità e la continuità temporale della stessa usando una scala da 0 a 5 
punti (0 = insufficiente, 1 = sufficiente, 2 = discreto, 3 = buono, 4 = ottimo, 5 = eccellente) 




