
 
 
 
  
 
 

 
 
 
 
 
 

IL RETTORE 
 

DECRETO N. 386 del 22/5/2026 
 
 
OGGETTO: C.I.TE.L.IN – Procedura di valutazione annuale dei tutor coordinatori e nomina 
della Commissione ai sensi dell’art. 10, comma 6, del d.P.C.M. del 4 agosto 2023 – A.A. 
2025/2026. 
 
 
VISTO il d.P.C.M. del 4 agosto 2023 “Definizione del percorso universitario e accademico 
di formazione iniziale dei docenti delle scuole secondarie di primo e secondo grado, ai fini 
del rispetto degli obiettivi del Piano nazionale di ripresa e resilienza” e ss.mm.ii.; 
 
VISTE le “Linee guida” dell’Agenzia Nazionale di Valutazione del sistema Universitario e 
della Ricerca approvate dal Consiglio Direttivo dell’A.N.V.U.R. con delibera del 26 settembre 
2023 n. 231; 
 
VISTE le delibere del Senato Accademico del 30 ottobre 2023 e del Consiglio di 
Amministrazione del 31 ottobre 2023, con le quali è stato costituito il Centro Interuniversitario 
per la Formazione degli Insegnanti denominato “Teaching, Learning and Inclusion”: in sigla 
C.I.TE.L.IN., al fine di gestire le iniziative comuni riguardanti la didattica, la formazione e la 
ricerca scientifica e tecnologica nel campo della formazione dei docenti, ai sensi e per gli 
effetti dell’art. 91 del D.P.R. 11 luglio 1980 n. 382 e ss.mm.ii.; 
 
VISTA la Nota della Direzione generale degli ordinamenti della formazione superiore e del 
diritto allo studio del M.U.R. concernente l’accreditamento dei percorsi di formazione iniziale 
dei docenti del 15 febbraio 2024 n. 3042 e ss.mm.ii.; 
 
VISTO il Decreto del M.I.M., adottato di concerto con il M.U.R., del 22 dicembre 2023 n. 255 
con il quale sono state revisionate e aggiornate le classi di concorso dei docenti della scuola 
secondaria di primo e di secondo grado ai sensi dell’art. 4, comma 2-bis, del Decreto 
Legislativo del 13 aprile 2017 n. 59; 
 
VISTO il Decreto Interministeriale M.I.M.-M.U.R.-M.E.F. del 28 dicembre 2023 n. 256 
concernente la determinazione del contingente del personale docente da utilizzare per i 
compiti tutoriali e i criteri di selezione dei tutor coordinatori; 
 
VISTO il Decreto Interministeriale M.I.M.-M.U.R.-M.E.F. del 2 dicembre 2025 n. 241 
concernente la determinazione del contingente del personale docente della scuola 
secondaria necessario per lo svolgimento dei compiti tutoriali per l'a.s. 2025/26; 
 



 
 
 
  
 
 

 
 
 
 
 
 

VISTI i Decreti del M.U.R. del 7 febbraio 2024 n. 399, del 13 maggio 2024 n. 726, del 19 
marzo 2025 n. 266, del 16 aprile 2025 n. 358 e del 19 gennaio 2026 n. 126, relativi 
all’accreditamento iniziale dei percorsi di formazione iniziale dei docenti; 

VISTA la nomina del coordinatore del Centro Interuniversitario per la Formazione Insegnanti 
denominato “Teaching, Learning and Inclusion” (C.I.TE.L.IN.) con Decreto Rettorale 
dell’Università Telematica Pegaso del 9 luglio 2024 n. 602;  

VISTA la delibera n. 113 del Senato Accademico dell’Università Telematica Pegaso del 24 
settembre 2025; 

CONSIDERATO che l’articolo 10, comma 6, del d.P.C.M. del 4 agosto 2023 prevede che i 
Centri effettuino ogni anno una verifica delle capacità dei tutor coordinatori ai fini della 
conferma o della revoca dell'incarico, nelle seguenti aree: a) conduzione dei gruppi di 
studenti e sostegno al loro percorso formativo; b) gestione dei rapporti con le scuole e con 
gli insegnanti ospitanti; c) gestione dei rapporti con l’università o l’istituzione AFAM; d) 
gestione dei casi problematici riguardanti gli aspetti motivazionali all'insegnamento e le 
relazioni interpersonali;  

RILEVATA la necessità di garantire criteri oggettivi, trasparenti e uniformi nella valutazione 
annuale dei tutor coordinatori, anche in previsione di eventuali variazioni del contingente per 
gli anni accademici successivi;  

RITENUTO opportuno costituire una Commissione di valutazione con compiti di verifica 
delle capacità tutoriali ai sensi dell’articolo 10, comma 6, del citato d.P.C.M.; 

VERIFICATA la disponibilità dei componenti designati a far parte della Commissione; 
 
TENUTO CONTO di tutte le premesse legislative e di quanto altro contenuto nei VISTI ivi 
riportati, e di cui al presente decreto;  
 
RITENUTO che non esistono i tempi tecnici per un’immediata convocazione del Senato 
Accademico;  
 
VISTO l’art. 9, comma 3, lettera K, dello Statuto di Ateneo, ai sensi del quale il Rettore 
adotta, in caso di necessità e di urgenza, gli atti di competenza del Senato Accademico, 
sottoponendoli alla ratifica dello stesso nella prima riunione utile; 

Per tutti i motivi elencati in premessa; 

SENTITO il Direttore Generale; 

 
DECRETA 

Art. 1 



 
 
 
  
 
 

 
 
 
 
 
 

  (Istituzione della Commissione) 
 

È istituita, presso il Centro Interuniversitario per la Formazione degli Insegnanti “Teaching, Learning 
and Inclusion” (C.I.TE.L.IN.), la Commissione per la valutazione annuale dei tutor coordinatori di cui 
all’articolo 10, comma 6, del d.P.C.M. del 4 agosto 2023. 

Art. 2 
  (Composizione della Commissione) 

 
La Commissione, di cui all’articolo 1, è composta da:  

 Commissione effettiva Commissione supplente 

Presidente Prof. Moscatelli Fiorenzo Prof. Sessa Francesco 

Componente Prof.ssa Di Padova Marilena Prof.ssa Sorrentino Clorinda 

Componente Dott.ssa Sasanelli Lia Daniela Dott.ssa Dicataldo Maria Clara 

Segretario verbalizzante Dott. Squicciarini Giacomo Dott.ssa Amato Marzia 

 

Art. 3 
 (Funzioni della Commissione) 

 
La Commissione effettua la verifica annuale delle capacità dei tutor coordinatori in servizio presso il 
Centro C.I.TE.L.IN. attraverso una procedura di valutazione annuale, comprensiva di colloquio 
individuale, finalizzata ad accertare:  

a) le capacità di conduzione dei gruppi di studenti e di sostegno al loro percorso formativo; 
b) le capacità di gestione dei rapporti con le scuole e con gli insegnanti ospitanti;  
c) le capacità di gestione dei rapporti con l’università o l’istituzione AFAM;  
d) le capacità di gestione dei casi problematici riguardanti gli aspetti motivazionali 
all’insegnamento e le relazioni interpersonali con colleghi, studenti e famiglie.  

Gli esiti della valutazione sono utilizzati dal Centro ai fini della conferma o della revoca dell’incarico 
di tutor coordinatore ai sensi dell’articolo 10, comma 6, del d.P.C.M. del 4 agosto 2023 e dell’art. 4 
del Decreto Interministeriale M.I.M.-M.U.R.-M.E.F. del 28 dicembre 2023 n. 256, nonché per la 
formulazione di graduatorie di merito in caso di diminuzione del contingente per gli anni accademici 
successivi.  

 
Art. 4 

(Modalità operative) 

La Commissione definisce, entro 15 giorni dalla costituzione, il calendario dei colloqui e le modalità 
operative di svolgimento della valutazione, garantendo criteri uniformi e trasparenti per tutti i tutor 
coordinatori.  



 
 
 
  
 
 

 
 
 
 
 
 

I tutor coordinatori sono convocati dalla Commissione con un preavviso di almeno 15 giorni, 
mediante comunicazione scritta che indichi data, ora e modalità di svolgimento del colloquio.  
Il colloquio si svolge secondo una griglia di valutazione predisposta dalla Commissione in conformità 
agli indicatori di cui all’articolo 3 del presente decreto e l’esito è espresso in centesimi. 
Al termine di ciascun colloquio, la Commissione redige apposito verbale sintetico contenente il 
punteggio attribuito e un breve giudizio in forma qualitativa. L’intera procedura si svolge nel rispetto 
dei principi di oggettività, trasparenza e imparzialità. 
La partecipazione alla valutazione annuale è obbligatoria per tutti i tutor coordinatori in servizio. In 
caso di impedimento, il tutor coordinatore è tenuto a darne tempestiva comunicazione, allegando 
idonea documentazione giustificativa.  
 

Art. 5 
(Conclusione dei lavori e reportistica) 

 
La Commissione conclude i lavori entro il 14 luglio 2026 e trasmette al Coordinatore del Centro 
C.I.TE.L.IN. una relazione conclusiva contenente l’elenco dei tutor coordinatori sottoposti a 
valutazione e gli esiti delle valutazioni individuali. 

Gli esiti delle valutazioni sono comunicati ai singoli interessati entro 10 giorni dalla conclusione dei 
lavori.  

 

Art. 6 
(Entrata in vigore) 

 
Il presente decreto entrerà in vigore all’atto della sua emanazione e sarà portato a ratifica del Senato 
Accademico nella prima riunione utile. 

 

Art. 7 
(Diffusione) 

 
Il presente decreto verrà trasmesso ai competenti uffici per i relativi adempimenti consequenziali e 
sarà pubblicato sul sito istituzionale dell’Ateneo. 

 

  

                                                                                                   Il Rettore 

                                                                                                      F. to Prof. Pierpaolo Limone 
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