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Oggetto:      Procedura di valutazione per la copertura di n. 1 posto di Ricercatore 

a tempo determinato nel GSD 13/ECON-07 Economia e gestione 
delle imprese SSD ECON-07/A Economia e gestione delle imprese 
Codice Procedura: 18/2025 

 
        VERBALE N. 7 
 

L’anno  2025,  il  giorno  29  del  mese  di  Aprile  si  è  riunita  in  via  telematica  
la Commissione  esaminatrice  della  valutazione  per  la  copertura  di  n.  1 posto  
di Ricercatore  a  tempo determinato  nel GSD  13/ECON-07  Economia  e gestione 
delle imprese SSD ECON-07/A Economia e gestione delle imprese, nominata con 
Decreto Rettorale DR 79/2025 e composta dai seguenti professori: 

 
 
 

Nome e Cognome 

 
 
Fascia 

 
 

GSD 

 
 

SSD 

 
 

Ateneo di appartenenza 

Fabio FIANO I^ 13/ECON-07 ECON-07/A Università Telematica Pegaso 

Maria PALAZZO  I^ 13/ECON-07 ECON-07/A Universitas Mercatorum 

Armando PAPA I^ 13/ECON-07 ECON-07/A Università degli Studi di 
Salerno 

 
Il prof. FABIO FIANO è connesso da Caserta (CE), la prof.ssa MARIA PALAZZO 
è connessa da Cava de’ Tirreni (SA), il prof. ARMANDO PAPA, è connesso da 
Casandrino (NA). I Commissari stabiliscono di interagire tra di loro per lo 
svolgimento della riunione, in modalità sincrona e/o asincrona attraverso 
l’utilizzo dei propri indirizzi di posta elettronica istituzionale, delle piattaforme 
Whatsapp, Skype, Google Meet. 

 
La Commissione inizia i propri lavori alle ore 14.30, e prende atto di dover 
procedere alla valutazione preliminare dei seguenti candidati (in ordine alfabetico), 
esprimendo un motivato giudizio sui titoli, sul curriculum e sulla produzione 
scientifica, ivi compresa la tesi di dottorato, sulla base dei criteri stabiliti nella 
riunione preliminare del 28.02.2025 (Verbale N. 1): 

1.   ALGERI CARMELO, 
2.   ALIZADA AYSEL, 
3.   BATTANTA LUCA, 
4.   BELLUCCI DAVIDE, 
5.   BIGGI GIANLUCA, 
6.   COVUCCI CLAUDIA, 
7.   DANESE GIUSEPE, 
8.   ESCOBAR STEFANIA, 
9.   GROSSO CHIARA, 
10. MANZO MARTINA, 
11. MASILI GIORGIA,  
12. NEVI GIULIA, 
13. PUGLISI MARIANO, 
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14. RISO TERESA, 
15. ROMEO EMILIA, 
16. ROSSI MARCO VALERIO, 
17. TADDEO SIMONE. 
 

La Commissione dà, pertanto, inizio alla valutazione dei singoli candidati; per ogni 
candidato, la Commissione verifica che i titoli allegati alla domanda siano stati 
certificati conformemente al bando ed effettua una valutazione preliminare dei 
candidati, a seguito della quale esprime un motivato giudizio sui titoli, sul curriculum 
e sulla produzione scientifica, ivi compresa la tesi di dottorato, secondo le modalità 
prescritte nell’art. 6 del bando di concorso ed i criteri definiti nel Verbale 1.  
La valutazione preliminare di ciascun candidato viene riportata in dettaglio 
nell’allegato A, che costituisce parte integrante del presente verbale. 
 
Sulla base di quanto stabilito, sono ammessi a sostenere il colloquio, e dunque 
formalmente convocati, i seguenti candidati (in ordine alfabetico): 
 
1. BIGGI GIANLUCA 
2. ESCOBAR STEFANIA 
3. MANZO MARTINA 
4. NEVI GIULIA 
5. ROSSI MARCO VALERIO 
6.        TADDEO SIMONE 
 
La prova si terrà il giorno 09 maggio, alle ore 11:45, in modalità telematica tramite la 
piattaforma Google Meet, al seguente link: https://meet.google.com/rnh-wswq-dso  

 
Il presente verbale viene redatto, letto e sottoscritto dal Presidente di Commissione e 
concordato con formale dichiarazione di adesione da ciascun Membro della 
Commissione (che si allegano al presente verbale come Allegato 1 ed Allegato 2 e 
che ne costituiscono parte integrante) e trasmesso tramite e-mail all’indirizzo 
concorsi.unimercatorum@legalmail.it, al Responsabile del Procedimento Dott.ssa 
Patrizia   Tanzilli,   per   la   pubblicizzazione   sul   sito   web   dell’Ateneo   e   per   gli 
adempimenti conseguenti la convocazione per lo svolgimento del colloquio orale 
previsto dal bando. 

 
La Commissione, pertanto, stabilisce di riunirsi nuovamente il giorno 9 maggio alle 
ore 11.30 per proseguire i lavori e procedere con i colloqui. La seduta è tolta alle ore 
18.00. 

 
 
 

Letto, confermato e sottoscritto. 

LA COMMISSIONE 

Prof. Armando PAPA (PRESIDENTE) 
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Oggetto:      Procedura di valutazione per la copertura di n. 1 posto di Ricercatore 
a tempo determinato nel GSD 13/ECON-07 Economia e gestione 
delle imprese SSD ECON-07/A Economia e gestione delle imprese 
Codice Procedura: 18/2025 

 
 

ALLEGATO A -  VERBALE N. 7 
 

 
 

L’anno  2025,  il  giorno  29  del  mese  di  Aprile  si  è  riunita  in  via  telematica  
la Commissione  esaminatrice  della  valutazione  per  la  copertura  di  n.  1 posto  
di Ricercatore  a  tempo determinato  nel GSD  13/ECON-07  Economia  e gestione 
delle imprese SSD ECON-07/A Economia e gestione delle imprese, nominata con 
Decreto Rettorale DR 79/2025 e composta dai seguenti professori: 

 
 
 

Nome e Cognome 

 
 
Fascia 

 
 

GSD 

 
 

SSD 

 
 

Ateneo di appartenenza 

Fabio FIANO I^ 13/ECON-07 ECON-07/A Università Telematica Pegaso 

Maria PALAZZO  I^ 13/ECON-07 ECON-07/A Universitas Mercatorum 

Armando PAPA I^ 13/ECON-07 ECON-07/A Università degli Studi di 
Salerno 

 
Il prof. FABIO FIANO è connesso da Caserta (CE), la prof.ssa MARIA PALAZZO 
è connessa da Cava de’ Tirreni (SA), il prof. ARMANDO PAPA, è connesso da 
Casandrino (NA). I Commissari stabiliscono di interagire tra di loro per lo 
svolgimento della riunione, in modalità sincrona e/o asincrona attraverso 
l’utilizzo dei propri indirizzi di posta elettronica istituzionale, delle piattaforme 
Whatsapp, Skype, Google Meet.   
 
La Commissione, presa visione dell’elenco alfabetico dei candidati alla procedura 
selettiva, dichiara che in data 08 aprile 2025 è pervenuta istanza di rinuncia - mezzo 
pec – da parte del candidato ALGERI CARMELO, e che la candidata ALIZADA 
AYSEL non risulta in possesso del titolo di dottore di ricerca alla data di scadenza 
del bando e, pertanto, sono esclusi dalla valutazione. Non essendo, alla data 
odierna, pervenute altre rinunce, i candidati da valutare ai fini della procedura 
selettiva sono n. 15, e precisamente: 

1.   BATTANTA LUCA, 
2.   BELLUCCI DAVIDE, 
3.   BIGGI GIANLUCA, 
4.   COVUCCI CLAUDIA, 
5.   DANESE GIUSEPE, 
6.   ESCOBAR STEFANIA, 
7.   GROSSO CHIARA, 
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8. MANZO MARTINA, 
9. MASILI GIORGIA,  
10. NEVI GIULIA, 
11. PUGLISI MARIANO, 
12. RISO TERESA, 
13. ROMEO EMILIA, 
14. ROSSI MARCO VALERIO, 
15. TADDEO SIMONE. 
 
La Commissione, quindi, procede ad esaminare le domande di partecipazione alla 
procedura selettiva presentate dai candidati con i titoli allegati e le pubblicazioni. 
Per ogni candidato, la Commissione verifica che i titoli allegati alla domanda siano 
stati certificati conformemente al bando. 
La Commissione effettua la valutazione preliminare dei candidati, a seguito della 
quale esprime un motivato giudizio sui titoli, sul curriculum e sulla produzione 
scientifica, ivi compresa la tesi di dottorato. 
 
La Commissione dà avvio ai lavori alle ore 14.45 e procede ad elaborare in maniera 
collegiale la valutazione preliminare per ognuno dei candidati ammessi.  
 
VIENE RIPORTATA LA VALUTAZIONE PRELIMINARE DEL CANDIDATO 
BATTANTA LUCA  
 
VALUTAZIONE SUI TITOLI E SUL CURRICULUM 
Il candidato ha conseguito il Dottorato di Ricerca (Ph.D.) in ingegneria gestionale 
focalizzato su FinTech e RegTech, conseguito al Politecnico di Milano.  
Sono documentate due esperienze didattiche: di fatto, il candidato ha svolto, nel 
2024, incarico di docenza in inglese su due lezioni presso l'Università IULM Corso 
"Business Technologies and Innovation Management For Startups, inoltre ha 
svolto, dal 2019 al 2021, tutoraggio con esercitazioni Corso Financial Lab. 
L’impegno didattico risulta limitato nel tempo e nell’ampiezza, anche se coerente 
con i temi del settore.  
Il candidato è da, Gennaio 2024 ad oggi, Assegnista di ricerca sul progetto Prin 
delle Università IULM, Milano Bicocca e Roma Tre. Settore assegno: SECS-P07 
economia aziendale.  
È stato dal 11/2022 a 12/2023, assegnista di ricerca presso Università IULM 
(Settore assegno: SECS-P07 economia aziendale) 
Ha svolto per l’a.a. 2019-2020 presso ETH Zurich un periodo di visiting di 6 mesi 
presso il gruppo Eth-risk. Ha seguito da discente numerosi corsi. Non risultano 
incarichi formali di direzione o partecipazione a gruppi di ricerca. Ha preso parte 
a numerosi lunch seminars e workshop. 
Il candidato ha partecipato come relatore a numerosi convegni e seminari nazionali 
e internazionali, con una presenza diffusa ma con contributi talvolta limitati nel 
rilievo. L’attività è ben documentata.  
Ha vinto un premio-scholarship idea league nel 2019 e nel 2020 per periodo 
all'estero visiting del dottorato ad ETH ZURICH. 
La maggioranza delle ricerche svolte dal candidato risultano non del tutto 
congruenti con il settore di riferimento del concorso. 
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Complessivamente, valutati secondo i criteri di pertinenza scientifica, coerenza 
istituzionale, articolazione delle esperienze e continuità temporale, i titoli 
presentati dal candidato possono essere considerati di livello appena sufficiente. 
Il candidato possiede un dottorato non propriamente coerente con il settore 
concorsuale, e ha maturato una sufficiente attività di ricerca in ambito accademico, 
con periodi svolti presso centri esteri di rilievo e una partecipazione scientifica in 
convegni nazionali e internazionali. L’attività didattica è presente, ma 
risulta ancora limitata nei contenuti e nella continuità, mentre non si rilevano 
incarichi di responsabilità all’interno di gruppi di ricerca. 
Le attività svolte sono parzialmente congruenti con il settore oggetto della 
presente procedura (ECON-07/A Economia e Gestione delle Imprese) e con i 
settori interdisciplinari ad esso affini. Ne emerge il profilo di uno studioso in fase 
di progressivo consolidamento, con sufficienti basi ma con necessità di ulteriore 
qualificazione accademica e istituzionale. 
Il giudizio complessivo della Commissione in relazione ai titoli è pertanto appena 
sufficiente. 
 
VALUTAZIONE SULLA PRODUZIONE SCIENTIFICA, IVI COMPRESA LA 
TESI DI DOTTORATO 
Il candidato ha presentato per la valutazione n. 10 pubblicazioni, ivi compresa la 
tesi di dottorato, articoli scientifici e contributi di convegni dalla sufficiente 
rilevanza nazionale ed internazionale. Tra queste, si segnala la tesi di dottorato 
che affronta con taglio applicativo il tema del RegTech e dell’automazione dei 
processi regolamentari, seppur con un impianto teorico-metodologico ancora in 
fase di definizione. Le altre pubblicazioni risultano distribuite in sedi editoriali di 
impatto limitato e non sempre coerenti con i criteri qualitativi attesi per il settore 
concorsuale ECON-07/A. 
La produzione scientifica del candidato è incentrata principalmente sull’ambito 
del RegTech e della digitalizzazione nei servizi finanziari, tematiche rilevanti ma 
sviluppate in modo metodologicamente ancora embrionale e con limitata 
profondità teorica e analitica. L’originalità delle argomentazioni è talvolta 
presente ma non sempre supportata da un impianto metodologico rigoroso e 
maturo. L’insieme degli elaborati suggerisce un profilo in fase iniziale di sviluppo 
scientifico. Le pubblicazioni presentate, pur affrontando tematiche affini al campo 
dell’innovazione d’impresa, mostrano una coerenza tematica parziale con il 
settore concorsuale ECON-07/A Economia e Gestione delle Imprese. Inoltre, la 
collocazione editoriale risulta non sempre qualificata, con diversi contributi in 
sedi editoriali di impatto limitato o non accreditato. Ciò incide negativamente 
sulla diffusione scientifica delle ricerche proposte.  L’apporto individuale del 
candidato nelle pubblicazioni presentate non risulta chiaramente identificabile, 
sia per la frequente presenza di più autori sia per l’assenza di elementi distintivi 
che evidenzino un ruolo autonomo o trainante. La produzione scientifica del 
candidato, infine, non evidenzia una sufficiente aderenza ai criteri qualitativi 
attesi né una piena coerenza con il settore concorsuale ECON-07/A Economia e 
Gestione delle Imprese. La consistenza complessiva appare limitata, così come 
l’intensità e la continuità temporale della produzione. Il livello qualitativo 
complessivo è pertanto da considerarsi modesto, con necessità di rafforzamento 
tanto sul piano dell’impianto scientifico quanto su quello della visibilità editoriale. 
Il giudizio complessivo della Commissione in relazione alle pubblicazioni è 
pertanto quasi mediocre. 
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VALUTAZIONE COLLEGIALE COMPLESSIVA 
Complessivamente, valutati secondo i criteri di pertinenza scientifica, coerenza 
con il settore, articolazione delle esperienze e continuità temporale, i titoli 
presentati dal candidato possono essere considerati di livello appena sufficiente. 
Il candidato è in possesso di un titolo di dottorato non pienamente coerente con il 
settore concorsuale e ha svolto una moderata attività di ricerca, con alcune 
esperienze presso centri esteri e partecipazioni a convegni nazionali e 
internazionali. L’attività didattica, pur presente, appare ancora contenuta nei 
contenuti, discontinua e priva di incarichi di responsabilità o di progettazione 
didattica. Non risultano esperienze strutturate all’interno di gruppi di ricerca 
formalizzati. 
Le attività svolte risultano solo parzialmente congruenti con il settore oggetto 
della presente procedura (ECON-07/A Economia e Gestione delle Imprese), e 
presentano collegamenti mediocri anche con i settori interdisciplinari affini. Ne 
emerge il profilo di uno studioso in fase iniziale di consolidamento, con appena 
sufficienti basi formative e con necessità di rafforzamento sul piano didattico e di 
ricerca. 
Per quanto riguarda la produzione scientifica, il candidato ha presentato n. 10 
contributi, tra cui si segnala per originalità e completezza d’indagine la tesi di 
dottorato, che tuttavia presenta un impianto teorico-metodologico che necessita 
di un migliore inquadramento.  
Nel complesso, le pubblicazioni affrontano temi legati all’innovazione digitale nei 
servizi finanziari, ma non mostrano una piena coerenza con il settore concorsuale 
ECON-07/A. L’impatto editoriale appare limitato, con contributi diffusi in sedi a 
bassa rilevanza scientifica e talvolta non accreditate. Inoltre, non è possibile 
attribuire con chiarezza l’apporto individuale del candidato nelle pubblicazioni in 
collaborazione. 
Valutate secondo i criteri di consistenza, originalità, rigore metodologico, 
congruenza con il settore concorsuale e rilevanza scientifica della collocazione 
editoriale, le pubblicazioni risultano di livello mediocre, evidenziando la necessità 
di un significativo rafforzamento. 
Nel complesso, non emergono contributi significativi sul piano della produzione 
scientifica né esperienze didattiche strutturate tali da qualificare in modo pieno il 
profilo accademico del candidato. 
Il giudizio complessivo della Commissione in relazione alla presente selezione è 
pertanto mediocre. 
 
 

VIENE RIPORTATA LA VALUTAZIONE PRELIMINARE DEL CANDIDATO 
BELLUCCI DAVIDE  
 
VALUTAZIONE SUI TITOLI E SUL CURRICULUM 
Il candidato ha conseguito il Dottorato di Ricerca in Economia Applicata; ha svolto 
attività didattica a livello universitario in Italia, quali il corso presso l’“University 
of Rome Tor Vergata” in “Regulation and Competition Policies” (October 2023 – 
September 2024)”. Ha svolto per diversi anni attività di “Teaching Assistant”, 
presso diverse università italiane ed estere, tra cui l’Università di Roma Tor 
Vergata, l’Università di Copenaghen e l’Università di Torino. Le attività, pur 
articolate, risultano prevalentemente di supporto e con durata limitata.  
Dichiara due attività di post-doc, la prima presso "University of Naples 
Parthenope” (March 2024 – current position)", la seconda presso "University of 
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Rome Tor Vergata (September 2022 – February 2024)", oltre a varie partecipazioni 
a summer e winter school internazionali, prevalentemente da discente. Non sono 
presenti incarichi di coordinamento né formali partecipazioni a gruppi di ricerca 
nazionali o internazionali. Ha partecipato a diversi corsi di approfondimento come 
discente; oltre a numerose conferenze come relatore. L’impegno risulta regolare e 
ben documentato, anche se i contributi risultano di rilievo scientifico eterogeneo. 
La maggioranza delle ricerche svolte dal candidato risultano non del tutto 
congruenti con il settore di riferimento del concorso. Non sono stati presentati 
premi o riconoscimenti per l’attività di ricerca. 
Complessivamente, i titoli presentati dal candidato possono essere considerati di 
livello mediocre. 
Il candidato possiede un titolo di dottorato non pienamente coerente con il settore 
concorsuale e ha svolto una sufficiente attività didattica, sebbene concentrata in 
ruoli di supporto e con durata limitata. L’attività di ricerca e formazione, pur 
ampia nei contenuti, risulta non pienamente qualificante, e non accompagnata da 
partecipazioni a gruppi di ricerca strutturati o premi accademici. 
Le attività svolte sono solo parzialmente congruenti con il settore oggetto della 
presente procedura (ECON-07/A Economia e Gestione delle Imprese), e nel 
complesso delineano un profilo accademico ancora da consolidare, con possibili 
margini di potenziale sviluppo. 
Il giudizio complessivo della Commissione in relazione alla presente selezione è 
pertanto mediocre. 

 
VALUTAZIONE SULLA PRODUZIONE SCIENTIFICA, IVI COMPRESA LA 
TESI DI DOTTORATO 
Il candidato ha presentato per la valutazione n. 7 pubblicazioni, tra cui emerge 
l’articolo in rivista dal titolo: “The fittest survive: Regional resilience and exposure to 
financial crisis International” su Review of Economics and Finance, che evidenzia una 
certa attenzione alla dimensione empirica, ma scarsamente inquadrabile all’interno 
del ssd. Le altre pubblicazioni risultano collocate in sedi editoriali di visibilità 
scientifica con visibilità scientifica limitata, con impatto complessivamente 
contenuto, su tematiche trasversali che includono aspetti metodologici e applicativi 
riconducibili, solo in parte, all’ambito della gestione e dell’economia d’impresa.  
La produzione scientifica del candidato mostra una certa attenzione alla 
dimensione empirica e metodologica, con un impianto di ricerca discretamente 
strutturato. Tuttavia, l’originalità e l’innovatività risultano contenute, così come la 
rilevanza scientifica delle tematiche trattate in relazione agli sviluppi più recenti nel 
campo della gestione e dell’economia d’impresa. Complessivamente, la ricerca 
appare ancora in fase iniziale di consolidamento scientifico. 
Il ruolo specifico del candidato nei lavori in collaborazione non risulta pienamente 
identificabile, sebbene in alcuni casi si possa dedurre una partecipazione attiva 
all’interno dei team di ricerca. Tuttavia, l’assenza di una delineazione analitica del 
contributo personale riduce la valutabilità diretta dell’apporto individuale. 
Complessivamente, la produzione scientifica del candidato si caratterizza per 
contributi metodologicamente adeguati ma ancora non pienamente maturi sul 
piano della coerenza tematica e dell’originalità scientifica, rispetto agli standard 
qualitativi attesi. Le pubblicazioni affrontano tematiche talvolta affini al settore 
concorsuale ECON-07/A Economia e Gestione delle Imprese, ma con un livello di 
approfondimento e visibilità scientifica ancora limitato. La consistenza, l’intensità e 
la continuità temporale della produzione risultano modeste, delineando un profilo 
scientifico con circoscritti margini di sviluppo. 
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Il giudizio complessivo della Commissione in relazione alle pubblicazioni è 
pertanto quasi mediocre. 
 
VALUTAZIONE COLLEGIALE COMPLESSIVA 
Complessivamente, i titoli presentati dal candidato possono essere considerati di 
livello mediocre. Il candidato possiede un titolo di dottorato non pienamente 
coerente con il settore concorsuale e ha svolto una mediocre attività didattica, 
sebbene concentrata in ruoli di supporto e con durata limitata. L’attività di ricerca 
e formazione, pur ampia nei contenuti, risulta non pienamente qualificante, e non 
accompagnata da partecipazioni a gruppi di ricerca strutturati o premi 
accademici. Le attività svolte sono solo parzialmente congruenti con il settore 
oggetto della presente procedura (ECON-07/A Economia e Gestione delle 
Imprese), e nel complesso delineano un profilo accademico ancora da consolidare, 
con circoscritti margini di potenziale sviluppo.  
La Commissione valuta i titoli e la produzione scientifica come modesti, con una 
parziale congruenza tematica. Le esperienze accademiche risultano ancora poco 
strutturate. 
Per quanto riguarda la produzione scientifica, il candidato ha presentato n. 
7 pubblicazioni con una prevalenza di lavori su tematiche trasversali connesse 
solo in parte all’ambito della gestione e dell’economia d’impresa. Tra le 
pubblicazioni, si segnala l’articolo su Review of Economics and Finance, che 
mostra una più che sufficiente attenzione nello sviluppo concettuale ed empirico. 
Le restanti pubblicazioni sono apparse su sedi di visibilità scientifica dall’impatto 
editoriale contenuto. Le pubblicazioni affrontano temi affini ma non pienamente 
centrati rispetto al settore concorsuale ECON-07/A, con un livello di rigore 
teorico-metodologico e una rilevanza scientifica ancora da rafforzare. Inoltre, 
l’apporto individuale del candidato nei lavori in collaborazione non risulta 
chiaramente identificabile. Valutate nel loro complesso, le pubblicazioni risultano 
di livello quasi mediocre, evidenziando la necessità di un significativo 
rafforzamento sotto il profilo teorico, tematico e metodologico. 
Il giudizio complessivo della Commissione in relazione alla presente selezione è 
pertanto appena mediocre. 

 
VIENE RIPORTATA LA VALUTAZIONE PRELIMINARE DEL CANDIDATO 
BIGGI GIANLUCA 

 
VALUTAZIONE SUI TITOLI E SUL CURRICULUM 
Il candidato ha conseguito un Dottorato di Ricerca in Economia Aziendale e 
Management conseguito presso l’Università di Pisa nel 2021, con giudizio “Ottimo 
con lode”. Il titolo è pienamente coerente con il settore ECON-07/A. È 
documentata un’attività didattica ampia, continuativa e strutturata, in lingua 
inglese, presso l’Università di Pisa, LUISS e IUSS Pavia. I contenuti affrontati sono 
pienamente coerenti con il settore, e l’attività risulta ben articolata nel tempo.  
Il candidato ha svolto: (i) Assegno di Ricerca presso l’Università di Pisa dal 
15/12/2021 al 31/10/2022; (ii) Assegno di Ricerca presso Scuola Superiore 
Sant’Anna, dal 01/11/2022 al 31/10/2023 rinnovato fino al 31/10/2024; (iii) 
Assegno di Ricerca presso Scuola Superiore Sant’Anna, Istituto di Economia dal 
01/11/2024 al 31/10/2025. Le esperienze sono quasi sempre pertinenti e 
scientificamente adeguate. 
Il candidato ha preso parte a gruppi di ricerca con progetti nazionali e 
internazionali, in alcuni casi con ruoli di responsabilità, come ad esempio: membro 
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del gruppo di ricerca con funzione di organizzazione e coordinamento, progetto 
“Toxicity of Patented Chemical Compounds and The Dark Side of Innovation” (da 
Maggio 2023 – ad Aprile 2024). Le attività risultano formalmente documentate e 
coerenti con i temi di ricerca affrontati. 
Il candidato ha conseguito i seguenti premi e riconoscimenti per l'attività 
scientifica: (i) Primo premio nazionale per la sezione dedicata alle tesi di dottorato 
di ricerca in memoria del Dott. Bernardo Nobile (Gennaio 2022); (ii) 
Riconoscimento Internazionale "The Noxious Consequences of Innovation: What 
do we Know?" nella “collection of 30 impactful research articles published in the 
journal across its different Editorships to date” della rivista Industry and 
Innovation (ISSN: 1366-2716) (Aprile 2023). 
Il candidato ha svolto attività come: (i) Visiting Scholar presso la European School 
of Management and Technology (ESMT) – Berlino, Germania. Dal 1 Novembre 
2023 al 30 Novembre 2023; (ii) Visiting Scholar. University College London (UCL), 
Department of Science and Technology Studies (STS) (da 01.01.2020 al 01.09.2020). 
Il candidato ha partecipato a numerosi convegni internazionali di rilievo, 
presentando i propri contributi scientifici. L’attività è ben distribuita, con 
riconoscibilità nel panorama della comunità scientifica di riferimento. 
Complessivamente, i titoli presentati dal candidato risultano coerenti, articolati e 
ben sviluppati, con un percorso accademico che dimostra una discreta 
strutturazione metodologica, una discreta esperienza didattica e una coerente 
visibilità internazionale nella comunità scientifica. 
Il profilo emerge come coerente, scientificamente credibile e discretamente maturo 
rispetto al settore ECON-07/A, seppur con alcuni margini di consolidamento 
ulteriore, soprattutto nella formalizzazione del ruolo nei gruppi di ricerca e nella 
sistematicità delle esperienze progettuali. 
Il giudizio complessivo della Commissione in relazione ai titoli è pertanto più che 
discreto. 
 
VALUTAZIONE SULLA PRODUZIONE SCIENTIFICA, IVI COMPRESA LA 
TESI DI DOTTORATO 
Il candidato ha presentato per la valutazione n. 12 pubblicazioni, con una discreta 
rilevanza di articoli scientifici su riviste internazionali, con una prevalenza di focus 
focalizzati su tematiche quali l’innovazione responsabile, la sostenibilità industriale 
e il capitale sociale. 
Tra le pubblicazioni, si segnala il lavoro su Research Policy, che affronta il tema della 
sostenibilità nei processi innovativi e del patent toxicity con un approccio 
metodologicamente solido e in linea con le prospettive evolutive della disciplina. Le 
sedi editoriali risultano nel complesso adeguate alla diffusione scientifica, anche se 
non esclusivamente collocate su riviste di fascia elevata. 
La produzione del candidato mostra una più che sufficiente articolazione tematica, 
con contributi che affrontano questioni attuali quali l’innovazione responsabile, la 
sostenibilità industriale e il capitale sociale. L’originalità e l’innovatività sono 
presenti in modo costante, accompagnate da un rigore metodologico generalmente 
solido. La rilevanza delle tematiche trattate è coerente con le principali traiettorie 
della ricerca in ambito economico-manageriale. 
I contributi risultano sufficientemente coerenti con il settore concorsuale ECON-
07/A Economia e Gestione delle Imprese, trattando temi rilevanti per il 
management, la sostenibilità e l’organizzazione aziendale. La collocazione 
editoriale appare nel complesso adeguata, con una presenza su sedi scientifiche 
pertinenti, di adeguato impatto. 
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L’apporto individuale del candidato risulta valutabile in modo generalmente 
chiaro, in particolare nei contributi che presentano una struttura metodologica ben 
definita. La frequente presenza tra i primi autori e la coerenza tematica 
suggeriscono un coinvolgimento attivo e continuativo. 
Nell'insieme, la produzione scientifica del candidato affronta, con coerenza e rigore, 
tematiche rilevanti per il settore concorsuale ECON-07/A Economia e Gestione 
delle Imprese. La consistenza, la varietà e la continuità temporale della produzione 
sono sufficientemente soddisfacenti, delineando un profilo scientifico ben avviato, 
con una maturità metodologica in corso e incoraggianti prospettive di sviluppo. 
Il giudizio complessivo della Commissione in relazione alle pubblicazioni selezione 
è pertanto appena discreto. 
 
VALUTAZIONE COLLEGIALE COMPLESSIVA 
Complessivamente, i titoli presentati dal candidato risultano coerenti e ben 
articolati, delineando un percorso accademico in via di consolidamento, con 
esperienze didattiche e scientifiche rilevanti. Il profilo accademico risulta discreto, 
con una preparazione scientifica adeguata, una partecipazione regolare ad attività 
di ricerca e un apporto formativo documentato anche in contesti internazionali. 
Le attività risultano coerenti con il settore concorsuale ECON-07/A Economia e 
Gestione delle Imprese e mostrano segnali di sviluppo positivo. La Commissione 
rileva una dotazione di titoli ben strutturata e coerente tra didattica, ricerca e 
impegno istituzionale. 
Per quanto riguarda la produzione scientifica, il candidato ha presentato n. 12 
pubblicazioni, focalizzate su tematiche quali innovazione responsabile, 
sostenibilità industriale e capitale sociale. Tra queste, si segnala il lavoro su 
Research Policy che affronta il tema della sostenibilità e del patent toxicity nei 
processi innovativi. Le pubblicazioni risultano sufficientemente coerenti con il 
settore concorsuale ma talvolta verticalizzate su tematiche non sempre 
inquadrabili nel ssd del concorso e da una buona articolazione teorico-
metodologica. La collocazione editoriale è adeguata, pur se non esclusivamente 
su sedi di fascia elevata. L’apporto individuale risulta generalmente riconoscibile 
nei contributi maggiormente strutturati. Nel complesso, la produzione scientifica 
si colloca su un livello appena discreto, a dimostrazione di una traiettoria positiva 
su cui innestare ulteriori sviluppi accademici per il candidato. 
Il giudizio complessivo della Commissione in relazione alla presente selezione è 
pertanto discreto. 
 

 
VIENE RIPORTATA LA VALUTAZIONE PRELIMINARE DELLA CANDIDATA 
COVUCCI CLAUDIA 

 
VALUTAZIONE SUI TITOLI E SUL CURRICULUM 
La candidata ha conseguito il PhD in Economics and Policies of Markets and Firms 
curriculum in Marketing Management presso Università degli Studi di Salerno. Il 
titolo è perfettamente coerente con il settore concorsuale.  
La candidata ha svolto attività come: (i) Adjunct Professor and Academic Tutor 
presso Universitas Mercatorum; (ii) Integrative teaching and tutoring for the 
undergraduate degree course in "Business Strategies and Marketing"; (iii) Lecturer 
for the master “Digital Marketing, E-Commerce & CRM” presso IlSole24Ore 
Formazione. Le attività risultano coerenti con le aree disciplinari di riferimento e 
discretamente strutturate, pur se prevalentemente erogate in contesti non 
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accademici. La candidata dichiara di essere stata Research Fellow presso il 
Department of Political and Communication Sciences – University of Salerno e 
Research Fellow presso il Sustainability Communication Centre (ex Laboratorio 
Osservatorio per la Sostenibilità) – Department of Political and Communication 
Sciences – University of Salerno. 
La candidata è attualmente Research Fellow, presso il Department of Economics, 
Statistics and Business, Universitas Mercatorum (PRIN Project “A entrepreneurial 
ecosystem and business registration during the COVID 19-pandemic: a focus on 
female entrepreneur).  Inoltre, ha svolto un Visiting research period (online format) 
at the IETI Romanian Society (IETI-RS), with research activities in the fields of 
Intelligent Information Processing, sustainability, digital innovation, and female 
entrepreneurship. Le esperienze sono pertinenti, con un sufficiente grado di 
articolazione e continuità, ma di impatto scientifico e istituzionale ancora 
potenzialmente incrementabile. Sono documentate partecipazioni a gruppi di 
ricerca nazionali e internazionali, anche su progetti PRIN e HORIZON. La varietà 
tematica è ampia e pertinente, con coinvolgimenti su molteplici progettualità, 
anche multidisciplinari. 
Ha partecipato a diversi corsi di approfondimento. Non sono presenti premi o 
riconoscimenti formalmente attribuiti per l’attività di ricerca. 
La candidata ha svolto ruoli da speaker e chair in diverse occasioni, in contesti 
nazionali e internazionali. Gli interventi documentati risultano coerenti, sebbene 
in numero ridotto. 
Complessivamente, i titoli presentati dalla candidata possono essere considerati di 
livello sufficiente. 
La candidata possiede un dottorato pienamente coerente con il settore oggetto 
della procedura (ECON-07/A Economia e Gestione delle Imprese); l’apporto 
complessivo risulta sufficientemente strutturato e in fase di consolidamento, 
con buoni segnali di maturità accademica e potenzialità di sviluppo sul piano della 
visibilità scientifica e istituzionale. 
Il giudizio complessivo della Commissione in relazione ai titoli selezione è 
pertanto sufficiente. 
 
VALUTAZIONE SULLA PRODUZIONE SCIENTIFICA, IVI COMPRESA LA 
TESI DI DOTTORATO 
La candidata ha presentato per la valutazione n. 12 pubblicazioni, tra cui emergono 
due monografie ed un prodotto di classe A su Journal of Consumer Marketing, con 
una prevalenza di temi legati alla sostenibilità, alla comunicazione sociale e 
all’innovazione d’impresa. Dalla valutazione complessiva delle pubblicazioni si 
evidenzia un discreto taglio teorico e applicativo circa il ruolo della comunicazione 
strategica nella promozione della sostenibilità aziendale, con un impianto 
metodologico adeguatamente articolato. Le sedi editoriali risultano 
complessivamente valide, con pubblicazioni presenti anche in riviste 
scientificamente rilevanti. 
La produzione della candidata si distingue per originalità e attualità delle 
tematiche; i contributi presentano una buona strutturazione metodologica, con un 
livello di innovatività e rilevanza che li rende coerenti con i più recenti indirizzi 
della disciplina. Alcuni lavori evidenziano spunti teorici e prospettive applicative 
di interesse, dimostrando una crescente identità di ricerca. 
I lavori risultano chiaramente in linea con il settore concorsuale ECON-07/A 
Economia e Gestione delle Imprese. L’apporto della candidata nei lavori co-firmati 
appare discretamente visibile, con una presenza costante tra gli autori principali e 
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uno stile ricorrente che ne suggerisce il contributo diretto. Pur non sempre 
analiticamente esplicitato, il ruolo individuale emerge in maniera coerente 
all’interno della progettualità scientifica. 
In sintesi, la produzione scientifica della candidata affronta, con coerenza tematica 
e buona padronanza metodologica, tematiche pienamente pertinenti al settore 
concorsuale. La consistenza, l’intensità e la continuità temporale della produzione 
risultano complessivamente quasi discrete, con una progressione chiara e 
riconoscibile. Il profilo si colloca su un livello qualitativo d’indagine quasi discreto 
e dagli adeguati margini di sviluppo. 
Il giudizio complessivo della Commissione in relazione alle pubblicazioni è 
pertanto quasi discreto. 
 
VALUTAZIONE COLLEGIALE COMPLESSIVA 

Complessivamente, i titoli presentati dalla candidata possono essere considerati di 
livello più che sufficiente. La candidata possiede un dottorato pienamente coerente 
con il settore oggetto della procedura (ECON-07/A Economia e Gestione delle 
Imprese), ed evidenzia una buona partecipazione a progetti di ricerca nazionali e 
internazionali, oltre a esperienze didattiche documentate e mirate, anche se in 
parte maturate in ambito extra-universitario. La produzione di relazioni a 
convegni è contenuta, mentre non si rilevano riconoscimenti scientifici individuali. 
Il profilo complessivo risulta in fase di consolidamento, con segnali di maturità 
accademica e potenzialità di sviluppo sul piano della visibilità scientifica e 
istituzionale. 
Per quanto riguarda la produzione scientifica, la candidata ha presentato n. 12 
pubblicazioni, con una prevalenza di contributi dedicati a temi di sostenibilità, 
comunicazione sociale e innovazione d’impresa. Tra le pubblicazioni si segnala il 
lavoro scientifico da titolo: Sustainability advocacy antecedents: how social media 
content influences sustainable behaviours among Generation Z, pubblicato su Journal of 
Consumer Marketing che propone un’analisi empirica ben strutturata sul ruolo 
della comunicazione strategica nella promozione della sostenibilità aziendale 
attraverso i social media. Le pubblicazioni risultano nel complesso coerenti con il 
settore ECON-07/A, con un’adeguata articolazione metodologica e tematica. 
L’apporto della candidata nei lavori co-firmati appare riconoscibile, con una 
partecipazione scientifica attiva e una continuità tematica ben delineata. Nel 
complesso, la produzione scientifica è da considerarsi discretamente coerente e 
articolata. 
Il giudizio complessivo della Commissione in relazione alla presente selezione è 
pertanto più che sufficiente. 
 
 
VIENE RIPORTATA LA VALUTAZIONE PRELIMINARE DEL CANDIDATO 
DANESE GIUSEPPE 
 
VALUTAZIONE SUI TITOLI E SUL CURRICULUM 
Il candidato ha conseguito il Ph.D. in Economics, Simon Fraser University, 2014. Il 
titolo parzialmente coerente con il settore concorsuale. Il candidato è attualmente 
Researcher (RTDa), University of Padua (Jan.2022–Present). 
Il candidato è stato Lecturer, University of Pennsylvania (Aug.2018-Dec.2021); 
Adjunct Professor, Universidad del Rosario (Jan 2018-Jul 2018) e Postdoctoral 
Fellow, Católica Porto Business School and CEGE (2015 – 2017). 
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Il candidato ha svolto le seguenti attività didattiche a livello universitario: 
“Strategie e Processi Aziendali” 2024 (Hours: 42); “Research Methods (2024) 
(Hours: 3); “Economia Circolare 2022, 2023, 2024 (hours 4 (2022, 2023), 9 (2024); 
“International Marketing (2023, 2024) (Hours: 30); “Economia Aziendale” 2023 
(Hours: 30); “Principles of Marketing” 2022 (Hours: 42); “Industrial Organization” 
2022 (Hours: 56); Money, Credit and Debt (2021); Informal Institutions (2018, 2020, 
2021); Organizations (2019, 2019, 2020, 2021); Research Seminar on "The Gift" (2019, 
2019, 2020, 2020, 2021); Economy and Society (Spring 2019); Decision Making (Fall 
2015, Fall 2016, 2017); Comparative Economic Institutions (2014); Economic 
Development (2014); Environmental Economics (2010, 2014).  Il candidato presenta 
un portafoglio didattico esteso; le attività coprono corsi triennali, magistrali, 
master e dottorati, risultando non sempre coerenti con il settore concorsuale e 
metodologicamente eterogenee.  
Il candidato è PI per il Levi Cases Grant (University of Padua - 35,000 euros); ha 
partecipato in qualità di relatore a numerosi convegni internazionali, con 
interventi non sempre inquadrabili coerentemente con il ssd della procedura. Il 
candidato ha ottenuto i seguenti riconoscimenti: (i) IAREP/ELSEVIER Student 
Prize Award, IAREP, 2007; (ii) Pacific Century Graduate Scholarship, Simon Fraser 
University, 2009CD Nelson; (iii) Memorial Graduate Scholarship, Simon Fraser 
University, 2008; (iv) Claudio Dematte’ Scholarship, Fondazione Trentino 
Università, 2007. 
Ha partecipato a diversi corsi di approfondimento. 
Complessivamente, il profilo accademico mostra una solida base formativa, una 
significativa esperienza didattica universitaria, e una più che sufficiente attività di 
ricerca e formazione in ambito internazionale. La partecipazione a convegni e 
l’ottenimento di finanziamenti e premi confermano la capacità del candidato di 
operare sufficientemente all’interno della comunità scientifica. Le attività non 
sono sempre congruenti con il settore ECON-07/A Economia e Gestione delle 
Imprese, dimostrando un posizionamento scientifico che va meglio verticalizzato 
sulle tematiche prevalenti del settore. 
Il giudizio complessivo della Commissione in relazione ai titoli è pertanto più che 
sufficiente. 
 
VALUTAZIONE SULLA PRODUZIONE SCIENTIFICA, IVI COMPRESA LA 
TESI DI DOTTORATO 
Il candidato ha presentato per la valutazione n. 12 pubblicazioni, la maggior parte 
si configurano essere articoli scientifici ed atti di convegno, prevalentemente dai 
contributi brevi o di natura marginale rispetto al core del settore ECON-07/A. Tra 
le pubblicazioni, non emergono lavori di particolare rilievo scientifico con 
riferimento ad originalità e innovatività, impianto metodologico e rilevanza 
disciplinare. Le sedi editoriali appaiono per lo più di impatto limitato e con una 
visibilità scientifica molto contenuta. I temi trattati risultano di interesse generale, 
ma non sono sufficientemente approfonditi né legati in modo solido alle traiettorie 
centrali della disciplina. 
Le pubblicazioni presentano una congruenza parziale e limitata con il settore 
concorsuale ECON-07/A Economia e Gestione delle Imprese, con una 
focalizzazione tematica spesso periferica rispetto agli ambiti core. 
L’apporto individuale del candidato non appare chiaramente definibile. In molti 
casi, la struttura dei testi e l’ordine degli autori non permettono di attribuire un 
contributo scientifico autonomo, e manca una evidenza analitica della 
partecipazione specifica ai lavori. 
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Complessivamente, la produzione scientifica del candidato risulta limitatamente 
sviluppata sia sul piano quantitativo che qualitativo. Il profilo scientifico 
complessivo si colloca su un livello appena mediocre, con necessità di significativo 
rafforzamento sotto il profilo della progettualità scientifica, della qualità editoriale 
e della rilevanza tematica. 
Il giudizio complessivo della Commissione in relazione alle pubblicazioni è 
pertanto appena mediocre. 
 
VALUTAZIONE COLLEGIALE COMPLESSIVA 

Complessivamente, i titoli presentati dal candidato possono essere considerati di 
livello più che sufficiente. Il profilo accademico appare sufficientemente 
strutturato, con una più che sufficiente base formativa ed una adeguata attività di 
ricerca e formazione in ambito internazionale anche se non sempre focalizzati sui 
temi del ssd. La partecipazione a convegni e l’ottenimento di finanziamenti e premi 
confermano la capacità del candidato di operare sufficientemente all’interno della 
comunità scientifica. Le attività didattiche non sono sempre congruenti con il 
settore ECON-07/A Economia e Gestione delle Imprese. 
Per quanto riguarda la produzione scientifica, non emergono contributi di 
particolare rilievo per impianto teorico, metodologico o impatto disciplinare. Le 
sedi editoriali appaiono in gran parte di visibilità limitata, e la diffusione scientifica 
dei risultati è molto contenuta. Le tematiche trattate sono solo parzialmente 
congruenti con il settore concorsuale, con una focalizzazione tematica talvolta 
periferica. Inoltre, l’apporto individuale del candidato nei lavori in collaborazione 
non è chiaramente identificabile, mancando elementi distintivi del ruolo personale. 
Nel complesso, la produzione scientifica si colloca su un livello appena mediocre, 
con necessità di un rafforzamento significativo sotto il profilo 
dell’approfondimento metodologico, della rilevanza tematica e della 
qualificazione editoriale. 
Il giudizio complessivo della Commissione in relazione alla presente selezione è 
pertanto appena sufficiente. 
 
 
VIENE RIPORTATA LA VALUTAZIONE PRELIMINARE DELLA CANDIDATA 
ESCOBAR STEFANIA 
 
VALUTAZIONE SUI TITOLI E SUL CURRICULUM 
La candidata ha conseguito Dottorato di Ricerca in Management ed Economics 
presso la Libera Università di Bolzano. La candidata ha svolto attività didattica a 
livello universitario in Italia o all'estero: A.A. 2024/2025, Strategic Management 
(45 ore) University of Washington (Roma); A.A. 2024/2025, Strategic Management 
(45 ore) CIEE (Roma); A.A. 2024/2025, Sustainable Tourism (45 ore) CIEE (Roma); 
Data: 04/03/2025, Titolo: From Thesis to Trends: A Fresh Take on Smart Tourism, 
(3 ore) Universitat Rovira I Virgili (Spagna); Data: 15/03/2024, Titolo: Hospitality 
and Travel Technology and Innovation, (3 ore) New York University (USA); Data: 
10/10/2023, Titolo: Managing Smart Tourism Destinations (3 ore) Libera 
University di Bolzano (Italia); Data: 27/11/2023, Titolo: Smart Cities and data 
management (3 ore) New York University (USA); Data: 26/11/2023, Titolo: Smart 
Destinations and Smart Tourism Applications (3 ore), New York University (USA); 
Data: 14/11/2023, Titolo: Hospitality and Travel Technology and Innovation, (3 
ore) New York University (USA); 5/02/2022, Titolo: The role of Tourism in Smart 
Cities: a multi-method study on Smart Development Patterns in City Destinations, 
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Dalarna University (Svezia). L’attività è adeguata, continua e coerente con il 
settore ECON-07/A. 
Ha svolto attività come Visiting Scholar: (i) 01/11/2024–Presente, presso American 
Institute of Applied Sciences, Chemin du Levant, 5, 1814, La Tour-de-Peilz 
(Svizzera); (ii) 05/2024 – 05/2024, presso Bangor University (UK); (iii) 02/2024 – 
04/2024, presso Free University of Brussels, Belgium; (v) 08/2023 – 12/2023 presso 
New York University; (v) 11/2022 – 02/2023, presso Università di Aveiro. 
Ha svolto attività come Post-doctoral Researcher presso Libera Università di 
Bolzano. La candidata risulta coinvolta in diversi gruppi di ricerca tematici nel 
campo dello smart tourism, smart cities e sostenibilità, oltre a partecipare 
formalmente a progettualità nazionali e internazionali. Sono presenti oltre venti 
interventi a conferenze e workshop scientifici internazionali, sia in qualità di 
relatrice che di session chair e track chair. Il profilo mostra un’adeguata 
integrazione nella comunità scientifica internazionale. Ha ottenuto i seguenti 
riconoscimenti: (i) 10/2024 Progetto vincitore di un finanziamento di 60 mila euro 
con titolo: Embodied Data Lab: Driving innovation in tourism ecosystems through 
Creativity, Technology, and Science Libera Università di Bolzano; (ii) 12/2021 
Vincitrice Hackathon basato sul SDG 11 Liveable Cities for a Sustainable Future 
ASIA-European Foundatio. Ha partecipato a diversi corsi di approfondimento. 
Complessivamente, la candidata presenta un profilo accademico 
proporzionatamente coerente, con una quasi distinta preparazione 
scientifica, un’adeguata esperienza didattica internazionale ed una continuità 
nella partecipazione ad attività di ricerca. La diffusione dei risultati attraverso 
convegni, progetti e network scientifici conferma un percorso in fieri quasi 
distinto. 
Le attività di ricerca svolte sono pienamente congruenti con il settore oggetto della 
presente procedura (ECON-07/A Economia e Gestione delle Imprese) e denotano 
una collocazione accademica in progressivo consolidamento internazionale. 
Il giudizio complessivo della Commissione in relazione alla presente selezione è 
pertanto quasi distinto. 
 
 
VALUTAZIONE SULLA PRODUZIONE SCIENTIFICA, IVI COMPRESA LA 
TESI DI DOTTORATO 
La candidata ha presentato per la valutazione n. 12 pubblicazioni, tra cui si 
segnalano due prodotti di classe A pubblicati su Journal of Knowledge Management e 
su Cities, con una prevalenza di contributi su tematiche relative allo smart tourism, 
all’innovazione sostenibile e alle smart cities. La candidata, nei suoi lavori, esplora 
il ruolo delle tecnologie digitali nella gestione territoriale delle destinazioni 
turistiche, con un approccio metodologico appena sufficiente. Le pubblicazioni 
risultano sufficientemente coerenti con il settore concorsuale ECON-07/A; le sedi 
editoriali risultano variabili per qualità, con una visibilità scientifica non del tutto 
sufficiente. 
L’originalità e l’innovatività sono presenti in alcuni contributi, mentre in altri 
risultano più limitate o ripetitive. In generale, si osserva un interesse crescente ma 
eccessivamente verticalizzato sulla dimensione territoriale e digitale 
dell’innovazione. 
Il contributo della candidata nelle pubblicazioni co-firmate è non sempre 
chiaramente identificabile. Solo in alcuni casi la struttura del lavoro consente di 
intravedere un ruolo attivo e ben definito. La mancanza di indicazioni analitiche e 
la frequente presenza in posizione intermedia riducono la leggibilità dell’apporto 
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personale. 
Nel complesso, la consistenza e la varietà della produzione sono sufficientemente 
apprezzabili, ma non si accompagnano ancora a un livello pienamente maturo sotto 
il profilo metodologico, tematico ed editoriale. Il giudizio complessivo si colloca su 
un livello quasi sufficiente, con segnali di potenziale evoluzione, da rafforzare 
attraverso una maggiore strutturazione scientifica. 
Il giudizio complessivo della Commissione in relazione alla presente selezione è 
pertanto quasi sufficiente. 
 
VALUTAZIONE COLLEGIALE COMPLESSIVA 
Complessivamente, la candidata presenta un profilo curriculare ben delineato, 
con una significativa esperienza didattica, anche in contesti internazionali. 
L’attività di ricerca risulta continuativa e sviluppata attraverso collaborazioni e 
partecipazioni a progetti coerenti con le tematiche del settore, sebbene con una 
visibilità scientifica ancora in fase di consolidamento. Le attività svolte risultano 
complessivamente congruenti con l’ambito disciplinare di riferimento (ECON-
07/A Economia e Gestione delle Imprese) e denotano un impegno costante nello 
sviluppo del proprio percorso accademico. 
Per quanto riguarda la produzione scientifica, la candidata ha presentato n. 
12 pubblicazioni, con una prevalenza di lavori incentrati su tematiche legate allo 
smart tourism, all’innovazione sostenibile e alle smart cities. 
Le pubblicazioni risultano complessivamente coerenti con il settore concorsuale 
ECON-07/A, con una debole varietà tematica e medotologica. La visibilità 
scientifica, sebbene non elevata, risulta appena sufficiente mentre l’apporto 
individuale, pur non sempre esplicitato, è in alcuni casi riconoscibile. Nel 
complesso, la produzione scientifica si colloca su un livello appena sufficiente, con 
buoni segnali di crescita. 
Il giudizio complessivo della Commissione in relazione alla presente selezione è 
pertanto quasi discreto.  

 
 

VIENE RIPORTATA LA VALUTAZIONE PRELIMINARE DELLA CANDIDATA 
GROSSO CHIARA 

 
VALUTAZIONE SUI TITOLI E SUL CURRICULUM 
La candidata ha conseguito il titolo di Dottore di Ricerca in Ingegneria Economico 
Gestionale conseguito presso Università degli studi di Padova, (ssd IEGE-01/ A; 
già ING-IND/35 Ingegneria Economico Gestionale) ed un secondo PhD 
Europaeus in Humanidades Hoy: Educación, Comunicación y Empresa, 
conseguito presso l’Universitat de Catalunya. Entrambi risultano non 
propriamente coerenti con il settore scientifico ma confermano una preparazione 
multidisciplinare. 
La candidata ha svolto la seguente attività didattica con un’estensione temporale 
significativa (dal 2009 a oggi), su tematiche che spaziano dall’ingegneria gestionale 
alla comunicazione, quali: Economics of Technology and Management (2024–
2025); Laboratorio di Ingegneria Economico Gestionale (2024–2025); Laboratorio 
di Ingegneria Economico Gestionale (2023–2024); (2016–2017) Lab on Product 
Variety Management; (2015–2016) Lab on Product Variety Management; (2009–
2012) Advertising and Public Relations, Journalism, Audiovisual Communication; 
Communication theories (2011–2012); Mass Media Communication (2011–2012); 
Mass Media Communication (2011–2012); Communication theories (2010–2011); 
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Communication theories (2009–2010); Communication theories (2009–2010). La 
candidata ha svolto diversi incarichi come postdoctoral fellow e assistant professor 
presso università italiane, in particolare in settori affini (SSD SECS-P/07 e IEGE-
01), in particolare: è attualmente Assistant Professor Junior (rtd_a) ssd SECS-P/07 
(2023 –2026); è stata: (i) Assistant Professor Junior (rtd_a) ssd IEGE-01 (2023); (ii) 
Postdoc research fellow (2021-2023); (iii) Postdoc research fellow (2019-2020); (iv) 
research fellow (2014–2015). 
Ha partecipato ai seguenti progetti di ricerca: (i) ACSOL - Acquiring Crisis-Proof 
Skills Through Online Learning; (ii) E-MLSR European Mid Life Skills Review; (iii) 
Escalate Coordinated Higher Institutions responses to digitalization. L’apporto 
alla ricerca appare sistematico, sebbene in ruoli non direttivi. 
La candidata ha ricoperto il ruolo di Co-chair in tre workshop internazionali, legati 
al configuration management e all’innovazione degli ecosistemi. Le attività sono 
sufficientemente rilevanti e denotano una sufficiente visibilità nella comunità 
scientifica internazionale. Non risultano premi o riconoscimenti presentati per 
attività di ricerca. 
Complessivamente, i titoli presentati dalla candidata evidenziano un percorso 
accademico articolato sia in ambito nazionale che internazionale, ma 
discretamente coerenti e congruenti con il settore ECON-07/A Economia e 
Gestione delle Imprese. Le esperienze di coordinamento e riconoscimento 
scientifico sono sufficientemente presenti ma ancora potenziabili. 
Il giudizio complessivo della Commissione in relazione alla presente selezione è 
pertanto discreto. 
 
VALUTAZIONE SULLA PRODUZIONE SCIENTIFICA, IVI COMPRESA LA 
TESI DI DOTTORATO 
La candidata ha presentato per la valutazione n. 12 pubblicazioni, tra cui risultano 
articoli scientifici e contributi di conferenze, dalla mediocre rilevanza su tematiche 
connesse al comportamento del consumatore, configuratori digitali e interazione 
utente-prodotto, tuttavia sviluppate in maniera ancora non sufficientemente 
articolata sul piano teorico-metodologico. Le sedi editoriali risultano eterogenee, 
con una prevalenza di contributi in contesti di limitato impatto scientifico. 
Solo alcuni contributi evidenziano un quasi sufficiente rigore o elementi di 
innovazione, mentre altri risultano deboli o scarsamente approfonditi. 
Le pubblicazioni sono in parte riconducibili al settore concorsuale ECON-07/A 
Economia e Gestione delle Imprese, ma in diversi casi l’aderenza tematica è 
marginale. La collocazione editoriale è altresì eterogenea, con prevalenza di sedi di 
impatto scientifico contenuto o non chiaramente qualificato. 
Il contributo della candidata nelle pubblicazioni co-firmate non risulta facilmente 
distinguibile, e non emergono indicazioni analitiche specifiche che ne chiariscano il 
ruolo individuale. Questo rende difficoltosa, talvolta, una valutazione sufficiente 
dell’effettiva partecipazione scientifica. 
In sintesi, la produzione scientifica della candidata mostra un profilo ancora poco 
maturo, con contributi che affrontano temi potenzialmente rilevanti ma senza una 
strutturazione analitica solida né una collocazione scientifica adeguata. La coerenza 
con il settore concorsuale ECON-07/A è parziale, e sia l’intensità che la continuità 
della produzione risultano modeste. Il profilo si colloca complessivamente su un 
livello mediocre, con prospettive di sviluppo in presenza di una maggiore 
focalizzazione tematica, rigore metodologico e qualificazione editoriale. 
Il giudizio complessivo della Commissione in relazione alla presente selezione è 
pertanto mediocre. 
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VALUTAZIONE COLLEGIALE COMPLESSIVA 

Complessivamente, i titoli presentati dalla candidata delineano un percorso 
accademico ordinato, con esperienze significative sia a livello nazionale che 
internazionale. 
La candidata è in possesso di due titoli di dottorato e ha maturato una certa attività 
didattica, svolta in diversi contesti universitari. Le attività risultano nel complesso 
non sempre congruenti con il settore ECON-07/A Economia e Gestione delle 
Imprese, anche se mostrano un'apertura verso tematiche interdisciplinari. Le 
attività di coordinamento scientifico e i riconoscimenti accademici sono presenti 
ma ancora limitati, lasciando intravedere potenzialità non ancora pienamente 
espresse. 
Per quanto riguarda la produzione scientifica, la candidata ha presentato n. 
12 pubblicazioni, con una prevalenza di contributi su tematiche relative al 
comportamento del consumatore, ai configuratori digitali e all’interazione utente-
prodotto. 
Le pubblicazioni risultano in parte riconducibili al settore ECON-07/A, ma spesso 
con aderenza tematica marginale. Le sedi editoriali sono eterogenee, con una 
prevalenza di outlet scientifici a basso impatto. Inoltre, l’apporto individuale della 
candidata nei lavori co-firmati non è chiaramente distinguibile, rendendo 
difficoltosa una valutazione precisa del contributo scientifico personale. 
Nel complesso, la produzione scientifica si colloca su un livello mediocre, con la 
necessità di rafforzamento sia sul piano della focalizzazione tematica che della 
solidità metodologica e della qualificazione editoriale. 
Il giudizio complessivo della Commissione in relazione alla presente selezione è 
pertanto sufficiente. 
 
 
VIENE RIPORTATA LA VALUTAZIONE PRELIMINARE DELLA CANDIDATA 
MANZO MARTINA 

 
VALUTAZIONE SUI TITOLI E SUL CURRICULUM 
La candidata ha conseguito nel 2024 il Dottorato di Ricerca in Mercati, Impresa e 
Consumatori: Governance e Gestione di Impresa, Università degli Studi di Roma 
Tre. Il titolo risulta pienamente coerente con il settore scientifico-disciplinare della 
presente procedura. 
Da 02.2024 a 01.2025 è stata assegnista di Ricerca per il progetto "Innovazione, 
economia circolare e mobilità sostenibile (PRIN 2017) presso il Dipartimento di 
Economia e Statistica "Cognetti De Martis", Università di Torino. 
La candidata ha svolto attività di ricerca come assegnista PRIN presso l’Università 
di Torino e ha partecipato a soggiorni presso università internazionali (Zhejiang 
University, University of Aveiro), nonché a scuole estive e corsi avanzati. Le 
esperienze risultano qualificate e coerenti anche se in parte maturate come 
discente. 
Ha svolto la seguente attività didattica: (i) Startup e Spinoff (A.A. 2024-2025) 
SECS/P-08 - Pegaso Università Telematica - Facoltà di Economia e 
Giurisprudenza/CdS L18 Economia Aziendale; (ii) Knowledge Management 
(A.A. 2024-2025) SECS/P-08 - CFU 6 - Link Campus University - Corso Gestione 
d'azienda LM-77 (iii) Global Strategic Management (Eng) (A.A. 2024-2025) 
SECS/P-08 - CFU 9 - Link Campus University - Corso Economia Aziendale 
Internazionale (L18); (iv) Bilancio (A.A. 2024-2025) SECS/P-07 - CFU 9 - Università 
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di Roma Tre - Dipartimento di Economia Aziendale/Corso Economia e gestione 
Aziendale (L18); (v) Behavioral Economic and Complexity Management (eng) 
(A.A. 2024-2025) SECS/P-08 - CFU 3 - Link Campus University - MBA in 
Management, Marketing & Finance; (vi) Digital Marketing (eng) (A.A. 2024-2025) 
SECS/P-08 - CFU 3 - Link Campus University - MBA in Management, Marketing 
& Finance; (vii) Neuromarketing (eng) (A.A. 2024-2025) SECS/P-08 - CFU 3 - Link 
Campus University - MBA in Management, Marketing & Finance; (viii) 
Knowledge management e Open Innovation in Public Administration to manage 
participatory processes (A.A. 2024) Link Campus University - Master di primo 
livello Smart Public Administration; (ix) Accounting and budgeting: Management 
accounting for sustainability (A.A. 2022) Università Europea - Master di primo 
livello in Sustainable Human Resource Management. La documentazione 
include numerosi incarichi di docenza con insegnamenti in lingua inglese su 
tematiche altamente pertinenti ed affini (SECS-P/08 e SECS-P/07). L’attività 
risulta strutturata, continuativa e varia, con responsabilità didattiche su corsi di 
laurea, master e MBA. Non risultano incarichi di direzione o partecipazioni formali 
a gruppi di ricerca finanziati. Ha partecipato a diversi corsi di approfondimento. 
La candidata ha ricevuto due premi per paper in co-authorship in contesti 
internazionali (IFKAD e IEEE ICTMOD), confermando un adeguato 
riconoscimento del valore scientifico dei lavori. 
Sono documentati oltre venti interventi in conferenze nazionali e internazionali, 
molti dei quali anche in qualità di chair e organizer di track tematici. L’attività 
testimonia un distinto impegno nella disseminazione scientifica e nella 
costruzione di reti accademiche. 
Complessivamente, i titoli presentati dalla candidata sono coerenti, articolati e in 
linea con il settore concorsuale ECON-07/A Economia e Gestione delle Imprese.  
Il giudizio complessivo della Commissione in relazione alla presente selezione è 
pertanto discreto. 
 
VALUTAZIONE SULLA PRODUZIONE SCIENTIFICA, IVI COMPRESA LA 
TESI DI DOTTORATO 
La candidata ha presentato per la valutazione n. 12 pubblicazioni che presentano 
una buona varietà tematica e una chiara focalizzazione su intelligenza artificiale, 
capitale intellettuale, imprenditorialità femminile e innovazione sociale. Si segnala 
la rilevanza del lavoro pubblicato su Journal of Knowledge Management dal titolo: 
“Enhancing knowledge brokerage drivers for dynamic capabilities: the effects on sustainable 
supply chain ecosystem” che propone un approccio integrato lungo le catene di 
fornitura globali ed ecosostenibili con un impianto metodologico ben strutturato. 
Le sedi editoriali risultano complessivamente valide, coerenti con il settore di 
riferimento e con una discreta distribuzione nel tempo, anche se si riscontrano 
alcuni lavori di fascia non elevata e non sufficientemente coerenti con il settore di 
cui al concorso. 
Il rigore metodologico risulta in linea di massima sufficientemente adeguato e, in 
alcuni casi, ben articolato. 
La candidata risulta presente in posizione significativa in molte pubblicazioni e, nei 
contributi più solidi, l’impianto metodologico e l’articolazione teorica permettono 
di individuare un apporto analitico discreto. Pur non sempre esplicitato in modo 
formale, il ruolo individuale è coerentemente rilevabile. 
Sommariamente, la consistenza, l’intensità e la continuità temporale delle 
pubblicazioni attestano un profilo scientifico solido e in evoluzione, con contributi 
rilevanti su temi di discreta attualità, esprimendo una potenzialità in fieri. 
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Il giudizio complessivo della Commissione in relazione alla presente selezione è 
pertanto discreto. 
 
VALUTAZIONE COLLEGIALE COMPLESSIVA 

Complessivamente, il profilo della candidata risulta accademicamente strutturato, 
con esperienza didattica significativa e variegata, una buona attività di formazione 
e ricerca anche in contesti internazionali, una congrua presenza in conferenze e 
riconoscimenti scientifici. La sola assenza formale di partecipazione a gruppi di 
ricerca strutturati rappresenta un elemento non penalizzante, ma segnale di un 
profilo in consolidamento. 
Per quanto riguarda la produzione scientifica, la candidata ha presentato n. 12 
pubblicazioni, con una discreta varietà tematica e una chiara focalizzazione su 
intelligenza artificiale, capitale intellettuale, imprenditorialità femminile e 
innovazione sociale.  Le pubblicazioni sono discretamente coerenti con il settore 
concorsuale ECON-07/A e affrontano temi attuali con rigore scientifico adeguato. 
La collocazione editoriale risulta nel complesso valida, evidenziando la presenza 
di contributi su riviste di fascia elevata. L’apporto individuale, sebbene non 
sempre formalizzato, emerge in maniera riconoscibile nei lavori di maggiore 
consistenza. 
In definitiva, anche la produzione scientifica si colloca su un livello discreto; 
pertanto, il giudizio complessivo della Commissione in relazione alla presente 
selezione è pertanto discreto. 

 
VIENE RIPORTATA LA VALUTAZIONE PRELIMINARE DELLA CANDIDATA 
MASILI GIORGIA 

 
VALUTAZIONE SUI TITOLI E SUL CURRICULUM 
La candidata ha conseguito un dottorato di ricerca in Economia, Società e Diritto, con 
afferenza al settore scientifico-disciplinare ECON-07/A, presso l’Università di 
Urbino Carlo Bo. La tesi, dal titolo “The role of Entrepreneurial Ecosystems in the 
Internationalization process of Born Global Companies”, è valutata con giudizio 
“Ottimo”. Il titolo è pienamente congruente con il ssd. Il profilo presenta la 
seguente attività didattica a livello universitario in Italia: (i) Titolare del corso 
“Sustainable Development Management” (2023-2024) presso Università degli 
Studi di Roma Tre; (ii) Docente (codocenza) “CLE-LAB UNIVERSITÀ E 
MERCATO DEL LAVORO”, presso Università degli Studi di Roma Tre; (iii) 
Docente a contratto di Business Models Innovation per 1 di 6 CFU, presso 
l’Università degli Studi di ROMA "Tor Vergata"; (iv) Invited Lecturer al Corso di 
Strategie internazionali d'impresa, presso Università degli Studi di Torino. Le 
attività risultano discrete per varietà ma di limitata continuità.  
La candidata è stata: Ricercatore a tempo determinato di tipo A presso Università 
degli Studi di Roma Tre; Assegnista di Ricerca presso Centro di Studi Economici 
CEIS, Università degli Studi di Roma "Tor Vergata"; Assegnista di Ricerca presso 
Università degli Studi di ROMA "Tor Vergata". 
È stata Visiting (in qualità di dottoranda) presso l’Università di Varsavia ed attesta 
la partecipazione a numerose scuole di formazione e seminari avanzati. Il percorso 
mostra una buona continuità ed una sufficiente coerenza. 
Ha partecipato a gruppi di ricerca quali: (i) Procurement: Digital Tools and 
Sustainable Goals – ProcToGo, Progetto finanziato dall'Unione Europea; (ii) BUDS 
– Building Up Digital Strategists Finanziato dall'Unione europea; (iii) Green 
Agrifood PMI (GAP). Progetto finanziato con risorse POR FESR Lazio 2014-2020. 
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L’apporto è discreto e coerente, anche se in ruoli non direttivi. 
Sono elencati dodici interventi a convegni nazionali e internazionali, molti dei 
quali con contributi scientifici pubblicati in proceedings. L’attività denota 
un impegno solido ma debolmente riconoscibile nella disseminazione e 
nell’impatto dei risultati. 
Ha ottenuto i seguenti riconoscimenti: Mention Award Sinergie SIMA Conference 
2024; Best Paper Award 25th Excellence in Services International Conference; Best 
Paper Award 24th Excellence in Services International Conference; Yerun Reserach 
Mobility Award (YRMA) – virtual format; Ten best reviewers of the International 
Journal of Export Marketing (IJEXPORTM). 
Ha partecipato a diversi corsi di approfondimento come discente. 
Complessivamente, il percorso curriculare mostra una discreta preparazione 
scientifica, una più che sufficiente attività didattica ed esperienza di ricerca nella 
partecipazione a progetti finanziati. 
L’ampia partecipazione a convegni, l’esperienza internazionale e i riconoscimenti 
ricevuti contribuiscono a definire una figura discretamente inserita nella comunità 
accademica del settore concorsuale ECON-07/A Economia e Gestione delle 
Imprese. Le attività risultano coerenti con gli obiettivi della procedura. 
Il giudizio complessivo della Commissione in relazione ai titoli è pertanto più che 
discreto. 
 
 
VALUTAZIONE SULLA PRODUZIONE SCIENTIFICA, IVI COMPRESA LA 
TESI DI DOTTORATO 
La candidata ha presentato per la valutazione n. 12 pubblicazioni; tra i quali si 
segnala l’articolo pubblicato su British Food Journal dal titolo: “Global sourcing 
processes in the Italian agricultural breweries”, che affronta il tema del global sourcing 
tra le PMI agricole italiane, offrendo spunti di originalità ma con un impianto 
teorico-metodologico non adeguatamente articolato. La collocazione editoriale 
delle pubblicazioni è nel complesso modesta, con una visibilità scientifica ancora 
contenuta. 
La produzione della candidata si concentra su tematiche rilevanti quali l’agilità 
organizzativa, l’innovazione digitale e l’imprenditorialità internazionale, non 
pienamente congruenti con il ssd del concorso, presentando un approfondimento 
teorico e il rigore metodologico risultano discontinui. Alcuni contributi mostrano 
una certa originalità, ma mancano di sistematicità e maturità scientifica 
complessiva. 
Le pubblicazioni appaiono in parte coerenti con il settore concorsuale ECON-07/A 
Economia e Gestione delle Imprese, affrontando temi connessi alla strategia, 
all’imprenditorialità e all’innovazione. Tuttavia, la collocazione editoriale è 
modesta e spesso su sedi prive di ampia diffusione accademica, limitando la 
visibilità dei risultati. 
L’apporto individuale della candidata non è facilmente individuabile, e nella 
maggior parte dei casi non emergono elementi che consentano una chiara 
attribuzione del contributo analitico. L’assenza di segnali distintivi o dichiarazioni 
specifiche rende difficoltosa la valutazione del ruolo personale. 
In sintesi, la consistenza, l’intensità e la continuità temporale della produzione sono 
limitate, con una presenza di contributi che faticano a consolidarsi nelle tematiche 
del ssd di cui al bando. 
Il giudizio complessivo della Commissione in relazione alle pubblicazioni è 
pertanto mediocre. 
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VALUTAZIONE COLLEGIALE COMPLESSIVA 
Complessivamente, i titoli presentati dalla candidata delineano un profilo 
accademico coerente e articolato, con elementi in fase di consolidamento. Il 
percorso risulta aderente al ssd ECON-07/A Economia e Gestione delle Imprese, 
con una preparazione scientifica adeguata, un’attività didattica in crescita e una 
continuità nelle esperienze di ricerca e nella partecipazione a progetti. 
L’esperienza internazionale, la partecipazione a convegni e alcuni riconoscimenti 
accademici contribuiscono a qualificare il profilo, pur in un quadro che appare 
ancora linearmente riconducibile al settore in oggetto. 
Per quanto riguarda la produzione scientifica, la candidata ha presentato n. 
12 pubblicazioni, prevalentemente incentrate su tematiche quali agilità 
organizzativa, innovazione digitale e imprenditorialità internazionale, 
presentandosi talvolta in linea con settori affini.  
Le pubblicazioni non sono pienamente coerenti con il settore ECON-07/A, 
mostrando un focus tematico ancora in fase di definizione. Le sedi editoriali sono 
prevalentemente di diffusione limitata, e la visibilità scientifica dei risultati è da 
rafforzare. L’apporto individuale non è sempre chiaramente distinguibile. 
Nel complesso, la produzione scientifica si colloca su un livello mediocre. 
Il giudizio complessivo della Commissione in relazione alla presente selezione è 
pertanto più che sufficiente. 
 
 

VIENE RIPORTATA LA VALUTAZIONE PRELIMINARE DELLA CANDIDATA 
NEVI GIULIA 

 
VALUTAZIONE SUI TITOLI E SUL CURRICULUM 
La candidata è in possesso di un dottorato di ricerca in Economia e Gestione delle 
Imprese (SSD ECON-07/A), conseguito presso l’Università di Roma “La Sapienza”, 
con una tesi pienamente coerente con la presente procedura. È abilitata 
all’iscrizione all’albo dei Consulenti finanziari autonomi – OCF, 2017 
È stata titolare di Assegno di Ricerca biennale (SECS P/08), nell’ambito del 
progetto: “Digitalizzazione e sostenibilità. Trade offs e criticità: implicazioni per il 
contesto pubblico e privato” - Dipartimento di Management, Università 
Politecnica di Ancona, dal 21-12-2022 al 22-12-2024. 
È docente a contratto a.a. 2024-2025 in “Business Strategy” presso il Corso di laurea 
magistrale in Organizzazione e comunicazione per l’impresa – Dipartimento di 
Comunicazione e Ricerca Sociale, Università Sapienza di Roma. Inoltre, ha svolto 
attività di Formazione nel Giugno 2024 in modalità online su “Marketing e 
sostenibilità per le imprese creative e culturali” all’interno del progetto TOOC – 
“Capacity building per gli operatori della cultura per gestire la transizione digitale 
e verde” coordinato dal Dipartimento di Ingegneria Civile Edile e Architettura 
nell’ambito del PNRR MIC 3 Sub investimento 3.3.1. Le attività didattiche sono 
varie, coerenti e metodologicamente articolate, anche se di durata limitata. 
Ha svolto le seguenti attività come membro di progetto di ricerca: a) componente 
di progetto “Il Sistema della Salute in ottica sistemico-vitale” - Ricerca di Ateneo 
P.I. Prof. Luca Dezi, b) componente di progetto “The pharmaceutical e-commerce 
development through retail digitalization and new management models” - Ricerca 
di Ateneo P.I. Prof. Luca Dezi. 
Ha svolto: (i) Visiting Period presso Turku, Finlandia, Aprile 2024; (ii) Visiting 
Period presso Lille, Francia, dicembre 2022. Il percorso dimostra una chiara 
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apertura internazionale e una coerenza scientifica adeguata, con esperienze in 
linea con i contenuti disciplinari. Ha partecipato a numerose conferenze come 
relatrice. È documentata la partecipazione a due gruppi di ricerca universitari 
(progetti di Ateneo). Il contributo risulta formalmente attribuito e coerente, seppur 
in ruoli non direttivi. Sono documentati ben 18 titoli di partecipazione come 
relatrice o track chair, in contesti nazionali e internazionali, con focus su digital 
transformation, sostenibilità e knowledge management. L’attività mostra un 
adeguato standing di visibilità scientifica. Non sono stati presentati premi o 
riconoscimenti. 
Complessivamente, i titoli presentati dalla candidata risultano adeguatamente 
coerenti, articolati e scientificamente rilevanti, con una chiara aderenza al settore 
concorsuale ECON-07/A Economia e Gestione delle Imprese. 
Il profilo evidenzia una più che discreta struttura accademica, con esperienze di 
ricerca continuative, una presenza consolidata in convegni scientifici 
internazionali, e un’adeguata qualificazione didattica e metodologica, seppur 
ancora perfezionabile nella durata e nel grado di responsabilità scientifica. 
Il giudizio complessivo della Commissione in relazione ai titoli è pertanto appena 
discreto. 
 
 
VALUTAZIONE SULLA PRODUZIONE SCIENTIFICA, IVI COMPRESA LA 
TESI DI DOTTORATO 
La candidata ha presentato per la valutazione n. 12 pubblicazioni, di cui 1 
monografia in lingua italiana, con una focalizzazione su tematiche strategiche e di 
attualità quali imprenditorialità femminile, sostenibilità B2B, tecnologie emergenti 
e collaborazione inter-organizzativa. Tra le pubblicazioni, si segnala l’articolo dal 
titolo: Investigating female entrepreneurship: a micro-perspective of drivers and barriers for 
aspiring and experienced women entrepreneurs, pubblicato su rivista International 
Entrepreneurship and Management Journal, che affronta con rigore e originalità la 
tematica dell’imprenditorialità innovativa femminile, presentando una solidità 
teorico-metodologica. Le sedi editoriali sono complessivamente valide, con una 
discreta diffusione scientifica, ed una discreta coerenza con il posizionamento 
accademico della candidata. 
La produzione della candidata si distingue per una distinta ampiezza tematica, 
originalità dei contributi e aderenza a temi strategici e manageriali. Il rigore 
metodologico è nella maggior parte dei casi adeguato, talvolta solido, con approcci 
empirici propriamente fondati. La rilevanza scientifica è discretamente 
significativa, e si accompagna ad una discreta maturità teorica. 
I risultati delle ricerche sono chiaramente in linea con le tematiche di settore. La 
candidata mostra una presenza costante e riconoscibile tra gli autori principali, e nei 
contributi più strutturati è possibile individuare un apporto distinto e ben definito. 
Complessivamente, la produzione scientifica della candidata evidenzia un profilo 
coerente e in linea con le aspettative del settore concorsuale ECON-07/A Economia 
e Gestione delle Imprese. L’ampiezza delle tematiche affrontate e la qualità teorico-
metodologica delle pubblicazioni collocano l’impatto della produzione scientifica 
su un livello quasi distinto, delineando un percorso di ricerca ben avviato, con 
margini di ulteriore consolidamento all’interno della comunità scientifica. 
Il giudizio complessivo della Commissione in relazione alle pubblicazioni è 
pertanto quasi distinto. 
 
VALUTAZIONE COLLEGIALE COMPLESSIVA 
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Complessivamente, i titoli presentati dalla candidata risultano coerenti, articolati 
e nel complesso significativi, con una chiara aderenza al settore concorsuale 
ECON-07/A Economia e Gestione delle Imprese. 
Il profilo mostra una buona struttura accademica, con esperienze di ricerca 
continuative, una partecipazione costante a convegni scientifici internazionali e 
una qualificazione didattica in progressivo sviluppo. L’attività didattica e 
istituzionale appare discreta, pur con margini di ulteriore consolidamento in 
termini di durata e responsabilità.  
Nel complesso, la Commissione valuta il profilo coerente con gli obiettivi della 
procedura e orientato verso una crescita scientifica progressiva. I titoli e la 
produzione scientifica risultano pertinenti, regolari e ben distribuiti nel tempo. 
Per quanto riguarda la produzione scientifica, la candidata ha presentato n. 12 
pubblicazioni, con una chiara focalizzazione su tematiche strategiche e attuali 
quali imprenditorialità femminile, sostenibilità B2B, tecnologie emergenti e 
collaborazione inter-organizzativa, presentando un adeguato rigore metodologico 
e originalità delle implicazioni. Le sedi editoriali sono nel complesso valide, anche 
se non sempre di fascia elevata. L’apporto individuale della candidata è 
riconoscibile e coerente con una traiettoria scientifica personale in divenire. 
Il giudizio complessivo della Commissione in relazione alla presente selezione è 
pertanto più che discreto. 
 

 
VIENE RIPORTATA LA VALUTAZIONE PRELIMINARE DEL CANDIDATO 
PUGLISI MARIANO 
 
VALUTAZIONE SUI TITOLI E SUL CURRICULUM 
Il candidato ha conseguito: (i) Dottorato di ricerca in “Scienze economiche, 
aziendali e giuridiche”. Università “Kore” di Enna (2017– 2021); (ii) Dottorato di 
ricerca in “Tecnologie e management delle infrastrutture aeronautiche”. 
Università “Kore” di Enna (2013 – 2016). La doppia titolarità evidenzia una solida 
preparazione scientifica e metodologica, coerente con il settore ECON-07/A. 
Attualmente (da 02.2022 a oggi) è Ricercatore Universitario (a tempo determinato, 
tipologia A, con funzioni di Assistant Professor) (SSD: ECON-07/A, SECS- P/08). 
Dipartimento di Scienze Economiche e Giuridiche, Università “Kore” di Enna. Ha 
svolto la seguente attività come DOCENTE di: Marketing e strategie d’impresa (12 
CFU – dall’A.A. 2021-2022 all’A.A. 2023- 2024). 
È stato titolare di: (i) Borsa di ricerca. Progetto: “Analisi settore turismo finalizzata 
alla sperimentazione della certificazione delle strutture turistiche aderenti a 
FonARCom secondo gli standard previsti dal CTA (China Tourism Academy)”. 
Università “Kore” di Enna (07.2016–09.2016); (ii) Borsa di ricerca. Progetto Misura 
3: inserimento dottorandi e dottori di ricerca, regione siciliana. Attività di: ricerca 
impatto socioeconomico fenomeni sismici zona etnea. Università “Kore” di Enna 
(03.2015–07.2015). Il candidato ha partecipato da discente a numerosi corsi di 
formazione e scuole di metodologia.  
Circa le attività didattiche, la documentazione include incarichi di docenza 
universitaria, in particolare su tematiche attinenti al marketing e alla cultura 
d’impresa, perlopiù laboratori formativi e partecipazione a progetti di 
orientamento. L’attività didattica risulta discreta ma prevalentemente concentrata 
in ambito locale, e con moduli di durata ridotta. 
Ha partecipato al gruppo di ricerca interdisciplinare “Analisi di un modello di 
sviluppo strategico per le aziende di minori dimensioni: sistemi informativi e di 
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controllo, strutture organizzative e prassi gestionali”, Università “Kore” di Enna 
(05.2015 – 01.2018). L’esperienza risulta coerente con le tematiche della procedura, 
sebbene si evidenzia la presenza di un solo incarico. 
La partecipazione a congressi e convegni include numerose presentazioni 
individuali e co-autoriali, in parte anche in qualità di relatore. L’attività si presenta 
diffusa e continuativa nel tempo ma con rilevanza scientifica eterogenea. 
Ha conseguito il seguente premio: “Premio migliore tesi di dottorato sulla 
“gestione aeroportuale””, discussa nel periodo compreso tra il 01/07/2016 e il 
30/09/2018, “sezione Dottore di ricerca”, in memoria del Prof. Avv. Riccardo 
Modica. Concorso bandito dalla SAC S.p.A., Società di gestione aeroportuale di 
Catania (14/12/18).  
Complessivamente, i titoli presentati dal candidato dimostrano un più che 
sufficiente coinvolgimento in iniziative di ricerca, anche attraverso percorsi 
formativi strutturati; l’insieme delle esperienze mostra un percorso accademico in 
via di consolidamento. Le attività risultano più che sufficientemente congruenti 
con il settore concorsuale ECON-07/A, e confermano un profilo scientifico 
affidabile ma scarsamente riconosciuto, soprattutto in ambito internazionale. 
Il giudizio complessivo della Commissione in relazione ai titoli è pertanto discreto. 
 
 
VALUTAZIONE SULLA PRODUZIONE SCIENTIFICA, IVI COMPRESA LA 
TESI DI DOTTORATO 
Il candidato ha presentato per la valutazione n. 12 pubblicazioni, tra cui evince la 
tesi di dottorato che si focalizza su tema non propriamente affine con il settore a 
bando. Il candidato affronta tematiche relative all’imprenditorialità, alla 
valutazione delle performance e ai modelli di business. Tra le pubblicazioni, si 
segnale l’articolo: “Using a dual system of reasoning in small business: entrepreneurial 
decisions and subjective risk intelligence”, International Entrepreneurship and 
Management Journal. La collocazione editoriale è nel complesso modesta, con una 
diffusione scientifica limitata e una scarsa riconoscibilità presso la comunità 
accademica di riferimento. 
La produzione del candidato si concentra su temi riconducibili alla rischiosità 
dell’imprenditorialità (risk management), alla valutazione delle performance e ai 
modelli di business. Tuttavia, la rilevanza, l’originalità e l’innovatività non 
pienamente in linea con le tematiche prevalenti del settore, e l’impianto 
metodologico appare in più casi debole o scarsamente articolato. In alcuni contributi 
si rileva uno sforzo di sistematizzazione teorica, ma senza un consolidato approccio 
scientifico, presentando inoltre una collocazione editoriale modesta, con la 
prevalenza di sedi poco distinguibili nella comunità scientifica nazionale e 
internazionale. 
Il ruolo individuale del candidato non risulta chiaramente identificabile, mancando 
elementi che ne evidenzino un contributo distintivo nei lavori co-firmati. L’assenza 
di elementi strutturali che ne valorizzino il contributo limita la valutabilità del 
profilo. Altresì, la consistenza è ridotta, così come l’intensità e la continuità 
temporale della produzione. Il profilo si colloca complessivamente su un livello 
mediocre, con necessità di rafforzamento sotto il profilo teorico-metodologico e 
dell’inquadramento scientifico delle pubblicazioni. 
Il giudizio complessivo della Commissione in relazione alle pubblicazioni è 
pertanto mediocre. 
 
VALUTAZIONE COLLEGIALE COMPLESSIVA 
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Complessivamente, i titoli presentati dal candidato risultano coerenti e 
discretamente ben articolati: l’insieme delle esperienze mostra una traiettoria 
accademica in fase di maturazione sul piano della visibilità e della strutturazione 
internazionale. Le attività risultano ampiamente congruenti con il settore 
concorsuale ECON-07/A, e confermando un profilo sufficientemente affidabile in 
ambito prevalentemente nazionale.  
Complessivamente, il candidato presenta titoli adeguati e una produzione 
scientifica coerente, anche se con impatto contenuto. La Commissione rileva un 
percorso accademico equilibrato, con potenzialità di consolidamento. 
Per quanto riguarda la produzione scientifica, il candidato ha presentato n. 
12 pubblicazioni, focalizzate su tematiche relative alla rischiosità 
dell’imprenditorialità (risk management), alla valutazione delle performance e ai 
modelli di business. Le tematiche affrontate sono parzialmente coerenti con il 
settore ECON-07/A, e la produzione scientifica appare ancora non pienamente 
sviluppata sotto il profilo metodologico e con una visibilità editoriale contenuta. 
L’apporto individuale nei lavori in collaborazione non è sempre identificabile, ma 
la continuità nella pubblicazione suggerisce un coinvolgimento in fieri. 
In sintesi, la produzione scientifica si colloca su un livello mediocre, con una 
coerenza tematica di base, un impegno scientifico continuativo e una traiettoria in 
fase di consolidamento. 
Il giudizio complessivo della Commissione in relazione alla presente selezione è 
pertanto sufficiente. 
 

VIENE RIPORTATA LA VALUTAZIONE PRELIMINARE DELLA CANDIDATA 
RISO TERESA 
 
VALUTAZIONE SUI TITOLI E SUL CURRICULUM 
La candidata ha conseguito il Dottorato di Ricerca in Governance, Management 
and Economics. Il titolo è pienamente coerente con il settore concorsuale. È 
documentata una sola esperienza di docenza universitaria (Master SmartPA 
Digital Transformation, Innovazione Sociale e Politiche di Sviluppo Territoriale 
presso l’Università Link Campus, A.A. 2021–2022). L’attività, pur pertinente, è 
limitata in estensione e durata. 
È stata: (i) Ricercatore a tempo determinato (02/2024-06/2024) presso Università 
Telematica Pegaso; (ii) Ricercatore a tempo definito presso “Università telematica 
Pegaso” A.A. 2024-2030; (iii) Titolare di Assegno di Ricerca presso “Università 
degli studi di Foggia”, A.A. 2023; (iv) Titolare di Assegno di Ricerca presso 
“Università degli studi di Catania”, A.A.2021-2022. La candidata ha preso parte a 
esperienze di summer e winter school. Le esperienze sono coerenti ma di impatto 
ancora contenuto, con una significativa componente da discente.  
Risulta la partecipazione a 9 formali gruppi di ricerca nazionali e internazionali, 
con contributi pienamente riconoscibili in diverse pubblicazioni, tra cui: 
Partecipazione al Gruppo di Ricerca presso il Centro di Ricerca CERMES; 
Partecipazione al gruppo di ricerca nazionale in collaborazione tra l’Università 
degli studi di Napoli “Parthenope”, l’Università La Sapienza, e l’Università degli 
studi di Cassino; Partecipazione al gruppo di ricerca internazionale in 
collaborazione tra l’Università di Catania, l’Università degli studi di Bologna, e la 
School of Design and Architecture, Zhejiang University of Technology, Hangzhou, 
China; Partecipazione al gruppo di ricerca nazionale in collaborazione tra 
l’Università degli studi di Ferrara, L’Università degli studi di Milano-Bicocca, 
l’Università di Catania e l’Università di Roma “Link Campus”; Partecipazione al 
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gruppo di ricerca internazionale in collaborazione tra l’Università di Catania, 
Institute of Management Studies, New Delhi, India, Delhi Technological 
University, Università di Sassari, Università di Roma “Link Campus”; 
Partecipazione al gruppo di ricerca internazionale in collaborazione tra Maynooth 
University, l’Università degli studi di Napoli Federico II, l’Università di Catania e 
l’Università La Sapienza di Roma; Partecipazione al gruppo di ricerca 
internazionale in collaborazione tra l’Università degli studi di Napoli Federico II, 
l’Università di Roma “Link Campus”, Università di Catania, e IPAG Business 
School; Partecipazione al gruppo di ricerca nazionale in collaborazione tra 
l’Università di Catania e l’Università La Sapienza; Partecipazione al gruppo di 
ricerca nazionale in collaborazione tra l’Università La Sapienza e l’Università di 
Roma “Link Campus”, Università di Milano-Bicocca, l’Università di Teramo, 
l’Università degli studi “Roma Tre” e l’Università di Catania.   
La varietà tematica è coerente con il settore concorsuale. 
Ha ottenuto il seguente riconoscimento: Appreciation Awards per le attività di 
coordinamento ed organizzative fornite per la Conferenza IEEE ICTMOD 2022, 
Disruptive Technologies and Social Changes, 24-26/11/2021, Morocco. Sebbene 
non strettamente scientifico, il premio dimostra un sufficiente engagement alla 
community accademica di riferimento. 
Ha partecipato a corsi di approfondimento. Sono presenti due interventi a 
convegni e workshop nazionali. L’attività, seppur coerente, è limitata per numero 
e rilievo scientifico. 
Complessivamente, i titoli presentati dalla candidata evidenziano un percorso 
accademico coerente e sufficientemente strutturato, con particolare enfasi nella 
partecipazione a gruppi di ricerca e una solida formazione scientifica di base. 
L’attività didattica è ancora limitata e appena sufficiente, così come la presenza in 
eventi convegnistici di rilievo. La componente formativa risulta valida, ma in parte 
derivata da percorsi da discente. 
Le attività risultano congruenti con il settore concorsuale ECON-07/A Economia 
e Gestione delle Imprese, delineando un profilo che necessita di un forte impegno 
di consolidamento, con margini di sviluppo in termini di visibilità scientifica. 
Il giudizio complessivo della Commissione in relazione ai titoli è pertanto 
sufficiente. 
 
VALUTAZIONE SULLA PRODUZIONE SCIENTIFICA, IVI COMPRESA LA 
TESI DI DOTTORATO 
La candidata ha presentato per la valutazione n. 10 pubblicazioni, tra cui la tesi di 
dottorato ed una monografia in italiano, che si concentrano su tematiche di 
innovazione comportamentale, responsabilità sociale e piattaforme digitali. Tra le 
pubblicazioni, si segnala l’articolo in rivista di Classe A Anvur, pubblicato su 
International Journal of Entrepreneurial Behavior & Research, dal titolo:” 
Entrepreneurial intentions and high-status seeking in career expectations: a portrait of 
talents in emerging countries”, che propone un’analisi interessante sui sistemi di 
progressione di carriera in chiave digitale e responsabile, con discreti spunti di 
originalità. Tuttavia, il rigore metodologico risulta variabile tra i contributi e la 
collocazione editoriale non sempre garantisce una rilevanza adeguata nella 
comunità scientifica.  
La produzione scientifica della candidata presenta alcuni contributi solidi, in 
particolare sulle tematiche dell’innovazione comportamentale, della responsabilità 
sociale e delle piattaforme digitali. In questi casi, l’originalità e la rilevanza risultano 
apprezzabili, mentre il rigore metodologico è variabile e talvolta disomogeneo. Altri 
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contributi sono invece meno strutturati o poco innovativi. 
Le pubblicazioni risultano nel complesso coerenti con il settore concorsuale ECON-
07/A Economia e Gestione delle Imprese, trattando temi rilevanti per l’impresa, la 
governance e la sostenibilità. Tuttavia, la collocazione editoriale non sempre 
garantisce un’adeguata visibilità, collocandosi su outlet di impatto debole. 
Il contributo individuale della candidata risulta visibile solo in parte. Nei lavori più 
solidi si percepisce un coinvolgimento attivo, ma in assenza di espliciti riferimenti 
o dettagli analitici il ruolo personale resta non del tutto distinguibile, soprattutto nei 
testi multi-autore. La consistenza complessiva è quasi discreta, ma l’intensità, la 
continuità temporale e il posizionamento editoriale non sono ancora tali da 
collocare il profilo in uno stadio di maturità.  
Il giudizio complessivo della Commissione in relazione alle pubblicazioni è 
pertanto quasi sufficiente. 
 
VALUTAZIONE COLLEGIALE COMPLESSIVA 
Complessivamente, i titoli presentati dalla candidata delineano un percorso 
accademico coerente e in via di strutturazione; l’attività didattica appare molto 
debole, così come la partecipazione a convegni di rilievo e ad attività con maggiore 
visibilità scientifica. La componente formativa è valida, ma deriva in larga parte 
da esperienze in qualità di discente. Le attività svolte risultano comunque 
congruenti con il settore concorsuale ECON-07/A Economia e Gestione delle 
Imprese. 
Per quanto riguarda la produzione scientifica, la candidata ha presentato n. 
10 pubblicazioni che risultano nel complesso coerenti con il settore ECON-07/A, 
ma presentano una qualità metodologica disomogenea e una visibilità editoriale 
intermittente. L’apporto individuale è parzialmente riconoscibile, ma non sempre 
chiaramente distinto nei lavori co-firmati. Nel complesso, la produzione 
scientifica si colloca su un livello appena sufficiente, con una direzione tematica 
coerente e alcuni elementi di originalità, ma si rileva la necessità di rafforzamento 
sul piano metodologico, della coerenza disciplinare e della diffusione scientifica. 
Il giudizio complessivo della Commissione in relazione alla presente selezione è 
pertanto appena sufficiente. 
 
 

VIENE RIPORTATA LA VALUTAZIONE PRELIMINARE DELLA CANDIDATA 
ROMEO EMILIA 

 
VALUTAZIONE SUI TITOLI E SUL CURRICULUM 
La candidata ha conseguito il Dottorato di Ricerca in Big Data Management 
conseguito in data 27/07/2022 presso l'Università degli Studi di Salerno. Il titolo è 
coerente con il settore ECON-07/A. 
La candidata è stata: (i) Assegnista di Ricerca in Modelli di Programmazione e 
Controllo dei Flussi nei Procedimenti Giudiziari (dal 06/2022 al 09/2023) presso 
Università degli Studi di Salerno; (ii) Borsista di Ricerca in Innovazione e 
Intelligenza Artificiale: Modelli di Analisi e Valutazione, dal 12/2023 al 12/2024 
presso il Dipartimento di Studi Aziendali - Management and Innovation Systems 
dell'Università degli Studi di Salerno; (iii) Visiting Fellowship Researcher dal 
03/2024 al 06/2024 presso Pan-European University di Praga, Repubblica Ceca. La 
candidata ha frequentato numerosi corsi e scuole di metodologia come discente. 
Le esperienze risultano sufficientemente coerenti ed articolare, con una apertura 
modesta agli ambienti internazionali. 



06 06, Supp. Or. N° 142 

 

 
            D.M. 10 05 06 G.U. n° 134 del 12 

 

\ 

La candidata documenta una pluralità di attività didattiche su tematiche afferenti 
all’organizzazione, alla leadership e alla gestione delle imprese, in contesti 
universitari (corsi di laurea, master, valore PA, PCTO, ecc.). L’esperienza 
risulta continuativa ma appena sufficiente per validità metodologica. 
È stata membro di alcuni progetti di ricerca, tra cui ritroviamo: (i) Building viable 
business resilience in times of uncertainty: the role of big data analytics capability 
and co-innovation. Dipartimento di Scienze Aziendali – Management and 
Innovation Systems, Università degli Studi di Salerno (ii) Strategizing in the era of 
digitalization. The interplay of service market strategy and open business model, 
presso Università degli Studi di Salerno. Le partecipazioni risultano 
sufficientemente coerenti con le linee di ricerca della candidata e del settore. 
L’apporto è riconoscibile, sebbene in ruoli non direttivi. La candidata ha 
partecipato come relatrice a dieci eventi scientifici nazionali e internazionali, con 
presentazione di full papers ed extended abstracts, in alcuni casi selezionati per 
pubblicazioni in riviste. L’attività dimostra una sufficientemente adeguata 
integrazione nella comunità scientifica. Non sono stati presentati premi o 
riconoscimenti formali. 
Complessivamente, i titoli presentati dalla candidata risultano sufficientemente 
coerenti ed in linea con le attività di ricerca, presentando un’adeguata capacità di 
disseminazione dei risultati attraverso la partecipazione a conferenze e progetti. 
Le esperienze risultano congruenti con il settore concorsuale ECON-07/A 
Economia e Gestione delle Imprese, e testimoniano un profilo in fase di 
consolidamento accademico e scientifico, con buone prospettive di crescita anche 
su scala internazionale ma non ancora pienamente sviluppato al momento. 
Il giudizio complessivo della Commissione in relazione ai titoli è pertanto più che 
sufficiente. 

 
VALUTAZIONE SULLA PRODUZIONE SCIENTIFICA, IVI COMPRESA LA 
TESI DI DOTTORATO 
La candidata ha presentato per la valutazione n. 12 pubblicazioni, di cui i prodotti 
1 e 2 sono inquadrabili come riviste di classe A Anvur per il settore d’interesse al 
bando. I lavori sono prevalentemente incentrati su tematiche coerenti i settori 
scientifici affini quali: la quality performance, la gender perspective, il Lean 
Management e la servitization. Tra le pubblicazioni, si rileva: “Lean Six Sigma and 
quality performance in Italian public and private hospitals: a gender perspective”, 
pubblicata su International Journal of Quality & Reliability Management, che affronta 
con innovatività ed originalità e con una discreta impostazione metodologica 
l’impatto dei modelli lean, per facilitare la gender parity lungo i processi di 
digitalizzazione dei servizi di public healthcare. Tuttavia, la qualità complessiva 
risulta disomogenea, con la presenza di contributi meno strutturati e pubblicati in 
sedi editoriali di impatto contenuto. 
Le pubblicazioni sono solo parzialmente coerenti e rilevanti per il settore 
concorsuale ECON-07/A Economia e Gestione delle Imprese. Inoltre, la 
collocazione editoriale è discontinua, con una presenza di atti di conferenza o sedi 
non sempre sufficientemente qualificate. 
Il contributo individuale non è sempre chiaramente distinguibile, sebbene la 
ricorrenza in posizione autorevole in alcuni articoli lasci intuire una partecipazione 
diretta. In assenza di elementi specifici che evidenzino il ruolo personale, la 
valutazione resta parzialmente limitata. 
La consistenza e l’intensità della produzione sono presenti, sebbene non sempre 
accompagnate da solidità editoriale e profondità analitica. 
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Il giudizio complessivo della Commissione in relazione alle pubblicazioni è 
pertanto appena mediocre. 
 
VALUTAZIONE COLLEGIALE COMPLESSIVA 
Complessivamente, i titoli presentati dalla candidata risultano coerenti, ben 
articolati e indicativi di un percorso accademico in evoluzione. La candidata 
mostra una buona preparazione scientifica, una partecipazione continuativa ad 
attività di ricerca e formazione, nonché un impegno nella diffusione dei risultati 
tramite conferenze e progetti, sebbene con visibilità ancora in fase di 
rafforzamento. Le esperienze risultano nel complesso discretamente congruenti 
con il settore concorsuale ECON-07/A Economia e Gestione delle Imprese, e 
delineano un profilo in fase di consolidamento, con segnali incoraggianti anche in 
prospettiva internazionale. 
Per quanto riguarda la produzione scientifica, la candidata ha n. 12 pubblicazioni, 
e si presentano di qualità disomogenea, con alcuni contributi meno articolati sia 
dal punto di vista teorico sia editoriale. La visibilità scientifica è ancora limitata, e 
l’apporto individuale, pur intuibile in alcuni casi, non è sempre chiaramente 
definito nei lavori co-firmati. Nel complesso, il valore della produzione si colloca 
su un livello appena mediocre, con un orientamento tematico coerente e una base 
metodologica da rafforzare, ma con segnali positivi di crescita e sviluppo. 
Il giudizio complessivo della Commissione in relazione alla presente selezione è 
pertanto appena sufficiente. 
 

 
VIENE RIPORTATA LA VALUTAZIONE PRELIMINARE DEL CANDIDATO 
ROSSI MARCO VALERIO 

 
VALUTAZIONE SUI TITOLI E SUL CURRICULUM 
Il candidato ha conseguito il Dottorato di ricerca in Management, Banking and 
Commodity Sciences, presso la Sapienza Università di Roma (da 01-11-2015 al 08-
01-2019) Il titolo è pienamente coerente con il settore ECON-07/A. 
Il candidato è stato assegnista di ricerca, (12.2022-11.2023, successivamente 
rinnovato fino a 11.2024), presso Dipartimento di Economia Aziendale 
dell'Università Roma Tre (dal 01-12-2022 a 1.11.2024). Precedentemente, il 
candidato è stato assegnista di ricerca, (febbraio 2021-gennaio 2022) presso 
Università Roma Tre (dal 01-02-2021 al 31-01-2022). 
Il candidato è stato: (i) Ricercatore senior nell'ambito del progetto di ricerca teorica 
e applicata, su incarico del centro studi di Abbott Pharmaceuticals (CH) (dal 01-01-
2023 al 30/11/2024); (ii) Ricercatore senior nell'ambito del progetto denominato 
NEW ZONE (2023) (dal 30-05-2023 al 30-06-2023); (iii) Ricercatore senior 
nell'ambito del progetto promosso da INDIRE (Istituto Nazionale di 
Documentazione Innovazione e Ricerca Educativa) Dal 10-12-2023 a oggi; (iv) 
Ricercatore senior del team di ricerca per il Progetto di ricerca ReAD 
(Representation of Architectural Data). Il candidato ha ricoperto ruoli di post-doc 
fellow e visiting presso più università italiane e straniere, con responsabilità su 
progetti scientifici e ottimi risultati in termini di output. Il percorso appare come 
internazionalizzato, continuativo e coerente con i temi del settore. 
La documentazione circa la didattica è estremamente articolata e dettagliata, con 
numerosi incarichi di insegnamento e co-docenza in contesti universitari nazionali 
e internazionali, tra cui troviamo l’attività di docenza presso il Dottorato di Ricerca 
Tech for good. Technology Transfer, Global Foresight and Sustainable Innovation 
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in Knowledge Ecosystems (Advanced Course of Sustainable Innovation) presso 
l'Università degli Studi Link Campus University (A.A. 2023-2024).  È stato Full-
Time Visiting Professor of Business presso la John Cabot - Corsi tenuti: 
International Business (BUS 330) e International Management (MGT 426); Invited 
International Lecturer presso la International Week of the Bachelor of International 
Business Administration (BIBA) 2022 - Montpellier Business School - Corso 
insegnato: Digital Marketing; Adjunct Professor (Lecturer) of Business presso la 
John Cabot University - Corsi insegnati: International Business (BUS 330) e 
International Management (MGT 426); Invited International Lecturer er presso la 
International Week of the Bachelor of International Business Administration 
(BIBA) & the Grande Ecole Program (PGE) 2024 – Corsi tenuti: International 
Business e Intercultural Management; Invited International Lecturer presso 
Grande Ecole Program (PGE) 2025 – Montpellier Business School. Corso insegnato: 
Social & Environmental Transition. I contenuti didattici dei corsi 
sono completamente aderenti al settore, con attività seminariali, moduli avanzati 
e docenze ufficiali. 
Il candidato ha diretto i seguenti gruppi di ricerca nazionali e internazionali: (i) 
Direzione del gruppo di ricerca sulla tematica del Marginal Stakeholder 
Engagement, con Pasquale Sasso, Andrea Perna, Ludovico Solima. Dal 01-12-2022 
al 30-09-2023; (ii) Direzione di un gruppo di ricerca sulla tematica del 
Greenwashing (dal 10-01-2024 a oggi). È documentata una partecipazione ampia, 
formalizzata e in parte anche direttiva a progetti di ricerca nazionali e 
internazionali, anche a carattere interdisciplinare, con impatti in termini di 
pubblicazioni e terza missione. La presenza nei gruppi è sistematica e ben 
integrata. 
Sono documentati oltre 20 interventi in convegni nazionali e internazionali, in 
alcuni casi anche in qualità di chair e co-organizer di sessioni. L’attività 
testimonia una presenza qualificata, continuativa e riconoscibile nella comunità 
scientifica. 
Il candidato ha partecipato a diversi corsi di approfondimento in qualità di 
discente. Il candidato ha ricevuto due premi scientifici: il “Premio Laureato 
Eccellente” dalla Fondazione Roma Sapienza e un Best Selected Paper a conferenza 
internazionale. 
Complessivamente, i titoli presentati dal candidato risultano ampiamente coerenti 
con il settore concorsuale ECON-07/A Economia e Gestione delle Imprese, e 
documentano una carriera accademica distinta per congruità, pienamente 
articolata e proiettata in una dimensione scientifica internazionale. 
L’attività didattica è estesa, varia e svolta in ambienti di alto profilo, l’impegno 
nella ricerca è continuo e qualificato, e la partecipazione a gruppi di ricerca e 
conferenze denota una maturità scientifica già consolidata. I riconoscimenti 
ricevuti e l’impatto delle progettualità contribuiscono a rafforzare il 
posizionamento istituzionale del profilo. 
Il giudizio complessivo della Commissione in relazione ai titoli è pertanto quasi 
ottimo. 

 
VALUTAZIONE SULLA PRODUZIONE SCIENTIFICA, IVI COMPRESA LA 
TESI DI DOTTORATO 
Il candidato ha presentato per la valutazione n. 12 pubblicazioni, tra cui si rilevano 
2 contributi monografici, con una chiara focalizzazione su tematiche di frontiera 
quali greenwashing, stakeholder engagement, blockchain e smart retailing. Tra le 
pubblicazioni, si segnala il lavoro di classe A dal titolo: The combined effect of 
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behavioural activation system and perceived anthropomorphism on individuals’ intention to 
use digital therapeutics tools for asthma and respiratory-related diseases, pubblicato su 
“Technology Analysis & Strategic Management” che affronta in modo analitico e 
rigoroso il rapporto tra l’intenzione all’uso e la strategia d’impresa nell’uso della 
medicina digitale, con un impianto metodologico robusto e ben articolato. Le sedi 
editoriali risultano complessivamente adeguate, con una buona presenza su riviste 
tematiche coerenti e scientificamente qualificate. 
I lavori sono pienamente allineati con il settore concorsuale ECON-07/A Economia 
e Gestione delle Imprese, caratterizzati da coerenza tematica, solidità metodologica 
e un buon livello di innovatività, che confermano una già discreta maturità del 
profilo scientifico. 
Il ruolo del candidato nei lavori co-firmati appare costante, riconoscibile e 
strutturato, con una traiettoria scientifica personale ben definita. In particolare, si 
evidenzia una partecipazione analitica nei gruppi di lavoro coordinati, con una 
piena coerenza teorica e d’indagine. 
La produzione scientifica del candidato presenta una consistenza quantitativa più 
che discreta, una distinta articolazione tematica e continuità temporale, risultando 
ampiamente coerente con il settore concorsuale ECON-07/A Economia e Gestione 
delle Imprese. L’approccio teorico-metodologico è robusto, e il profilo scientifico 
risulta adeguatamente solido. 
Il giudizio complessivo della Commissione in relazione alle pubblicazioni è 
pertanto più che distinto. 
 
VALUTAZIONE COLLEGIALE COMPLESSIVA 

Complessivamente, i titoli presentati dal candidato risultano ampiamente coerenti 
con il settore concorsuale ECON-07/A Economia e Gestione delle Imprese, e 
documentano un percorso accademico solido, ben strutturato e orientato verso una 
dimensione scientifica internazionale. L’attività didattica è articolata, varia e svolta 
in contesti di elevato profilo; l’impegno nella ricerca è continuativo e qualificato, 
con una partecipazione attiva a gruppi di ricerca, progetti e conferenze. Tali 
elementi denotano una maturità scientifica adeguata. I riconoscimenti ottenuti e 
l’impatto delle attività progettuali contribuiscono a rafforzare il profilo accademico 
del candidato. Nel complesso, la Commissione rileva un curriculum strutturato, 
con titoli e pubblicazioni scientificamente pertinenti e ben distribuiti nel tempo. Il 
candidato si configura come uno studioso esperto, con piena padronanza delle 
tematiche di interesse e prospettive ulteriori di consolidamento. 
Per quanto riguarda la produzione scientifica, il candidato ha presentato n. 
12 pubblicazioni, con una chiara focalizzazione su tematiche di frontiera quali 
greenwashing, stakeholder engagement, blockchain e smart retailing. La 
produzione si distingue per coerenza tematica, solidità metodologica e 
innovatività, con un congruo posizionamento editoriale e un’adeguata originalità 
dei temi trattati. L’apporto individuale è costante e chiaramente riconoscibile, con 
evidenti capacità analitiche e direzionali. Nel complesso, la produzione scientifica 
ed il profilo curriculare presentano un elevato standing meritizio. 
Il giudizio complessivo della Commissione in relazione alla presente selezione è 
pertanto quasi ottimo. 

 
VIENE RIPORTATA LA VALUTAZIONE PRELIMINARE DEL CANDIDATO 
TADDEO SIMONE 

 
VALUTAZIONE SUI TITOLI E SUL CURRICULUM 
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Il candidato ha conseguito il Dottorato in Economia, Statistica e Sostenibilità presso 
Università degli studi di Napoli “Parthenope”, con una tesi su tematiche ESG, 
coerente con il settore ECON-07/A.  
Ha svolto la seguente attività di didattica: (i) Professore a Contratto in “Green 
Finance” Università Telematica Internazionale UNINETTUNO (2024-2025); (ii) 
2023-2024 –indirizzo Business Management and Digital Technologies; (iii) 2022-
2023 –indirizzo Business Management and Digital Technologies; (iv) Professore a 
Contratto in “International Financial Management, Università Telematica 
Internazionale UNINETTUNO, (2024-2025); (v) 2023-2024 – indirizzo Economia e 
Amministrazione Aziendale; (vi) 2022-2023 – indirizzo Economia e 
Amministrazione Aziendale. Tuttavia, si considerano le esperienze poco 
continuative (i.e. due anni accademici per due indirizzi di studio) e scarsamente 
sufficienti poiché concentrate in un unico ateneo telematico ed in un’area 
scientifica affine, non del tutto coerente con il settore per cui si candida. 
Il candidato è stato: ricercatore post-doc presso Università Ca’ Foscari di Venezia; 
Assegnista di Ricerca presso Libera Università Internazionale degli Studi Sociali 
(LUISS); Analista di Ricerca, Bruxelles, Belgio; Visiting Ph.D presso Università di 
Waterloo, Ontario, Canada; Visiting Ph.D presso Università Leuphana di 
Lüneburg, Germany. Il percorso evidenzia una discreta proiezione internazionale, 
una sufficiente varietà d’indagine. Non risultano incarichi formali di 
partecipazione o direzione di gruppi di ricerca nazionali o internazionali. 
Ha ottenuto il seguente riconoscimento: Iren 2024 ESG Challenge Award. Migliore 
tesi di dottorato su tematiche relative ad ESG e sostenibilità aziendale. 
Il candidato ha partecipato a diversi corsi di approfondimento in qualità di 
discente; è stato relatore di contributi per sette eventi scientifici, su tematiche 
attuali e coerenti (ESG, governance, imprenditorialità femminile), in sedi nazionali 
e internazionali. L’attività è ben distribuita nel tempo. 
Complessivamente, i titoli presentati dal candidato risultano discretamente 
coerenti, articolati e in linea con il settore concorsuale ECON-07/A Economia e 
Gestione delle Imprese, con una più che sufficiente esperienza maturata attraverso 
il percorso di dottorato e successive esperienze post-dottorali. 
La documentazione mostra una formazione quasi discreta in ambito 
internazionale, con margini di rafforzamento sul piano della partecipazione a 
gruppi di ricerca formalizzati. 
Il giudizio complessivo della Commissione in relazione ai titoli è pertanto quasi 
discreto. 
 
VALUTAZIONE SULLA PRODUZIONE SCIENTIFICA, IVI COMPRESA LA 
TESI DI DOTTORATO 
Il candidato ha presentato per la valutazione n. 12 pubblicazioni, tra cui un lavoro 
monografico coautorato in lingua inglese, prevalentemente focalizzate su tematiche 
di corporate governance, rendicontazione ESG e sostenibilità. Tra le pubblicazioni, 
appare interessante l’articolo pubblicato recentemente sulla rivista internazionale 
di Classe A Journal of Environmental Management, dal titolo: Rethinking the effect of 
ESG practices on profitability through cross-dimensional substitutability, che affronta in 
modo coerente il rapporto tra corporate disclosure e accountability della 
sostenibilità, con un impianto metodologico adeguato. Le sedi editoriali risultano 
complessivamente valide. Tuttavia, le tematiche trattate, pur scientificamente 
rilevanti, mostrano una coerenza solo parziale con il nucleo centrale del settore 
ECON-07/A. 
La produzione scientifica del candidato si sviluppa con una struttura metodologica 
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generalmente valida e una discreta presenza di elementi di originalità e 
innovatività. I lavori più recenti riflettono un’evoluzione nel rigore scientifico, 
anche se l’aderenza teorica al settore resta in alcuni casi contenuta. La rilevanza 
editoriale è adeguata e differenziata negli outlet di ricerca internazionali. 
Il candidato presenta una partecipazione costante nelle pubblicazioni e una discreta 
continuità tematica, che identificano un contributo scientifico autonomo e 
abbastanza distinguibile. La distanza delle tematiche trattate in alcuni contributi 
rispetto ad ECON-07/A ne riduce la divulgabilità e la riconoscibilità degli impatti 
teorici e pratici per il settore, chiedendo al candidato uno sforzo d’indagine per 
favorire una maggior focalizzazione scientifica verso le questioni core.  
Il giudizio complessivo della Commissione in relazione alle pubblicazioni è 
pertanto quasi discreto. 
 
VALUTAZIONE COLLEGIALE COMPLESSIVA 

Complessivamente, i titoli presentati dal candidato risultano articolati, coerenti e 
nel complesso in linea con il settore concorsuale ECON-07/A Economia e Gestione 
delle Imprese. Il percorso formativo, arricchito da un dottorato e da esperienze 
post-dottorali, evidenzia una solida preparazione metodologica e scientifica. La 
documentazione rileva un’attività didattica idonea, una formazione continua con 
esperienze internazionali e un impegno scientifico di pubblicazione. Tuttavia, la 
partecipazione a gruppi di ricerca formalizzati appare ancora limitata, e le 
pubblicazioni, pur qualitativamente valide, non risultano pienamente congruenti 
con le linee prevalenti del settore. 
Nel complesso, la Commissione rileva una buona struttura del profilo, una 
produzione scientifica regolare ed adeguata in termini di rilevanza e collocazione 
editoriale. 
Per quanto riguarda la produzione scientifica, il candidato ha presentato n. 
12 pubblicazioni con diversi prodotti di classe A, prevalentemente incentrati su 
tematiche legate al settore bancario, rendicontazione ESG e sostenibilità.  
Le pubblicazioni mostrano una coerenza tematica solo parziale con il nucleo 
centrale del settore ECON-07/A, trattando anche argomenti trasversali. L’apporto 
individuale, seppur riconoscibile in alcuni casi, non risulta sempre pienamente 
distinguibile. 
Nel complesso, la produzione scientifica si colloca su un livello quasi discreto, con 
un percorso di ricerca in evoluzione e segnali di consolidamento, ma ancora da 
rafforzare rispetto alla coerenza disciplinare e alle impalcature teorico-concettuali 
del settore. 
Il giudizio complessivo della Commissione in relazione alla presente selezione è 
pertanto quasi discreto. 
 
La seduta è tolta alle ore 18.00 e si riconvoca per il giorno 09 maggior 2025 per la 
prova orale. 
 
Letto, confermato e sottoscritto.  
LA COMMISSIONE 
Prof. Armando PAPA (PRESIDENTE) 
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Il sottoscritto Prof. Fabio Fiano, membro della Commissione Giudicatrice della 
procedura selettiva per il reclutamento di n. 1 Ricercatore a tempo determinato per il 
Settore concorsuale GSD 13/ECON-07 Economia e gestione delle imprese – Settore 
scientifico-disciplinare SSD ECON-07/A Economia e gestione delle imprese – 
nominato con D.D. n. 79 del 17.02.2025 dichiara con la presente di aver partecipato, per 
via telematica, alla seduta della Commissione del giorno 29/04/2025 e di concordare 
con il contenuto del relativo verbale a firma del Prof. Armando Papa, presidente della 
Commissione Giudicatrice, che sarà presentato al Responsabile del procedimento per i 
provvedimenti di competenza. 

Si allega alla presente fotocopia del seguente documento di identità Carta d’Identità n. 
AY 8876164 rilasciato da Comune di Bellona (CE) in data 02.05.2023. 

 

Luogo e data 

Caserta, 29/04/2025 

 

 

 Firma 
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DICHIARAZIONE 

 
 
 
La sottoscritta Prof.ssa Maria Palazzo, membro della Commissione Giudicatrice della 
procedura selettiva per il reclutamento di n. 1 Ricercatore a tempo determinato per il 
Settore concorsuale GSD 13/ECON-07 Economia e gestione delle imprese – Settore 
scientifico-disciplinare SSD ECON-07/A Economia e gestione delle imprese - nominata 
con D.D. n. 79 del 17.02.2025 dichiara con la presente di aver partecipato, per via 
telematica, alla valutazione dei candidati della suddetta procedura selettiva e di 
concordare con il verbale a firma del Prof. Armando Papa, presidente della 
Commissione Giudicatrice, redatto in data 11.04.2025, che sarà presentato al 
Responsabile del procedimento per i provvedimenti di competenza. 

Allega alla presente fotocopia del seguente documento di identità Carta d’Identità n. 
AY 6038932 rilasciato da Comune di Cava de’ Tirreni in data 31.10.2017 

 

Luogo e data 

Cava de’ Tirreni, 11.04.2025 

 

 Firma 

 

 …………………………………………… 
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