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Articolo 1. Oggetto e finalità del Regolamento 

1. Il presente Regolamento disciplina gli aspetti organizzativi e le funzioni del Comitato di Indirizzo 

del Corso di Laurea in Scienze dell'Amministrazione e dell’Organizzazione, nel rispetto delle 

indicazioni fornite dal Presidio di Qualità d'Ateneo. 

 
 
 

Articolo 2 Composizione del Comitato di Indirizzo 

1. Il Comitato di Indirizzo (di seguito CI) del Corso di Laurea in Scienze dell'Amministrazione e 

dell’Organizzazione L-16, è composto da membri interni rappresentati da Docenti del CdS e 

membri esterni costituiti da rappresentanti di enti, aziende e ordini professionali coerenti con i 

profili professionali previsti dal CdS. 

2. Tra i membri interni viene nominato un Presidente del CI, che deve relazionare sulle attività 

svolte dal Comitato il Consiglio di CdS. 

 

 

 



 

 

3. Il Presidente del CI potrà invitare alle riunioni soggetti individuali e rappresentanti di realtà 

culturali, sociali e imprenditoriali, non presenti tra i membri esterni, ma che si ritenga utile 

coinvolgere. Gli invitati non hanno diritto al voto. 

4. Il CI è nominato dal Consiglio di Corso di Studi e resta in carica per un triennio, con possibilità 

di rinomina. 

 
 
 

Articolo 3. Parti Sociali (Portatori di Interesse) 

1. Le Parti Sociali (definite anche Portatori di Interesse) che possono entrare a far parte del CI sono 

enti pubblici o privati, ordini professionali, associazioni di imprese, aziende che si ritenga utile 

coinvolgere e in cui si rispecchino gli sbocchi professionali previsti dal Corso di Studi. 

2. La proposta di coinvolgimento delle singole parti sociali deve essere approvata dal Consiglio del 

CdS. 

 

 
Articolo 4. Modi e Tempi 

1. Il Comitato d'Interesse si riunisce almeno due volte all’anno ed è convocato dal Presidente 

che provvede alla predisposizione dell’Ordine del Giorno. 

2. La convocazione può essere richiesta anche da uno dei componenti del Comitato. Il 

Presidente, valutata la richiesta provvede a convocare il Comitato. 

3. La riunione è valida se è presente la maggioranza semplice (la metà più uno) dei membri. 
 
 
 

Articolo 5. Compiti del Comitato di Indirizzo 

1. L’obiettivo principale dell'attività svolta dal Comitato è mantenere un costante confronto tra 

la domanda e l’offerta di formazione, condividendo il progetto formativo del Corso di Studio e 

coltivando un’efficace collaborazione con le organizzazioni scientifiche, professionali e con i 

rappresentanti del mondo del lavoro. 

2. Il CI, in di fase progettazione e/o riprogettazione dell’offerta formativa, così come in fase di 

autovalutazione, coadiuva il CdCdS nell’accertamento della coerenza dell'offerta formativa del 

Corso di Studio con il mondo del lavoro. Tale attività tiene in considerazione l’efficacia delle 

azioni formative e delle competenze professionalizzanti intraprese dai Corsi di Studio per 

quanto concerne gli esiti occupazionali. 

3. Il CI elabora i dati emergenti da incontri, questionari e qualsiasi ulteriore mezzo che metta in 

relazione l'offerta formativa del CdS, il profilo professionale e gli sbocchi occupazionali previsti 

per i laureati con le realtà sociali, economiche e produttive. 

 



 

 

4. Il CI provvede, entro il mese di novembre di ogni anno, a predisporre una relazione da 

presentare al Consiglio di CdS, nella quale si espongono gli esiti dei confronti con le parti sociali 

e le possibili azioni da attuare per il miglioramento formativo del CdS. 

 
 

Articolo 6. Tirocinio e inserimento lavorativo dei laureandi e dei laureati 

1. Il CI contribuisce a identificare settori, aziende, opportunità per l’inserimento dei laureati nel 

mondo del lavoro. 

2. Coadiuva i CdS ad identificare le realtà presso le quali gli studenti possono svolgere attività di 

tirocini ante e post laurea. 

 
 
 



 

 

Composizione del Comitato di Indirizzo del Corso di Studio Scienze 

dell'Amministrazione e dell’Organizzazione L-16 
(Approvata nel CdCdS del 18/05/2023 e confermata nel CdCdS dell’11/06/2024) 

 
Membri interni: 

 

Componente Ruolo Istituzione, Ente, Azienda o Studio 

prof. Piervincenzo Pacileo Docente interno, SSD IUS/02 

Diritto privato comparato 

coordinatore del CdS in Scienze dell’Amministrazione e 

dell’Organizzazione - Università San Raffaele Roma 

prof. Davide De Lungo Docente interno, SSD IUS/09 CdS in Scienze dell’Amministrazione e 

dell’Organizzazione / curriculum Scienze 

dell’Amministrazione e dell’Organizzazione - Università 

San Raffaele Roma 

prof. Lucio Lamberti Docente interno, SSD SECS-P/02 CdS in Scienze dell’Amministrazione e 

dell’Organizzazione / curriculum Scienze 

dell’Amministrazione e dell’Organizzazione - Università 

San Raffaele Roma 

prof. Luis Vizzino Docente interno, SSD IUS/07 CdS in Scienze dell’Amministrazione e 

dell’Organizzazione / curriculum Organizzazione ed 

Amministrazione dei Servizi sanitari e socio-Assistenziali 

- Università San Raffaele Roma 

prof. Dario Catricalà Docente interno, SSD SPS/04 CdS in Scienze dell’Amministrazione e 

dell’Organizzazione / curriculum Organizzazione ed 

Amministrazione dei Servizi sanitari e socio-Assistenziali 

- Università San Raffaele Roma 

prof. Giuseppe La Rosa Docente interno, SSD IUS/10 CdS in Scienze dell’Amministrazione e 

dell’Organizzazione / curriculum Amministrazioni, 

Professioni e Organizzazioni Sportive - Università San 

Raffaele Roma 

prof.ssa Rossana Cotroneo Docente interno, SSD INF/01 CdS in Scienze dell’Amministrazione e 

dell’Organizzazione / curriculum Amministrazioni, 

Professioni e Organizzazioni Sportive - Università San 

Raffaele Roma 

prof. Massimiliano Longo Docente interno, SSD SECS-P/10 CdS in Scienze dell’Amministrazione e 

dell’Organizzazione / curriculum Scienze 

dell’Amministrazione nel Calcio - Università San Raffaele 

Roma 

prof. Giancarlo Viglione Docente interno, SSD IUS/09 CdS in Scienze dell’Amministrazione e 

dell’Organizzazione / curriculum Scienze 

dell’Amministrazione nel Calcio - Università San Raffaele 

Roma 

 

 

 



 

 
Membri esterni: 

 

Componente Ruolo Istituzione, Ente, Azienda o Studio 

Giovanni Malinconico Segretario Generale Unione Italiana Cittadini (UIC) 

 Mario Serpillo Presidente Nazionale Unione Coltivatori Italiana (UCI) 

Agostino Padovani Presidente Nazionale Ente Nazionale Assistenza al Cittadino (ENAC) 

Nicola Di Tullio Public Affairs Director Weber Shandwick 

Angelo Argento Presidente Cultura Italiae 

Umberto Febbraro Responsabile 

Comunicazione 

Federazione Italiana Reti dei Servizi del Terziario Cisl (FIRST CISL) 

Filippo Caleri Responsabile Sezione 
Economia 

Il Tempo 

Fabrizio Scotti Amministratore Delegato E Value 

Alessandro Botti Presidente Associazione Ambiente Mare Italia (AMI) 

Adriano Carenza Sales Account Manager GPI SPA 

Isabella Caratelli Responsabile Qualità e 
Rischio Clinico 

Clinica Polispecialistica San Carlo di Paderno Dugnano (MI) 

dott. Maurizio Giani studente laureato CdS in Scienze dell’Amministrazione e dell’Organizzazione / 

curriculum Scienze dell’Amministrazione e dell’Organizzazione - 

Università San Raffaele Roma 

Simona Campanella rappresentanza studentesca CdS in Scienze dell’Amministrazione e dell’Organizzazione / 

curriculum Scienze dell’Amministrazione nel Calcio - Università 

San Raffaele Roma 

 

 


