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Avantages pour les Mountaineers Canadiens

Élections 2025 : Vos choix actuels seront automatiquement reportés en 2025.

Fenêtre Administrative : Vous aurez l'opportunité d'apporter les modifications nécessaires à vos avantages pendant une 
fenêtre administrative du 2 au 9 janvier.

Plateforme d’Administration des Avantages : Vous pourrez apporter des modifications et consulter vos choix sur Darwin 
Origin, une nouvelle plateforme d’avantages pour les Mountaineers.

Nouveau Site Web : IRMbenefits.com est actuellement mis à jour pour mieux répondre aux besoins des employés. Notre 
nouveau site, avec des fonctionnalités améliorées et des outils faciles à naviguer, sera lancé en janvier 2025.

Les informations sur l'année de planification actuelle se trouvent dans ce document PDF sur les avantages au Canada (en 
anglais), consultable et interactif. Le PDF peut être téléchargé depuis IRMbenefits.com en sélectionnant Canada sur la page 
principale de sélection du pays.

Période Restreinte pour les Avantages : Dans le cadre de notre transition vers Darwin (à compter du 2 janvier 2025), le 
nouveau Centre de Services des Avantages pour le Canada d’Iron Mountain, une "période restreinte" pour les modifications des 
avantages de l’année en cours sera en place du 17 décembre au 1er janvier. Si les employés doivent apporter des 
modifications aux avantages de 2024 pendant cette période ou viennent de nous rejoindre en tant que nouveaux Mountaineers, 
veuillez appeler le Centre de Services des Avantages d’Iron Mountain (CAN) à partir du 2 janvier. Tous les nouveaux employés 
qui s'inscrivent aux avantages de 2024 verront leurs choix reportés en 2025, sauf s'ils apportent des modifications pendant la 
fenêtre administrative de janvier.

Mises à Jour Importantes



2025 Tarifs et Plans d'Avantagess 
À compter du 1er janvier 2025

Santé Plan Tarifs 
Bihebdomadaires

Basique Employé $5.30
Employé +1 $9.68
Employé +Famille $16.15

Standard Employé $9.87
Employé +1 $18.05
Employé +Famille $30.12

Premium Employé $15.25
Employé +1 $27.86
Employé +Famille $46.49

Dentaire Plan Tarifs 
Bihebdomadaires

Préventif Employé $4.77
Employé +1 $8.71
Employé +Famille $12.80

Amélioré Employé $7.73
Employé +1 $13.94
Employé +Famille $20.61

Fenêtre Administrative
Opportunité pour les Modifications et les 

Événements de la Vie

Vos choix actuels en matière d’avantages seront 
automatiquement reportés en 2025.

Vous pourrez apporter des modifications à vos choix 
d’avantages pour 2025 du 2 au 9 janvier.

Aucun changement dans les offres d’avantages pour 
2025.

Modifications des Tarifs 2025

Tarifs Santé 2025 :

● Basique : +3 %
● Standard : +6,2 %
● Premium : +6 %

Tarifs Dentaires 2025 :

● Préventif : Aucun changement
● Amélioré : Aucun changement


