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DISCLAIMER

Esta presentacidon contiene proyecciones estimadas. Hemos
basado cualquier proyecciéon estimada principalmente en
nuestras expectativas y proyecciones actuales en relacion

a eventos o tendencias financieras que puedan afectar a nuestro
negocio y/o industria en el futuro. Si bien la administracion
considera que estas proyecciones son razonables, en base a la
informacién que se posee actualmente, existen distintos factores
gue podrian llevar a que nuestros resultados difieran en
significativamente con respecto a lo esperado, de acuerdo a
nuestras proyecciones estimadas. Cifras asociadas a fechas

” 13 ”» [13

futuras, asi como las palabras “meta”, “objetivo”, “creer”,
“‘buscar”, “esperar”, “estimar”, “proyectar”, “planificar’, “deberia”,
“anticipar” y otras palabras similares, buscan expresar
proyecciones estimadas. Estas proyecciones estimadas incluyen
informacion acerca de los resultados posibles o esperados de
nuestras operaciones, estrategias de negocio, planes de
financiamiento, posicion financiera, condiciones del mercado,
potenciales oportunidades de crecimiento y los efectos del

marco regulatorio y la competencia en el futuro.

Es de la esencia de las proyecciones estimadas, que estas
involucren numerosos riesgos e incertidumbres, tanto generales
como especificas, incluyendo el riesgo inherente que tienen las
proyecciones o0 expectativas, que son basicamente que éstas
finalmente no se lleven a cabo. En virtud de los riesgos e
incertidumbres antes descritos, los eventos y/o circunstancias a
futuro y que se presentan en esta presentacion, pueden ocurrir 0
no y en ningln caso son garantias de desempefio de SMU en el
futuro. Por lo tanto, advertimos a los lectores que no deben
basar exclusivamente sus decisiones u opiniones en

estas declaraciones. Las proyecciones estimadas son validas
solamente en la fecha en que se realizan, y SMU no asume
ninguna obligacion para actualizar o modificar cualquiera de

las proyecciones estimadas contenidas en esta presentacion, ya
sea por existir nueva informacién o tratarse de hechos
posteriores u otros factores nuevos.
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1T25 Estratégico Crecimiento Omnicanal
Resultados 23

Campi=gmin
Dmnicenal

Nuevas
Aperturas en
2025

Clua Super mMaxi Bienvenido Socio 14 .
AlVI ahg#o ya llegaste a tu club! ¢
MAYORISTA D - i i
=y Py e (IS N ‘ g

> Plan de aperturas 23-25: 58 tiendas nuevas, ‘ ‘ \
35 hasta la fecha. & % 74D

» Plan para 2025: 24 aperturas + 25 remodelaciones

» Nuevas tiendas superando las expectativas: en
promedio, ventas y EBITDA sobre plan

3 SMU ©
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1T25 Plan

23 ® Experiencia del Cliente

Resultados
Experiencia DESCUENTOS EN
25 de?CIiente NUESTRA COC%IA, SMART CLEAN
Y NUBELIN
oS!
{LLEGARON PRODUCT <Y

Socio Oro

Actividad
Promocional

MARTES
DESCUENTOS EN

» Mantener el foco en productos FRUTAS Y VERDURAS

basicos de alta sensibilidad en
precio para clientes, mejorando la
competitividad

> Niveles de membresia del Club
Unimarc ofrecen mayores ahorros a

MIERCOLES

los clientes leales $1.000 0 M s2.000 © o sgscuaTosen
s3.000 © N s4.0000
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1T25 ‘ Eéwfégé" Experiencia del Cliente

Resultados
2 5 Experiencia
del Cliente

Crecimiento
Marcas
Propias
» Ampliando la cobertura de marcas
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{DETERGENTE LIQUIDO {
RRIMAVERA'
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» Mejorando el abastecimiento,
contribuyendo a la rentabilidad y
competitividad

» Penetracion en ventas: 13%

5 SMU ©



Resultados 23

25 Eficiencia
y Productividad

Plan
1T25 ‘ Estratégico @ Eficienciay Productividad

NUmero de Tiendas

Eficiencia —{ e

431

Operacional h—

» Implementacion continua de tecnologias disefiadas para
mejorar la eficiencia, productividad y experiencia del

cliente en tiendas y centros de distribucién. 124 1125
v' Mbdulos de autoservicio v Voice picking Dotacion Promedio
v' Gestion digital de gondola v* Planificaciéon de ,7 -0,4% —\
v T (2 diaital demanda
esoreria digita automatizada 23.774 23.676

> Iniciativas permitieron la implementacion del plan de
optimizacion en 1T25

1T24 1T25

6 SMU ©
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1725 ‘ Estratégioo @ Eficiencia y Productividad

Resultados 23 —
25 y Prlf)ljclljecrt]ic\;?d ad
Eficiencia

Energetica
Energias Renovables / Tarifas Cliente Libre
» Proceso de licitacion exitoso para migrar mas tiendas a (% del consumo eléctrico en Chile contratado)

tarifas eléctricas de cliente libre, con suministro a partir
de fuentes de energia renovables:

50%

» Cobertura aumento6 del 15% actual a mas del

50% para 2027.
: : . _ 15%
» En 2025, 14 instalaciones han migrado a cliente

libre.

2024 2027E

7 SMU ©
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Resultados 23
25 Organizacion

Comprometiday

Sostenible

@ Organizacion Comprometida y Sostenible

Agencia de

Q Sustentabilidady |8 / SM A Spcnendncs
V Cambio Climético ﬂ o g Ambiaie

#r CORFO

Cuidando el

medioambiente CERTIFICADO

LA AGENCIA DE SUSTENTABILIDAD Y CAMBIO CLIMATICO

Por el presente otorga a la instalacion:

_ ., . e CENTRO DE DISTRIBUCION LO AGUIRRE
> El Centro de DIStrIbUCIOn LO AgL“rre reCIbIO |a Camino Lo Aguirre Sur 537, Pudahuel, Region Metropolitana

certificacion de la Agencia de Sustentabilidad de la Empresa:

: S . RENDIC HERMANOS S.A.
y Cam b I O C I I m atl Co po r I a m e d I C I O n d e S u - 5 La cual ha sido auditada y certificada en conformidad con los requisitos de:
NCh2796.0f2003, NCh2797.0f2009, NCh2807.0f2009 y NCh2825.0f2009
h U e | | a h I d rl C a . Se otorga este certificado en cumplimiento a las metas y acciones establecidas en el Acuerdo de Produccion Limpia Certi ﬁcado Azul Nivel N* 1 Avanzado de Medicion de
Huella de Agua, el cual aplico la herramienta Huella del Agua (ISO 14.046) por parte de las puntos criticos en términos de

uso, consumo e impactos del recurso hidrico. Este certificado es valido desde el 11 de abril de 2025 hasta el 11 de abril de 2026 sujeto al cumplimiento de lo establecido
en la NCh2807.0f2009.

» En 2024, la nueva tecnologia en el sistema de e e o Dreesmtanta e P e s e ele s St lEecis KME SRt S
refrigeracion de Lo Aguirre permitié una
reduccion de mas de 6.000 metros cubicos en

la extraccion de agua. m?&

X
Dlrectnra Ejecuti
Agencia de y Cambio

Este documento ha sido firmado electronicamente de acuerdo con la ley N* 19.799. Para verificar la i

: SMU ©



1725 Nuevo Plan de Inversiones para 2025-2029

Resultados
Eficiencia EXPANSION
y / L4 ’
SMU @ ENERGETICA LOGISTICA
CONTINUA INVIRTIENDO EN CRECIMIENTO
RENTABLE Y SOSTENIBLE s=5 Nuevo Centro de
{@} 50% de la energia Il & Distribucién (CD)
proveniente de robotizado
fuentes renovables Ampliacién d
80 alzoar CnD-IPS'?'Z'gOignaeles
enchie [~ 40 m Nuevo plan de

inversiones de

20%

Eficiencia &
Productividad

23 US$ Crecimiento
s “600
BB Millones

reconversiones y
remodelaciones

de locales en Chile Pal’a 2025 = 2029

600w

20"

Renovacién y
Continuidad
Operacional

iid DIVISION Maxi
% n LOGISTICA e ahorvo



1T25 Ingresos y Ganancia Bruta
Resultados

Ingresos
Primer Trimestre; CLP MMM

,7 -0,7% 4‘

1T24 1T25

N |[NQresos =O==Margen Bruto

* Menores ingresos debido a una alta base de
comparacion afectando las same-store sales (-2,4% en
el 1T25), parcialmente compensado por el solido
desempenio de las tiendas nuevas.

* Se mantuvo la recuperacion del margen bruto (+30 pbs
vs. 1T24), resultando en una mayor ganancia bruta
(+0,4% vs. 1T24) a pesar de los menores ingresos.

Ganancia Bruta
Primer Trimestre; CLP MMM

,7 +0,4% 4‘

224 225

1T24 1T25

Margen Bruto Trimestral

31,5% 3150 o1,8%

30,6% 30,7% 306% 30.8%

1T23 2723 3723 4723 1T24 2724 3724 4724 1T25

10 SMU &



1T25 Gastos Operacionales @
Resultados

Gastos Operacionales
Primer Trimestre; CLP MMM

1.0 170,5
7,2 - :
156,8
I 02)
1724 1725 Gastos Personal Servicios Distribucion Otros Gastos
Operacionales Operacionales
mmm OPEX  =O=OPEX/Ingresos 1T24 1T25

« Gastos de personal y servicios representan mas del 90% del aumento en los
gastos operacionales en 1T25:

« Salario minimo promedio (+11%)
* Inflacion (+4,1%)

« Aumento tarifas eléctricas

(1) Gastos operacionales = gastos administrativos + gastos de distribucién (excluyendo
depreciacion y amortizacion). 11

SMU &



1T25
Resultados

EBITDA My Utilidad Neta

EBITDA
Primer Trimestre; CLP MMM

1T24 1T25
mmm EBITDA =O==Margen EBITDA

« EBITDA afectado por mayores gastos
operacionales y la falta de crecimiento en
Ingresos.

QO YN Ty

Utilidad Neta 1T25 vs. 1T24
CLP MMM

-78%

19,1

10,7

10,4 4,2
B B &

Utilidad Neta  Resultado Resultado No Impuestos Utilidad Neta
1724 Operacional Operacional 1T25

* Menor utilidad neta principalmente debido a menor resultado
operacional.

» Resultado no operacional incluye impactos del plan de
reestructuracion organizacional y venta de activos inmobiliarios.

» Impacto positivo por impuestos a las ganancias debido a una
menor utilidad antes de impuestos y una mayor correccion
monetaria sobre pérdidas tributarias acumuladas.

(1) EBITDA = Ganancia bruta — gastos administrativos — costos de distribucion + depreciacion + amortizacion.

12
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1T25

Ratios Financieros
Resultados

Deuda Financiera Neta / EBITDA Cobertura de Gastos Financieros Netos

17,5X
14,4X

4,6X 4,9x

3,7x 4.0x

Pasivos Financieros Deuda Financiera Neta/EBITDA Cobertura de Gastos Financieros Cobertura de Gastos Financieros
Netos/EBITDA Ajustado por Arriendo de Netos Netos Ajustado por Arriendo de
Locales Locales
Dic. 2021 mDic. 2022 mDic. 2023 mDic. 2024 =mMar. 2025 Dic. 2021 mDic. 2022 mDic. 2023 mDic. 2024 mMar. 2025

(1) Definiciones:
Pasivo financiero neto= otros pasivos financieros corrientes y no corrientes - efectivo y equivalentes
Deuda financiera neta = otros pasivos financieros corrientes y no corrientes — obligaciones por derechos de uso corrientes y no corrientes - efectivo y equivalentes
EBITDA ajustado por arriendo de locales= EBITDA considerando gastos de arriendo no incluidos en gastos de administracion bajo NIIF
Cobertura de gastos financieros netos = EBITDA de los Ultimos 12 meses / (gastos financieros totales — ingresos financieros totales)
Cobertura de gastos financieros netos = EBITDA ajustado por arriendo de locales de los ultimos 12 meses / (gastos financieros totales — gastos financieros por

obligaciones por derechos de uso - ingresos financieros totales)

13 SMU ©



1725 Covenants Bonos
Resultados
Deuda Financiera Neta / Patrimonio (1) Cobertura de Gastos Financieros Netos @

6,4x 5,9

1,03x 1,03x 1,03x 1,03x 1,03x 1,03x 1,03x

O O
0,59x  0,59x 0,55X 054x  0,53x 0,63x 0,61x

Dic.'19 Dic.'20 Dic.'21 Dic.'22 Dic.'23 Dic.'24 Mar. '25 Dic.'19 Dic.'20 Dic.'21 Dic.'22 Dic.'23 Dic.'24 Mar. '25

s Deuda Financiera Neta / Patrimonio o= Covenant Bonos Locales = Cobertura de Gastos Financieros Netos =O==Covenant Bonos Locales

(1) Deuda financiera neta = Pasivos financieros totales corrientes y no corrientes menos contratos de arrendamiento que
califican como leasing financiero corrientes y no corrientes menos efectivo y equivalentes al efectivo 14 SMU
(2) Cobertura de gastos financieros netos = EBITDA/gastos financieros netos

(<]



1_T25 Sélida Posicion de Caja
Earnings

Flujo de efectivo 1T25

(CLP MMM)
+16 MMM
76 14
| _
155 - (24) — — 171
(17) (15)
(19)
Efectivo Dic. 2024  Flujo Operacional Nuevos Bonos/  Amortizacion Deuda Pago de Arriendos  Pago de Intereses CAPEX Efectivo Mar. 2025
Deuda Bancaria
Perfil de vencimientos al 31 de marzo de 2025
(Bonos y bancos - CLP MMM)
®m Bonos
152 u Bancos
88 Vencimiento
122 69 Bonos Series AR,
50 50 50 o8 39 39 AQ, AS and AW
5 11 5 . 0 [] Bono Serie AK,

29,7 . H B ) . - I pagado ol 30 de

Nl Nl \o! © A Nel o) Q N 9 % v ) Q Abril

U U U v v v v P P & $ S 3 s

DU S S O AR SR, S SRR AR U S A S
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