Laneskydd Brocc AB

Forsakringsvillkor gruppférsakring
Galler avtal tecknade fr.o.m. 2018-02-14

1. Definitioner

Kvalificeringstid:

Tid fr&n forséakringens startdatum och 3 manader framat da du inte har ratt till
ersattning fran forsakringen.

Aterkvalificeringstid:
Tid efter avslutad skada och 365 dagar framat d& du inte har ratt att f&
ersattning om ytterligare skada intraffar.

Karenstid:
Tid inom vilken forsékringen inte lamnar ersattning fran det att en skada
intraffar. Karenstiden for denna férsékring &ar 30 dagar.

Dag-fér-dag principen:
Erséttning beréknas per helt arbetsoférmogen eller ofrivilligt arbetslés dag for
aktuell manad.

Forsékringens startdatum:

Forsakringen startar tidigast dagen da lanesumman utbetalas till lantagaren
av kreditgivaren. Nar Laneskydd tecknas vid senare tillfalle for ett pagdende
1an anges startdatumet i férsakringsbekraftelsen.

Forsékringsperiod:

Forsakringsskyddet galler for en manad i taget och férnyas automatiskt fran
manad till mdnad. Foérsakringen géller endast inom den period som din
manatliga faktura avser.

Anstalld:

Person som omfattas av

- tillsvidareanstallning, eller

- annan tidsbegrénsad anstéllning &n provanstéllning, om anstéllningen
utgor vikariat, behovsanstéllning eller visstidsanstéllning, med en avtalad
anstallningstid om minst 12 manader hos samma arbetsgivare.

Arbetet ska utféras mot betalning med en arbetstid av minst 80 timmar per

manad.

Vid féraldraledighet eller annan tjanstledighet ska du ha uppfyllt kraven som
ovan det datum ledigheten pébérjades.

Egenforetagare:
Person som utan att vara anstalld driver, leder eller bistér i driften av ett
foretag i Sverige och ar personligen betalningsansvarig for foretaget.

FAL: Forsakringsavtalslagen (FAL) SFS 2005:104.

Olycksfall:

Kroppsskada som drabbar den forsékrade ofrivilligt genom plétslig yttre
héndelse.

Med olycksfall jamstélls kroppsskada som uppkommit genom forfrysning,
varmeslag eller solsting. Den dag sddan skada visar sig anses da vara
tidpunkten for olycksfallet.

Skadedatum:

Vid tillfallig arbetsoférmaga — den forsta sjukskrivningsdagen enligt
lakarintyget.

Vid ofrivillig arbetsléshet — forsta ersattningsdagen frn arbetsloshetskassa.
Vid dodsfall - den dag d& dodsfallet intraffar.

Forsakringstagare:

Lantagare som ingétt avtal om l1&n med kreditgivaren och som har tecknat
L&neskydd.

Ar tva personer solidariskt ansvariga fér samma Ian kan de teckna var sin
forsakring. Ersattning utgar da till var och en av de lantagare som uppfyller
kraven for ersattning enligt dessa villkor i proportion till dennes lantagarandel.

2. Vem forsékringen galler for
Forsakringen géller den/de personer som ingatt avtal med kreditgivaren
om lan under férutsattning att personen vid anslutningen till férsékringen;

- &rminst 18, men under 65 Ar,

- arbosatt och arbetar i Sverige,

- innehar anstéllning enligt punkt 1 i detta villkor,

- inte har kannedom om férestdende varsel, kommande arbetsloshet eller
annan skada, samt

- arfullt arbetsfor (ej &r sjukskriven, uppbar sjukersattning eller
aktivitetsersattning, eller innehar I6nebidragsanstélining eller liknande
anstalining)

3. Nérforsékringen galler
Forsékringen borjar gélla fran férsékringens startdatum och l6per
manadsvis. Forsakringen forlangs automatiskt med en (1) manad i taget.

4, Var forsékringen galler
Forséakringen géller for skada enligt detta villkor som intréffar i Sverige
och regleras av svensk lag.
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Vad ar forsakrat

Manatligt ersattningsbelopp vid tillfallig arbetsoférmaga och ofrivillig
arbetsléshet avser den avtalade manadskostnaden for lanet (ranta och
amortering), dock maximalt 5 000 SEK/manad i maximalt 12 manader.

Ersattningsbelopp vid dodsfall avser avskrivning eller del av utestdende
skuldsaldo pa skadedagen, dock maximalt 150 000 SEK.

Ersattning sker i proportion till den skadedrabbades lantagarandel.

Forsakring vid tillfallig arbetsoférmaga

. Det har tacker din forsékring

Forsékringen lamnar ersattning om du drabbas av tillfallig
arbetsoférmaga pa grund av sjukdom eller olycksfall som leder till hel
sjukskrivning som innebér frdnvaro fran din ordinarie sysselsattning i
minst 30 dagar i foljd.

Med arbetsoférmaga menas ett medicinskt tillstdnd styrkt av lakare och
som hindrar dig fran att utféra din ordinarie sysselsattning. Du maste vara
100 % franvarande fran dylikt arbete/verksamhet till foljd av det
medicinska tillstandet.

Det har ska du uppméarksamma

- Du ska vara under behandling av lakare sa lange arbetsoférmagan
varar.

- Forsakringsbolaget kan begdara att du genomgér en bedémning av
en oberoende lakare eller medicinskt sakkunnig som tar stéllning till
om du &r att betrakta som arbetsoférmdgen enligt férsékringen.
Forsakringsbolaget tacker kostnaderna for bedémningen.

- Du &r sjalv betalningsansvarig for utestdende skuldsaldo pa ditt 1an
tills du sént in all dokumentation, mottagit beslut i ett skadearende
samt information om erséttningen.

- Ersattning lamnas av forsékringsgivaren via Brocc for att reducera
eller helt avskriva din utestaende skuld.

- Premie ska erlaggas &ven under padgaende skada for att
forsakringen ska técka eventuella nya skadehéndelser.

Erséattningsbestammelser

- Ersattning lamnas efter karenstiden, fran dag 31 efter 30 dagars
sammanhangande tillfallig arbetsoférmaga. Ersattning utgar enligt
dag-foér-dag principen.

- Ersattning utbetalas I6pande for den tid du ar helt arbetsoférmdgen.
For varje utbetalning maste du inkomma med underlag som styrker
minst 30 dagars sammanhangande arbetsoférmaga.

- Har du under pag&ende skada tillfalligt atergatt i arbete och blir
arbetsoférmdégen igen raknas sédan arbetsoférmaga till samma
ersattningsperiod. Ersattning lamnas dock inte for de dagar du
arbetar. Arbetar du i mer &n totalt 90 dagar under pagéende
ersattningsperiod upphor ratten till ersattning och skadan avslutas.
Detta géller oavsett om du ar helt eller delvis arbetsoférmdgen.

- Efter avslutad skada for tillfallig arbetsoformaga har du rétt till
ytterligare ersattning frén forsékringen avseende tillfallig
arbetsoférmaga forst efter att aterkvalificeringstiden 16pt ut.

- Du &r sjalv betalningsansvarig for utestdende skuldsaldo pa ditt 1an
under perioder da du arbetar eller ar delvis arbetsoformogen.

- Du har rétt till ersattning for arbetsoférmaga och ofrivillig arbetsléshet
om dessa ar i direkt anslutning till varandra, dock under sammanlagt
maximalt 365 dagar.

- Skadeutbetalningen gors fortlépande under den tid du ar

arbetsoférmdgen tills den forsta av foljande omsténdigheter intréader;

- du atergar till arbete i mer &n 90 dagar, eller

- du har fatt utbetalt ett belopp som motsvarar det utestdende
skuldsaldot vid skadedatumet, eller

- du har fatt utbetalt ett belopp som motsvarar 365 dagsandelar
av det utestdende skuldsaldot vid skadedatumet.

- laneavtalet mellan dig och Brocc upphor.

Det har far du ingen erséttning for

- Tillfallig arbetsoférmaga p& grund av sjukdom eller olycksfall d& du
konsulterat lakare eller erhallit vard fér den anméalda &komman under
den senaste 6-manadersperioden innan forsakringens startdatum.

- Sjuklon betalad av arbetsgivaren

- Transaktioner som uppkommer efter skadedatum.

- Belopp utbver utestdende skuldsaldo per skadedatum.

- Tillfallig arbetsoférméga till foljd av forhallanden som forelag vid
forsakringens startdatum.

Dokumentation

For bedomning av ratt till erséattning ska féljande dokument sandas in;
- Skadeanmalan

- utbetalningsavier fran Forsakringskassan
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- sjukintyg fran lakare dar diagnos framgar
- dvriga handlingar som behovs fér bedémning av arendet

Forsakringsbolaget kan p& egen hand, med fullmakt frn dig, inhamta
ytterligare dokumentation for att bedéma om kravet &r berattigat.

Dokument ska skickas in lopande, s& lange arbetsoférmagan kvarstar,
senast 60 dagar fran det datum da ersattning senast lamnades fran
forsakringen.

Om sa&dan dokumentation inte skickas in senast 60 dagar fran det datum
d& en ersattning senast lamnades, lamnas ingen ersattning férran sddan
dokumentation skickas in. Nar sddan dokumentation skickas in far du
ersattning i efterskott fran forsékringen for den period du &r berattigad till.

Forsakring vid ofrivillig arbetsléshet

Det hér tacker din forsékring

Forsakringen lamnar ersattning om du blir ofrivilligt arbetslos pa grund av
arbetsbrist och &r helt utan arbete i minst 30 dagar i foljd.

Med offrivilligt arbetslds menas att du ar helt utan arbete till foljd av
uppsagning fran arbetsgivaren pé& grund av arbetsbrist. Du ska vara
registrerad som arbetslds vid Arbetsformedlingen, samt ar tillganglig for
arbete och aktivt s6ker annat arbete.

For egenforetagare kravs att verksamheten lagts ned p.g.a. konkurs eller
likvidation.

Det har ska du uppméarksamma

- Forsakringen galler for personer som innehar anstélining enligt
definitioner under punkt 1.

- For egen foretagare galler att man under l&nets 16ptid kan
dokumentera inkomst till kreditgivaren.

- Du &r sjalv betalningsansvarig for utestdende skuldsaldo pa ditt I&n
tills du sént in all dokumentation, mottagit beslut i ett skadedrende
samt information om ersattningen.

- Ersattning lamnas av forsakringsgivaren via Brocc for att reducera
eller helt avskriva din utestdende skuld.

- Premie ska erlaggas &ven under padgéende skada for att
forsékringen ska tacka eventuella nya skadehéndelser.

Erséattningsbestammelser

- Ersattning lamnas efter karenstiden, fran dag 31 efter 30 dagars
sammanhangande ofrivillig arbetsléshet. Ersattning utgér enligt dag-
for-dag principen.

- Ersattning utbetalas lépande for den tid du &r helt arbetslos. For
varje utbetalning méste du inkomma med underlag som styrker minst
30 dagars sammanhangande ofrivillig arbetsldshet.

- Har du under pagaende skada tillfalligt atergatt i arbete och blir
arbetslos igen réknas sadan arbetsloshet till samma
ersattningsperiod. Erséttning lamnas dock inte for de dagar du
arbetar. Arbetar du i mer &n totalt 90 dagar under pagaende
ersattningsperiod upphdr ratten till ersattning och skadan avslutas.

- Efter avslutad skada for ofrivillig arbetsléshet har du rétt till ytterligare
erséttning fran forsakringen avseende ofrivillig arbetsléshet forst
efter att aterkvalificeringstiden I6pt ut.

- Du &r sjalv betalningsansvarig for utestdende skuldsaldo pa ditt 18n
under perioder d& du arbetar.

- Du har rétt till ersattning for ofrivillig arbetsléshet och arbetsoférmaga
om dessa ar i direkt anslutning till varandra, dock under sammanlagt
maximalt 365 dagar.

- Skadeutbetalningen gors fortidpande under den tid du &r ofrivilligt

arbetslos tills den forsta av foljande omsténdigheter intréder;

- du atergar till arbete i mer &n 90 dagar, eller

- du har fatt utbetalt ett belopp som motsvarar det utestdende
skuldsaldot vid skadedatumet, eller

- du har fatt utbetalt ett belopp som motsvarar 365 dagsandelar
av det utestdende skuldsaldot vid skadedatumet.

- laneavtalet mellan dig och Brocc upphoér.

Det har far du ingen erséttning for

- Ofrivillig arbetsloshet till foljd av att tidsbegransad anstéllning
upphdrt inom ramen for det anstélliningsavtal som du ingatt med
arbetsgivaren.

- Offrivillig arbetsloshet fran tidsbegransade anstaliningsavtal andra &n
de som namns ovan.

- Om ofrivillig arbetsloshet intrader eller varsel 1aggs under
forsékringens kvalificeringstid.

- Tid fore det faktiska uppsagningsdatumet, &ven om du slutar arbeta
innan det faktiska uppsagningsdatumet.

- Transaktioner som uppkommer efter skadedatum.

- Belopp utbver utestdende skuldsaldo per skadedatum.

- Om det forekommer regelbunden eller sdsongsbetonad arbetsloshet
inom ditt yrke.

- Om du intrader i pension, oavsett typ av pension, fran fast arbete.
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- Om forsakringstagaren sjalv har sagt upp sin anstéllning, eller om
den p& annat satt har upphért med samtycke.

- Ofrivillig arbetsloshet till foljd av férhallanden som forel&g vid
forsakringens startdatum.

Dokumentation

For beddmning av din ratt till erséttning ska féljande dokument sandas in;
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- Skadeanmalan

- intyg frdn Arbetsférmedlingen som visar att du & anmald som
arbetssokande och forblir aktivt arbetssdkande

- intyg fran arbetsgivare om anledningen till arbetslésheten och hur
lange du varit anstélld hos arbetsgivaren (s.k. arbetsgivarintyg). Har
du haft flera arbetsgivare under de senaste 12 manaderna
féregdende arbetslosheten, ska arbetsgivarintyg sandas in fran
samtliga arbetsgivare.

- ©Ovriga dokument och uppgifter som behdvs for att kunna avgéra om
du har ratt till erséattning, t.ex. utbetalningsavier fran
arbetsldshetskassa, Alfa-kassa, Kontant Arbetsmarknadsstod (KAS)
eller liknande.

Forsakringsbolaget kan p& egen hand, med fullmakt fran dig, inhamta
ytterligare dokumentation for att bedéma om kravet &r berattigat.

Dokument ska skickas in lopande, s lange arbetslésheten kvarstar,
senast 60 dagar fran det datum da ersattning senast lamnades fran
forsékringen.

Om s&dan dokumentation inte skickas in senast 60 dagar fran det datum
da erséttning senast lamnades, lamnas ingen erséttning forran sddan
dokumentation skickas in. Nar sddan dokumentation skickas in lamnas
ersattning i efterskott fran forsakringen fér den period du &r beréttigad till.

Forsékring vid dodsfall

. Det har técker din forsakring

Forsékringen lamnar ersattning om forsakringstagaren avlider under
forsékringstiden.

Det har ska du uppméarksamma

- Lantagaren &r betalningsansvarig for utestdende skuldsaldo pa l&net
tills dess att all dokumentation sénts in, mottagit beslut i ett
skadedrende samt mottagit ersattningen.

- Ersattning lamnas av forsakringsgivaren via Brocc for att reducera
eller helt avskriva din utestdende skuld.

Det har f&r du ingen erséttning for

- dodsfall till foljd av sjukdom eller olycksfall som inneburit att den
avlidne konsulterat lakare eller erhallit vard for ndgon géng under
den senaste 6-manadersperioden innan forséakringens startdatum.

- dodsfall till foljd av omstandighet som var kénd vid tidpunkten for
tecknandet av forsakringen.

- om forsakringstagaren har tagit eller forsokt att ta sitt eget liv.
forsakringstagaren kan endast stélla krav pa erséttning i det fall det
har gatt mer &n ett ar efter det att forsékringsbolagets ansvar bérjade
gélla.

- belopp utéver utestdende skuldsaldo per skadedatum.

Dokumentation

For beddmning av ratt till erséattning ska féljande dokument sandas in;
- Skadeanmalan

- Dodsfallsintyg

- dokument som visar dédsorsaken

- dvriga handlingar som behovs fér bedémning av arendet

Foérsakringsbolaget kan p& egen hand, med fullmakt fr&n dodsboet,
inhamta ytterligare dokumentation for att beddma om kravet ar berattigat.

Sarskilda Undantag

Ersattning kan helt eller delvis bortfalla;

- om forsékringsfallet &r ett resultat av olagliga handlingar som
forsakringstagaren har begatt.

- vid sjukdom eller olycksfall férorsakad av alkohol eller
narkotikamissbruk begransad av FAL 3 avd. 12 kap. 8-9 8.

- forsakringsbolaget ar utan ansvar for forsékringen i dess helhet, i det
fall forsékringstagaren genom svek har féorsummat sin
informationsskyldighet. Om forsékringstagaren i dvrigt har forsummat
sin informationsskyldighet och det bara till liten del kan laggas
forsakringstagaren till last, kan férsakringsbolagets ansvar reduceras
eller helt bortfalla, jfr FAL 3 avd. 12 kap. 2 8.

- | 6vrigt ar samtliga utbetalningar av erséttning begrénsade av
reglerna i FAL 3 avd. 12 kap 8-9 §8 vid uppsatligt och oaktsamt
framkallande av en férsakringshandelse.

Allménna Undantag

Forsékringsbolaget betalar inte ut ersattning vid dédsfall, tillfallig

arbetsoférmaga eller ofrivillig arbetsléshet som direkt eller indirekt

grundar sig p&;

- krig, stridshandling frén frammande makt, fientlighet (vare sig det
forklaras krig eller inte), om férsékringstagaren aktivt deltar i
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terrorism eller terrorhandling, uppror eller stérning av den allménna
ordningen eller tar befattning darmed som rapportér eller dylikt.

- joniserande strélning eller radioaktiv fororening fran atomavfall som
framstalls vid férbranning av karnbrénsle.

- radioaktiva, giftiga, explosiva eller andra farliga egenskaper hos
atominstallationer eller komponenter.

- deltagande i professionella idrottsarrangemang.

- flygning, bortsett fran vanlig transport av betalande
passagerare vid vanligt, kommersiellt, civilt linjeflyg.

- sport, idrott, &ventyr, expedition eller annan liknande riskfylld
sysselsattning som inte ar att anse som motions eller
fritidssysselséattning i normal omfattning och intensitet.

- behandlingar som inte & medicinskt motiverade t ex estetiska och
kosmetiska kurer, inklusive plastikoperationer.

- skada som orsakats genom forskingring, bedrégeri eller liknande
formogenhetsbrott eller olovligt férfogande.

Sjélvrisk
Forsakringen galler utan sjélvrisk

Atgérder vid skada

Skadehéndelse som kan ge rétt till ersattning ska skriftligen anmalas till
forsakringsgivaren. Skadeanmaélan ska géras utan drojsmal, dock senast
inom 12 méanader efter intraffad skada. Sker skadeanmaélan senare kan
forsékringsersattningen komma att sattas ned om férsakringsbolaget lidit
skada av att det forflutit Iangre tid &n 12 manader fran skadetillfallet.

Anmalan gors via mina sidor pa http://Brocc.se och fragor kring skador
besvaras pé 08-505 68 053.

Till skadeanmalan ska bifogas samtliga handlingar som ar av betydelse
for skaderegleringen vilka specificeras under 6.5, 7.5 eller 8.4.

Premien

Forsakringspremien framgér av och ingdr i Broccs manatliga fakturor och
belastar den forsakrade varje manad. Om premien inte ar betald p&
forfallodagen s& kommer forsakringen att upphora, enligt information pa
din betalningspaminnelse.

Forsakringsgivaren har ratt att vid utgangen av respektive
forsakringsperiod, genom skriftlig férséndelse avisera premieféréandring
som trader i kraft vid nastkommande férsakringsperiod, dock minst 30
dagar fran det att férséandelsen skickats.

Premie skall erlaggas aven under skadeperiod, kvalificeringstid och
&terkvalificeringstid.

Forsakringens varaktighet
. Upphdrande
Forsékringen upphor per automatik nér den forsta av féljande
omstéandigheter intrader:
- den dag den forsakrade fyller 67 ar,
- vid dodsfall,
- det datum dé foérsakringsavtalet mellan Brocc och
Forsékringsgivaren upphor, eller
- det datum d& laneavtalet med Brocc loses.

Uppséagning under férsékringsperioden fran den forsakrades sida
Du kan nar som helst saga upp férsakringen genom skriftligt
meddelande till Brocc. Du skall vid uppséagning betala premien fram till
nasta premieforfallodag och forsékringen galler fram till och med att
denna premieperiod I6per ut.

Sker uppségningen under premiebefriad period upphér férsakringen att
gélla vid uppsagningstillféllet.

Vill du utnyttja &ngerréatten for denna forsakring ska du véanda dig till
Brocc inom 14 dagar fran tecknandet av forsakringen.

Forsékringsgivarens rétt att sdga upp avtalet under
férsékringsperioden

Forsékringsgivaren kan saga upp forsakringen under
Forsakringsperioden i enlighet med reglerna i FAL.

Allmanna avtalsbestammelser

. Bedréageri och férsummande av upplysningsplikt
Om forsakringstagaren gor sig skyldig till bedrageri mot
forsakringsbolaget, mister forsakringstagaren varje krav mot
forsékringsbolaget i samband med intraffad, aktuell handelse, jfr FAL 3
avd 12 kap 2 § 13-2, 1:a stycket. Om forsékringstagaren i évrigt har
forsummat sin informationsskyldighet och det bara till liten del kan
laggas vederbdrande till last, kan forsékringsbolagets ansvar reduceras
eller helt bortfalla, jfr FAL 3 avd 12 kap 2 §.

Preskription

Den som vill ha férsékringserséttning eller annat férsakringsskydd
maste vécka talan inom tio &r fran tidpunkten n&r det férhallande som
enligt forsékringsavtalet berattigar till sddant skydd intradde.

Om den som vill ha forsakringsskydd har framstallt anspraket till
forsakringsgivaren inom den tid som anges i férsta stycket, ar fristen att
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vécka talan alltid minst sex (6) m&nader fran det att férsakringsgivaren
har forklarat att man har tagit slutlig stallning till anspraket. Om talan
inte vécks enligt denna punkt, gar ratten till forsakringsskydd férlorad.

Lagval

Forsékringsavtalet faller under svensk rétt. Tvister avgors i svensk
domstol. | dvrigt hanvisas till géllande lagstiftning i Lag (2005:59) om
distansavtal och avtal utanfor affarslokal och Personuppgiftslagen
(1998:204) och Foérsakringsavtalslag (2005:104).

Personupplysningar

Om krav darom stélls enligt forsékringen ar forsakringstagaren skyldig
att ge forsakringsbolaget sitt samtycke till att inhamta upplysningar fran
lakare och halsoinrattningar dar forsakringstagaren har varit p&
undersokning och/eller behandling, bade fére anslutning och senare.
Forsakringstagaren ar ocksa skyldig att losa lakarna och
halsoinréattningarna fran deras tystnadsplikt, &ven om upplysningarna
skulle innebéra forlust eller reducering av rattigheterna i forsakringen.

Om vi inte kommer dverens

Om du inte &r ndjd med handlaggningen av ditt &rende kan du i férsta
hand kontakta handlaggaren, i annat fall kan du vanda dig till
forsakringsbolagets klagomalsansvarig pa telefon 08-440 38 20.

Den som inte godtar férsakringsbolagets beslut i ett &rende kan fa
arendet provat av;

- Allménna Reklamationsndmnden (ARN). Prévningen ar
kostnadsfri och beslutet &r av en rekommendation. Allmanna
Reklamationsndmnden, Box 174, 101 23 Stockholm, telefon 08-
555 017 00.

- Konsumenternas forsakringsbyrd. Byran gor ingen provning av
enskilda arenden men ger kostnadsfritt r&d och hjalp at
konsumenter i forsakringsfragor.

- Allman domstol. Ta kontakt med néarmaste tingsratt som lamnar
information.

Personuppgiftslagen

Forsakringsgivaren kommer att behandla férsakringstagarens
personuppgifter i enlighet med personuppgiftslagen (1998:204 (PuL)).
Syftet med behandlingen &r fullgérandet av de avtalsenliga dtagandena
mot forsakringstagaren. Personuppgifterna utgor vidare underlag for
marknads- och kundanalys, affars- och metodutveckling, statistik och
riskhantering, marknadsforing och service i évrigt. Personuppgifterna kan
komma behandlas av andra bolag som forsékringsgivaren samarbetar
med for utforandet av det uppdrag forsakringsgivaren har fran
forsakringstagaren. Har forsakringstagaren négra fragor om detta gér det
bra att kontakta forsakringsgivarens personuppgiftsombud p&
personuppgiftsombud@amtrustgroup.com.

Enligt PuL har férsékringstagaren rétt att begara information om och
rattelse av de personuppgifter som behandlas.

Forsakringstagaren kan darfor kostnadsfritt ta del av de registrerade
uppgifterna en gang per ar. S&dan begéaran framstalls till
personuppgiftsombudet pa adress som framgar nedan och ska vara
undertecknad av den sékande. Onskar forsékringstagaren begéra
rattelse av felaktig personuppgift, vanligen kontakta
personuppgiftsombudet.

Forsékringsformedlare
Anknuten forsakringsférmedlare: Brocc AB, Sturegatan 18, 114 36
Stockholm, telefon 08-501 215 80, org.nr. 556983-3204.

Forsékringsgivare

Forsakringsgivare for denna forsakring ar AmTrust International
Underwriters DAC., 40 Westland Row, Dublin 2, Irland som star under
tillsyn av Central Bank of Ireland Forsékringsgivaren representeras i
Sverige av AmTrust Nordic AB, Hamngatan 11, 111 47 Stockholm,
telefon 08-440 38 00.
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