
 

 
  

 

 

 

Fondée le 14 avril 1900 à Paris, l’Union Cycliste Internationale (UCI) est l’instance faîtière du cyclisme dans le monde. 
Sa mission consiste à développer et superviser le cyclisme sous toutes ses formes et pour tout le monde, en tant que 
sport de compétition, activité de loisir saine et moyen de transport. Son siège se trouve à Aigle, en Suisse, au Centre 
Mondial du Cyclisme UCI. 
 
Le Centre Mondial du Cyclisme UCI (CMC UCI) a pour mission d’entraîner, de former et de détecter des athlètes dans 
l’ensemble des disciplines cyclistes olympiques et paralympiques. Accordant la priorité aux nations cyclistes 
émergentes, il accompagne chaque Confédération Continentale et ses Fédérations Nationales dans leurs besoins de 
développement, tout en offrant la possibilité de s’entraîner au CMC UCI à des athlètes de plus haut niveau qui ne 
disposent pas, au sein de leur Fédération Nationale, d’un encadrement, d’infrastructures et d’opportunités de 
compétition suffisants. 
 
L’équipe continentale Femmes du CMC UCI est rattachée au Pôle Sport & Développement du CMC UCI. Elle a pour 
mission d’identifier, de développer et d’accompagner des coureuses sur route, principalement issues de nations 
cyclistes émergentes, et de les aider à progresser vers le plus haut niveau, dans un environnement d’entraînement et 
de compétition sûr et optimal au quotidien. 
 
Pour renforcer son équipe continentale Femmes, le CMC UCI est à la recherche d’un(e) : 
 

Entraîneur adjoint ou Entraîneuse adjointe (100%) 
Anglais - Français 

 
Mission :  

En tant qu’Entraîneur adjoint ou Entraîneuse adjointe de l’équipe continentale Femmes du CMC UCI, vous jouez un 
rôle clé dans le développement quotidien des athlètes de l’équipe. Sous l’autorité de l’Entraîneur ou de l’Entraîneuse 
de l’équipe, vous contribuez au programme d’entraînement et de courses ainsi qu’au développement global des 
coureuses. Vous assurez la fonction de Directeur sportif ou Directrice sportive lors des courses qui vous sont 
attribuées, et assurez son remplacement en son absence. 
Vous travaillez en étroite collaboration avec les athlètes, les entraîneurs et entraîneuses et le personnel 
d’encadrement autour d’objectifs de performance communs, au sein d’un environnement international exigeant et en 
constante évolution. 
 
Principales responsabilités : 

Entraînement et développement des athlètes 

• Concevoir, planifier, mettre en œuvre et suivre des programmes d’entraînement individuels, conformément 
aux plans de performance individuels (PPI) définis avec l’Entraîneur ou l’Entraîneuse 

• Conduire les séances et les camps d’entraînement 

• Assurer, avec l’Entraîneur ou l’Entraîneuse, l’encadrement quotidien des athlètes sur site au CMC UCI 
(entraînement, hébergement, vie quotidienne) et contribuer à la cohésion de l’équipe 

• Suivre et analyser les données de performance et d’entraînement, et en rendre compte à l’Entraîneur ou à 
l’Entraîneuse 

• Suivre le développement physique et général des athlètes 

• Contribuer aux séances de formation des athlètes (fondamentaux de l’entraînement, sécurité en course, 
compétences techniques, intégrité). 
 

Détection des talents 

• Participer à la détection et à l’identification des talents dans le cadre du programme de détection du CMC 
UCI 

• Contribuer aux camps d’entraînement continentaux et au programme UCI World Cycling Talent, selon les 
besoins. 

 
 
 



 

 

 

 

 
 

 

 
Coordination et conformité 

• Se coordonner avec l’atelier mécanique et le Pôle Services pour le matériel, l’hébergement et la logistique 

• Respecter les règles et processus de fonctionnement de l’UCI (règlement du personnel, déplacements, notes 
de frais, achats) 

• Remplacer l’Entraîneur ou l’Entraîneuse en son absence. 
 

Compétition 

• Diriger l’équipe en tant que Directeur sportif ou Directrice sportive lors des courses attribuées par 
l’Entraîneur ou l’Entraîneuse 

• Préparer et accompagner les athlètes en compétition, en Suisse et à l’étranger 

• Accompagner l’équipe lors des séances d’entraînement, des camps et des compétitions, selon la planification 
convenue 

• Préparer la logistique des déplacements en compétition 

• Contribuer aux briefings et débriefings de course. 
 

Bien-être des athlètes, suivi médical et intégrité 

• Assurer le suivi médical des athlètes avec l’Entraîneur ou l’Entraîneuse et l’équipe médicale de l’UCI, et 
signaler sans délai tout problème médical 

• Appliquer la politique de protection des athlètes du CMC UCI et signaler sans délai toute préoccupation au ou 
à la Responsable du Pôle Sport & Développement et à l’Unité Intégrité de l’UCI 

• Respecter et promouvoir les règles d’intégrité sportive et antidopage 

• Garantir la sécurité des athlètes lors des entraînements et des compétitions (évaluation des risques, 
procédures d’urgence). 

 
Profil et exigences du rôle :  

• Au moins 3 ans d’expérience en tant qu’Entraîneur ou Entraîneuse et Directeur sportif ou Directrice sportive, 
idéalement avec un parcours de coureur ou coureuse sur route de haut niveau 

• Diplôme en sciences du sport ou qualification équivalente ; le diplôme de Directeur sportif UCI est un atout 

• Solide culture du cyclisme sur route et connaissance des techniques et des tactiques 

• Expérience des logiciels TrainingPeaks et WKO5 

• Excellentes compétences en organisation et en planification 

• Excellentes capacités de communication, d’écoute et de gestion de groupe 

• Sens aigu de la transparence et de l’éthique professionnelle 

• Engagement en faveur du bien-être des athlètes, de la protection des athlètes et de l’intégrité 

• Sensibilité interculturelle et ouverture au travail avec des athlètes d’horizons divers 

• Parfaite maîtrise du français et de l’anglais, à l’oral comme à l’écrit ; toute autre langue est un atout 

• Certificat de premiers secours valide et permis de conduire 

• Présence sur site requise au Centre Mondial du Cyclisme UCI à Aigle, en Suisse, hors déplacements avec 
l’équipe 

• Résidence obligatoire en Suisse, à proximité du siège du CMC UCI à Aigle, afin d’assurer une disponibilité 
auprès des athlètes, y compris le soir et le week-end si nécessaire 

• Flexibilité horaire et disponibilité pour voyager à l’étranger, y compris le week-end et les jours fériés. 
 
 
Entrée en fonction : à convenir 
 
Nous rejoindre, c’est avoir l’opportunité de développer vos compétences, de travailler au cœur de l’instance faîtière du 
cyclisme mondial et de contribuer au succès de l’une des principales Fédérations olympiques au monde. Si ce poste 
vous intéresse et que vous correspondez au profil, merci de faire parvenir votre dossier complet (lettre de motivation, 
CV, certificats de travail et diplômes) par e-mail à l’adresse suivante : job@uci.ch. 
 

mailto:job@uci.ch

