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1. Wanneer is dit Privacy Statement van toepassing  

Dit Privacy Statement is van toepassing wanneer je als freelancer werkzaam bent voor een 
Nederlandse entiteit van DPG Media. Het geldt voor elke verwerking van persoonsgegevens 
binnen of in het kader van de overeenkomst die je als freelancer hebt met DPG Media BV of 
een van de aan DPG Media BV gelieerde merken, met uitzondering van: Independer, Panel 
Inzicht en Tweakers. 

DPG Media is gevestigd en houdt kantoor aan de Jacob Bontiusplaats 9, 1018 LL in 
Amsterdam en is een onderdeel van DPG Media Group NV, een internationaal opererende 
uitgever met maatschappelijke zetel aan het Mediaplein 1, 2018 in Antwerpen.  
 
Om dit Privacy Statement leesbaar te houden wordt verder steeds verwezen naar DPG Media 
als opdrachtgever, waarbij ook alle aan DPG Media B.V. gelieerde merken bedoeld worden.  
 

2. Welke gegevens verwerken we? 
 
In het kader van je werkzaamheden voor DPG Media verwerkt DPG Media verschillende types 
persoonsgegevens. Sommige van deze gegevens kunnen al voorafgaand aan de 
daadwerkelijke start van de opdracht zijn verzameld, bijvoorbeeld in het kader van de 
verwerving van de opdracht en het opstellen van de overeenkomst. We verwerken uiteraard 
alleen gegevens die door jou zijn verstrekt of die ontstaan door de uitvoering van de 
overeenkomst tussen DPG Media en jijzelf.  
 

● Identificatie- en contactgegevens: DPG Media verwerkt je identificatie- en 
contactgegevens. De gegevens die we in dit verband verwerken zijn bijvoorbeeld je 
naam, adres, (privé) e-mailadres, telefoonnummer, KvK-nummer, btw-nummer en 
indien wettelijk verplicht je BSN nummer. Indien we een kopie van een ID bewijs 
verwerken, verwerken we ook de daarop vermelde gegevens zoals geboortedatum, 
geboorteplaats, burgerlijke staat, nationaliteit en geslacht. 

● Financiële gegevens: De financiële gegevens die we verwerken omvatten onder 
andere je bankrekeningnummer, betalingen, terugbetalingen etc. Verder kan deze 
categorie ook gegevens bevatten omtrent het gebruik van toestellen en services die 
mogelijk door DPG Media aan jou worden uitgeleend zoals bijv. een specifieke laptop 
(type, serienummer). 

● Professionele gegevens en opleidingsgegevens: We verwerken gegevens die door 
jou zijn verstrekt, bijv. op een C.V. Vanzelfsprekend houden we ook gegevens bij met 
betrekking tot je huidige opdracht bij DPG Media: aard van de opdracht, afdeling etc.  

● Werkorganisatie, opvolging en beheer: We verwerken gegevens die betrekking 
hebben op de opvolging, het beheer en de organisatie van je opdrachtwerk. Deze 
categorie omvat indien van toepassing bijvoorbeeld ook gewerkte dagen, uren, 
opdrachten etc. 

● Technische logs: Bij het werken op IT systemen van DPG Media worden technische 
logs bijgehouden in verband met het gebruik daarvan. Het gaat om elektronische 
identificatiegegevens, IP-adressen, verbindingen, bezochte URLs, de interne 
applicaties die worden gebruikt en andere gegevens met betrekking tot de IT-uitrusting 
van DPG Media. Zie punt 6 voor meer informatie. 

● Camerabeelden: De gebouwen, materialen en terreinen van DPG Media worden 
beschermd door middel van camerabewaking. Als je daar aanwezig bent kun je dus 
terechtkomen op deze camerabeelden. Het kan tevens gebeuren dat er incidenteel 
beelden van jou gemaakt worden (als je bijv. aanwezig bent binnen de DPG Media 



gebouwen en je verschijnt op de achtergrond van een interview dat daar wordt 
opgenomen) in het kader van journalistieke en/of artistieke verwerkingen. Zie punt 7 
voor meer informatie.  

● Andere gegevens die je zelf meedeelt: We verwerken tevens de andere gegevens 
die je ons meedeelt. 

 
3. Waarvoor gebruiken we deze gegevens?  

 
We verwerken je persoonsgegevens voor verschillende doeleinden, waarbij we telkens enkel 
de gegevens verwerken die noodzakelijk zijn om het beoogde doel te realiseren. Zo gebruiken 
we persoonsgegevens wanneer dit noodzakelijk is voor de volgende specifieke doeleinden: 
 

● Om onze overeenkomst met jou uit te voeren: We gebruiken je gegevens om de 
administratie met betrekking tot freelancers op te volgen en te beheren. Zo worden je 
gegevens gebruikt om je werkzaamheden te registreren, vergoeding te bepalen en uit 
te betalen en het registreren van auteursrechten/licenties naar aanleiding van jouw 
werkzaamheden.  

● Om misbruik of fraude te voorkomen en/of op te sporen: DPG Media kan je 
gegevens ook gebruiken om illegale of vermoedelijk illegale praktijken te voorkomen, 
op te sporen en te onderzoeken, zoals fraude (bijv. met betrekking tot vergoedingen, 
hacking van IT infrastructuur, etc.). 

● Om de veiligheid van onze werknemers, bezoekers, materialen en gebouwen te 
garanderen: We verwerken je persoonsgegevens verder om voldoende veiligheid in 
onze gebouwen en terreinen te kunnen waarborgen. Indien je gebruik maakt van onze 
IT-infrastructuur gebruiken we je gegevens om die te beschermen.  

● Om wet- en regelgeving na te leven: Wij verwerken je persoonsgegevens ook om te 
voldoen aan toepasselijke wet- en regelgeving en het laten uitvoeren van audits en 
controles.  

● Om geschillen te beslechten: DPG Media verwerkt je gegevens verder om zichzelf 
te verdedigen in verband met een geschil dat kan ontstaan uit (het niet naleven van) 
de overeenkomst die we met je hebben, inclusief klachten en claims van derden tegen 
DPG Media. 

4. Doet DPG Media aan geautomatiseerde individuele besluitvorming?  
 
Voor de verwerking van jouw persoonsgegevens maakt DPG Media geen gebruik van 
geautomatiseerde besluitvorming.  
 

5. Aan welke derden kunnen je persoonsgegevens doorgegeven worden? 
 
We geven je gegevens alleen aan derden als dat noodzakelijk is. We staan derde partijen niet 
toe om je gegevens te gebruiken voor hun eigen doeleinden. Concreet worden je gegevens 
enkel gedeeld met volgende partijen: 

● Leveranciers, onderaannemers en andere dienstverleners: We maken soms 
gebruik van derden om bepaalde diensten namens ons uit te voeren. We gebruiken 
bijvoorbeeld leveranciers om IT-diensten te leveren en gegevens te analyseren. Verder 
maken we ook gebruik van leveranciers inzake bijvoorbeeld administratie. Het is 
mogelijk dat deze leveranciers bij het verlenen van dergelijke diensten toegang krijgen 
tot je persoonsgegevens of andere informatie. In ieder geval geven wij deze bedrijven 
of personen enkel toestemming om je persoonsgegevens te verwerken voor zover dit 
noodzakelijk is voor de levering van de betreffende dienst inclusief de naleving van 
bepaalde wetgeving en eisen wij van hen dat zij de nodige maatregelen nemen om de 



vertrouwelijkheid van jouw persoonsgegevens te respecteren. Ze kunnen in geen geval 
je gegevens gebruiken voor eigen doeleinden.  

● Andere entiteiten van DPG Media Group: Het kan gebeuren in het kader van de 
normale bedrijfsactiviteiten dat je gegevens worden gedeeld met andere entiteiten van 
de DPG Media Group.   

● Overheden- en overheidsdiensten: Het is ook mogelijk dat wij persoonlijke gegevens 
delen of doorgeven: (i) om te voldoen aan de wet of in het kader van een juridische 
procedure of wettelijke verzoeken; (ii) om fraude en technische beveiligingsproblemen 
te detecteren, te voorkomen of anderszins aan te pakken; of (iii) om de rechten van 
DPG Media te beschermen.  

● Zakelijke overdrachten: Het kan gebeuren dat DPG Media of het onderdeel waarmee 
jij je overeenkomst betrokken is bij een fusie of een aandelenoverdracht. Dan gaan 
jouw overeenkomst en jouw gegevens van rechtswege over.  

 
6. Gebruik van elektronische communicatiegegevens en toezicht op online 

technologieën 
 
We voeren geen systematische geïndividualiseerde controles uit op de inhoud van 
elektronische communicatie (bv. e-mails, sms’en, telefoongesprekken, internetgebruik, etc.) 
van freelancers. Wanneer je in het kader van de uitvoering van de opdracht met je computer 
of smartphone op DPG Media systemen werkt, worden middels applicaties zoals “Zscaler” en 
“Crowdstrike” wel technische logs geregistreerd over elke inkomende of uitgaande verbinding 
die je toestel maakt met het internet. Wanneer je niet op DPG Media applicaties werkt, kan je 
deze applicatie steeds uitschakelen zodra je niet meer werkt aan je opdracht voor DPG Media. 
De technische logs worden enkel voor de volgende specifieke doeleinden gebruikt:  
 

● het voorkomen van ongeoorloofde of illegale praktijken, praktijken die strijdig zijn met 
de goede zeden of die de waardigheid van een andere persoon kunnen schaden; 
 

● de bescherming van de economische, handels- en financiële belangen van DPG Media 
die vertrouwelijk zijn alsook het tegengaan van daarmee in strijd zijnde praktijken; 

● de veiligheid en/of de goede technische werking van DPG Media's IT-
netwerksystemen, met inbegrip van de controle op de kosten die ermee gepaard gaan 
alsook de fysieke bescherming van de installaties;  

● het te goeder trouw naleven van de binnen DPG Media geldende beginselen en regels 
voor het gebruik van online technologieën. 

 
7. Gebruik van cameratoezicht  

 
We maken gebruik van cameratoezicht op alle terreinen en binnen alle gebouwen van DPG 
Media, maar enkel publiek toegankelijke plaatsen (bv. parkeerplaats, receptie, vergaderzalen, 
etc.) worden gefilmd.  
 
De gemaakte beelden worden uitsluitend gebruikt voor de bescherming van de veiligheid en 
gezondheid van werknemers en/of opdrachtnemers en om de goederen, gebouwen en 
terreinen van DPG Media te beschermen. De beelden worden in geen geval gebruikt om het 
werk of de prestaties van personen te controleren.   
 
De beelden worden opgeslagen en enkel geraadpleegd in bijzondere situaties zoals een 
veiligheids- of gezondheidsincident of indien er ernstige aanwijzingen bestaan met betrekking 
tot ongepast, onaanvaardbaar of illegaal gedrag (bv. diefstal). De beelden worden bijgehouden 
gedurende maximum 30 dagen en daarna onherroepelijk gewist. 



 
8. Controle inzake toegangsbadges 

 
Het kan zijn dat je voor de uitvoering van de opdracht als freelancer beschikt over één (of 
meerdere) toegangsbadge(s). De functie van de badge beperkt zich tot het beheer van de 
fysieke toegang tot (delen van) de bedrijfsgebouwen. Slechts in uitzonderlijke gevallen zal 
DPG Media de via de badge opgeslagen tijdsregistratie raadplegen, met name wanneer er 
een ernstig vermoeden van misbruik of andere onregelmatigheden bestaat dan wel in andere 
uitzonderlijke omstandigheden die dergelijke raadpleging rechtvaardigen. 
 

9. Hoe lang worden je persoonsgegevens bewaard?  
 
We houden je gegevens niet langer bij dan nodig voor het doeleinde waarvoor ze werden 
verzameld, en houden hierbij rekening met het feit dat sommige gegevens voor bepaalde tijd 
moet worden bijgehouden om te voldoen aan bepaalde wetgeving. 
 
Concreet betekent dit dat we alle gegevens omtrent facturatie van prestaties, in lijn met onze 
wettelijke verplichtingen onder fiscale wetgeving, bijhouden tot 7 jaar na het jaar waarop de 
gegevens betrekking hebben. Het gebruik van eventuele toegangsbadges houden we 
gedurende 5 jaar bij. Gegevens over onze beoordeling van de uitvoering van de opdracht 
houden we bij tot 5 jaar na de beëindiging van je opdrachtovereenkomst. Zo kan DPG Media 
zich verdedigen in geval van een klacht of geschil. Alle andere gegevens worden bijgehouden 
tot maximaal 2 jaar na het einde van de overeenkomst.   
 
Gegevens die voor een zeer specifiek doeleinde worden verwerkt worden slechts gedurende 
6 maanden bijgehouden. Technische logs (zie punt 6) worden tot maximum 6 maanden na 
creatie bewaard. Ook voor het bijhouden van beelden van bewakingscamera’s geldt een 
afwijkende termijn van 30 dagen (zie punt 7).   
 
Na het einde van je opdracht worden je gegevens en eventuele interne IT-profielen en 
accounts binnen 3 maanden gearchiveerd, waardoor ze slechts toegankelijk zijn voor een 
beperkt aantal personen (bv. administrators van IT-systemen).   
 

10. Wat zijn jouw rechten en hoe oefen je ze uit?  
 
Het recht op gegevensbescherming is een fundamenteel recht in de Europese Unie. Ook 
wanneer je in het kader van een freelance relatie je gegevens deelt met DPG Media, dien je 
steeds de controle over je persoonsgegevens te kunnen behouden. Hieronder sommen we op 
welke rechten je daarom hebt, en hoe je deze bij DPG Media kan uitoefenen: 
  
Recht van inzage 
Je hebt het recht om van DPG Media bevestiging te ontvangen over of we jouw 
persoonsgegevens al dan niet verwerken, inzage te verkrijgen in de persoonsgegevens en 
hoe en waarom ze verwerkt worden, alsook een kopie van de betrokken gegevens. Je kan dit 
recht uitoefenen door een e-mail te sturen naar privacy@dpgmedia.nl.   
 
Recht op rectificatie 
Je hebt het recht om te vragen om een rechtzetting van je gegevens wanneer je merkt dat we 
foutieve data over jou verwerken. Je kan je aanvragen tot rechtzetting aan ons bezorgen door 
een e-mail te sturen naar privacy@dpgmedia.nl.   
  
Recht op gegevenswissing 



Je hebt het recht om de wissing van je persoonsgegevens aan te vragen. Dit is geen absoluut 
recht en is daarom niet steeds van toepassing. Je kan dit recht uitoefenen door een e-mail te 
sturen naar privacy@dpgmedia.nl.   
  
Recht op beperking 
Je hebt het recht om in bepaalde specifieke gevallen de verwerking van je persoonsgegevens 
te laten beperken. Je kan dit recht uitoefenen door een e-mail te sturen naar 
privacy@dpgmedia.nl.   
 
Recht op overdraagbaarheid 
Je hebt het recht om de gegevens op te vragen die je aan ons verstrekt hebt in het kader van 
verwerkingen die gebaseerd zijn op jouw (expliciete) toestemming of die strikt noodzakelijk zijn 
voor het uitvoeren van een overeenkomst met jou. Deze worden je dan bezorgd in een 
machineleesbare vorm. Je kan dit recht uitoefenen door een e-mail te sturen naar 
privacy@dpgmedia.nl.   
  
Recht van bezwaar 
Je hebt het recht om vanwege jouw specifieke situatie verband houdende redenen bezwaar 
te maken tegen de verwerking je persoonsgegevens op basis van ons gerechtvaardigd belang, 
met inbegrip van profilering. Je kan dit recht uitoefenen door een e-mail te sturen naar 
privacy@dpgmedia.nl.   
 
Recht om toestemming in te trekken 
Verreweg de meeste persoonsgegevens verwerken we in het kader van de uitvoering van de 
overeenkomst tussen jou en DPG Media. Wanneer we aanvullende gegevens verwerken 
omdat jij daartoe toestemming gegeven hebt, kun je die toestemming op elk moment intrekken. 
Toestemming intrekken is even eenvoudig als toestemming geven. Je kan je toestemming 
steeds intrekken door dit te melden aan privacy@dpgmedia.nl.   
                                                
Recht om klacht in te dienen 
Je hebt het recht om een klacht in te dienen bij de Autoriteit Persoonsgegevens. 
 
 

11. Wijzigingen van dit Privacy Statement 
 
We zullen nu en dan ons Privacy Statement moeten aanpassen omdat bijvoorbeeld de wet- 
en regelgeving wijzigt. Wanneer we veranderingen aan het Privacy Statement publiceren, 
passen we de “Laatst gewijzigd-datum” bovenaan dit document aan. Je vindt op onze website 
steeds de meest recente versie.  
 
 

12. Nog vragen?  
 
In geval van vragen over dit Privacy Statement, kan je op volgende wijze contact opnemen 
met de Data Protection Officer van DPG Media: 
 
 

● Per e-mail: via privacy@dpgmedia.nl.   
● Per post: DPG Media, t.a.v. de Data Protection Officer, Jacob Bontiusplaats 9, 1018 

LL Amsterdam.  


