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Ce prospectus (le Rrospectus») se compose :

- du résumé du prospectus ;

- du présent document ; et

- des documents incorporés par référence tels quasiéfdessous.

Ce Prospectus, qui a une période de validité dedi® a compter de la date de visa par I'Autorité Mearchés
Financiers (I' “YAMF »), incorpore par référence :

- le rapport financier annuel de Groupama Paris \@&lLdire sur I'exercice 2016 (le Rapport
Financier Annuel 2016x») déposé aupres de I'AMF le 27 avril 20df7mis en ligne sur le site Internet
de Groupama Paris Val de Loire (http://www.groupdmaeb/pvl/informations-reglementaires-et-
financieres),

- le rapport financier annuel de Groupama Paris \&lLdire sur I'exercice 2017 (le Rapport
Financier annuel 2017 ») déposé auprés de ’AMF [€ jliin 2018et mis en ligne sur le site Internet
de Groupama Paris Val de Loire (http://www.groupdnaeb/pvl/informations-reglementaires-et-
financieres),

- le document de référence 2017 de Groupama SA déms®ocument de Référence) aupres de
I'AMF le 26 avril 2018 sous le numéro D.18-0403mw@s en ligne sur le site Internet de I'AMF et de
Groupama (www.groupama.com),

- le communiqué de presse sur la remutualisatioriallgalne central mis en ligne sur le site internet
de Groupamawww.groupama.coine 7 juin 2018.

Visa de I'Autorité des marchés financiers

[

En application des articles L. 412-1 et L. 621-8hde monétaire et Financier et de son réglememnérge notamment de ses articles 211-
1 & 216-1, I'Autorité des marchés financiers a agpe visa n?18-242. en date du 12 juin 2018 sur le présentpgaias. Ce prospectus|a
été établi par Groupama Paris Val de Loire et eadmgesponsabilité de ses signataires. Le visgponément aux dispositions de l'artigle
L 621-8-1 du Code monétaire et financier, a étébatt aprés que I'Autorité des marchés financierériié "si le document est complet et
compréhensible, et si les informations qu'il camtisont cohérentés|l n'implique ni approbation de I'opportunité d®pération, ni
authentification des éléments comptables et firmagrésentés.

Des exemplaires du Prospectus sont disponiblesfsginsau siege social de Groupama Paris Val desL 161,
Avenue Paul Vaillant-Couturier — 94258 Gentilly @adLe présent Prospectus est également dispaosuinlk



site Internet de I'Autorité des Marchés Financiersvw.amf-france.org) et sur le site Internet de @rama
(http://www.groupama.fr/web/pvl/informations-reglentaires-et-financieres).
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REMARQUES GENERALES

Dans le Prospectus, sauf indication contraire tdéesies « Groupama Paris Val de Loire », « »,
I « Emetteur » ou la «Société» désignent la Caisse Régionale d'Assurances Meguggricoles

de Paris Val de Loire et les termes (Broupe » (ii) « Fédération Nationale Groupama» ont la
méme signification que celle donnée dans le DoctirderRéférence de Groupama SA et/ou les
Rapports Financiers Annuels 201&et7.

Par ailleurs, I'expression Q@ffre » désigne l'offre au public de Certificats Mutistdis par
Groupama Paris Val de Loire.

L'information faisant I'objet du Prospectus perngiet maintenir, en tous points significatifs et en
tant que de besoin, I'égalité d’acces entre lelmints souscripteurs a l'information relative au
Groupe.

Le Prospectus contient des indications sur lescafgedu Groupe et de Groupama Paris Val de
Loire ainsi que des déclarations prospectives coacé notamment ses projets en cours ou futurs.
Ces indications et déclarations sont parfois ifiées par I'utilisation du futur, du conditionndl e
de termes a caractere prospectif tels que « camside« entendre », « ambitionner », « pouvoir »,
« estimer », « envisager de », « anticiper », «omlew, ainsi que d’'autres termes similaires.
L'attention du lecteur est attirée sur le fait qas informations ne sont pas des données histarique
et que la réalisation de ces objectifs et de celmddions prospectives dépend de circonstances ou
de faits qui pourraient ou non se produire danfutar. Ces déclarations prospectives et ces
informations sur les objectifs peuvent étre affestfpar des risques connus et inconnus, des
incertitudes et d'autres facteurs qui pourraientefaen sorte que les résultats futurs, les
performances et les réalisations du Groupe soigmifisativement différents des objectifs
formulés ou suggérés.

Parmi les informations contenues dans le Prospetdgsinvestisseurs sont invités a prendre
attentivement en considération les facteurs deueisdécrits au Chapitre 4 du Document de

Référence, incorporés par référence au Prospeiinss,qu’'a la Section 2 du Prospectus avant de
prendre leur décision d’investissement. La réatisatle ces risques, ou de certains d’entre eux, ou
d’autres risques non identifiés a ce jour ou cargisl comme non significatifs par le Groupe,

pourrait avoir un effet défavorable sur les addisjtla situation financiére, les résultats et la
réalisation des objectifs du Groupe et par cong#gie la valeur des Certificats Mutualistes.



RESUME DU PROSPECTUS

Visa n°18-242 en date du 12 juin 2018 de 'AMF

Introduction et avertissement

Avertissement au
lecteur

Ce résumé doit étre lu comme une introduction asg®ctus (le frospectus»).

Toute décision d'investir dans les Certificats Miltstes (les <&ertificats
Mutualistes ») qui font I'objet de l'offre au public (I'@ffre ») doit étre fondée
sur un examen exhaustif du Prospectus.

Lorsqu’'une action concernant l'information contendans le Prospectus e
intentée devant un tribunal, l'investisseur plaigngeut, selon la législatio
nationale des Etats membres de I'Union européenn@asties a l'accord su

'Espace économique européen, avoir a supporterfrigs de traduction d
Prospectus avant le début de la procédure judiciair

Les personnes qui ont présenté le résumé, n’engégemresponsabilité civilg
que si le contenu du résumé est trompeur, inexaatontradictoire par rappo
aux autres parties du Prospectus, ou s'il ne fopas, lu en combinaison avec
autres parties du Prospectus, les informationsngses permettant d'aider lg
investisseurs lorsqu’ils envisagent d’investir dessCertificats Mutualistes.
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Informations relatives a I’Emetteur

Raison sociale et nom
commercial

- Dénomination sociale : Caisse Régionale d’AsstearMutuelles Agricoles d
Paris Val de Loire (« Groupama Paris Val de Loire &PVL », I’ « Emetteur
ou la « Société »)

- Dénomination usuelle : Groupama Paris Val dedoir

Siege social

Forme juridique

Droit applicable

Pays d'origine

161, Avenue Paul Vaillant-Couturier — 94258 Gepiilledex

Groupama Paris Val de Loire est une Caisse d'assesamutuelles agricoleps,
forme particuliere de société d’assurances mutieléggie par le code des
assurances et par l'article L. 771-1du Code rurdeeda péche maritime et ppr

les articles L. 322-26-4 et L. 322-27 du Code dsssi@nces.

Droit frangais

France

Nature des opérations
et principales activités

D

Groupama Paris Val de Loire est une entreprisesdiasnces mutuelles agrége

pour pratiquer les opérations d’assurance de domsnagx biens et de

responsabilité ainsi que les opérations d’assuraaoée et prévoyance. Elle

notamment pour objet de réassurer les caissesefochhssurances mutuelles
agricoles adhérentes a ses statuts, de se subatiélles dans la constitution des

garanties prévues par la réglementation des as®gaet les engagemer

d’assurance pris par lesdites caisses locales ftciliéer leur fonctionnementy;

elle peut aussi réassurer des organismes d’assucanume des mutuelles régies
par le Code de la mutualité ou des institutionpidyoyance régies par le Code




de la sécurité sociale.

S’agissant plus particulierement de GPVL, 'Emetiest constitué de :

- 8 fédérations départementales, 180 caisses localés
496 administrateurs ;

- 14 départements (I'Indre et Loire, le Loir et Chier,Loiret, I'Yonne,
'Essonne, les Hauts de Seine, la Seine Saint Denigal de Marne, l¢
Val d'Qise, Paris, la Seine et Marne, les Yvelid&ise, la Somme) ;

- 7 sites de gestion répartis sur 4 régions admatigés.

GPVL propose une offre compléte d’assurance etrdduits financiers, don
principalement :

- Automobile de tourisme ;

- Habitation ;

- Tracteurs et matériels agricoles (TMA) ;

- Dommages aux biens, Responsabilité Civile, Atmosghé ;

- Assurance Santé, individuelle et collective ;

- Assurance vie : Contrats d’épargne, de retraitke girévoyance déces
- Garantie Accidents de la Vie, Dépendance, indivglaecollectifs;

- Activité bancaire : crédits a la consommation, ctesfpancaires ;

- Compte épargne et autres services liés

- Services d'investissement.

En assurance vie GPVL a essentiellement un réldistebuteur Pour I'offre
bancaire, GPVL agit en qualité d'intermédiaire @érations de banques.

GPVL a une forte présence sur I'ensemble des mardoéit notamment :

- Le marché agricole :
0 Représentant 23% du montant du portefeuille global (con
24% en 2016), le marché des agriculteurs en attikdste
majeur ;
- Marché des particuliers :
0 Le marché des particuliers et retraités non agrgokprésent
45,0 % du montant du portefeuille global (contréodén 2016) ;
- Marché des professionnels :
0 Le marché des artisans, commergants et prestatiresrvices
représente 8,% du montant du portefeuille global (contre §
en 2016)
Entreprises et collectivités :

4]

8%

o Le marché qui regroupe les coopératives et orgassm

professionnels agricoles, les entreprises de @uUS dalariés €
les collectivités locales représente 24,0 % du amntdu
portefeuille global (contre 22% en 2016).

Description du Groupe

—t

Groupama est un groupe mutualiste d’assurance, athgjue et de services




et de la place de

I'Emetteur
Groupe

dans

le

financiers. Acteur majeur de l'assurance en Franlcest aussi présent
l'international.

Le Groupe comprend un ensemble diversifié de é#alcontribuant au
fonctionnement des caisses régionales (les « GaiBsmgionales ») et 4
développement de leurs activités.

Le réseau du groupe Groupama (le « Groupe ») gsinimé depuis le 7 jui
2018 et la remutualisation de I'organe centralpaut’une structure, établie s
la base des trois degrés décrits ci-apres :

=}
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Les caisses locales (les « Caisses Locales »@s efinstituent la base
de l'organisation mutualiste de Groupama et peengtt'établir une
véritable proximité avec les assurés. Les caisseslds se réassuren
aupres des Caisses Régionales selon un mécanisméaskaurance
spécifique par lequel GPVL se substitue aux caisseales de sa
circonscription pour I'exécution de leurs engagetmatiassurance a
'égard des sociétaires. Le réseau Groupama cor3@f® caisses
locales.

Les Caisses Régionales : elles sont des entreptiagsurance qui,
sous le contrble de I'organe central Groupama Aswas Mutuelles
aupres duquel elles se réassurent, sont respossibleur gestion, de
leur politique tarifaire et de produits et, dans#elre de la stratégie du
Groupe, de leur politique commerciale. Fin 201 7élgeau Groupama
compte 9 Caisses Régionales métropolitaines (d&meltteur fait
partie), 2 Caisses Régionales d’outre-mer et Zeaispécialisées.

Groupama Assurances Mutuelles : I'organe centrabrhupe ayant le
statut de caisse nationale de réassurance muagrieole, forme de
société d'assurance mutuelle, pratiqgue la réasserat assure le
pilotage opérationnel du Groupe et des filialesoupama Assurances
Mutuelles est le réassureur des Caisses Régioetlesgane central
du réseau Groupama conformément a la loi du 26e§jud013 de
séparation et de régulation des activités bancaires




Relations
Groupe

avec

le

Groupama Assurances Mutuelles et ses filiales tenireent avec les Caisses
Régionales Groupama (et GPVL en particulier) ddatioms économique
importantes et durables dans les domaines prirgipeit :

- (i) de la réassurance par le biais d'une réassaraxclusive et dans des
proportions significatives des Caisses Régionalaprés de Groupam
Assurances Mutuelles qui entraine une solidarith@aique et un transfert
d’'une partie de l'activitt dommages des Caisseddrétes vers Groupa
Assurances Mutuelles ;

- (i) des relations d'affaires entre les filiales d&roupama Assurances
Mutuelles et les Caisses Régionales qui se tracfuisetamment par |
distribution de produits d’assurance vie, retraitencaires et de services gdu
Groupe par les Caisses Régionales ;

- (iif) d’'une convention portant sur les dispositde sécurité et de solidari
visant a garantir la sécurité de la gestion etuiiaye financier de I'ensembl
des Caisses Régionales et de Groupama Assurandesls et & organise
la solidarité.

= Y .

PRESENTATION GENERALE
ORGANISATION CIBLE

Caisses locales | Périmétre combiné |

: («le Groupe ») -

[0 ik i :

11 Caisses Régionales dont

GPVL

Sociétariat
v + certificats mutualistes
Groupama
Assurances Mutuelles

100%

Groupama Holdi:‘gml;ﬂhla et Tk foanciecs

\ 4

Filiales Assurances
France et International ®

@) Les caisses locales et les Caisses Régionales étant des sociétés d'assurance mutuelle, sociétés sans capital, il

n'existe pas de lien capitalistique entre elles. Les Caisses locales sont sociétaires d'une Caisse Régionale, aupreés
de laquelle elles se réassurent.

@ Certaines filiales (yc. Groupama AVIC, Group Vietnam) sont détenues directement par Groupama
Assurances Mutuelles

Note : L'organigramme ci-dessus tient compte deelautualisation de l'organ
central de Groupama réalisée le 7 juin 2018.

(1%

De plus amples informations sur la remutualisatsomt données dans la sectipn
« Principales tendances récentes ayant des répEmsissur 'Emetteur et ses
secteurs d’activité » du résumé




Informations
financiéres historiques
clés sélectionnées

En M€

:_not?:céateurs clés de Groupama Paris Val 31/12/2016 31/12/2017
Eléments du compte de résultat

Primes acquises brutes 503,2 5249
siéesultat Technique de l'assurance Nont 167 17.3
Résultat de I'exercice 17,4 12,7
Ratio combiné non vie 97,0% 97,0%
Eléments de bilan

Capitaux propres 577,4 605,2
Total Bilan 1328,2 1345,2
Marge de solvabilité 407% * 384%*
Eléments relatifs aux  Certificats

Mutualistes

Certificats Mutualistes émis 13,8 15,0
Certificats Mutualistes rachetés 0 0,1
Certificats Mutualistes replacés 0 0,2
Certificats Mutualistes auto-détenus 0 0
Certificats Mutualistes annulés 0 0

* Ratio déterminé selon Solvabilité 2 (calculé selles modalités de la formule standd
avec mesure transitoire sur provisions appliquée @uovisions de deux filiales v
détenues directement et indirectement par Group@fa

Principales tendances
récentes ayant des
répercussions sur
I'Emetteur et ses
secteurs d’'activité

Remutualisation de I'organe central de Groupama

Le Groupe a mené a bien son projet de remutualisatans le cadre de la loi
Sapin 2 », relative a la transparence, a la luttetre la corruption et a |
modernisation de la vie économique publiée le 2deddbre 2016, selon le
modalités suivantes :

Le portefeuille d'assurance directe détenu par @ama SA a été cédé a G
Assurances a effet du 29 novembre 2017 dans la renestn Groupamg
Assurances Mutuelles ne pratique, de par son statatla réassurance.

La plupart des filiales d’assurance et de servidétenues directement p
Groupama SA ont été apportées le 7 décembre 20a7saciété Groupam
Holding Filiales et Participations, holding ayaetdtatut de société de grou

d’assurance, Groupama SA ayant conservé princigadeen détention directe

les filiales financiéres, les sociétés immobilieeeguelques participations.

Les sociétés Groupama Holding et Groupama Holdingpn2 été
absorbées par la société Groupama SA a effet din 2918.

La société Groupama SA a été transformée en Caissienale de
Réassurance Mutuelle Agricole ayant le statut deésd d’assuranc
mutuelle sous la nouvelle dénomination sociale @aowa Assurance
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Mutuelles, a effet du 7 juin 2018.
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Avec cette évolution Groupama réaffirme son idéntiutualiste enracinée da
les territoires et met en cohérence son organisatiGes valeurs pour servir g
sociétaires et clients.

L’objectif de cette remutualisation est notammessanplifier I'organisation dy
groupe tout en conservant la flexibilité financiekécessaire a la mise en ceu
de la stratégie. Cette évolution ne modifie nidbvabilité du groupe ne celle ¢
'organe central et n'aura pas d’impact sur lesagiegnents pris a I'égard d
porteurs de ses dettes.

La remutualisation du groupe n'a pas dimpact &g ¢éngagements pris p
GPVL aI'égard des porteurs de Certificats Mutua$is

Partenariat avec Orange
En avril 2016, Orange et Groupama ont signé unrdogdsant a développer ur

offre bancaire inédite, 100% mobile. En octobre &01les autorités

réglementaires et prudentielles francaises et éeropes ont autorisé I'entrg
d’'Orange a hauteur de 65% au capital de Groupamauga rebaptisée Oran
Bank le 16 janvier 2017. Cette derniere est déssrmansolidée selon |
méthode de mise en équivalence.

L'offre Orange Bank a été lancée en France danstdeau de distributio
Orange au second semestre 2017. L'offre sera égatedistribuée dans le
réseaux du groupe Groupama au cours du ler sen@&l& Innovante €
spécifiguement adaptée aux usages mobiles, cefte obuvre des so
lancement le compte courant, I'épargne, le crédé paiement.

Notation financiére
Le 3 mai 2017, Fitch Ratings a relevé les notatidessolidité financiére
("Insurer Financial Strength" — IFS) de Groupama &Ade ses filiales d

\

‘BBB+’ & ‘A-'. La perspective associée a ces natasi est Stable.
Une flexibilité financiére renforcée

Groupama a lancé, début janvier 2017, une offrendidge portant sur la totali
de ses titres super subordonnés émis en 2007 ainsupartie de ses {itre
subordonnés remboursables émis en 2009, contre ae/eaux titres
subordonnés de maturité 10 ans. Le 23 janvier 2Bi@upama a ainsi émis

placé auprés d'investisseurs institutionnels desstisubordonnés de maturité

ans pour un montant total de 650 millions d’euros,

Le 22 octobre 2017, a la premiére date de rembownse Groupama SA
procédé au remboursement par anticipation de #es uper-subordonnés
durée indéterminée émis en 2007 (ISIN : FR001058B4&1hauteur de 142,8
millions d’euros.
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Organisation et
fonctionnement du
sociétariat et éléments
relatifs a la
gouvernance de
'Emetteur

Assemblées Générales :

L'Assemblée générale se compose des délégués éespar les Consei
d'administration des Sociétaires, a savoir lesrosgaes réassurés par GP\
composeés uniqguement de Caisses Locales d’assunanuteslles agricoles, so
a la date du présent Prospectus 180 Caisses Localede représent
l'universalité des Sociétaires et ses décisionsduigatoires pour toutes, mén
pour celles qui ne seraient ni présentes ni reptéss. Par ailleurs, les 2
membres du Conseil d’administration de la Caissgidd@le font partie de dro
avec voix délibérative, de [I'’Assemblée générale.adtie membre d

S
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I’Assemblée générale dispose d'une voix, soitdate du présent Prospectus 4
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votants représentant les Sociétaires et 28 votegpsésentant le Consei

d’administration de la Caisse Régionale.

L'Assemblée générale se réunit de droit une foisapa au cours du premi
semestre, sur convocation du Président du Coradinihistration.

Administration :

GPVL est administrée par un Conseil d'administraiomprenant six a trentg
deux membres élus par I'Assemblée générale aiesigux membres €élus par
personnel salarié.

Les membres du Conseil d'administration hommeésI'pasemblée général
sont €lus pour six ans, ils sont renouvelablestigas tous les deux ans
rééligibles. Les administrateurs élus par le parebgalarié sont élus pour de
ans.

Le Conseil d'administration nomme en son sein, pogr durée de deux ans,
Bureau composé, notamment, du Président, du Pnésilddegué, de six vice
présidents, d’un secrétaire et de sept membreBukeau se réunit aussi souve
gu'il est nécessaire.

Sociétaires :

Les souscripteurs de contrats d’'assurance nonupeca de la Caisse Locd
deviennent automatiquement sociétaires de la Chissade.

Les sociétaires de la Caisse Locale participeniraottment a la gestion @
GPVL, dans la mesure ou ils élisent parmi les sat&s ceux qui seront le
représentants, au niveau local, départementabmébet national. Tous les arn
chaque sociétaire est convié a '’Assemblée généelsa Caisse Locale po
échanger sur l'activité, les nouvelles offres esfmtégie de Groupama ma
aussi pour approuver les comptes de la caisse |éfiradministrateurs.

L’'administrateur a trois missions principales :

o Informer les sociétaires sur les avantages et lwvices de
Groupama.

o Faire remonter les souhaits des sociétaires aftagter les contrat
aux évolutions des besoins et d'apporter les roesllservices a
meilleur codt.

o Prendre les décisions au sein du Conseil d'admatitst, organiser

des actions de prévention (santé, sécurité routiecendie, vol...)
favoriser la communication et veiller a la bonnetgm de la Caiss
Locale.
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Changement
significatif intervenu
depuis les derniéres
informations
financiéres historiques

A la connaissance de la Caisse Régionale, aucumgehsent significatif dans |
situation financiére et commerciale de la Caissgidt@le n’est intervenu depu
la cléture de I'exercice au 31 décembre 2017.

is
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Informations relatives aux Certificats Mutualistes

Nature, catégorie et Les Certificats Mutualistes sont notamment régis |@s dispositions des
forme articles L. 322-26-8 et L. 322-26-9 du Code desii@sses créés par la loi n°

2014-856 du 31 juillet 2014 relative a I'écononoeiale et solidaire telle que
complétée par le Décret n° 2015-204 du 23 févriES2relatif aux Certificats
Mutualistes ou paritaires codifié aux articles R2F9 et suivants du Code des
assurances. lls n'ont pas la qualité de titresnfifexs au sens de la loi mais
empruntent toutefois au régime des titres finascpur ce qui concerne les
offres au public.

Les Certificats Mutualistes sont inscrits sous @mominative sur un compts
titres ouvert a leur nom dans les livres tenud’panetteur.

3%
1

L’Emetteur a conclu un contrat de délégation avean@e Bank qui agit ep
qualitt de mandataire pour assurer la gestion derlae du registre et des
comptes titres au nom et pour le compte de I'Emette

Les Certificats Mutualistes émis par GPVL alimenteson fonds
d’établissement, ils sont inclus et renforcent $esds propres de base
conformément aux dispositions Iégales et réglentestapplicables.

Devise de I'’émission Euro

Nombre de Certificats| L’émission prévue dans le cadre de ce Prospecus,dontant maximum d
Mutualistes et valeur| 11 000 000 euros représentant 1 100 000 Certifidatialistes, est effectuee
nominale aupres de toute personne physique sociétaire daisse locale ou assurée par
une entreprise appartenant au groupe Groupamaimgarrhédiaire de GPVL
Elle sera réalisée au fur et & mesure de la smiscri des Certificats
Mutualistes. La période de souscription court dddee d’obtention du visa d
présent prospectus jusqu’au 11/06/2019 (fin deogéride validité du vis
AMF).

D

-

Si au terme de la période de 13 (treize) moispjda@ait que les souscriptions
n'ont pas absorbé la totalité du montant total mmaxn d’émission, le montant
de I'émission sera limité au montant des sousomgti

Les Certificats Mutualistes ont une valeur nomindée 10 (dix) euros. Le
Certificats Mutualistes sont payables en numégairtotalité a la souscription.

[72)

Droits attachés aux| Rémunération :
Certificats Mutualistes
La détention de Certificats Mutualistes donne daoitne rémunération variable
fixée annuellement par I'’Assemblée générale orténee I'Emetteur dans la
limite du plafond fixé par I'article R. 322-80-2 dinpde des assurances, tel que
précisé ci-apres.

La rémunération des Certificats Mutualistes estuéet prorata temporisa
compter de leur inscription en compte du sousarnipiasqu’'a la cléture dg
I'exercice ayant ouvert droit a rémunération.

D

En cas de rachat en année N (et tel que préciaérébfique « Modalités d
rachats des Certificats Mutualistes » ci-aprés)titidaire aura droit a un
rémunération calculéprorata temporisen fonction de la période de détentjon

D @
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durant 'année N.

Il est précisé, que pour les demandes de rachadteffes en année N et qui

seraient satisfaites en année N+1, les titulaires percevront pas de

rémunération au titre de 'année N+1.

Sauf dérogation accordée par 'ACPR, aucune rénatioér des Certificats

5
Mutualistes ne pourra étre versée si, conforméraemt régles prudentiellgs

liées a la mise en ceuvre de la Directive 2009/1B&IC Parlement européen
du Conseil du 25 novembre 2009 dit8edvabilité 2 », le capital de solvabilit
requis Solvency Capital Requiremegmt était pas respecté ou si le versemen
la rémunération entrainait un tel non-respect.

Par ailleurs, la rémunération fixée par I'Assemblgenérale annuelle ¢
I'Emetteur ne peut excéder 10% de la somme dedtaésues trois dernie
exercices clos. Toutefois, dans I'hypothése ouQestificats Mutualistes n
peuvent pas étre rémunérés alors que le résultatethier exercice clos e

positif, la part maximale des résultats pouvarng @fifectée a la rémunération

des Certificats Mutualistes sera alors égale a @6%&sultat du dernier exerci
clos.

Tout souscripteur de Certificats Mutualistes poulves de la souscription, qu

au plus tard le 15 mars de chaque exercice cossiadrsous réserve d

résolutions prises par I'Assemblée générale statisam les comptes de

I'exercice, demander a recevoir paiement de la né&mation attachée al

X
Certificats Mutualistes en nature, par lattribati@le nouveaux Certificats
n

Mutualistes. Si le montant de la rémunération nempé pas d’attribuer u

nombre entier de Certificats Mutualistes, le mohfarmant rompu sera payé

en numéraire.

Le souscripteur de Certificats Mutualistes pourr@difier le mode de

versement de sa remunération (en optant pour umenération en nature ou en

numéraire) jusqu’au 15 mars de chaque année efianbtson choix par écr
aupres de la Caisse Régionale.

Toutefois, si le titulaire des Certificats Mutusdis perdait la qualité de

sociétaire de Groupama il cesserait d'étre éligiblBoption de paiement ¢
nature de la rémunération des Certificats Mutuggistt ne pourrait percevd
gu’une rémunération en numéraire.

La rémunération des Certificats Mutualistes sereséa dans les 30 jou
suivant la tenue de I'Assemblée générale qui aiwé@ e montant de I
rémunération.

L’Assemblée Générale réunie le 29 mai 2018 a fixé iemunération, au titr
de l'année 2017, représentant un rendement brutednavant prélévemen
sociaux et imp6ts, de 3%, étant précisé que I'éanss débuté le 25/05/2016.
Cette rémunération ne constitue pas une référemaelgs années a venir.

Absence de droits de vote :

La détention de Certificats Mutualistes ne confiaweun droit de vote au profi

du titulaire desdits Certificats.

Démembrement et droits des titulaires :

14
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Les Certificats Mutualistes sont indivisibles ehfégoent des droits identiques a
leurs titulaires. Aucun démembrement de proprié® Qertificats Mutualistes
n’est permis.

Absence de droit sur I'actif net :

Les Certificats Mutualistes ne donnent pas de dmitl'actif net. En cas de
liquidation de I'Emetteur, le remboursement destifieats Mutualistes est
effectué a la valeur nominale du Certificat réduie cas échéant, a due
concurrence de l'imputation des pertes sur le fodttablissement, étamt
précisé que préalablement a cette réduction, lgespeeront imputées sur les
réserves.

Absence de droit & remboursement prioritaire :

Les Certificats Mutualistes ne sont remboursable& da liquidation de
'Emetteur et apres remboursement de toutes léssd@ans les limites exposées
ci-dessus. lls peuvent étre rachetés par I'Emettdans le cadre d'up
programme de rachat tel que décrit au paragraph&Modalités de rachat t
Programme annuel de rachat sous réserve de I'existence d’'un tel programme
de rachat.

Sort des Certificats Mutualistes en cas de fusion :

La dissolution sans liquidation de GPVL par suitesé fusion avec une autre
caisse régionale ou via la création d’une nouvedlisse régionale entraine,
conformément aux statuts de GPVL, la transmissioatte caisse régionale de
I'universalité de son patrimoine.

Ainsi, les titulaires de Certificats Mutualistegqaerront de plein droit a I'égand
de cette caisse régionale des droits identique=a gui leur ont éteé conféeres
par I'Emetteur.

Incessibilité des
Certificats Mutualistes

Les Certificats Mutualistes ne peuvent faire I'abjé d’'un prét ni de mise en
pension et sont incessibles sauf a 'Emetteur darsadre du programme de
rachat annuel autorisé par '’Assemblée généralkEdeetteur et approuvé pa
I’Autorité de Contrble Prudentiel et de Résolut{br« ACPR »).

=

Modalités de rachat des
Certificats Mutualistes

Montant et nombre maximum de Certificats Mutuadigteuvant étre rachetés
et impact sur la solvabilité :

L'’Assemblée générale en date du 29 mai 2018 a éélddnettre en place un
programme de rachat valable pour les années 2(A®RL 6t

Sauf dérogation accordée par 'ACPR :

Le montant maximum de Certificats Mutualistes pavétre rachetés par
I'Emetteur au titre des programmes de rachat 2010 &9 est fixé a 10 % d
montant total des Certificats Mutualistes émis aetmontant des Certificats
Mutualistes détenus par I'Emetteur a la date odnoetant sera arrété, a savoir :

[«

=

- au 30 juin de I'année considérée pour les besairgbtul du montant
maximum de Certificats Mutualistes pouvant étrénedes a l'issue dy
premier semestre de chacune des années 2018 et 2019

- au 31 décembre de I'année considérée pour lesnsedai calcul du
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montant maximum de Certificats Mutualistes pouvatn¢ rachetés
lissue de chacune des années 2018 et 2019 (conméwsé au
paragraphe « Période d’exécution des rachats presa

Si les rachats effectivement réalisés atteignemidatant estimé de 10 % des
Certificats Mutualistes émis au 31 décembre 20ifpéact des rachats sur |e
taux de couverture du capital de solvabilité reqiesl’'Emetteur sera de {1
points étant précisé que ce taux est estimé a taentiate & 366% (sans mesure
transitoire sur provisions techniques) apres sdptgmn des Certificats
Mutualistes.

Demandes de rachat

- Les demandes de rachat seront recueillies au mdiyenformulaire
disponible aupres des conseillers commerciaux,éspar le titulaire
des Certificats Mutualistes et remis par ce deraigx conseillers
commerciaux ou au siege de GPVL au plus tard :

- les 30 juin 2018 et 30 juin 2019 pour les demandesrachat
prioritaires présentées au premier semestre ded@nonsidérée

- les 31 décembre 2018 et 31 décembre 2019 pourcemritles de
rachat prioritaires présentées au second seméegiceieles demandes
de rachat non prioritaires présentées durant t@uteée considérée.

Ce formulaire indiquera le nom et I'adresse dudita, le nombre de Certificats
Mutualistes dont le rachat est demandé, ainsi queas échéant tout élément
justifiant du caractére prioritaire de la demanelers les cas prévus a l'article|L
322-26-9 du Code des assurances.

Il est précisé que le montant des rachats exéent@918 au titre des demandes
de rachat formulées lors de I'année 2017 s'esé&e®4.210 euros

Ordre des rachats :

Les rachats des Certificats Mutualistes serontcefés selon l'ordre d'arrivée
des demandes des titulaires en respectant lesecpaalité suivants (tels que
précisés au paragraphe 5.4 « Modalités de racRedgramme de rachat annuel
— Ordre de rachat » du Prospectus) :

a) la liguidation du titulaire des Certificats Mutusbs ;

b) la demande d'un ayant droit en cas de déces thirtity

c) l'expiration des droits du titulaire aux allocattochdémage en cas de
licenciement ;

d) le titulaire ayant exercé des fonctions de mandagaicial et qui n'a pas
de mandat social ou de contrat de travail dep@ias2au moins a partir
du non renouvellement de son dernier mandat souide sa révocatign
et qui n'a pas liquidé sa pension dans un régintigatbire d’assurance
vieillesse ;

e) la cessation d’activité non salariée du titulairka &uite d’un jugement
de liguidation judiciaire ou toute autre situatjastifiant ce rachat selgn
le président du tribunal de commerce auprés dugselinstitué une
procédure de conciliation ; ‘

f) linvalidité du titulaire classée en®Z ou 3™ catégorie prévue par

16



I'article L 341-4 du Code de la sécurité sociale ;
g) le décés du conjoint ou du partenaire lié par uUTBA

h) la situation de surendettement du titulaire au sien&rticle L 330-1 du

Code de la consommation ;
i) la perte par le titulaire de sa qualité de sodiétaie I'Emetteur o
d'assuré des entreprises appartenant au Groupe.

Par ailleurs, les modalités des Certificats Mugia$ stipulent le cas de prior

suivant : en cas de déces du titulaire des Ceatifidviutualistes, la Caisse
Régionale se réserve la faculté de racheter lesfiCas Mutualistes a ses

ayants droit, méme si aucun d’entre eux n’en éatdmande.

Période d’'exécution des rachats :

- les rachats correspondant aux demandes présentéeuas de
I'année 2018 seront effectués, dans la limite dig@mme de rachg
de 'année 2018, au plus tard aux périodes suisante

= au plus tard le 15 aolt 2018 s’agissant des dersafheleacha
prioritaires présentées au cours du premier seengstr

= au plus tard le 15 février 2019 s’agissant des deles de
rachat prioritaires présentées au cours du se@ndstre ; et

= au plus tard le 15 février 2019 s’agissant des deles de
rachat non prioritaires.

- les rachats correspondant aux demandes présentéeuas de
'année 2019 seront effectués, dans la limite digamme de rachg
de 'année 2019, au plus tard aux périodes suisante

= au plus tard le 15 aolt 2019 s’agissant des dersaheleacha
prioritaires présentées au cours du premier seengstr

= au plus tard le 15 février 2020 s’'agissant des deles de
rachat prioritaires présentées au cours du se@ndsire ; et

= au plus tard le 15 février 2020 s’agissant des deles de
rachat non prioritaires.

L’exécution des rachats est subordonnée au respest dispositions
réglementaires prescrivant la suspension des madhat le cas ou le capital
solvabilité requis de 'EmetteuSplvency Capital Requiremenél que défini
par Solvency 2) ne serait pas respecté ou dansase oti les rachat
entraineraient un tel non-respect.

L'Assemblée générale du 29 mai 2018 a autoriséragramme de rachat po
les années 2018 et 2019.

Tribunaux compétents

Les Certificats Mutualistes sont émis dans le caeréa I€gislation francaise
les tribunaux compétents en cas de litige sont ckusiege social d&PVL
lorsqu’elle est défenderesse.
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Facteurs de Risque

Principaux risques Les principaux facteurs de risque propres a I'Eengtet & son secteur d’activité

propres a I’emetteu_r OU | figurent ci-aprés. Il s’agit des facteurs de risquivants :
a son secteur d'activité

Facteurs de risques liés a I'activité d’assurance :

- Risques relatifs au caractére cyclique de I'adidiassurance IARD ;

- Risques liés a la survenance de catastrophes Iheguva humaines ; et

- Risques relatifs a l'insuffisance des réservesitael des pertes dans les
branches IARD.

Facteurs de risques financiers et économiques
- Risques liés aux pertes dues aux défaillancestitlitiens financieres ¢
de tierces personnes, a la dépréciation des datifsstis et perte
latentes ;
- Risques liés aux fluctuations des taux d'intérédetspreadsde crédit ;
et
- Risques liés aux conditions difficiles et persigtarde I'économie.

—t

UJ

Facteurs de risques opérationnels :
- Risques relatifs aux défaillances ou inadaptatap®&ationnelles ; et
- Risques liés aux relations de GPVL avec le péleitalgiique
Groupama
Facteurs de risque liés a I'environnement réglemainé ou concurrentiel
évolutifs :
- Risques liés au renforcement de la concurrence
- Risques liés au renforcement et I'évolution de dglementation au
niveau local, européen et international ; et
- Risques liés aux modifications de Iégislation gtafentation fiscale.

Principaux risques liés | En complément des risques précités pouvant afféctempacité de I'Emetteur |a

a un investissement satisfaire ses obligations relatives aux Certifiddutualistes émis dans le cadre

dans les Certificats de I'Offre, certains facteurs de risques, spécédgja I'Offre, peuvent avoir un

Mutualistes impact significatif défavorable. Les facteurs degue spécifiques a I'Offre sont
les suivants :

- Les Certificats Mutualistes sont incessibles sdiEmetteur et n'offrent
gu’'une liquidité limitée dans le cadre du programoe rachat de
I'Emetteur strictement encadré :

- La rémunération des Certificats Mutualistes n'eas marantie, eg
variable et fixée annuellement par [I'Assemblée @eé de
I'Emetteur sans pouvoir excéder une part maximederésultats des trojs
derniers exercices ou du dernier exercice clos ;

- Les Certificats Mutualistes n’offrent aucun drait ebte a leur titulaire ;

- Les Certificats Mutualistes ne conférent aucun tdsar l'actif net de
I'Emetteur et ne permettent donc pas de réaliseplus-value ;

- Les Certificats Mutualistes sont remboursables wemgent en cas de
liquidation de I'Emetteur aprés désintéressemeniptat de tous le
créanciers privilégiés, chirographaires et subanden

- Les intéréts des sociétaires et ceux des porteersCdrtificats
Mutualistes peuvent diverger ; et

- Les dispositions légales et fiscales régissanCledificats Mutualistes
peuvent évoluer.
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Informations relatives aux conditions de I'offre

Montant total net du
produit de I'Offre

L'émission prévue dans le cadre de ce Prospectud'ues montant total bru
maximum de 11 000 000 euros représentant 1 10€8afficats Mutualistes.

La souscription, la détention ou le rachat desifizts Mutualistes ne donne
lieu a aucun frais, sauf les frais éventuellemarg d I'organisme gestionnai
lorsque les Certificats Mutualistes sont inscrisnsl un Plan d’Epargne ¢
Actions («PEA »).

t

re
2N

Raisons de I'Offre

L'Offre vise a renforcer le fonds d’établissememt KEmetteur en conformit
avec les regles prudentielles applicables aux sksc@assurances mutuelles. L
Certificats Mutualistes visent a élargir, dans lespect des principe
fondamentaux du mutualisme et de la protectionstesscripteurs, les capacit
de financement de GPVL.

(DY

es

Modalités et conditions
de I'Offre

Nombre indicatif de Certificats Mutualistes pouvantétre émis: un maximum
del 100 000 Certificats Mutualistes.

Période de souscription :L’Assemblée générale de GPVL a fixé a 13 (tre
mois la durée d’émission des Certificats Mutuadigtiu 12 juin 2018 jusqu’'au 1
juin 2019). La période de souscription court du0622018 (date de visa d

présent prospectus) jusqu’au 11/06/2019 (fin deogérde validité du visa AMF).

Durée de validité du Prospectus du 12 juin 2018 (date de visa du prég
prospectus) au 11 juin 2019

Prix de souscription :valeur nominale de 1@lix) euros.

Procédure de souscription Les Certificats Mutualistes sont souscrits aupess

conseillers commerciaux de 'Emetteur. Aucune sopson a distance ne sef

mise en place (par Internet ou par téléphone).

Modalités de délivrance des Certificats Mutualistes

Chaque demande de souscription est constatée daulletin de souscription €
devra étre accompagnée du versement du prix dergaticn.

Les souscriptions pour lesquelles les versemerdsraient pas été effectug

conformément a la demande de souscription et danklai de 30 (trente) jour
seront annulées de plein droit sans qu'il soit medwne mise en demeure.

Les fonds versés a I'appui des souscriptions serentralisés auprés d’Oran
Bank qui éditera, au nom et pour le compte de GPWb,avis d'opéré ds
souscription a l'issue de l'inscription en compte.

La date de livraison prévue : 10 (dix) jours ouvsédvant la constatation d
versement des fonds en date de valeur de cett@dern

Etablissement Domiciliataire :Non Applicable

Frais applicables: Le Certificat Mutualiste n'est soumis a aucunssfrgue ce
soit lors de sa souscription, son rachat ou pensimturée de détention par g
titulaire. En outre, I'ouverture et la tenue du @bdenouvert au nom du détentg

ent

ot

on
ur

de Certificats Mutualistes ne donnent lieu a audtais de gestion ou de tenue

de
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compte.

En cas d'inscription ultérieure des Certificats Malistes par leur titulaire dar
un PEA, des frais pourraient toutefois étre apggupar I'établissemer
gestionnaire du PEA.

S
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1 ATTESTATION DU RESPONSABLE DES INFORMATIONS CONTENU ES DANS LE
PROSPECTUS

1.1 Personne responsable des informations contenues dae prospectus

Monsieur Eric GELPE, Directeur Général de Group&aas Val de Loire.

1.2 Attestation du responsable

« J'atteste, apres avoir pris toute mesure raiddar@acet effet, que les informations contenues ¢kan
présent Prospectus sont, a ma connaissance, ca@¥arta réalité et ne comportent pas d’omission de
nature a en altérer la portée. »

Monsieur Eric GELPE,

Directeur Général Groupama Paris Val de Loire
Le 11/06/2018
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2 FACTEURS DE RISQUE

Les risques présentés ci-aprés sont, a la dateédant Prospectus, ceux dont 'Emetteur estimdajue
violation pourrait avoir un effet défavorable sigatif sur sa situation financiere ou ses réssitat
L'attention des investisseurs est attirée suriltegi@e d’autres risques peuvent exister, non ifiésta

la date du présent Prospectus ou dont la réalisat&st pas considérée, a cette méme date, comme
susceptible d’avoir un effet défavorable significat

2.1 Facteurs de risque liés a 'Emetteur
2.1.1 Facteurs de risque liés a 'Emetteur
Risques d’assurance

Risques relatifs au caractére cycligue de l'acté/it’assurance Incendie, Accidents et Risques
Divers (« IARD »)

L'activité d'assurance IARD évolue selon des cydest la durée est variable. Ces cycles peuvent
comporter la survenance, a une fréquence inhalafubévénements catastrophiques ou étre impactés
par la conjoncture économique générale et conduiisternance de périodes de forte concurrence sur
les tarifs ou au contraire de hausses tarifaires.

Ces situations qui peuvent au cours de certainegyentrainer une baisse du chiffre d'affaires,
pourraient induire une volatilité et une dégradatdu résultat net et de la situation financiere de
GPVL.

Risques liés a la survenance de catastrophes ndieseou humaines

Les multiplications d’événements climatiques, ateau mondial, ainsi que d’autres risques, comme

les actes de terrorisme, les explosions, I'apperigt le développement de pandémies telles que les
virus H5N1 ou H1N1 ou les conséquences du réchaefiie climatique pourraient, outre les dégats et

impacts immédiats qu’ils occasionnent, avoir deaséquences majeures sur les activités et les
résultats actuels et a venir de GPVL.

L'augmentation éventuelle des indemnisations et giestres, I'apparition de nouveaux types de
responsabilité, les incertitudes croissantes suolieme et le niveau des pertes maximales poutraien
par exemple impacter significativement les actsyité résultat net consolidé ou la liquidité de GPV

Risques relatifs a I'insuffisance des réserves #tetdes pertes dans les branches IARD

GPVL constitue, conformément aux pratiqgues du sectet aux obligations comptables et
réglementaires en vigueur, des réserves tantraudtis réclamations que des charges qui sontdiées
reglement des réclamations des branches IARD glési$ure.

Les réserves ne représentent cependant pas untdwalprécise du passif correspondant, mais plutdt
une estimation du montant des sinistres, a une diateée, établie en fonction de technigues de
projection actuarielle. Ces estimations de résesees$ des prévisions du colt probable du réglement
et de la gestion ultime des réclamations, sur ke lie I'évaluation des faits et circonstances alors
connus, de I'examen des profils historiques deeraght, d’estimations de tendances en matiere de
gravité et de fréquence des réclamations, de pesduridiques de responsabilité et d’autres fasteu
Les réserves pour sinistres sont toutefois sujatte®dification en raison du nombre de variablds qu
influencent le codt final des réclamations. Cellepeuvent étre de natures diverses telles que
I’évolution intrinseque des sinistres, les modificas réglementaires, les tendances jurisprudésgiel
les écarts inhérents au décalage entre la surverdunaommage, la déclaration de sinistre et le
reglement final des frais engagés dans la résalagosinistres.
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Ces éléments ne sont pas toujours appréhendablésytssur une base prospective. Aussi les pertes
effectives peuvent différer de maniére significatiles réserves brutes constituées initialemeist ; le
réévaluations a la hausse ou a la baisse potestajiant des lors un impact sur le résultat net.

Risques financiers et économiques

Risques liés aux pertes dues aux défaillances ditnsons financiéres et de tierces personnes, a la
dépréciation des actifs investis et pertes latentes

Les débiteurs de GPVL, que ce soit en numérairéitres ou autres actifs, sont susceptibles dease p
respecter leurs engagements. Ces tiers peuventdedrémetteurs dont GPVL détient des titres dans
les portefeuilles d'investissement, des empruntqublics ou privés dans le cadre de crédits
hypothécaires et d’autres préts consentis, destglides contreparties boursiéres, des contrepaieie
couverture, des autres tiers incluant des interaiédi et des courtiers, des banques commerciass, d
fonds de couverture et dautres fonds d’investigsgmdes agents de compensation, bourses,
chambres de compensation et autres institutioasdigres.

L'origine de la défaillance des tiers peut étreedbe : la faillite, le défaut de liquidité, le
ralentissement de I'économie ou du marché immabilee dégradation des marchés financiers ou
encore des défaillances opérationnelles.
Risques liés aux fluctuations des taux d’intérétdas spreads de crédit
En période de taux d'intérét faibles, les principanpacts affectant GPVL seraient :
- une baisse des rendements de ses investissemeraisan du réinvestissement des revenus
ou des remboursements (prévus ou anticipés duléaila baisse des taux) d'actifs a des

niveaux inférieurs au taux de rendement de sorefaaritle ;

- une modification des garanties de rente compte dentécart de rendement des portefeuilles
d’investissements ;

- un provisionnement supplémentaire sur les rentafraie commun affectant le résultat et sur
les indemnités de fin de carriere affectant lesiéopropres.

A linverse, en période de hausse des taux, lesipaux impacts affectant GPVL seraient :
- la réalisation possible de moins-values afin dpeeter les engagements pris en liquidant
des investissements a échéance fixe a un momehdsocours de ces actifs ne sont pas

favorables pour obtenir les liquidités.

GPVL pourrait étre affectée significativement dawn développement, le niveau de ses revenus
financiers, qui affecterait alors de maniere imaotg son résultat net et sa situation financiére.

Risques liés aux conditions difficiles et persistas de I'économie
Les prévisions de développement pourraient ne paprslonger ou ne pas étre conformes aux

prévisions en raison notamment des conditionscddB sur les marchés financiers, les marchés de
capitaux et I'évolution de la situation économiglaas les domaines ou GPVL exerce son activité.

Risques opérationnels
Risques liés aux défaillances ou inadaptations cgté@nnelles

Les causes de défaillance ou d’inadaptation opénailes, inhérentes a 'activité de GPVL, peuvent
étre d'origine humaine, organisationnelle, matéjehaturelle ou environnementale et résulter
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d'événements ou de facteurs internes et/ou extean&PVL. Les risques opérationnels qui en
découlent peuvent se manifester de diverses manidrgerruptions ou dysfonctionnements des
systémes d’information de GPVL, de ses prestataedes intermédiaires du marché avec lequel elle
travaille, erreurs, fraude ou malveillance des ré&da assurés ou intermédiaires, non-respect des
réglementations internes et externes, intrusiole @iratage des systémes d’'information.

Bien que GPVL s’efforce de gérer au mieux, avesdetien du Groupe, I'ensemble de ces risques
opérationnels pour en limiter les impacts éventusdsix-ci sont susceptibles d’entrainer des pertes
financiéres, une dégradation de sa liquidité, umeriuption de son activité, des sanctions de matur

reglementaire ou de porter atteinte a sa réputation

Risques liés aux relations de GPVL avec le pdleitajstique Groupama

Les Caisses Régionales en général, et GPVL ercplggti entretiennent des relations économiques
importantes et durables avec Groupama AssurancdselMas et ses filiales, dans les domaines
principalement de la réassurance par Groupama &sses Mutuelles, des relations d'affaires
(notamment distribution par les Caisses Régiorndiessurance vie, de retraite, de produits bancaires
et de services proposés par les filiales de Groapassurances Mutuelles) ou de la convention
portant dispositifs de sécurité et de solidaritéeeroupama Assurances Mutuelles et les Caisses
Régionales.

GPVL pourrait, ainsi, étre affectée en cas dediffés de Groupama Assurances Mutuelles et/ou de
ses filiales en ses qualités de cédante de réassurdistributeur de produits et services et, d’'une
maniere générale en sa qualité de caisse adhée@eoupama Assurances Mutuelles.

Les facteurs de risque propres au Groupe sontlldétaux pages 85 a 87 du Document de Référence
incorporé par référence au présent Prospectus.

Risques liés a I'environnement réglementaire ou canrrentiel évolutifs
Risques liés au renforcement de la concurrence

GPVL évolue sur un marché concurrencé par des ractamiés (compagnies d’assurance, mutuelles,
institutions de prévoyance, banques commercialed’iovestissements, fonds d’investissement, de
gestion d’actifs, de gestion de capitaux privéssoymis parfois a des réglementations différentes,
disposant de canaux de distribution multiples eppsant des produits alternatifs ou a des tarifs pl
compétitifs que ceux de GPVL.

Sous cette pression concurrentielle, GPVL pouétaé amenée a adapter les tarifs de certains de ces
produits et services, ce qui pourrait nuire a gaac#é a maintenir ou améliorer sa rentabilité et
affecter négativement son résultat net et sa gtuéihanciére.

Risques liés au renforcement et a I'évolution de réglementation au niveau local, européen et
international

L'activité de GPVL est soumise a une réglementatiétaillée et a un contréle approfondi tant sur le
niveau de fonds propres et de réserves que saptezes de solvabilité, les pratiques de distribytio
les concentrations et le type d'investissements, rigles de protection de la clientéle et de
connaissance du client et le niveau des taux ddaesation des produits vie.

En particulier, la réglementation Solvabilité 2 réet en vigueur le ler janvier 2016 a modifié les
contraintes réglementaires des compagnies d’asmgat notamment les exigences de fonds propres
prudentielles.

La Directive Distribution en Assurance de I'UE ddentrée en vigueur a été reportée au ler octobre

2018 présente des avancées considérables en nagi@@mmercialisation des produits d’assurance
aux consommateurs telles que l'information préamitrelle renforcée, la définition des regles de
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gouvernance des produits au sein de I'entreprésgestion des conflits d'intéréts et la formatias d
commerciaux.

Ces modifications de la réglementation qui viserdgrdorcer la protection des assurés et qui confere
aux autorités de tutelle de larges pouvoirs de lafign pourraient affecter significativement non
seulement les activités, le résultat net et laatiin financiére de GPVL, mais également sa capacit
vendre et son offre de produits.

Risques liés aux modifications de la Iégislationréglementation fiscale

Des modifications de la législation fiscale dangukd opére I'émetteur peuvent avoir des
conséquences défavorables soit sur certains psodeif’émetteur et en réduire I'attrait, notamment
ceux qui bénéficient d’un traitement fiscal favdeab

Ces modifications peuvent se manifester par exerpateprélevement de taxe sur les contrats ou
rentes en assurance Vie, des changements de fitahlt de certains produits d’assurance ou de
gestion d’actifs, des mesures incitatives ou dissea pour I'investissement dans certaines catégori
d’actifs ou types de produit.

A cet égard, en France, I'actualité fiscale deédaifannée 2017 a été marquée par :

- I'adoption d’'une mesure de financement du passif ania charge de I'Etat par I'invalidation
de la taxe de 3 % sur les dividendes, sous la faitmee contribution exceptionnelle d’'IS
réclamée aux grandes entreprises, au titre de téautats 2017 (cf "surtaxe" d'IS de 30% /
LFr 2017);

- les décisions de la Cour de Justice de I'Union gé&eone (CJUE) remettant en cause le
bénéfice de I'exonération de TVA des groupementsndgens aux entreprises du secteur
financier, banques et assurances, qui en sontiteggaux utilisateurs.

Cependant, contrairement a la mesure de la Loiim@nEes rectificative (LFr) 2017, cette évolution
de la Jurisprudence communautaire (JP) n'a pasetBeinmédiats ; mais elle constitue au regard de
ses enjeux financiers un sujet majeur pour 2018.ebgeux ont conduit la Direction de la Législation
Fiscale (DLF), et le Ministre de I'économie lui-m&na préciser que la volonté de la France étaiede
pas modifier la Iégislation et la doctrine relativeux groupements de moyens (art. 261B CGl), et
gu'aucune conséquence de la JP communautaireaietsée a I'occasion du contrble des entreprises
du secteur financier.

2.2 Facteurs de risque liés a l'investissement dans |I€grtificats Mutualistes

Les Certificats Mutualistes sont incessibles, saul’Emetteur, et n’offrent aucune liquidité sauf
dans le cadre du programme de rachat strictementaaré

Les Certificats Mutualistes ne peuvent étre cédésucprofit de 'Emetteur et seulement dans le eadr
de programmes annuels de rachat dont les moddéteent étre approuvées par '’Assemblée générale
des sociétaires de 'Emetteur et soumises a I'dggtion del'Autorité de Contrdle Prudentiel et de
Résolution (I' kKACPR »). Le rachat des Certificats Mutualistes n’'intertigone deux fois par an (se
reporter au paragraphe 5.Modalités de rachat - Programme annuel de rachat-aprés) et selon le
calendrier fixé par I'Assemblée générale.

L'Assemblée générale du 29 mai 2018 a autoriséise en place d’'un programme de rachat annuel
pour les années 2018 et 2019. Toutefois, il n’exé&icune garantie qu'un programme de rachat soit
autorisé pour les exercices suivants. Le sousaript&a donc pas la certitude qu'un programme de
rachat existe le jour ou il ferait sa demande dbatet pourrait se retrouver ainsi dans I'impadisb

de céder son titre.

En outre, I'Emetteur ne peut détenir plus de 10%Ceetificats Mutualistes émis (sauf dérogation
accordée par 'ACPR Dans I'hypothese ou la limite de 10% de Certtdslutualistes détenus serait
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atteinte, 'Emetteur ne pourra pas procéder auatagt nouveaux Certificats Mutualistes. Une foss le
Certificats Mutualistes rachetés par I'Emetteur, degnier doit obligatoirement les céder a des
personnes dites éligibles aux certificats et casdme période de deux ans suivant leur rachas [@an
cas contraire, 'Emetteur devra annuler lesditdifats et compenser les pertes résultant de cette
annulation par une reprise d’'un montant équivagemtle fonds d’établissement de 'Emetteur. En
conséquence, en cas de faible demande de soustyibimetteur pourrait devoir supporter le colt
financier lié a I'annulation des Certificats Mutiséés, ceci pouvant conduire a une diminution du
résultat et éventuellement & une diminution défaunération des Certificats Mutualistes.

Lors de la demande de rachat réalisée par unitéulee dernier sera en outre soumis a un ordre de
priorité en fonction des raisons justifiant la ¢@ssCet ordre de priorité est déterminé par le €Coels
assurances (se reporter au paragraphe Blddalités de rachat - Programme annuel de rachat-
apres pour le détail de I'ordre de priorité). Ltelgire de Certificats Mutualistes souhaitant césks
certificats mais ne répondant a aucune des cagsgde la liste dressée par le Code des assurances s
verrait donc remboursé apres les titulaires réponal@es catégories, selon son ordre d’arrivéesiAin
aucune garantie ne peut étre donnée au titulamatqu délai de rachat de ses Certificats Muteslist
lorsqu’il en fait la demande. Considérant la lindee détention imposée a 'Emetteur ainsi que l'erdr
de priorité, il existe alors un risque pour qu'itoléire de Certificats Mutualistes ayant pourtpatdu

la qualité de sociétaire, soit toujours détenteuCdrtificats Mutualistes.

La rémunération des Certificats Mutualistes n’estap garantie, est variable et est fixée
annuellement par I'Assemblée générale de I'Emettesans pouvoir excéder une part maximale des
résultats des trois derniers exercices clos

La rémunération des Certificats Mutualistes estabde et n'est pas garantie. Cette rémunération est
fixée annuellement lors d&approbationdes comptes par 'Assemblée générale des soeigtdes
derniers pourraient ne pas étre titulaires de faomts. L'Assemblée générale peut décider de
n’accorder aucune rémunération au titre de I'exerconsidéré.

Des lors, des divergences d'intéréts entre sooéstat détenteurs de Certificats Mutualistes panmta
survenir (se référer au facteur de risquees intéréts des sociétaires de GRallceux des porteurs de
Certificats Mutualistes peuvent divergerci-aprés). Le montant de la rémunération desificats
Mutualistes est en outre plafonné par les dispostiégales et ne peut étre supérieur ou égalda 10
de la somme des résultats des trois exercices Tm#efois, dans I'hypothése ou les Certificats
Mutualistes ne peuvent pas étre rémunérés aloréequésultat du dernier exercice clos est podiif,
part maximale des résultats pouvant étre affectée r@munération des Certificats Mutualistes est
alors égale a 25% du résultat du dernier exerdéoe ¢

En outre, le titulaire des Certificats Mutualistps souhaiterait modifier le mode de versementale s
rémunération en optant pour une rémunération earagiar l'attribution de nouveaux Certificats
Mutualistes ou en numeéraire, devra notifier sonxchwant la tenue de '’Assemblée générale statuant
sur le montant de la rémunération des Certificatgusllistes pour I'exercice considéré. Ainsi, le
titulaire du Certificat Mutualiste ne sera pas essure d’effectuer son choix en fonction du montant
de la rémunération.

Enfin, si la solvabilité ou la liquidité de 'Emetir, ou si les intéréts de ses clients, assuréérets

ou bénéficiaires, sont considérés comme comproms,susceptibles de I'étre, ou lorsque les
informations recues ou demandées par 'ACPR paxeitice du contrle de I'Emetteur sont de

nature a établir que ce dernier est susceptiblaat®uer, dans un délai de douze mois aux obligation
prévuespar les textes relatifs aux régles prudentieltedeegestion, alors I'ACPR peut prendre des
mesures conservatoires a I'encontre de 'Emettelle. peut, dans ce cadre, décider d'interdire ou de
limiter la distribution de la rémunération des @iedts Mutualistes.

Les Certificats Mutualistes ne conferent aucun drale vote a leur titulaire

La détention de Certificats Mutualistes ne donneuaudroit de vote a I'Assemblée genérale des
sociétaires de 'Emetteur. Ainsi, les titulaires @ertificats Mutualistes n’ont, en cette qualitacian
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droit de vote ou de prégative particuliére lors de I'Assemblée générale@RVL. Par ailleurs, il
n’existe aucun mécanisme légal de regroupementratigue des titulaires des Certificats Mutualistes
leur permettant de défendre collectivement leutéréts. En cas de litige entre 'Emetteur et le
titulaire des Certificats Mutualistes, ce dernievid prendre seul en charge la défense de seétmtér
En outre, en cas de procédure collective ouveltneontre de I'Emetteur, les titulaires de Cectiis
Mutualistes ne bénéficieront pas de droit parteulbrs de la procédure.

Enfin, 'Emetteur souhaitant modifier les caraciques des Certificats Mutualistes n'a pas
I'obligation légale de consulter préalablement tislaires des Certificats Mutualistes. |l devra
demander I'approbation des modifications des mu#aldes Certificats Mutualistes en Assemblée
générale des sociétaires.

Les Certificats Mutualistes ne permettent pas daliger une plus-value de cession et n'offrent
aucun droit sur l'actif net de 'Emetteur

Les Certificats Mutualistes ne peuvent étre cédéd KEmetteur, dans le cadre d’un programme de
rachats annuel autorisé par I’Assemblée général&detteur, et pour un montant égal a leur valeur
nominale. Ainsi, aucune plus-value de cession né& g&re accordée au titulaire des Certificats
Mutualistes lors du rachat effectué par 'Emetteur.

En cas de liquidation de I'Emetteur, le remboursenest effectué a la valeur nominale du Certificat
Mutualiste, réduite le cas échéant a due concugrate I'imputation des pertes sur le fonds
d’établissement, étant précisé que préalablemeetta réduction, les pertes seront imputées sur les
réserves. La détention des Certificats Mutualisteésluit donc pas de droit sur I'éventuel excédent

d’actif net sur le passif de I'Emetteur lors ddigaidation.

Les Certificats Mutualistes sont remboursables unément en cas de liquidation de I'Emetteur
apres désintéressement complet de tous les créenpitvilégiés, chirographaires et subordonnés

Hors du cadre du programme de rachat, les Cetsfidatualistes ne sont remboursables qu’en cas de
liquidation de I'Emetteur et aprés désintéressenmmnmplet de tous les créanciers privilégiés,
chirographaires et subordonnés. En cas de liqoiiak I'Emetteur, les liquidateurs seront charggés d
réaliser l'actif, d'effectuer le paiement des dettgociales, et, en dernier lieu, de rembourser
eventuellement les titulaires des Certificats Mlstes. Dans ce cas, le titulaire des Certificats
Mutualistes pourrait subir une perte en capitalléobu partielle.

Les intéréts des sociétaires de GPVL et ceux dedepos de Certificats Mutualistes peuvent
diverger

Les sociétaires de GPVL ayant un droit de votédademblée générale de GPVL (sur la composition
de I'’Assemblée générale, voir paragraphe 3.6Assemblées Généralesci-dessous) pourraient ne
pas étre les porteurs des Certificats Mutualisiéssi, les sociétaires pourraient ne pas décider le
versement d’'une rémunération annuelle ou décidened’rémunération peu élevée au profit des
titulaires des Certificats Mutualistes considérgntils ne sont pas les bénéficiaires d’'une telle
rémunération. En outre, les titulaires de Certificslutualistes ne participent pas nécessairement a
I’Assemblée générale de GPVL statuant sur la rématioé annuelle desdits certificats. Dés lors, les
titulaires de Certificats Mutualistes ne peuvengévpir ou s’'assurer de la rémunération de leurs
certificats et sont dépendants de la décision destsires de GPVL.

Les dispositions |égales et fiscales régissantQestificats Mutualistes peuvent évoluer

L’émission des Certificats Mutualistes est régie padroit francais en vigueur a la date du présent
Prospectus. Aucune assurance ne peut étre donaéé aux conséquences d'une décision judiciaire
ou administrative ou d'une modification de la l&gisn ou de la réglementation francaise (ou de
l'interprétation généralement donnée a celle-cétgrieure a la date du présent Prospectus etveslati
notamment, aux Certificats Mutualistes ou au sfaduticulier de I'Emetteur.
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Les investisseurs potentiels sont invités a nespaknder uniquement sur les informations fiscales
contenues dans le Prospectus et & demander cankril propre conseil fiscal au regard de leur
situation personnelle en ce qui concerne l'acdoiisila vente et le remboursement des Certificats
Mutualistes. Ces considérations relatives a l'iisesment doivent étre lues conjointement avec les
informations contenues dans la sectioRiscalité applicable aux particuliers au point 5.5.1 du
Prospectus.

3 INFORMATIONS RELATIVES A LEMETTEUR

3.1 Raison sociale et nom commercial - Forme juridique Objet social - Exercice social -
Durée - Siege social

3.1.1 Raison sociale et nom commercial

Caisse Régionale d'Assurances Mutuelles Agricadd3atis Val de Loire.
Dénomination usuelle : Groupama Paris Val de Loire

3.1.2 Siege social, forme juridique et objet social

Le siége social de Groupama Paris Val de Loirsiagt 161, Avenue Paul Vaillant-Couturier — 94258
Gentilly Cedex

Groupama Paris Val de Loire est une Caisse d'asssanutuelles agricoles, forme particuliére de
société d’assurances mutuelles régie par le caslashurances et par l'article L. 771-1du Code atral
de la péche maritime et par les articles L. 32226-.. 322-27 du Code des assurances.

Conformément a l'article 5 de ses statuts, GPVau pbjet :

- de réassurer les Caisses Locales d'assurances llgsituagricoles créées
conformément & l'article L 771du Code rural et de la péche maritime, qui adherent
ou qui adhéreront aux statuts ;

- conformément aux dispositions de l'article R 322-#18 Code des assurances, de se
substituer aux Caisses Locales qu'elle réassures laconstitution des garanties
prévues par la réglementation des assurances >aicdon des engagements
d'assurance pris par lesdites Caisses ;

- de réassurer des sociétés d'assurances mutudiéssdgee définies a Il'article L 322-
26-1 du Code des assurances, des unions de sat&déarances mutuelles telles que
définies a l'article L 322-26-3 du Code des assteanet des sociétés mutuelles
d'assurance a caractere régional, telles que dgfiix articles R 322-93 et R 322-97
du Code des assurances, qui adhérent aux statuts ;

- de réassurer des mutuelles ou unions de mutuelles gue définies aux articles L
111-1 et L 111-2 du Code de la mutualité, qui agh&aux statuts ;

- de réassurer des institutions de prévoyance ounsiridinstitutions de prévoyance
telles que définies aux articles L 931-1 et L 93du2Code de la Sécurité Sociale et L
727-2 11 du Code rural et de la péche maritime,agliiérent aux statuts ;

- de rétrocéder a I'organe central des sociétés isgesad’assurances et de réassurances
mutuelles agricoles, en application des articled2R-27-1 et R 322-120, 4° du Code
des assurances, tout ou partie des risques pcisagge, susceptibles d’étre réassurés ;

- de réassurer des risques venant de rétrocessioligrgiene central visé a l'alinéa
précédent, quelle que soit la situation de cesieisg

- de favoriser le développement de la mutualité atgiet de faciliter le fonctionnement
des Caisses Locales, des mutuelles d’assurancemdteslles ou unions et des
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institutions de prévoyance ou unions sociétairekenservant d'organe d'étude et de
défense ; et

- d'effectuer toutes opérations, autres que cellesitiomées aux paragraphes
précédents, dans les limites fixées par la |édgislatapplicable aux caisses
d'assurances mutuelles agricoles.

Les opérations de GPVL s'appliqguent aux opératitassurance portant sur des risques relevant des
branches 1 a 18 de l'article R 321-1 du Code dasasces.

3.1.3 Exercice social et durée

L'exercice social de GPVL a une durée de douze.rfiaismmence le ler janvier et se termine le 31
décembre de chaque année.

GPVL a été constituée pour une durée de 99 ans.
3.2 Principales Activités de 'Emetteur

Groupama Paris Val de Loire est une entreprisesdiasices mutuelles agréée pour pratiquer les
opérations d'assurance de dommages aux biens eategpwnsabilité ainsi que les opérations
d’assurance santé et prévoyance. Elle a notammemt pbjet de réassurer les caisses locales
d’assurances mutuelles agricoles adhérentes datatssde se substituer a elles dans la constituti
des garanties prévues par la réglementation desaases et les engagements d’assurance pris par
lesdites caisses locales et de faciliter leur foncement ; elle peut aussi réassurer des orgagisme
d’assurance comme des mutuelles régies par le @otemutualité ou des institutions de prévoyance
régies par le Code de la sécurité sociale.

S’agissant plus particulierement de GPVL, 'Emettest constitué de :

- 8 fédérations départementales, 180 caisses lo@ad& administrateurs ;

- 14 départements (I'Indre et Loire, le Loir et CHerLoiret, I'Yonne, 'Essonne, les Hauts de
Seine, la Seine Saint Denis, le Val de Marne, l& d@Qise, Paris, la Seine et Marne, les
Yvelines, I'Oise, la Somme) ;

- 7 sites de gestion répartis sur 4 régions admatigés.

GPVL propose une offre compléte d'assurance eradyits financiers, dont principalement :

- Automobile de tourisme ;

- Habitation ;

- Tracteurs et matériels agricoles (TMA) ;

- Dommages aux biens, Responsabilité Civile, Atmosgté ;

- Assurance Santé, individuelle et collective ;

- Assurance vie : Contrats d’épargne, de retraitie gtrévoyance déces
- Garantie Accidents de la Vie, Dépendance, indiviglaecollectifs;

- Activité bancaire : crédits a la consommation, ctegpancaires ;

- Compte épargne et autres services liés

- Services d'investissement.

En assurance vie GPVL a essentiellement un réisiebuteur Pour I'offre bancaire, GPVL agit en
qualité d’'intermédiaire en opérations de banques.

GPVL a une forte présence sur 'ensemble des mardoét notamment :

- Le marché agricole :
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0 Représentant 23% du montant du portefeuille global (contre 24% 2616), le
marché des agriculteurs en activité reste majeur ;
- Marché des particuliers :
0 Le marché des particuliers et retraités non agrgotprésente 45,0 % du montant du
portefeuille global (contre 46% en 2016) ;
- Marché des professionnels :
o Le marché des artisans, commercants et prestat@resrvices représente 80du
montant du portefeuille global (contre 8% en 2016)
- Entreprises et collectivités :
o Le marché qui regroupe les coopératives et orgasgmofessionnels agricoles, les
entreprises de plus de 5 salariés et les collégsiviocales représente 24,0 % du
montant du portefeuille global (contre 22% en 2016)

3.3 Organigramme et place dans le Groupe

3.3.1 Organigramme du Groupe

PRESENTATION GENERALE
ORGANISATION CIBLE

Caisses locales i Périmétre combiné |

i («le Groupe ») -

1) [ ‘

11 Caisses Régionales dont

GPVL

Sociétariat
+ + certificats mutualistes
Groupama
Assurances Mutuelles

100%

Groupama Holdhg:sﬂhla et Filiales financiéres

\ 4

Filiales Assurances
France et International

@) Les caisses locales et les Caisses Régionales étant des sociétés d'assurance mutuelle, sociétés sans capital, il
n'existe pas de lien capitalistique entre elles. Les Caisses locales sont sociétaires d'une Caisse Régionale, aupreés
de laquelle elles se réassurent.

@ Certaines filiales (yc. Groupama AVIC, Group Vietnam) sont détenues directement par Groupama
Assurances Mutuelles

Note : L'organigramme ci-dessus tient compte derautualisation de I'organe central de Groupamizséea
le 7 juin 2018.

De plus amples informations sur la remutualisatomt données dans la rubrique 3.5.2 « Evénements
récents » ci-aprés
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3.3.2 Place de 'Emetteur dans le Groupe

Groupama est un groupe mutualiste d’assuranceamgule et de services financiers. Acteur majeur de
'assurance en France, il est aussi présent &ihiational.

Le Groupe comprend un ensemble diversifié de é$iatontribuant au fonctionnement des caisses
régionales (les « Caisses Régionales ») et auajip@inent de leurs activités.

Le réseau du groupe Groupama (le « Groupe ») gahimé depuis le 7 juin 2018 et la remutualisation
de I'organe central, autour d’une structure, éeablir la base des trois degrés décrits ci-apres :

- Les caisses locales (les « Caisses Locales »gs etinstituent la base de I'organisation
mutualiste de Groupama et permettent d’établiru@régable proximité avec les assurés. Les
caisses locales se réassurent aupres des Caisgamdls selon un mécanisme de
réassurance spécifique par lequel GPVL se substitueaisses locales de sa circonscription
pour I'exécution de leurs engagements d’assurantégard des sociétaires. Le réseau
Groupama compte 3000 caisses locales.

- Les Caisses Régionales : elles sont des entreptiassurance qui, sous le contrdle de
'organe central Groupama Assurances Mutuelles emupluquel elles se réassurent, sont
responsables de leur gestion, de leur politiquéatar et de produits et, dans le cadre de la
stratégie du Groupe, de leur politique commerciaie.2017, le réseau Groupama compte 9
Caisses Régionales métropolitaines (dont 'Emettiaitr partie), 2 Caisses Régionales
d’outre-mer et 2 caisses spécialisées.

- Groupama Assurances Mutuelles : I'organe centralGdaupe ayant le statut de caisse
nationale de réassurance mutuelle agricole, forensogiété d’assurance mutuelle, pratique
la réassurance et assure le pilotage opératiormeGrbupe et des filiales. Groupama
Assurances Mutuelles est le réassureur des CaReggisnales et I'organe central du réseau
Groupama conformément a la loi du 26 juillet 2018 sparation et de régulation des
activités bancaires.

3.3.3 Liens entre les différentes entités du Groupe

Se référer aux informations figurant dans le Doaunuee Référence incorporé par référence dans le
présent Prospectus et figurant au paragraphe p.283t note 44, pages 281 a 288.

3.4 Informations financieres sélectionnées

En M€

Indicateurs clés de Groupama Paris Val

. 31/12/2016 31/12/2017
Loire

Eléments du compte de résultat

Primes acquises brutes 503,2 524,9
R_esultat Technique de l'assurance Nont 16,7 173
Vie

Résultat de I'exercice 17,4 12,7
Ratio combiné non vie 97,0% 97,0%

Eléments de bilan

Capitaux propres 577,4 605,2
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Total Bilan 1328,2 1345,2

Marge de solvabilité 407% * 384%*

Eléments relatifs aux Certificats

Mutualistes

Certificats Mutualistes émis 13,8 15,0
Certificats Mutualistes rachetés 0 0,1
Certificats Mutualistes replacés 0 0,2
Certificats Mutualistes auto-détenus 0 0
Certificats Mutualistes annulés 0 0

* Ratio déterminé selon Solvabilité 2 (calculé seles modalités de la formule standard avec mesarssitoire
sur provisions appliquée aux provisions de deuialé$ vie détenues directement et indirectement par
Groupama SA

3.5 Informations sur les tendances

3.5.1 Evolutions récentes intervenues depuis la cloterbesercice au 31 décembre 2017
Depuis la cléture de I'exercice au 31 décembre Z0cline évolution récente n'est a signaler.
3.5.2 Evénements récents

Remutualisation de I'organe central de Groupama
Le Groupe a mené a bien son projet de remutualisatns le cadre de la loi « Sapin 2 », relatilee a
transparence, a la lutte contre la corruption let @odernisation de la vie économique publiée le 21
décembre 2016, selon les modalités suivantes :
- Le portefeuille d’assurance directe détenu par @ama SA a été cédé a Gan Assurances a effet du 29
novembre 2017 dans la mesure ou Groupama Assurdhdeglles ne pratique, de par son statut, que
la réassurance.

- La plupart des filiales d’assurance et de servibéenues directement par Groupama SA ont été
apportées le 7 décembre 2017 a la société Groupiatdiang Filiales et Participations, holding ayaat |
statut de société de groupe d’assurance, Groupamnayant conservé principalement en détention
directe les filiales financieres, les sociétés irbitiéres et quelques participations.

- Les sociétés Groupama Holding et Groupama Holdingn2 été absorbées par la société
Groupama SA a effet du 7 juin 2018.

- La société Groupama SA a été transformée en Chiatenale de Réassurance Mutuelle
Agricole ayant le statut de société d’assuranceietigt sous la nouvelle dénomination sociale
Groupama Assurances Mutuelles, a effet du 7 jult820

Avec cette évolution Groupama réaffirme son idéntilutualiste enracinée dans les territoires et met
en cohérence son organisation et ses valeurs pour ses sociétaires et clients.

L'objectif de cette remutualisation est notammeant simplifier I'organisation du groupe tout en
conservant la flexibilité financiére nécessaireaarlise en ceuvre de la stratégie. Cette évolution ne
modifie ni la solvabilité du groupe ne celle derdjane central et n'aura pas dimpact sur les
engagements pris a I'égard des porteurs de sesdett

La remutualisation du groupe n'a pas d'impact && éngagements pris par GPVL a I'égard des
porteurs de Certificats Mutualistes.

Partenariat avec Orange
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En avril 2016, Orange et Groupama ont signé unrdogeant a développer une offre bancaire inédite,
100% mobile. En octobre 2016, les autorités régieaies et prudentielles frangaises et européennes
ont autorisé I'entrée d’'Orange a hauteur de 65%aguital de Groupama Banque, rebaptisée Orange
Bank le 16 janvier 2017. Cette derniere est désierroansolidée selon la méthode de mise en
équivalence.

L’offre Orange Bank a été lancée en France danéskeau de distribution Orange au second semestre
2017. L'offre sera également distribuée dans Issaéx du groupe Groupama au cours Uselnestre
2018. Innovante et spécifiquement adaptée aux sgagbiles, cette offre couvre dés son lancement
le compte courant, I'épargne, le crédit et le paietn

Notation financiere

Le 3 mai 2017, Fitch Ratings a relevé les notatamsolidité financiére ("Insurer Financial Strdrigt

— IFS) de Groupama SA et de ses filiales de ‘BBB4A-". La perspective associée a ces notations est
Stable.

Une flexibilité financiére renforcée

Groupama a lancé, début janvier 2017, une offrehdigage portant sur la totalité de ses titres super
subordonnés émis en 2007 et sur une partie detisess dubordonnés remboursables émis en 2009,
contre de nouveaux titres subordonnés de matwigng. Le 23 janvier 2017, Groupama a ainsi émis
et placé auprés d’investisseurs institutionnels titess subordonnés de maturité 10 ans pour un
montant total de 650 millions d’euros,

Le 22 octobre 2017, a la premiere date de remboanse Groupama SA a procédé au remboursement
par anticipation de ses titres super-subordonnédurge indéterminée émis en 2007 (ISIN
FR0010533414) a hauteur de 142,85 millions d’euros.

3.6 Organisation et fonctionnement du sociétariat
3.6.1 Assemblées générales

L'Assemblée générale se compose des délégués éespar les Conseils d'administration des

Sociétaires, a savoir les organismes réassuré&pet, composés uniquement de Caisses Locales
d’assurances mutuelles agricoles, soit a la datg@rdesent Prospectus 180 Caisses Locales ; elle
représente l'universalité des Sociétaires et sewsiogs sont obligatoires pour toutes, méme pour
celles qui ne seraient ni présentes ni représentéas ailleurs, les 28 membres du Consell

d’administration de la Caisse Régionale font padlteedroit avec voix délibérative, de I'’Assemblée

générale. Chaque membre de I'’Assemblée générgbmsdisd'une voix, soit a la date du présent
Prospectus 443 votants représentant les Sociétate8 votants représentant le Conseil

d’administration de la Caisse Régionale.

L'Assemblée générale se réunit de droit une faigpaau cours du premier semestre, sur convocation
du Président du Conseil d'administration.

L'Assemblée générale se réunit de droit une faimpaau cours du premier semestre, sur convocation
du Président du Conseil d'administration.

L'Assemblée générale autorise I'’émission de Cedifi Mutualistes et en fixe les caractéristiques
essentielles. Elle peut, dans ce cadre, délégu€oaseil d’administration les pouvoirs nécessaires
pour en arréter les modalités pratiques. Le Comsaiministration lui rend compte de I'exercice de
cette délégation a la plus prochaine Assembléergkené

L'Assemblée générale peut autoriser le Conseilrdiagstration a racheter a leur valeur nominale des

Certificats Mutualistes émis par la Caisse. Ellgter un programme annuel de rachats dans les
conditions prévues par la loi.
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L'Assemblée générale ne peut délibérer valablemyert si le quart au moins des membres la
composant sont présents ou représentés. Les décsint prises a la majorité des membres présents
ou représentés. Elle se réunit extraordinairenanes les fois que les besoins de la Caisse letxige
sur l'initiative du Conseil d'administration ou desmmissaires aux comptes ou sur la demande du
tiers des Sociétaires.

L'Assemblée générale extraordinaire peut modifsr dtatuts dans toutes leurs dispositions et peut
décider la dissolution anticipée de la Caisse. $&isblée générale extraordinaire délibere valablemen
si le tiers au moins des délégués des Sociétamrdspsésents ou représentés. Les délibérations sont
prises a la majorité des deux tiers des membregpi®ou représentés.

Tout membre de I'Assemblée générale peut se femesenter par un autre membre au moyen d'un
pouvoir sur papier libre. Aucun membre ne pourspaser, en plus de sa voix personnelle, de plus de
cing voix.

3.6.2 Administration

GPVL est administrée par un Conseil d'administratiomprenant six a trente-deux membres élus par
I'Assemblée générale, ainsi que deux membres élug personnel salarié.

Les membres du Conseil d'administration sont étus gix ans. lls sont renouvelables par tiers tous
les deux ans et rééligibles.

Outre les administrateurs nommeés par I'Assembléérgte, le Conseil d'administration comprend, en
application de l'article L. 322-26-2 du Code desugances, deux administrateurs élus par le personne
salarié. La durée du mandat de ces administragstide deux ans.

Le Conseil d'administration nomme en son sein, po@ durée de deux ans, un Bureau compose,
notamment, du Président, du Président délégué xdeice-présidents, d'un secrétaire et de sept
membres. Le Bureau se réunit aussi souvent quliléeessaire.

Le Président du Conseil d’administration organisdirgge les travaux de celui-ci, dont il rend camp
a I’Assemblée générale. Il veille au bon fonctiomeat des organes de GPVL et s’assure, en
particulier, que les administrateurs sont en medenemplir leur mission.

Le Conseil d'administration se réunit sur convaratiu Président aussi souvent que I'exige l'intirét
GPVL, et au moins tous les semestres ainsi queldamas prévus par la réglementation en vigueur.

Les décisions sont prises a la majorité absoluerdaabres du Conseil d'administration en exercice.
Nul ne peut voter par procuration. La voix du Riést est prépondérante. Les délibérations sont
constatées par des proces-verbaux dressés confermmhérta réglementation. Les procés-verbaux sont
revétus de la signature du président de séancatetribins un administrateur.

Les fonctions d'administrateur sont gratuites. @dpat, le Conseil d’administration peut décider
d’'allouer aux administrateurs, ainsi qu'au Présiddaes indemnités compensatrices du temps passé
pour I'exercice de leur fonction dans la limitedecpar I'’Assemblée générale.

Le Conseil d’'administration détermine les oriemtiasi de I'activité de GPVL et veille & leur mise en
ceuvre. Sous réserve des pouvoirs expressémebhuétira I'Assemblée générale et dans la limite de
I'objet social, il se saisit de toute question iegsant la bonne marche de GPVL et regle par ses
délibérations les affaires qui la concernent. lbgade aux contrdles et vérifications gu'il juge
opportuns.

Le Conseil d’administration peut décider la créatite comités chargés d'étudier les questions que

lui-méme ou son Président soumet, pour avis, adeaimen. Ces comités exercent leur activité sous la
responsabilité du Conseil d’administration.
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Le Conseil d'administration établit, a la clétueeahaque exercice, conformément a la réglementation
applicable aux entreprises d'assurance, un invents comptes annuels comprenant un bilan, un
compte de résultat et une annexe, ainsi qu'un ramoo la marche de GPVL pendant I'exercice
ecoulé.

3.6.3 Droits et responsabilité des sociétaires

Les Sociétaires n'ont aucun droit sur I'actif ndadiquidation de GPVL ; aprés extinction du péssi
social et remboursement des Certificats Mutualjdtastif net est attribué, en application de licle

L. 322-26-5 du code des assurances et selon ledgssta une ceuvre d'intérét agricole de la région
décidée par I'Assemblée générale sous réserveagprbbation des ministres de I'agriculture et des
finances.

La loi et les statuts ne créent aucune obligatmrédler le passif social a la charge des Socd&tair

Les souscripteurs de contrats d’assurance nonupeca de la caisse locale (laCaisse Locale»)
deviennent automatiquement sociétaires.

Les sociétaires participent a la gestion de GP\dnsda mesure ou ils élisent parmi les sociétaires
ceux qui seront les représentants, au niveau ldéplartemental, régional et national. Tous les ans,
chaque sociétaire est convié a 'Assemblée génémka Caisse Locale pour échanger sur I'activite,
les nouvelles offres et la stratégie de Groupamia mnassi pour approuver les comptes de la caisse,
élire les administrateurs.

L'administrateur a trois missions principales :

- Informer les sociétaires sur les avantages eeledéces de Groupama ;

- Faire remonter les souhaits des sociétaires afidapter les contrats aux évolutions des
besoins et d'apporter les meilleurs services alleneco(t ;

- Prendre les décisions au sein du Conseil d'admatish, organiser des actions de
prévention (santé, sécurité routiere, incendie,. ypfavoriser la communication et veiller a
la bonne gestion de la Caisse Locale.

3.6.4 Gouvernance de GPVL :

Caisse Locale

Les Caisses Locales assurent les sociétaires denwues de leur territoire.

Conseil d'administration de la Caisse Locale

Le conseil d’administration est animé par le Pré&sidde la Caisse Locale et réunit les élus pour les
informer sur I'actualité de la Caisse Locale, défla plan d'actions annuel et le mettre en ceuvre,
préparer 'Assemblée générale.

Caisse Régionale

GPVL réassure les Caisses Locales de son territqire sont regroupées au sein de fédérations
départementales (les~€dérations Départementales).

Conseil d’'administration de GPVL

GPVL est administrée par un Conseil d'administrattmmprenant des membres élus parmi les
représentants des Caisses Locales par I'AssemBlééraje, ainsi que des membres élus par le
personnel salarié dans les conditions décritesaeagpaphe 3.6.2 « Administration » ci-dessus.
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Fédération départementale des Caisses locales

La Fédération Départementale des Caisses localeseds relais entre les Caisses Locales et GPVL.

Assemblée générale de GPVL

L'Assemblée générale se compose des délégués éespgm les Conseils d'administration des
sociétaires ; elle représente l'universalité degtaires et ses décisions sont obligatoires pmutes,
méme pour celles qui ne seraient ni présenteprésentées. Chaque délégué dispose d'une voix.

L'Assemblée générale se réunit de droit une faigpaau cours du premier semestre, sur convocation
du Président du Conseil d'administration.

3.7 Informations financieres des deux (2) derniers exeices et rapport des contrbéleurs Iégaux
des comptes

Se référer aux informations figurant dans :

- le Rapport Financier Annuel 2016 incorporé parraffée dans le présent Prospectus aux pages 45 a
81 et aux pages 83 a 93 s’agissant des rapportodanissaires aux comptes 2016 ;

- le Rapport Financier Annuel 2017 incorporé parrgfée dans le présent Prospectus aux pages 53 a
88 et aux pages 90 a 101 s'agissant des rapp@tsodemissaires aux comptes 2017 ;

- Les membres des organes d’administration et detitire
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A la date du Prospectus, les membres des orgaadsifiistration et de direction sont les suivants :

LISTE DES MEMBRES DES ORGANES d'ADMINISTRATION et de DIRECTION
Caisse Régionale de Réassurance Mutuelle Agricole de Paris Val de Loire
GROUPAMA PARIS VAL DE LOIRE

COLLAY Daniel

lle-de-France (75)

PRESIDENT DELEGUE

POMMIER Pascal

VICE-PRESIDENTS

Seine & Marne (77)

BUISSET Christophe
MANDARD Jean-Christophe
PYPE Denis

RENOUX Philippe

VAUXION Benoit

Somme (80)
Loir & Cher (41)
Oise (60)
Yonne (89)
Loiret (45)

ADMINISTRATEURS

BENOIT Laurence

BOUFFEL Patrick

CAEKAERT Laurent

DETAPPE Valérie

DEVOOGHT Alain

DUPOY Noélle

FOSSIER Jean-Marie
LEFEVRE (BENAUT) Marie-Noélle
MAUPOIS Pascal

MENON Bertrand

ODEAU Aymeric

PETIT Olivier

POMME Frangois

REGNIER Jean-Marie
SAVOURE Jean-Louis
SERVAIS Frangois

THIAULT Jean-Philippe
THUILLIER (BULLY) Bénédicte
VERNA Patrick

LECOY Frangois
LEIZOUR Benoit

GELPE Eric
REMAUD Jean-Christophe

Seine & Marne (77)
Entreprises de Picardie
Seine & Marne (77)
Oise (60)

Coop. & OPA
Loiret (45)
lle-de-France (75)
Oise (60)

Yonne (89)

Loir & Cher (41)
Loir & Cher (41)
Somme (80)

Indre & Loire (37)
Loiret (45)
lle-de-France (IDF)
Indre & Loire (37)
Yonne (89)

Somme (80)

Indre & Loire (37)

ADMINISTRATEURS SALARIES

Sigge (Olivet)
Sigge (Olivet)

DIRECTION (DIRIGEANTS EFFECTIFS)

Directeur Général
Directeur Général Adjoint

w
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3.8 Procédures de contréle interne et conflits d’intérés potentiels.

La mise en place et I'animation d’un dispositif quet et efficace de contrble interne constituenirpo
I'ensemble du Groupe auquel appartient Groupamia Fat de Loire, un objectif prioritaire pour :

= Répondre aux obligations réglementaires et toutqodierement a celles résultant des normes
Solvabilité 1l (Pilier 2) ;

= Satisfaire aux exigences en matiére de qualit@€ndce et de protection de la clientéle ;

= Renforcer la sécurité des opérations et la maidtisetsultat.

Le contrble interne de Groupama Paris Val de Leiimescrit dans le cadre de la méthodologie du
Groupe qui a notamment élaboré un ensemble deéquel# écrites dédiées au contrble interne dans
son ensemble et a la gestion des risques. Cellmst&té déclinées au niveau de la Caisse Régionale
aprés avoir fait I'objet d’'une validation par le i®3eil d’Administration.

Groupama Paris Val de Loire a mis en place un gigpde contrdle interne, qui comprend
notamment :

= Un dispositif de contrble des opérations et desdmtores internes,
= Des dispositifs de mesure des risques et desaésult

= Des dispositifs de surveillance et de maitriserthegies,

= Un systeme de documentation et d'information.

Le dispositif de Contr6le Interne s’appuie sur :

= L'existence d’organigrammes, de définitions de fanms et de délégations de pouvoirs
clairs ;

= Le rOle clef de la hiérarchie dans le contrble aldsvités des collaborateurs ;

= L’existence de procédures opérationnelles couvtamemble des activités ;

= L'existence de regles, d’'outils et d'une organmatile mesure, de surveillance et de maitrise
des risques ;

= La séparation des fonctions (commercial, comptabitiack-office et surveillance des risques)
et la prévention des conflits d’intéréts ;

= Laqualité, la sécurité et I'intégrité des inforinas comptables et de gestion ;

= La qualité des données (exhaustivité, exactitugmginence) pour la gestion et modélisation
des risques ainsi que les décisions de gestion ;

= L’importance des contréles comptables et de lam&udit ;

= La qualité et la sécurité des systemes d’'informatio

= L’existence de plans de secours et de continugédtvités adaptés et régulierement testes ;

= L’existence de dispositifs de contrble des actsvig&ternalisées.

Il repose sur un engagement du management et yotieation de tous les collaborateurs.
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I| s’effectue aux différents niveaux suivants :

LE DISPOSITIF DE CONTROLE INTERNE

Instances de Gouvernance ‘
NIVEAUX TYPES DE CONTROLES

Controle Permanent
&
Gestion des Risques

Hiérarchie
Collaborateurs/ Ressources Opérationnelles

=
[
=
=
S
B
-0
=9
o

Le dispositif de suivi des risques de la Caisseidéde repose sur une cartographie des risques dont
le principe est commun a I'ensemble des entité&hupe et qui intégre la classification des risques

de Solvabilité Il. Ce dispositif s’appuie sur urseau de propriétaires de risques avec un pilotage e
une animation de I'ensemble du dispositif par Isgo@sable de la Gestion des Risques. La mise en
place de plans de maitrise des risques est eflep@éles propriétaires de risques et est déctinés

les métiers dépositaires de ces risques.

Le pilotage des risques de GPVL est supervisé earcdmités de risques spécialisés animés par les
responsables des 4 fonctions-clés suivantes, défitdans le cadre de Solvabilité 11 :

= La fonction clé « Gestion des Risques » ;

= La fonction clé « Vérification de la Conformité » ;

= La fonction clé « Audit » ;

= Lafonction clé « Actuariat ».

Au niveau non-exécutif, le Conseil d’Administratidea Groupama Paris Val de Loire a mis en place,
les Comités suivants :

= Le Comité d'Audit et des Comptes, composé de 5 Aihtnateurs, s'est réuni cing fois (en
présence des commissaires aux comptes) ;
= Le Comité des Rémunérations, composé de 6 Admanestrs, s'est réuni deux fois.

A la connaissance de I'émetteur, il n’existe, ddée du présent prospectus, aucun conflit d’intéuét
niveau des membres du conseil d’administrationeeladDirection Générale de la Caisse Régionale.
Concernant les informations relatives aux pariiéss| se rapporter au rapport des Commissaires aux
comptes (CAC) sur les conventions réglementéesdidudans le Rapport Financier Annuel 2017

3.9 Procédures judiciaires et d’arbitrage significatifsen cours
A la connaissance de GPVL, il n'existe, & la date mtésent Prospectus, aucune procédure
gouvernementale, judiciaire ou d'arbitrage susbéptd’avoir, ou ayant eu récemment, des effets

significatifs sur la situation financiére ou la t&ilité de la caisse et du Groupe au cours des 12
derniers mois.
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3.10 Changement significatif intervenu depuis les derni@s informations financieres
historiques

A la connaissance de la Caisse Régionale, aucutgeheent significatif dans la situation financiéte e
commerciale de la Caisse Régionale n’est intendanuis la cloture de I'exercice au 31 décembre
2017.

4 INFORMATIONS RELATIVES AUX CARACTERISTIQUES DE L'OF FRE
4.1 Cadre juridique de I'Offre
4.1.1 Assemblée générale en date du 29 mai 2018

«L’Assemblée générale, connaissance prise de l@pgiron de I'Autorité de contrble prudentiel et de

résolution, autorise I'émission d’'un montant de@I0 000 € de certificats mutualistes, divisée en 1
100 000 certificats d’'une valeur nominale unitaite dix (10) euros par voie d’'offre au public dans

les conditions fixées par le reglement général’Aatorité des marchés financiers auprés de toute
personne physique sociétaire d’'une Caisse localeaggurée par une entreprise appartenant au
Groupe Groupama par l'intermédiaire de la Caissgiohale.

Les certificats mutualistes détenus en propre arChisse régionale par suite de rachats de
certificats émis dans le cadre de I'émission d’'uantant de 32,6 millions d’euros autorisée par
'assemblée générale le 28 avril 2016 pour une duwé 24 mois qui a pris fin le 27 avril 2018 seront
placés aupres des personnes susvisées prioritaimeakemission des certificats objet de la présent
autorisation

L'émission sera réalisée au fur et & mesure deolssesription des certificats dans un délai maximum
de treize mois a compter de la date de la présAssemblée générale. Elle viendra alimenter au fur
et & mesure le fonds d'établissement. Si, au telenee délai, les souscriptions n’ont pas absorbé la
totalité du montant d’émission autorisé, I'émissigara limitée au montant des souscriptions. Elle
pourra étre cléturée avant I'expiration de ce dékdilimitée au montant souscrit a la date de la
cléture par décision du conseil d’administration.

Les certificats émis en vertu de la présente réswilseront soumis a toutes les dispositions deila
et des statuts. lls seront payables en numéraireotiité a la souscription, et ne donneront lieu a
aucun frais d’émission a la charge des souscripeur

lIs ouvriront droit & une rémunération variable dix annuellement par '’Assemblée générale de la
Caisse régionale lors de I'approbation des comptis)s les limites fixées par la loi, et payable en
numéraire. Toutefois, '’Assemblée générale annyatlerra décider de payer la rémunération en
certificats mutualistes aux titulaires de certifisanutualistes qui en feront la demande.

Conformément a la loi, les certificats mutualistespourront étre cédés qu’a la Caisse régionale, qu
pourra les racheter a leur valeur nominale, souserde de I'autorisation de 'Assemblée générale et
dans les conditions fixées au programme annuel atshats arrété par celle-ci, et approuvé
préalablement par I'Autorité de contrble prudentgtlde résolution. lls seront remboursables en cas
de liguidation de la Caisse régionale et aprés wt&sessement complet de tous les créanciers
privilégiés, chirographaires et subordonnés confémment aux statuts.

Tous pouvoirs sont conférés au Conseil d’adminigtna avec faculté de subdélégation, pour arréter
les modalités pratiqgues de I'émission, et notamnpent constater la souscription et I'émission des
certificats mutualistes, fixer le mode de calcul lder rémunération en fonction de leur durée de
détention, le délai de versement de ladite rémuigrapostérieurement a I'assemblée générale
annuelle qui en décide le montant, les modalitégsti lesquelles les souscripteurs pourront choisir
de réinvestir la rémunération de leurs certificas certificats mutualistes et les modalités suivant
lesquelles la rémunération sera payée aux soustnptayant exercé ce choix, décider de clbturer
I’émission par anticipation et en limiter le montancelui souscrit a la date de la cl6ture, ainsieq

37



pour effectuer toutes formalités utiles aupres 'éeitbrité des marchés financiers, de I'Autorité de
contr6le prudentiel et de résolution ou de toutrawtrganisme. »

4.1.2 Autorisation de I'Autorité de Contrbéle Prudentiélde Résolution en date du 23 mars 2018

L'Autorité de Contrdle Prudentiel et de Résolutin« ACPR ») a autorisé I'émission le 23 mars
2018

4.1.3 Décision du conseil d’administration prise sur détéon en date du 22 mars 2018

En vertu de la délégation de compétence mentiomné@aragraphe 4.1.2 ci-dessus, le
Conseil d’'administration lors de sa réunion du 22912018, a décidé :

- «de donner tous pouvoirs au directeur général ppuendre toutes dispositions utiles,
conclure tous accords, poursuivre toute démarcheffetctuer toutes formalités utiles a la
réalisation de I'émission des Certificats Mutuadist et en particulier accomplir toute
formalité auprés de 'AMF, de 'ACPR, du Registie@bmmerce ou de tout organisme dans
le cadre de la poursuite du processus d'offre ablipudes Certificats Mutualistes.

- d’arréter comme suit les modalités de I'émissiotodaée par I'Assemblée générale :

= Nombre de Certificats Mutualistes émidl pourra étre procédé a I'émission de 1 100 000
Certificats Mutualistes. Si au terme du délai deligation de I'émission il apparait que les
souscriptions n'ont pas absorbé la totalité de gsion, le montant de I'émission sera limité
au montant des souscriptions.

= Modalités de souscription

o Prix de souscription : chaque Certificat Mutualigera émis a sa valeur nominale,
soit au prix unitaire de 10 (dix) euros.

o Délai de réalisation de I'émission : 'émission aaéalisée au fur et & mesure de la
souscription des Certificats dans un délai maxindet3 (treize) mois a compter de
la date de I'assemblée générale I'ayant autorisée.

0 Versement des souscriptions : le prix de sousoripiera souscrit en huméraire en
totalité et libéré intégralement a la souscription.

=  Rémunération: Détermination de la rémunération : la rémunéoati sera variable, fixée
annuellement par I'Assemblée générale de la Caiggionale lors de I'approbation des
comptes par prélevement sur le résultat dispordldles les limites fixées par les dispositions
légales, réglementaires et statutaires en vigueur.

= Remboursement Les Certificats Mutualistes seront, conformémemix dispositions
législatives et réglementaires applicables rembabiss a leur valeur nominale en cas de
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liquidation de la Caisse régionale et aprés désggsement complet de tous les créanciers
privilégiés, chirographaires et subordonnés, cetseur nominale étant le cas échéant
réduite a due concurrence de l'imputation des perter le fonds d’établissement, étant
précisé que préalablement a cette réduction, leepeeront imputées sur les réserves.

Cessibilité - Rachat Les Certificats Mutualistes ne pourront étre cédgsa la Caisse
régionale qui pourra les racheter a leur valeur rinale sous réserve de l'autorisation de
I’Assemblée générale et dans les conditions fiséggrogramme annuel de rachats arrété par
celle-ci et approuvé préalablement par I'Autorité cbntréle prudentiel et de résolution. »

et d'arréter les modalités pratiques de I'émission

Paiement de la rémunération en Certificats Mutuaks: Tout souscripteur de Certificats
Mutualistes pourra, lors de la souscription, ouéniturement, demander a recevoir paiement
de la rémunération afférente aux certificats soits@n Certificats Mutualistes. Son compte
titres sera alors crédité, a la date du paiemehinchombre de Certificats Mutualistes dont la
somme de la valeur nominale est égale au montata damunération a laquelle lui donnent
droit les certificats gu'il détient. Si le montade la rémunération due ne permet pas
d’attribuer un nombre entier de Certificats Mutusiés, le montant formant rompu sera payé
en numéraire. Toutefois, si le titulaire perd laatjité de sociétaire ou d’assuré d'une
entreprise du Groupe Groupama par l'intermédiaire sh Caisse régionale Groupama, il ne
pourra obtenir qu'une rémunération en numéraire.

Le paiement de la rémunération en Certificats Mlistes est subordonné a la décision de
I’Assemblée Générale annuelle de permettre le paménde la rémunération sous cette
forme. A défaut, la rémunération sera payée en nainee

Y Y

Le titulaire de certificats pourra a tout momentnutEnder a changer de mode de
rémunération. Pour étre prise en compte lors duchein versement de la rémunération,
toute demande de changement de mode de rémunédsion étre recue par la Caisse
régionale au plus tard le 15 mars de chaque année.

Versement de la rémunérationla rémunération des certificats sera versée dass30 jours
de I'assemblée générale qui en fixe le montant

Date de jouissance des Certificats Mutualistedes Certificats Mutualistes porteront
jouissance a compter de leur inscription en congitelonneront droit, a égalité de valeur
nominale, a la méme rémunération que celle qui roétre distribuée au titre des Certificats
Mutualistes existants portant méme jouissance.€l@munération au titre d'un exercice sera
corrigée pour prendre en compte la différence aweltd de date de jouissance et sera réduite
prorata temporis a hauteur du nombre de jours deegercice pendant lesquels les Certificats
Mutualistes auront été effectivement détenus pstitiglaires.

4.2 Montant indicatif du produit d’émission

L’émission prévue dans le cadre de ce Prospectu$ugs montant total brut maximum 11 000 000
euros représentant 1 100 000 Certificats Mutualiste sera réalisée au fur et a mesure de la
souscription des Certificats Mutualistes. Ce montatal maximum est valable durant toute la période
de souscription définie au 4.5.1 ci-dessous.
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La souscription, la détention ou le rachat desifézts Mutualistes ne donnent lieu a aucun fredsif
les frais éventuellement dus a I'organisme gestioariorsque les Certificats Mutualistes sont iitscr
dans un Plan d’Epargne en ActiongP(A »).

4.3 Raisons de I'Offre

BN

L'Offre vise a renforcer le fonds d’établissemerdg HEmetteur en conformité avec les régles
prudentielles applicables aux sociétés d’assuramugselles. Les Certificats Mutualistes visent a
élargir, dans le respect des principes fondamentduxmutualisme et de la protection des
souscripteurs, les capacités de financement de GPVL

4.4 Prix de la souscription

Le prix de souscription de chaque Certificat Muttal est fixé a 10 € (dix euros) correspondant a sa
valeur nominale. Les Certificats Mutualistes devi@ne entiérement libérés lors de la souscription.

4.5 Période et procédure de souscription

4.5.1 Période de souscription

L'émission prévue dans le cadre de ce Prospectubugsmontant total brut maximum de 11 000 000
euros représentant 1 100 000 Certificats Mutualiste une période d’émission d’une durée maximale
de 13 (treize) mois a compter de la décision d'siois des Certificats Mutualistes de I'’Assemblée
générale de GPVL du 29 mai 2018.

L'Assemblée générale de GPVL a fixé a 13 (treizedismla durée d'émission des Certificats
Mutualistes (du 12 juin 2018 jusqu’au 11 juin 2019 période de souscription court du 12/06/2018
(date de visa du présent prospectus) jusqu’au 2006 (fin de période de validité du visa AMF).

Si au terme de la période de 13 (treize) moispia@ait que les souscriptions n'ont pas absorbé la
totalité du montant total maximum d’émission, lentamt de I'émission sera limité au montant des
souscriptions.

Modalités de souscription

Souscription des Certificats Mutualistes

Les Certificats Mutualistes sont souscrits aupes abnseillers commerciaux de I'Emetteur. Aucune
souscription a distance ne sera mise en placdr(fmnet ou par téléphone).

Révocation des ordres de souscription

En cas de démarchage a domicile ou sur le lievagtait, le souscripteur bénéficie d’'une possibitieg
renoncer a la souscription pendant 14 jours révaleempter de la date de signature du bulletin de
souscription. Cette renonciation doit étre faite fEtre recommandée avec accusé de réception
envoyée a I'adresse mentionnée dans le bulletsodscription. Un modéle de lettre est disponibte su
le bulletin de souscription.

A I'expiration de ce délai de rétractation, lesreglde souscription ne seront pas révocables.

4.6 Catégories de souscripteurs potentiels auxquels I€rtificats Mutualistes sont offerts

Les Certificats Mutualistes peuvent étre souspats:

- toute personne physique sociétaire d’'une Caissaléod’assurances mutuelles agricoles
adhérente & Groupama Paris Val de Loire ;

40



- toute personne physique assurée d’'une entreprisgrape Groupama par I'intermédiaire
de Groupama Paris Val de Loire

4.7 Modalités et délais de délivrance des Certificats Mualistes

Les Certificats Mutualistes sont nominatifs et Ipuppriété sera €tablie par une inscription en ¢emp
dans les registres tenus par 'Emetteur et comgtlgtanombre de Certificats Mutualistes souscrits.

Les souscriptions des Certificats Mutualistes stersements des fonds par les souscripteurs seront
recus par Groupama Paris Val de Loire jusqu’au@/219.

Chaque demande de souscription est constatée pdoulletin de souscription et devra étre
accompagnée du versement du prix de souscription.

Les souscriptions pour lesquelles les versemerdgraient pas été effectués conformément a la
demande de souscription et dans un délai de 3t€)rpurs, seront annulées de plein droit san$ qu'’
soit besoin d'une mise en demeure.

Les fonds versés a I'appui des souscriptions seremtralisés auprés d’Orange Bank qui éditera, au
nom et pour le compte de GPVL, un avis d'opéréalseaription a I'issue de I'inscription en compte.

La date de livraison prévue : 10 (dix) jours ouwsés/ant la constatation du versement des fonds en
date de valeur de cette derniére.

4.8 Etablissement domiciliataire

Non applicable

5 INFORMATIONS RELATIVES AUX CERTIFICATS MUTUALISTES

5.1 Nature, catégorie et forme

Nature et forme :

Les Certificats Mutualistes sont notamment régis lpa dispositions des articles L. 322-26-8 et
L. 322-26-9 du Code des assurances créés par la°1@014-856 du 31 juillet 2014 relative a
I'économie sociale et solidaire telle que complgidrele Décret n° 2015-204 du 23 février 2015 fielat
aux Certificats Mutualistes ou paritaires codifiéx aarticles R. 322-79 et suivants du Code des
assurances. lls n'ont pas la qualité de titresnfifeas au sens de la loi mais empruntent toutefois

régime des titres financiers pour ce qui concezaeffres au public.

Les Certificats Mutualistes sont inscrits sous femominative sur un compte-titres ouvert a leur nom
dans les livres tenus par 'Emetteur.

L’Emetteur a conclu un contrat de délégation avean@e Bank qui agit en qualité de mandataire pour
assurer la gestion de la tenue du registre etataptes titres au nom et pour le compte de I'Emetteu

Catégorie :

Les Certificats Mutualistes émis par GPVL sontusctlans ses fonds propres de base conformément
aux dispositions réglementaires applicables.

5.2 Droits attachés aux Certificats Mutualistes
Rémunération :
La détention de Certificats Mutualistes donne deoitne rémunération fixée chaque année par

I'’Assemblée générale ordinaire de 'Emetteur danknhite du plafond fixé par l'article R. 322-80-2
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du Code des assurances, tel que précisé au pdragsaiivant. La rémunération des Certificats
Mutualistes est calculégrorata temporisa compter de leur inscription en compte du sopsaur
jusqu’a la cléture de I'exercice ayant ouvert deoiemunération.

En cas de rachat en année N (et tel que préciparagraphe 5.4 Modalités de rachat - Programme
annuel de rachat ci-apres), le détenteur aura droit & une rénatioér calculégrorata temporisen
fonction de la période de détention durant I'anNée

Il est précisé, que pour les demandes de rachedteffies en année N et qui seraient satisfaites en
année N+1, les détenteurs ne percevront pas deétation au titre de I'année N+1.

Sauf dérogation de I'ACPR, aucune rémunération oerrp étre versée au titre des Certificats
Mutualistes lorsque, conformément aux régles prieléas liées a la mise en ceuvre de la Directive
2009/138/CE du Parlement européen et du Consefisdnovembre 2009 dite Solvabilité 2», le
capital de solvabilité requiSélvency Capital Requiremgnt'est pas atteint ou si un tel ratio n’était
plus respecté du fait du versement de la rémuoéati

La décision d’Assemblée générale qui se seraitqmode sur le versement de la rémunération alors
que le niveau de solvabilité requis ne serait pdisfait ou serait susceptible de ne plus I'étrdaiu
du versement de la rémunération, serait annulée.

La rémunération fixée par 'Assemblée générale alewe I'Emetteur susceptible d’étre affectée
annuellement a la rémunération des Certificats Bligies ne peut excéder 10 % de la somme des
résultats des trois derniers exercices clos. Toistefsi par application de la regle précitée, les
Certificats Mutualistes ne peuvent pas étre réemamalors que le résultat du dernier exercice @dbs e
positif, la part maximum des résultats pouvant éffectée a la rémunération des Certificats edeéga
a 25 % du résultat du dernier exercice clos.

Tout souscripteur de Certificats Mutualistes pouloes de la souscription, ou ultérieurement ats plu
tard le 15 mars de chaque exercice considéré,ust réserve des résolutions prises par I'’Assemblée
générale statuant sur les comptes de I'exerciceadder a recevoir paiement de la rémunération
attachée aux Certificats Mutualistes en naturel'gribution de nouveaux Certificats Mutualistes.

Le souscripteur de Certificats Mutualistes pouri@ifier le mode de versement de la rémunération
(en optant pour une rémunération en nature ou eréraire) jusqu’au 15 mars de chaque année en
notifiant son choix par écrit auprés de la Caiségiéhale.

Si le montant de la rémunération ne permet pasrithaer un nombre entier de Certificats Mutualistes
le montant formant rompu sera payé en numérainetefais, si le titulaire des Certificats Mutualste
perdait la qualité de sociétaire de Groupama sBest d’étre éligible a I'option de paiement etuna
de la rémunération des Certificats Mutualistes etpourrait percevoir qu’'une rémunération en
numéraire.

La rémunération des Certificats Mutualistes seraées dans les 30 (trente) jours suivant la tenue de
I’Assemblée générale qui aura fixé le montant deétaunération.

L'Assemblée Générale réunie le 29 mai 2018 a firé vBmunération, au titre de I'année 2017,
représentant un rendement brut annuel, avant gralénts sociaux et impbts, de 3,0%, étant précisé

que I'émission a débuté le 25/05/2016.
Cette rémunération ne constitue pas une réféqgmaeles années a venir.

Absence de droits de vote :

La détention de Certificats Mutualistes ne confgae de droits de vote au profit du titulaire desdit
Certificats.
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Démembrement et droits des titulaires :

Les Certificats Mutualistes sont indivisibles ehférent des droits identiques a leurs titulairescu
démembrement de propriété des Certificats Mutwalistest autorisé.

Absence de droit sur I'actif net :

Les Certificats Mutualistes ne donnent pas de @uait'actif net. En cas de liquidation de 'Ematte

le remboursement des Certificats Mutualistes dstefé a la valeur nominale du Certificat réduie,
cas échéant, a due concurrence de l'imputatiorpddses sur le fonds d’établissement, étant précisé
que préalablement a cette réduction, les pertesitsenputées sur les réserves.

Absence de droit & remboursement prioritaire :

Les Certificats Mutualistes ne sont remboursabla& da liquidation de I'Emetteur et aprés
remboursement de toutes les dettes dans les liegasées ci-dessus. lls peuvent étre rachetés par
'Emetteur dans le cadre d'un programme annuel aghat tel que décrit au paragraphe 5.4
«Modalités de rachat - Programme annuel de rachasous réserve de I'existence d’'un tel
programme de rachat.

Sort des Certificats Mutualistes en cas de fusion

La dissolution sans liquidation de GPVL par suiéesd fusion avec une autre caisse régionale ou via
la création d'une nouvelle caisse régionale ergraitonformément aux statuts de GPVL, la
transmission a cette caisse régionale de l'unilig¥sde son patrimoine.

Ainsi, les titulaires de Certificats Mutualistesqaerront de plein droit a I'égard de cette caisse
régionale des droits identiques a ceux qui leugtdttonférés par I'Emetteur.

5.3 Incessibilité des Certificats Mutualistes

Les Certificats Mutualistes ne peuvent faire I'ebfe d’un prét ni de mise en pension et sont
incessibles sauf a 'Emetteur dans le cadre durpnogie annuel de rachat autorisé par I'’Assemblee
générale de I'Emetteur (selon les modalités défimie paragraphe 5.4 ci-dessous) et approuveé par
I'ACPR.

5.4 Modalités de rachat - Programme annuel de rachat

L'Assemblée générale peut autoriser le conseilmdiatstration a racheter les Certificats Mutualiskes
leur valeur nominale afin de les offrir & 'achaind un délai de deux ans a compter de leur raghat.
I'absence de programme annuel de rachat décidéAsaemblée générale, les Certificats Mutualistes
ne peuvent pas étre rachetés au titre de 'annésderée.

L'Assemblée générale en date du 29 mai 2018 a é@mdmettre en place un programme de rachat
valable pour les années 2018 et 2019. Pour lesearmévantes, les rachats de Certificats Mutualiste

pourront étre effectués a condition que I'Assemigiéecrale de 'Emetteur autorise un programme de
rachat, préalablement approuvé par 'ACPR.

Montant et nombre maximum de Certificats Mutuadisppuvant étre rachetés et impact sur la
solvabilité

Sauf dérogation accordée par 'ACPR :

Le montant maximum de Certificats Mutualistes pouv@ire rachetés par 'Emetteur au titre des
programmes de rachat 2018 et 2019 est fixé a 10 #hahtant total des Certificats Mutualistes émis
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net du montant des Certificats Mutualistes détgraud’Emetteur & la date ol ce montant sera ardété,
savoir :

- au 30 juin de l'année considérée pour les besoingalcul du montant maximum de
Certificats Mutualistes pouvant étre rachetés sslieé du premier semestre de chacune des
années 2018 et 2019 ;

- au 31 décembre de I'année considérée pour lesnsedai calcul du montant maximum de
Certificats Mutualistes pouvant étre rachetéssslieé de chacune des années 2018 et 2019
(comme précisé au paragraphe « Période d’exéctdismachats » ci-apres).

Si les rachats effectivement réalisés atteignemdatant estimé de 10 % des Certificats Mutualistes
émis au 31 décembre 2019, I'impact des rachat$estaux de couverture du capital de solvabilité
requis de 'Emetteur sera de -1 points étant pgémige ce taux est estimé a la méme date a 366% (san
mesure transitoire sur provisions techniques) agwascription des Certificats Mutualistes.

Demandes de rachats

- Les demandes de rachat seront recueillies au mdiyenformulaire disponible auprées des
conseillers commerciaux, signé par le titulaire @estificats Mutualistes et remis par ce
dernier aux conseillers commerciaux ou au siegéléL au plus tard : les 30 juin 2018 et
30 juin 2019 pour les demandes de rachat pricegaprésentées au premier semestre de
'année considérée

- les 31 décembre 2018 et 31 décembre 2019 pour desarties de rachat prioritaires
présentées au second semestre et pour les dendmaashat non prioritaires présentées
durant toute I'année considérée.

Ce formulaire indiquera le nom et I'adresse dudite, le nombre de Certificats Mutualistes dont le
rachat est demandé, ainsi que le cas échéant e justifiant du caractere prioritaire de la
demande selon les cas prévus a l'article L. 322-86-Code des assurances.

Il est précisé que le montant des rachats exéautée de I'année 2017 s’est élevé a 24.210 euros
Ordre des rachats
Les rachats des Certificats Mutualistes sont aeffectselon l'ordre d'arrivée des demandes des

titulaires en donnant la priorité aux demandesesmondant aux cas prévus a l'article L. 322-26-9 du
Code des assurances, a savoir :

a) la liquidation du titulaire des Certificats Mutusbs ;
b) la demande d'un ayant droit en cas de déces thirgtu
c) les cas prévus par l'article L. 132-23 du Codeatessirances, a savoir :

- I'expiration des droits du titulaire des Certifisdflutualistes aux allocations chémage
prévues par le code du travail en cas de licencignoa le fait pour un titulaire qui a
exercé des fonctions d'administrateur, de membrelicectoire ou de membre de
conseil de surveillance, et n'a pas liquidé sa ipendans un régime obligatoire
d'assurance vieillesse, de ne pas étre titulaine cbntrat de travail ou d'un mandat
social depuis deux ans au moins a compter du noukellement de son mandat
social ou de sa révocation ;
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- la cessation d'activité non salariée du titulaies €ertificats Mutualistes a la suite
d'un jugement de liquidation judiciaire en applicatdes dispositions du livre VI du
code de commerce ou toute situation justifiantazhat selon le président du tribunal
de commerce aupres duquel est instituée une pracédiconciliation, qui en effectue
la demande avec l'accord du titulaire ;

- linvalidité du titulaire des Certificats Mutuales correspondant au classement dans
les deuxieme ou troisiéme catégories prévues pardigpositions du code de la
securité sociale ;

- le décés du conjoint ou du partenaire lié par wtepaivil de solidarité ;

- la situation de surendettement du titulaire, sunalede adressée a 'Emetteur, soit par
le président de la commission de surendettementpddgculiers, soit par le juge
lorsque le déblocage des droits individuels réatilde® ces contrats parait nécessaire a
I'apurement du passif de l'intéressé.

d) la perte par le titulaire des Certificats Mutuaistle sa qualité de sociétaire de I'Emetteur, ou
de sociétaire ou assuré des entreprises appartnamme groupe d'assurance.

Par ailleurs, les modalités des Certificats Musia$ stipulent le cas de priorité suivant: en @s d
déceés du titulaire des Certificats MutualistesCéasse Régionale se réserve la faculté de raclester
Certificats Mutualistes & ses ayants droit, mémausun d’entre eux n’en fait la demande. Le rachat
sera traité comme un cas de rachat prioritaire tlbordiemande sera réputée effectuée a la date a
laguelle la Caisse Régionale sera informée du dficéitulaire des Certificats Mutualistes.

Si des demandes ne pouvaient pas étre satisfaitdfira du programme de rachat 2018, elles
conserveraient leur date d’'arrivée et leur caragb@oritaire, si tel est le cas, au titre du peagme de
rachat 2019 qui a été autorisé par I'’Assembléergéné

Période d’exécution des rachats
Conformément a l'autorisation aux assemblées glasda 29 mai 2018 et du 13 avril 2017 :

- les rachats correspondant aux demandes présentéesuas de I'année 2018 seront
effectués, dans la limite du programme de rachdfdeée 2018, au plus tard aux périodes
suivantes :

" au plus tard le 15 aolt 2018 s’agissant des dersat@leachat prioritaires présentées
au cours du premier semestre ;

" au plus tard le 15 février 2019 s’agissant des delem de rachat prioritaires
présentées au cours du second semestre ; et

" au plus tard le 15 février 2019 s’agissant des delesde rachat non prioritaires.

- les rachats correspondant aux demandes présentéempuas de l'année 2019 seront
effectués, dans la limite du programme de rachdiadeée 2018, au plus tard aux périodes
suivantes :

" au plus tard le 15 ao(t 2019 s’agissant des dersaswleachat prioritaires présentées
au cours du premier semestre ;

. au plus tard le 15 février 2020 s’agissant des deles de rachat prioritaires
présentées au cours du second semestre ; et

" au plus tard le 15 février 2020 s’agissant des delesde rachat non prioritaires.
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L'exécution des rachats est subordonnée au regl@sctdispositions réglementaires prescrivant la
suspension des rachats dans le cas ou le capisaibilité requis de 'EmetteuBélvency Capital
Requirementtel que défini par Solvency 2) ne serait pas rdgpea dans le cas ou les rachats
entraineraient un tel non-respect.

Rémunération des cédants au titre des Certificattullistes rachetés

Les cédants des Certificats Mutualistes rachetégraudu programme de rachat 2018 conservent un
droit au versement de la rémunération attribuéeGertificats Mutualistes par I'Assemblée générale
appelée a statuer sur les comptes de I'exercic®, Zbant précisé que cette rémunération sera éalcul
auprorata temporide leur durée de détention au titre de 'annéd 20inme suit :

au 30 juin 2018 s’agissant des rachats prioritafectués au plus tard le 15 aodt 2018 ; et

- au 31 décembre 2018 s’agissant des rachats piresitat non prioritaires effectués au plus
tard le 15 février 2019.

Les cédants des Certificats Mutualistes rachetégraudu programme de rachat 2019 conservent un
droit au versement de la rémunération attribuéeGertificats Mutualistes par I'Assemblée générale
appelée a statuer sur les comptes de I'exercic®, Zlant précisé que cette rémunération sera éalcul
auprorata temporide leur durée de détention au titre de 'anné® 20inme suit :

au 30 juin 2019 s’agissant des rachats prioritafectués au plus tard le 15 aodt 2019 ; et

- au 31 décembre 2019 s’agissant des rachats piresitat non prioritaires effectués au plus
tard le 15 février 2020.

Sort des Certificats Mutualistes auto-détenus

Les Certificats Mutualistes qui n'auront pas étédéstdans les deux ans a compter de leur rachat
seront annulés par compensation a due concurremde $onds d’établissement de I'Emetteur. Le
conseil d’administration procédera a la modificatanrrélative du montant du fonds d’établissement
mentionné dans les statuts et le mentionnera @arepport financier annuel présenté a I’Assemblée
générale annuelle.

Les Certificats Mutualistes détenus par I'Emetisidonnent pas droit & rémunération.

Rapport spécial sur les conditions de rachat degif@ats Mutualistes

Les commissaires aux comptes présentent a I'Assemgénérale d’approbation des comptes un
rapport spécial sur les conditions dans lesquidkeertificats Mutualistes ont été rachetés disés

au cours du dernier exercice clos.

Frais applicables a la souscription et a la détentdes Certificats Mutualistes

Le Certificat Mutualiste n’est soumis a aucunssfrgiie ce soit lors de sa souscription, son raahat o

pendant sa durée de détention par son titulaireoufire, I'ouverture et la tenue du compte ouvert au

nom du détenteur de Certificats Mutualistes ne dotfieu a aucuns frais de gestion ou de tenue de

compte.

En cas d'inscription ultérieure des Certificats Mlistes par leur titulaire dans un PEA, des frais
pourraient toutefois étre appliqués par I'établisset gestionnaire du PEA.
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5.5 Reégime fiscal applicable au cadre d’investissement
En I'état actuel de la Iégislation, le régime fisgpplicable est celui résumé dans le point 5.5.

L'attention des sociétaires est cependant attivgdesfait que ce régime fiscal est susceptibldard’é
modifié par le Iégislateur. La situation particodiede chacun doit étre étudiée avec son conseiller
fiscal habituel.

5.,5.1 Rémunération des Certificats Mutualistes
Fiscalité applicable aux particuliers :

Les rémunérations des Certificats Mutualistes sasdimilables au plan fiscal a des dividendes
d’actions francaises et suivent le méme régimealfide ces derniers.

En l'état des regles fiscales en vigueur a la dbétablissement du présent prospectus, les
rémunérations des Certificats Mutualistes doivangé @rises en compte pour la détermination du
revenu global du contribuable imposable dans léagoate des revenus de capitaux mobiliers au titre
de l'année de leur perception. Pour des rémunésati@rsées a compter de l'année 2018, les
contribuables pourront choisir soit un prélevemiemfaitaire de 12,8 % au titre de I'impdt sur le
revenu, soit I'imposition selon le baréme progredsicet imp6t (0 %, 14 %, 30 %, 41 %, 45 %) apres
I'application d’'un abattement général, non plafgnaé taux de 40 %. Ce choix sera global et
concernera I'ensemble des revenus de capitaux imahiinposables de I'année.

Ces rémunérations feront I'objet d'un prélevementaitaire a la source, a ce méme taux de 12,8 %
sur le montant brut.

Celui-ci deviendra de fait libératoire pour les tinuables choisissant de conserver le régime
désormais de droit commun du prélévement forfatairique.

En revanche, pour ceux qui souhaiteront opter pauposition selon le bareme progressif, cet
acompte sera imputable sur I'impét sur le revemuitié au titre de I'année de perception des
rémunérations, l'excédent pouvant le cas échéamt Adstitué. Sur demande, les sociétaires
appartenant a un foyer fiscal dont le revenu fideatéférence de I'avant-derniére année est infiééie
50.000 € (cinquante mille euros) (célibatairespdigs ou veufs) ou 75.000 € (soixante-quinze mille
euros) (couple soumis a imposition commune) peudemander a étre dispensés du versement de
'acompte.

Pour cela, ils doivent fournir, sous leur respoiligé@pune attestation sur I’honneur a I'établissem
payeur au plus tard le 30 novembre de I'année gegttecelle du paiement des revenus.

Quel gque soit le choix opéré (prélevement forfegtainique ou imposition selon le bareme progressif)
et que le contribuable ait demandé ou non la dspafe prélevement au taux de 12,80%, les
prélévements sociaux resteront dus au taux glabal7¢?0 % (dont 6,80 % déductibles des revenus)
calculés sur le montant brut des revenus.

Les revenus sont ainsi soumis :

- A la contribution sociale généralisée (CSG) au tde»,90 %, dont 6,8 % sont déductibles
du revenu imposable a I'imp6t sur le revenu ae tiie I'année de paiement de la CSG ;

- Au prélevement social de 4,50 %, non déductibléadsiette de I'imp6t sur le revenu ;

- A la contribution additionnelle au préléevement abde 0,3 %, non déductible de 'assiette
de I'impét sur le revenu ;
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- A la contribution pour le remboursement de la dstteiale (CRDS) au taux de 0,5 %, non
déductible de I'assiette de I'imp6t sur le revenu ;

- Au prélevement de solidarité de 2 %, non déductibléa base de I'assiette de I'impdt sur le
revenu.

5.5.2 Plus-values

Dans la mesure ou l'investisseur n'a droit qu’amlbeursement de la valeur nominale des Certificats
Mutualistes, aucune plus-value n’est réalisable.

5.5.3 Eligibilité au PEA
Les Certificats Mutualistes peuvent étre sousdiss le cadre d’un Plan d’Epargne en Actions.

Pendant la durée du plan, les produits que protuesnplacements effectués dans le PEA sont
capitalisés en franchise d'impd6t sur le revenu.

Si le titulaire retire ses fonds avant 5 ans, |& REt clos et le gain net réalisé depuis son ouxekst
imposable dés le premier euro de cession.

Dans cette situation, le titulaire est imposable ggaplication d'un taux fixé a 22,5 % si le plan a
moins de 2 ans, et & 19 % si le plan a entre 2atsbau moment du retrait. Ces taux doivent étre
majorés des prélévements sociaux.

Lorsque le retrait intervient aprés 5 ans, le gah est totalement exonéré d’'impét, mais supporte
néanmoins les préléevements sociaux.

La détention des Certificats Mutualistes dans ldread’'un PEA permet donc de différer les
préléevements sociaux a la date du retrait ou ddtare du plan.

5.6 Tribunaux compétents en cas de litige

Les Certificats Mutualistes sont émis dans le cadiela Iégislation francaise et les tribunaux
compétents en cas de litige sont ceux du siegalsteGroupama Paris Val de Loire lorsqu’elle est
défenderesse.

6 INFORMATIONS COMPLEMENTAIRES
6.1 Mise a disposition des documents

Aussi longtemps que les Certificats Mutualistessédains le cadre de la présente Offre seront détenus
par leurs titulaires, des copies du présent Praspecu Document de Référence, du Rapport

Financier Annuel 2017, du Rapport Financier Ann@8L6, et des statuts de I'Emetteur seront

disponibles pour consultation et pourront étre mle sans frais, au siége social de I'Emetteur, (161

Avenue Paul Vaillant-Couturier — 94258 Gentilly @&)Yl aux heures habituelles d'ouverture des

bureaux.

Le présent Prospectus et tout document incorporéergférence dans le présent Prospectus sont
disponibles sur le site Internet de Groupama sur page dédiée a [I'Emetteur
http://www.groupama.fr/web/pvl/informations-reglemi@res-et-financieres.

6.2 Responsable du contréle des comptes pour les dewercices comptables précédents
Commissaires aux comptes titulaires

PricewaterhouseCoopers Audit SA

63, rue de Villiers
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92208 Neuilly-sur-Seine Cedex
Commissaires aux comptes suppléants
Monsieur Eric DUPONT

63, rue de Villiers
92208 Neuilly-sur-Seine
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INFORMATION INCORPOREE PAR REFERENCE

Ce Prospectus incorpore par référence :

- le Rapport Financier Annuel 2016PVL ;

- le Rapport Financier Annuel 20GPVL ;

- le Document de Référence 2017 de Groupama SA ;

- le communiqué de presse sur la remutualisatiofodgaine central.

Tous les documents incorporés par référence dapsesent Prospectus ont été déposés a I'Autorité
des marchés financiers et pourront étre obtenusdesmande et sans frais, aux heures habituelles
d'ouverture des bureaux, au sieége social de I'Eoreth I'adresse suivante : 161, Avenue Paul
Vaillant-Couturier — 94258 Gentilly Cedex. Ces dmemts sont également publiés sur le site Internet
de Groupama sur la page dédiée a I'Emetteur (hitpw.groupama.fr/web/pvl/informations-
reglementaires-et-financieres)

L'information incorporée par référence doit étre onformément a la table de correspondance ci-
dessous. Toute information qui ne serait pas ir@igians cette table de correspondance mais faisant
partie des documents incorporés par référenceestié a titre d'information uniquement.

Document de Rapport Financier Rapport Financier

Référence 2017 de Annuel 2017 Annuel 2016
Groupama SA GPVL GPVL
Informations relatives a
I'Emetteur
1. l(;acteurs de risques propres au Pages 85 4 87 i i
roupe
2. Organigramme et place de
'Emetteur dans le Groupe. Pages 6 a 8 Non applicable Non applicable

Relations entre I'Emetteur et laParagraphe 1.2.3, p.
SGAM ou le Groupe au niveau 8 et note 44, page

national 281 & 288 Non applicable Non applicable

Informations relatives au groupe
mutualiste au niveau national Pages 6 a 8 Non applicable Non applicablg

D

3. Informations financiéres historiques
verlflges .pour les 2 derniers 53388 45 3 81

exercices ;

Rapport des contrbleurs Iégaux des

comptes pour chaque exercice (sur

une base individuelle et consolidée) 902101 83293

Informations financieres
trimestrielles ou semestrielles - Non applicable Non applicable

4, Procédure de contréle interne et
conflits d'intéréts potentiels - - -
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