GLOCAL
CHANGEMAKER
NETWORK

Mit dem Glocal Changemaker
Network bieten wir Vertreter:iinnen
von Organisationen die Madoglichkeit,
an je einer Begegnung in Sidafrika
und Deutschland teilzunehmen, mit-
und voneinander zu lernen und eigene
Projekte mit Jugendlichen umzusetzen.
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1. BEGEGNUNG IN GQEBERHA PROJEKTUMSETZUNG 2. BEGEGNUNG IN BERLIN
(SUDAFRIKA) Mitte Mai bis Mitte Oktober (DEUTSCHLAND)
04.05. - 17.05.2024 11.10. - 20.10.2024

Nach der ersten Begegnung
Bei der ersten Begegnung teilen die NGO-Vertreter:innen ihr Im Rahmen der zweiten Begegnung
treffen sich die Vertreter:innen neu erlangtes Wissen mit ihren treffen sich die Teilnehmer:innen
von vier deutschen und vier Jugendgruppen. Gemeinsam mit der ersten Begegnungsphase
stidafrikanischen NGOs in den Jugendlichen identifizieren gemeinsam mit jeweils mindestens
Ggeberha, Siidafrika, wo sie sie Themen, die den Jugendlichen eine:m Jugendlichen aus den
zunachst Moderationstraining, wichtig sind, planen hierzu lokalen Projekten (8 + 8) in Berlin,
Workshops zur Agenda 2030, gemeinsam ein Projekt und setzen um im Rahmen einer 6ffentlichen
dem Changemaking Ansatz dieses um. Die lokale Projektarbeit Abschlusskonferenz ihre
und Globalem Lernen sowie wird filmisch dokumentiert. Wahrend  Ergebnisse zu prasentieren und an
Medientraining erhalten. Zudem dieser Zeit findet kontinuierlich einem gemeinsamen zweitdgigen
werden verschiedene Masifunde- virtuelles Coaching und Mentoring Freizeitprogramm teilnehmen.
Projekte in Ggeberha besucht und mit den Projektkoordinator:innen
eigene Projekte geplant. statt, sowie Feedback- und

Reflexionsrunden auch in der

GroRgruppe.

Siid-Nord-Austausch: Gemeinsames Lernen von- und miteinander
D AS Capacity Building: Kennenlernen eines im Globalen Stiden entwickelten und erprobten

Konzepts (“Changemaking”); Moderations- und Medientraining; Workshops zur Agenda
B ES 0 N D E R E 2030 und Globalem Lernen

AM G Lo c AL Eigene Projekte: Entwicklung eigener Projekte und Unterstiitzung bei der Umsetzung

Kostenfrei: Das Projekt wird u.a. vom Deutsch-Afrikanischen Jugendwerk finanziert,
CHAN G EMAKER somit kdnnen wir die Kosten fiir Flug, Unterkunft und Verpflegung komplett tibernehmen.

N ETWORK Equipment: Kameras fir die filmische Dokumentation des Projekts werden von uns zur
Verfligung gestellt.
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Masifundes
Changemaker
Netzwerk

VORAUSSETZUNGEN
FUR DIE TEILNAHME

Sie arbeiten mit 15 oder mehr
Jugendlichen (12 - 18

Jahren) zusammen, egal

ob ehrenamtlich oder
hauptamtlich, mit denen

Sie im Zeitraum Mitte Mai bis Mitte
Oktober gemeinsam ein Projekt umsetzen.

Sie wollen mehr dariiber erfahren, wie Sie Jugendliche
aktivieren und zu Changemaker:innen ausbilden konnen.
Sie haben Interesse an einem internationalen Austausch.
Sie konnen an den Begegnungen in Ggeberha und Berlin
teilnehmen und kiimmern sich darum, die Projektarbeit
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zwischen den Begegnungen filmisch festzuhalten.

Das in Sudafrika entwickelte
nationale Changemaker Network

ist ein Projekt, das in Ggeberha,

einer Stadt in Siidafrika, begann und
sich seitdem auf viele Stadte und
Schulen in Siidafrika ausgeweitet hat
und Changemaker:innen im ganzen
Land hervorgebracht und erreicht
hat. Es versucht, Jugendliche durch
Schulungen und Workshops zum
Wissensaustausch zu aktivieren und
zu befahigen, durch Sensibilisierungs-
und Wissensvermittlungskampagnen,
Interessensvertretung und aktivem
Engagement in politischen
Angelegenheiten positive
Veranderungen in ihren Gemeinden
herbeizufiihren. Ideen, Perspektiven
und Fahigkeiten sollen geteilt werden
und Menschen dazu beféahigt werden,

Kontaktinformationen
Bei Riickfragen zu oder Interesse an der
Teilnahme am Glocal Changemaker Network

konnen Sie uns gerne kontaktieren:

Schulen im ganzen Bundesgebiet um.

Uber den innovativen und masifunde-
eigenen Ansatz des "Changemaking"
ihre eigenen Starken, Potenziale und
Fahigkeiten zu entdecken und diese

bei der Bewaltigung und Diskussion
von globalen Herausforderungen

und Fragestellungen tiber lokale
Handlungsstrategien einzusetzen

und anzuwenden. Dies geschieht

durch Projektarbeiten, in denen die
Jugendlichen die Ziele und Botschaften
selbst definieren und mit ihren Peers
teilen. Dieser Ansatz hat sich als
effektiver und nachhaltiger erwiesen
als klassische Wissensvermittlung “von
oben herab”.

Mehr Informationen zum Changemaker
Network gibt es unter:
www.changemaker-network.org

Freia Scheelje
freia.scheelje@masifunde.de
—— > +49(0)30 - 459 58 300

Masifunde Bildungsforderung e.V. setzt sich in Deutschland und Siidafrika fiir gleiche Bildungschancen fiir Kinder und Jugendliche
ein. Durch umfassende schulische wie aulerschulische Programme bestarkt Masifunde junge Menschen, Wissen und Erfahrungen zu
sammeln und diese dann an ihr soziales Umfeld weiterzugeben - mit dem Changemaking-Ansatz. In Deutschland hat Masifunde in den
vergangenen Jahren innovative Programme des Globalen Lernens aus der Projekterfahrung in Stidafrika entwickelt und setzt diese an




