
GESUCHT: Projektmanager:in Glocal Exchange Network

Über uns:

Wir sind Masifunde, ein gemeinnütziger Verein, der nach dem Ansatz des Globalen Lernens
Bildungsprogramme für Jugendliche und Erwachsene anbietet. Im Fokus unserer Arbeit steht unser
Changemaking-Konzept, entwickelt von unserer südafrikanischen Partnerorganisation, nach dem wir
gemeinsam mit (jungen) Menschen an gesellschaftlicher Veränderung arbeiten. Was uns dabei
antreibt, ist der Wunsch, strukturelle Ungleichheiten anzugehen und zu einer global gerechteren
Zukunft beizutragen.

Unser Masifunde-Team in Deutschland besteht aus Ehrenamtlichen, Honorarkräften sowie einem
fünfköpfigen hauptamtlichen Team, das unsere Bildungsarbeit aus unserem Büro in Berlin-Moabit
koordiniert und weiterentwickelt.

Die Stelle:

Wir suchen zum 01. März 2025 eine:n Projektmanager:in für unser Glocal Exchange Network (GEN)
und unsere Bildungsarbeit in Deutschland mit Sitz in Berlin.

Das GEN ist ein Austauschprojekt zwischen Jugendorganisationen zum Thema SDG 10 (Weniger
Ungleichheiten), in dem gemeinsam an Ideen für Kooperationsprojekte/Jugendaustauschprojekte
gearbeitet wird. Ziel ist es zum einen, die Jugendarbeit der Organisationen durch den Austausch zu
stärken und zum anderen, konkrete Jugendaustauschprojektideen zu entwickeln, die im Anschluss
von den Organisationen umgesetzt werden (können).

Du hast Erfahrungen im Bereich partizipativer Bildungsarbeit und Globalem Lernen? Du bist eine
people person und hast Spaß am Organisieren und Arbeiten im Team? Globale Zusammenarbeit,
interkulturelle Sensibilität und Arbeiten auf Englisch sind für Dich selbstverständlich?

Dann stell Dich uns vor, mit dem, was Du mitbringst! Wir freuen uns über Bewerbungen von
Menschen, die Lust haben, einen dynamischen Verein mitzugestalten. Du solltest zwischen 65% -
75% (26h-30h/Woche) bei uns arbeiten können und wollen. Die Stelle ist auf Grund der
Fördersituation zunächst befristet auf ein Jahr; eine Verlängerung des Projekts ist geplant.

Deine Aufgaben:

● Konzeption, Organisation und Betreuung unseres Global Changemaker Netzwerks mit vier
Partnergruppen in Deutschland und vier Partnergruppen in Südafrika in Zusammenarbeit
mit unserer Partnerorganisation Masifunde Learner Development; inkl. einer Hin- und
Rückbegegnung im Frühjahr 2025 in Südafrika und im Herbst 2025 in Deutschland

● Konzeption und Umsetzung von Programmen der Bildungsarbeit im Bereich des Globalen
Lernens im Austausch mit dem Globalen Süden (Fokus Südafrika), inkl. eigene Umsetzung
von Bildungsinhalten (Gruppenanleitungen, Multiplikator:innenschulungen etc.)

● Netzwerkarbeit in Berlin-Moabit und darüber hinaus
● Projektentwicklung und Konzeption weiterer neuer Projektideen
● Verfassen und Verwalten von Förderanträgen (Berichte, Finanzen, Kontakt zu Förderern)
● Enge Zusammenarbeit mit dem Vorstand und den Kolleg:innen im Büro



Das bieten wir Dir:

● Ein junges und motiviertes Team
● Hoher Grad selbstständiger, inhaltlicher und organisatorischer Gestaltung der Arbeit
● Vielfältige Möglichkeiten Masifunde als Organisation mitzugestalten
● Herzliche und familiäre Atmosphäre in unserem Büro im Herzen Berlins
● Flexibles Arbeiten (im Rahmen von Teamabsprachen)
● Internationales Arbeitsumfeld in südafrikanisch-deutschen Team
● Eine Vergütung angelehnt an TVöD 11 (je nach vorheriger Erfahrung)
● 30 Urlaubstage pro Jahr bei einer 5-Tage-Woche

Das wünschen wir uns:

Wir freuen uns, wenn Du mehrere der folgenden Kompetenzen mitbringst:

● Motivation und Energie, unsere Bildungsarbeit in Deutschland mitzugestalten
● Ideen und Erfahrungen im Bereich Globales Lernen, in der Erwachsenenbildung und/oder

Austauschprojekten sowie partizipativer und diskriminierungssensibler Bildungsarbeit
● Lust auf und Erfahrung in der Umsetzung von Projektinhalten (Schulungen,

Unterrichtseinheiten, etc.)
● Hohes Maß an Eigenständigkeit und Eigenorganisation
● Gute:r Teamplayer:in und Lust am gemeinsamen Entwickeln von Ideen
● Hohe Zuverlässigkeit und aktive Kommunikation
● Erfahrungen im Projektmanagement
● Lust auf einen abwechslungsreichen Job mit verschiedenen Aufgaben von Strategie bis

Projektarbeit
● Sehr gute Deutsch- und Englischkenntnisse in Wort und Schrift, sicherer Umgang mit

gängigen PC-Programmen
● Mindestens 50% der Arbeitszeit solltest Du in unserem Büro in Berlin-Moabit sein

Du bist interessiert?

Dann sende Deine Bewerbung (kurzes Motivationsschreiben, Lebenslauf ohne Fotos, ergänzende
Dokumente) bis zum 05.01.2025 an Mareike Behnke (mareike.behnke@masifunde.de)
Erste Gespräche zum Kennenlernen (persönlich oder digital) würden wir für Mitte Januar 2025
ansetzen.

Es ist uns wichtig, als Verein rassismuskritisch und diskriminierungssensibel zu arbeiten. Wir freuen
uns ausdrücklich über Bewerbungen von strukturell nicht privilegierten Menschen.

Masifunde Bildungsförderung e.V. ▪ Lübecker Str. 51 ▪ 10559 Berlin
info@masifunde.de ▪ www.masifunde.de

mailto:mareike.behnke@masifunde.de

