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Markmið og framtíðarsýn 
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• Efla íþróttastarf á landsvísu 

• Þjónusta og efla íþróttahéruð á viðkomandi 
svæði og félög innan þeirra

• Auka íþróttaþátttöku barna og ungmenna 
með áherslu á þátttöku:

Barna: 

• Með fötlun 

• Frá tekjulægri heimilum 

• Fjölbreyttan tungumála- og 
menningarbakgrunn



Svæðisfulltrúar
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• Tveir svæðisfulltrúar starfa í hverjum 
landshluta

• Við erum stolt af því að hafa ótrúlega 
hæft starfsfólk í átta landshlutum.

• Frábært teymi sem vinnur saman að 
því að styðja íþróttahreyfinguna um 
allt land.



Svæðisstöðvar
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Aðgerðir til árangurs 
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Greining á landshlutum 

• Framkvæmd greiningar á öllum landshlutum 

• Tekur til allra þátta íþrótta

• Gefur góða mynd af stöðu landshluta

Aðgerðaráætlun 

• Sett fram fyrir hvern landshluta

• Aðgerðir miða að markmið samningsins 

• Innleiðing á fyrstu stigum í öllum landshlutum 

• Asana - verkefnastjórnun



Mismunandi áskoranir 
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•Staða íþróttahéraða er mjög mismunandi 
eftir landshlutum.“

•Fjárstuðningur frá sveitarfélögum er misjafn – 
sum héruð fá beina styrki, önnur ekki.

•Mismunandi áskoranir sem tengjast 
landfræðilegum, félagslegum og 
fjárhagslegum þáttum.

•Þarfir og tækifæri eru breytileg eftir 
landshlutum.

•Skortur á áreiðanlegum tölfræðigögnum



Áskoranir
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• Börn af erlendum uppruna taka 
sjaldnar þátt í skipulögðu íþróttastarfi.

• Fjölskyldur skortir oft upplýsingar um 
íþróttastarf (tungumála- og 
menningarmúrar).

• Fordómar eða ómeðvitaðir 
staðalímyndir geta hindrað þátttöku.

• Skortur á sértækum aðlögunum í 
íþróttafélögum til að taka betur á móti 
börnum með mismunandi bakgrunn.



Fjölmörg tækifæri eru til staðar!
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Kortlagning landshluta leiðir í m.a í ljós:

•Fjölbreytt tækifæri til að efla íþróttastarf.

•Tækifæri til þess að fjölga börnum af 
erlendum uppruna.

•Mismunandi styrkleiki milli landshluta sem 
býður upp á möguleika til eflingar.

Samvinna milli svæðisfulltrúa:

•Að yfirfæra góða reynslu og aðferðir milli 
landshluta.

•Við þurfum ekki að finna upp hjólið – lærum 
hvert af öðru.



Samvinna skilar árangri
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Grípum tækifærið
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• Samstarf er lykillinn að árangri

• Einn getur farið hratt, en saman förum við 
lengra.

• Hver og einn býr yfir dýrmætri þekkingu.

• Samvinna stuðlar að árangri og styrkir 
starfsemina.

• Tengjum saman hagaðila. 



Svæðisstöðvar 
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Upplýsingar

• Heimasíða ÍSÍ 

• Heimasíða UMFÍ 
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