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Gátlisti II. Viðbrögð gagnvart starfsfólki 

Varðar  Þáttur  Hafið  Lokið  Á ekki við 

      Dags* Dags*    
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Búið að skipa samskiptaaðila gagnvart starfsfólki           

Búið að meta einstaklingsbundnar þarfir starfsfólks 
fyrir:   

          Áfallahjálp       

          Leyfi frá störfum       

          Lögfræðiaðstoð       

          Aðstoð stuðningsteymis       

Starfsfólk hefur fengið tækifæri til að tjá sig um atvikið 
        

Stofnunin hefur auðsýnt starfsfólki skilning og stuðning
        

Starfsfólki hefur verið boðin þátttaka í rótargreiningu 
atviksins          

* Skrifa dagsetningu ef við á annars merkja við með X 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 


