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Arangurs stj 6 rnunars amningur
Innanrikisrdduneytid og embatti Sliislumannsins f Vestmannaeyjum
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SAMNtNGUR rNNANRiKtsRAourutwlsttrts vto
EMBATTT sfslurunrurusrrus i vrsruaNNAEyJUM

u ru ARancu Rssn6Rtt u trt

Med samningi pessum er kvedi6 d um gagnkvemar skyldur in nan rikisraiduneytis og embattis
srf'slumannsins I vestmannaeyjum um ad lcigbundin verkefni embaettisins s6u unnin d

faglegan og hagkveman h5tt.

samningnum er einnig etla6 ad styrkja beitingu Srangursstj6rnunar sem strl'ritekis hjii

embaetti Srf'slu man nsins i Vestmannaeyju m.

samningurinn breytir I engu dbyrgd rSdherra gagnvart Alpingi d rekstri embattisins eda peim

skyldum sem embettid hefur samkvamt l6gum. F6 felur stj6rnvalds6byrg6 rSdherra is6r a6

hann getur fellt samninginn rir gildi ef ekki er stadid vi6 Skvaedi hans.

II. HLUTVERK OG HELSTU VERKEFNI

Embatti S,i'slumannsins I Vestmannaeyjum er stj6rnsrl'sluembatti sem fer med

framkvamdarvald og stj6rnsrislu rikisins i s[nu umdami, eftir pvi sem lcig og reglugerdir e6a

cinnur stj6rnva ldsfyrirmeli kveda 5 um. Um embatti sfslumanna gilda 169 nr.5O/2OL4 og

umdemi peirra eru 6kvedin i regluge(d nr.7L57(2OI4.

Embattum srf'slumanna ber einnig ad fylgja stefnum stj6rnvalda eins og vid 5 s s' stefnu i

adgengism6lum opinberra vefja, innkaupastefnu og jafnr6ttisstefnu'

Verkefni embettis s1i'slumanns md taka saman ieftirtalda flokka:

pers6nur6ttindi og fjtilskyldumdl. Undir mdlaflokkinn falla margvisleg m6l, sem oll

eiga pad sameiginlegt ad varda fjcilskyldur; stofnun peirra og slit, r6ttindi og skyldur

einstaklinga sem eru e6a hafa veri6 ivig6ri eda 6vig6ri sambti6 og r6ttindi barna.

Einnig falla undir m5laflokkinn erfdamSl og m6lefni 6lcigr66a einstaklinga. Loks falla

h6r undir umbod Tryggingastofn unar og Sjti kratrygginga lslands.

Eignar6ttindi og fullnusta krafna. H6r undir falla pinghisingar, sem fela is6r opinbera

skrdningu r6ttinda yfir tilteknum eignum til bess a6 per nj6ti verndar gagnvart pridja

manni, fullnustugerdir eins og fjdrniim, sem mida ad pvi a6 tryggja krdfu med eign

e6a r6ttindum og naudungarscilur, sem eru fullnustugerd til a6 koma eign ive16 eda
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I. TILGANGUR

Tilgangurinn er ad festa i sessi dkvedid samskiptaferli milli innan rikisrddu neytis og embattis

S1i'slumannsins i Vestmannaeyjum. Fii i samningurinn ad skerpa 6herslur um stefnum6tun,

framkvamd verkefna, datlanagerd og leggja grunn ad mati ii drangri af starfsemi

embaettisins.



til ad slita sameign. Einnig fellur undir mailaflokkinn greidslua6ldgun

fasteignaved krafna samkvamt kigum nr. 5O/2OO9.

Stj6rns'isla rikisins i umdaminu. H6r undir fellur innheimta opinberra gjalda,

atkvedagreidsla utan kjrirfundar, itgifa 'imissa leyfa, afgreidsla vegabr6fa og

cikuskirteina, l6gb6kandagerdir og fridlfsing edarvarpa.

S6rverkefni embattis eru umsj6n med lciggildingum d6mtrllka og skjalapfdenda skv.

l6gum nr. 748|2OOO. Ad auki s6r embaettid um ad afmi pers6n ugreinanalegar
uppllisingar tir tlrsku16um IRR i sifjamdlum og setja rirskurdina inn 5 vefinn
u rskurdir. is.

III. MARKMID OG AHERSLUR

lnnan rikisrdduneytid og embetti Sfslumannsins i Vestmannaeyjum hafa n56 samkomulagi
um eftirtaldar Sherslur og meginmarkmi6 vardandi starfsemi embettisins A

sam ningstiman um. Deilimarkmid fyrir hvern og einn flokk verda skilgreind I langtimadatlun
og end u rskodud Srlega:

Stj6rnsrisla og hi6nusta

Embatti6 tryggir ad stj6rnva ldsdkvardanir s6u Svallt isamremi vid kig, reglur og vandada
stj6rnsvsluh etti. 56 iikvordun 16kstudd skal pad gert med gagno16um og eins stuttordum
texta og mdlefnid leyfir. [Timabil innleidingar 2017]
Malikvar6ar og vidmid:

o Stofnunin setur s6r vidmi6 um mdlshrada vid afgrei6slu miila.
. Brugdist verdur vid athugasemdum vi6 miilsmedferd eda 6kv6rdunum sem teknar

eru af rd6uneyti, d6mst6lum eda umbodsmanniAlpingis.

Embettid midlar uppl'isingum til ritstj6rnar sameiginlegrar Srssklirslu embatta srf'slumanna
sbr. s6rstcik gagnasdfnunarskjcill ritstj6ra auk pess ad sinna upplfsingagjdf til rdduneyta,
Alpingis og annarra adila.
Malikvar6ar og vidmid:

. Gagnasdfn u narskjcilu m verdur skilad rafrant itfylltum til ritstj6ra drssklrslu fyrir
lok jantiar 5r hvert. [Timabil innleidingar 2OL7)

o Erindum adila ver6ur svarad innan skilgreindra timamarka. [Timabil innleidingar
2OLtl

Embettid veitir umsagnir og kemur med tilldgur ad breytingum 5 l6gum og reglugerdum eins
og vi6 5. [Timabil innleidingar 2or7l
Malikvardar og vi6mi6:

o Unnid ve16ur innan skilgreindra timamarka
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I Skjolin eru send embettum i upphafi til ft$llingar. Efbreyting ver6ur 6 skjolunum vekur ritstj6ri athygli embettanna A bvi.
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Embattid hefur forgringu um reglulegt samr66 vid sveitarf6kig og 6nnur stj6rnvrild um
fyrirkomulag og samremingu opinberrar pj6nustu i umdaminu eftir bvi sem vi6 getur 6tt
Malikvardar og vi6mid:

o SamrS6sfundir verda a.m.k. 5rlega.

Embattid leitast vid ad studla ad iinegju vidskiptavina og kannar hana med reglulegum
pj6nustuk<in nu nu m.

Malikvarilar og vi6mi6:
o Hlutfall frekar og mj<ig 6nag6ra me6 pj6nustuna lari yft 8O% it

sa mningstimabilin u.

Ferlar

Embetti6 tekur bdtt i samremingu verkferla i einstcikum mSlaflokkum embaetta

srfslumanna. Srj vinna er hafin 5 vegum nefndar, samkvamt 6. gr. laga nr.5O/2Ot4, og tekur
embettid p6tt ihenni med pvi ad leggja til uppllisingar og taka upp samremda verkferla
pegar peir liggja fyrir. [Timabil innlei6ingar 2077)
Malikvardar og vi6mi6:

o Embattid sinnir peirri vinnu er nefndin felur pvi innan tilskilinna timamarka.
. Virk hiitttaka i ti6rum verkefnum um samramingu verkferla 5 landsvisu.

Embattid hagi innkaupum isamrami vi6 vistvan innkaup og stefnu stj6rnvalda hverju sinni

[Timabil innlei6i ngar 2O77]

Malikvardar og vidmiil:
o Innkaup ai grundvelli rammasamninga Rikiskaupa.

Ara ngursstj6rn una rsamningu r pessi verdi kynntur starfsmonnum embettisins.
innleidingar 20171

Malikvardar og vi6mi6:
o Samningurinn verdi kynntur ollum starfsmcinnum d starfsma nnafu ndi.

o Samningurinn verdi adgengilegur starfsmcinnum.

[Timabil

Mannaudur

" Allir starfsmenn embattisins eiga ad vera metnir ad verdleikum og nj6ta scimu tekifera i

starfi. Fannig leitast embettid vid ad efla starfsdnagju og ad mannaudur bess nlitist sem

best. [Timabil innleidingar 2017]
Malikvardar og vidmid:
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Embettid rekur virkt rlttektarkerfi. [Timabil innlei6ingar 2077 -2021-l

Malikvardar og vi6mid:
. Uttektir fara fram samkvaemt skrddu sameiginlegu verklagi embetta slislumanna.
. SVslumadur fer reglulega yfir ni6urst66ur rittekta.
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Embettid vinnur i samrami vid drrig ad sta rfsma n nastefn u og jafn r6ttis6etlu n
sem t6ku gildi 1. jan[ar 2017.

Ad hj6 embettinu starfi Sbyrgt, haft og Snegt starfsf6lk. [Timabil innleidingar 2017-2021]
Malikvar6ar og vi6mid:

r Heildareinkunn tir starfs5nagju kon n u n SFR melist 4,25 ( lok sam ningstlmabils.

Fjiirmiil

a

Vestmannaeyjum og

Embatti6:
sfsluma6ur er tengili6ur gagnvart rS6uneyti og dbyrgdaradili samnings pessa af h6lfu
embattisins.

I samrami vid Sherslur og markmidasetningu um 6rangursstj6rnun og skv. ldgum
um opinber fjdrm6l nr. L23/2O15 leggur embettid fram a.m.k. priggja 6ra starfs-
og fjdrhags5etlun. Far mun medal annars koma fram hvernig embettid hyggst
vinna ad peim markmidum sem tilgreind eru i samningi pessum og i
fjiirmdladaetlun rikisins. Aetlun embettisins skal uppfard drlega og eftir fcingum
s6u pvifalin au kin verkefni.

a

a Telji embattid ekki nagar fjdrveitingar til verkefna pess, sem af pessum samningi
leida, skal stofnunin leggja fyrir rdduneytid r6kstudda lkigu a6 forgangsrd6un og
eftir atvikum frestun eda nidurfellingu verkefna. Rdduneytid skal veita endurgjcif
eigi si6ar en tveimur mdnudum eftir ad slik tillaga liggur fyrir.

5\mf
linanrikisrd6uneytid:

Ad fjdrhagsdatlun embattisins s6 faglega unnin. [Timabil innlei6ingar 2017]
Melikvar6ar og vi6mid:

o Frdvik frii datlun eru greind reglulega. A h6lfs iirs fresti verdi helstu
upplfsingum midlad til starfsmanna. Greining d frdvikum fylgi 6rsskfrslu.

Ad embettid s6 innan fjdrheimilda. [Timabil innleidinear 2OI7l
Malikvartlar og vidmi6:

r Frdvik stofnunar frd fjdrheimildum.

tV. GAGNKVAMAR SKYLDUR OG ABYRGD SAMNINGSADILA

A samningstimanum munu embetti S!'slumannsins a

innanrikisr6d uneyti6 hafa med s6r eftirfarandi verklag:

Embettid skal leggja fram iirsdatlun (starfs- og fjdrhagsdetlun) ad hausti. Dar er
gerd greln fyrir helstu fj6rhagssterdu m, starfsmarkmidum drsins, forgangsrridun
og peim 6 rangursmarkmidu m sem embattid stefnir ad d drinu.
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Fjallar um og stadfestir iaetlanir embettisins, markmidasetningar og melikvarda
sem fram koma sbr. reglugerd um framkvemd fjdrlaga. Haldinn er fundur med

embattinu iir hvert eftir ad datlanir hafa borist par sem par eru yfirfarnar og

endurgjcif gefin innan tveggia m6nada.

Skririr fr5 afstcidu sinni til drangursmats sem fram kemur i Srsskfrslu, innan

tveggja m6nada frd pvi Srsskrirslan er l<igd fram og kynnt.

56r um skil 5 fjdrlagatillcigu m og samskipti vid Alpingi vegna fj5rlagager6ar. Vi6

tillcigugerdina mun riiduneyti6 beita s6r fyrir pvi ad fjiirveitingar verdi isamrami
vid dherslur og markmid isamningi pessum.

Tilnefnir tengili0/u msj6na rma nn pessa samnings gagnvart embattinu.

Vekur athygli embaettisins 5 laga- og regluge16arbreytingu m er varda starfssvi6

pess og kunna ad hafa dhrif 5 framkvemd peirra verkefna sem samningurinn naer

til.

V. GTLDIST,MIOGENDURSKODUNSAMNINGS

samningurinn tekur gildi vid undirskrift. Gildistimi hans er fimm 6r. Hvor adili fyrir sig getur

6skad eftir endurskodun samningsins innan pess t[ma. Endurskodun samningsins skal hafin

a.m.k. bremur m5nudum 6dur en samningstimanum lfkur. Breytingar sem verda 6kve6nar d

markmidakafla samningsins skulu settar i fylgiskjal.

Reykjavik, 70. januar 2O77

f.h. inna nrikis 6herra S!'slumadurinn i estmannaeyjum
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