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SAMNINGUR INNANRIKISRADUNEYTISINS VID
EMBZTTI SYSLUMANNSINS A VESTURLANDI
UM ARANGURSSTJORNUN

. TILGANGUR

Med samningi bessum er kvedid 4 um gagnkvaemar skyldur innanrikisrdduneytis og embaettis
Syslumannsins a Vesturlandi um ad 16gbundin verkefni embaettisins séu unnin 3 faglegan og
hagkvaeman hatt.

Tilgangurinn er ad festa i sessi akvedid samskiptaferli milli innanrikisrdduneytis og embaettis
Syslumannsins & Vesturlandi. Pa & samningurinn ad skerpa aherslur um stefnumétun,
framkveemd verkefna, aaetlunargerd og leggja grunn ad mati & d&rangri af starfsemi
embaettisins.

Samningnum er einnig atlad ad styrkja beitingu arangursstjornunar sem styritaeki hja
embaetti Syslumannsins & Vesturlandi.

Samningurinn breytir i engu abyrgd radherra gagnvart Alpingi & rekstri embaettisins eda peim
skyldum sem embzettid hefur samkvaemt I6gum. Pa felur stjérnvaldsabyrgd radherra i sér ad
hann getur fellt samninginn ar gildi ef ekki er stadid vid akvaedi hans.

1. HLUTVERK OG HELSTU VERKEFNI

Embaetti Syslumannsins @ Vesturlandi er stjornsysluembaetti sem fer med framkveemdarvald
og stjornsyslu rikisins i sinu umdaemi, eftir pvi sem [6g og reglugerdir eda o6nnur
stjiérnvaldsfyrirmaeli kveda 4 um. Um embaetti syslumanna gilda 16g nr. 50/2014 og umdaemi
beirra eru akvedin i reglugerd nr. 1151/2014.

Embaettum syslumanna ber einnig ad fylgja stefnum stjérnvalda eins og vid & s.s. stefnu |
adgengismdalum opinberra vefja, innkaupastefnu og jafnréttisstefnu.

Verkefni embaettis syslumanns ma taka saman i eftirtalda flokka:

e Persdnuréttindi og fjdlskyldumal. Undir malaflokkinn falla margvisleg mal, sem &ll
eiga pad sameiginlegt ad varda fj6lskyldur; stofnun peirra og slit, réttindi og skyldur
einstaklinga sem eru eda hafa verid i vigdri eda 6vigdri sambud og réttindi barna.
Einnig falla undir malaflokkinn erfdamal og malefni 6l6grada einstaklinga. Loks falla
hér undir umbod Tryggingastofnunar og Sjukratrygginga Islands.

e Eignaréttindi og fullnusta krafna. Hér undir falla pinglysingar, sem fela i sér opinbera
skraningu réttinda yfir tilteknum eignum til pess ad pau njéti verndar gagnvart pridja
manni, fullnustugerdir eins og fjarnam, sem mida ad pvi ad tryggja kréfu med eign
eda réttindum og naudungarsélur, sem eru fullnustugerd til ad koma eign i verd eda
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tili ad slita sameign. Einnig fellur undir malaflokkinn greidsluadlégun
fasteignavedkrafna samkvamt I6gum nr. 50/2009.

e Stjornsysla rikisins i umdaeminu. Hér undir fellur innheimta opinberra gjalda,
atkvaedagreidsla utan kjérfundar, Utgafa ymissa leyfa, afgreidsla vegabréfa og
6kuskirteina, l6gbdkandagerdir og fridlysing aedarvarpa.

e Sérverkefni embaettis eru allsherjarskra um kaupmdla og pjonusta vid
gjafséknarnefnd.

Nl. MARKMID OG AHERSLUR

Innanrikisraduneytid og embaetti Syslumannsins & Vesturlandi hafa nad samkomulagi um
eftirtaldar dherslur og meginmarkmid vardandi starfsemi embaettisins 4 samningstimanum.
Deilimarkmid fyrir hvern og einn flokk verda skilgreind i langtimaazetlun og endurskodud
arlega:

Stjornsysla og pjénusta

Tryggja ad stjérnvaldsakvardanir séu avallt i samraemi vid 16g, reglur og vandada stjornsyslu-
haetti. Sé akvordun rokstudd skal pad gert med gagnordum og eins stuttordum texta og
malefnid leyfir. [Timabil innleidingar 2016]
Meaelikvardar og viomid:
e Stofnunin setji sér viomid um malshrada vid afgreidslu mala.
e Brugdist sé vid athugasemdum vid malsmedferd eda dkvordunum sem teknar eru
af raduneyti eda umbodsmanni Alpingis.

Embaettid midlar upplysingum til ritstjornar sameiginlegrar arsskyrslu embaetta syslumanna
sbr. sérstok gagnasijfnunarskjéjl1 ritstjéra auk pess ad sinna upplysingagjof til raduneyta,
Alpingis og annarra adila.
Mzelikvardar og vidmid:
e Gagnasdfnunarskjélum er skilad rafraent Gtfylltum til ritstjéra arsskyrslu fyrir lok
jantar ar hvert. [Timabil innleidingar 2017]
e Erindum adila svarad innan skilgreindra timamarka. [Timabil innleidingar 2016]

Embaettid veitir umsagnir og kemur med tillégur ad breytingum a 16gum og reglugerdum eins
og vid a. [Timabil innleidingar 2016]
Mazelikvardar og viomid:

e Unnid innan skilgreindra timamarka.

! Skjélin eru send embattum i upphafi til utfyllingar. Ef breyting verdur 4 skjélunum vekur ritstjori athygli embettanna 4 pvi.
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Embaettid hefur forgéngu um reglulegt samrad vid sveitarfélég og énnur stjérnvold rikisins
um fyrirkomulag og samraemingu opinberrar pjénustu i umdaeminu eftir pvi sem vid getur
att.
Mzelikvardar og viomid:

e Samrdadsfundir eru a.m.k. arlega.

Embaettid leitast vid ad studla ad anaegju vidskiptavina og kannar hana med reglulegum
pjénustukénnunum.
Mzelikvardar og viomid:
e Hlutfall frekar og mj6g anaegdra med pjonustuna fer yfir 75% &
samningstimabilinu.

Ferlar

Embaettid rekur virkt Gttektarkerfi. [Timabil innleidingar 2016-2021]

Mzlikvardar og viomiad:
e Uttektir fara fram samkvaemt skradu sameiginlegu verklagi embaetta syslumanna.
e Syslumadur fer reglulega yfir nidursté6dur Gttekta.

Embaettid tekur patt i vinnu vid samraemingu verkferla i einstékum malaflokkum embaetta
syslumanna. Su vinna er hafin & vegum nefndar, samkvaemt 6. gr. laga nr. 50/2014, og tekur
embaettid patt i henni med pvi ad leggja til upplysingar og taka upp samramda verkferla,
begar peir liggja fyrir. [Timabil innleidingar 2016]
Mzelikvardar og viomiad:

e Embaettid sinnir peirri vinnu er nefndin felur pvi innan tilskilinna timamarka.

e Virk patttaka i 66rum verkefnum um samramingu verkferla & landsvisu.

Embaettio hagi innkaupum i samraemi vid vistvaen innkaup og stefnu stjérnvalda hverju sinni.
[Timabil innleidingar 2016]
Mzelikvardar og viomia:

e Innkaup a grundvelli rammasamninga Rikiskaupa.

Arangursstjérnunarsamningur pessi verdi kynntur starfsmdnnum embaettisins. [Timabil
innleidingar 2016]
Mzelikvardar og viomid:

e Samningurinn verdi kynntur 6llum starfsménnum & starfamannafundi.

e Samningurinn verdi adgengilegur starfsménnum.

Mannaudur

Allir starfsmenn embaettisins eiga ad vera metnir ad verdleikum og njota sému taekifeera i
starfi. Pannig leitast embaettid vid ad efla starfsdnaegju og ad mannaudur pess nytist sem
best. [Timabil innleidingar 2016]



Mazelikvardar og viomid:
e Embaettid vinnur i samraemi vid starfsmannastefnu og jafnréttisdeetlun pess fra 9.
februar 2015.

A8 hja embaettinu starfi abyrgt, haeft og anaegt starfsfolk. [Timabil innleidingar 2016-2021]
Mazelikvardar og vidmid:
e Heildareinkunn ur starfsanaegjukénnun SFR maelist & fyrir ofan migju.

Fjarmal

A fjarhagsazetlun embaettisins sé faglega unnin. [Timabil innleidingar 2016]
Mazelikvardar og vidmid:
e Fravik fra aeetlun eru greind reglulega. A halfs ars fresti verdi helstu
upplysingum midlad til starfsmanna. Greining 4 fravikum fylgi arsskyrslu.

Ad embaettid sé innan fjarheimilda. [Timabil innleidingar 2016]
Mazelikvardar og vidmid:
e Fravik stofnunar fré fjarheimildum.

IV. GAGNKVZAMAR SKYLDUR 0G ABYRGD SAMNINGSADILA

A samningstimanum munu embaetti Syslumannsins @ Vesturlandi og innanrikisraduneytid
hafa med sér eftirfarandi verklag:

Embaettid:
Syslumadur er tengilidur gagnvart raduneyti og 4byrgdaradili samnings pessa af halfu
embaettisins.

e | samrami vid dherslur og markmidasetningu um drangursstjornun leggja fram
fimm dra starfs- og fjarhagsaeetlun fyrir 1. september 2016. bar mun medal
annars koma fram hvernig embaettid hyggst vinna ad peim markmidum sem
tilgreind eru i samningi pessum. Azetlun embaettisins skal uppfeerd arlega og eftir
fongum sé henni falin aukin verkefni.

o Leggja fram arsazetlun (starfs- og fjarhagsaeetlun) eigi sidar en manudi eftir ad
fjarlog hafa verid sampykkt & Alpingi 4r hvert. par er gerd grein fyrir helstu
fjarhagsstaerdum, starfsmarkmidum  arsins, forgangsrodun 08 peim
arangursmarkmidum sem embaettid stefnir ad & arinu.

o Telji embaettid ekki naegar fjarveitingar til verkefna pess, sem af pessum samningi
leida, skal stofnunin leggja fyrir réduneytio rokstudda tillégu ad forgangsrodun og
eftir atvikum seinkun eda nidurfellingu verkefna. Raduneytid skal veita endurgjof
eigi sidar en tveimur manudum eftir ad slik tillaga liggur fyrir.



Innanrikisraduneytid:

e Fjalla um og stadfesta aaetlanir embezettisins, markmidasetningar og maelikvarda
sem fram koma sbr. reglugerd um framkvaemd fjarlaga. Haldinn er fundur med
embeettinu ar hvert eftir ad daetlanir hafa borist par sem paer eru yfirfarnar og
endurgjof gefin innan tveggja méanada.

o Skyra fra afst6du sinni til drangursmats sem fram kemur | arsskyrslu, innan
tveggja manada frd pvi arsskyrslan er [6gd fram og kynnt.

e Ser um skil & fjarlagatillégum og samskipti vid Alpingi vegna fjarlagagerdar. Vid
tillégugerdina mun raduneytid beita sér fyrir pvi ad fjarveitingar verdi i samraemi
vid dherslur og markmid i samningi pessum.

e Tilnefnir tengilid/umsjénarmann pessa samnings gagnvart embaettinu.
e Vekur athygli embeaettisins & laga- og reglugerdarbreytingum er varda starfssvid

bess og kunna ad hafa ahrif & framkvaemd peirra verkefna sem samningurinn nzer
til.

V. GILDISTiIMI OG ENDURSKODUN SAMNINGS

Samningurinn tekur gildi vid undirskrift. Gildistimi hans er fimm ar. Hvor adili fyrir sig getur
Oskad eftir endurskodun samningsins innan pess tima. Vinna vid endurskodun samningsins
skal hafin a.m.k. premur manudum 4dur en samningstimanum lykur. Breytingar sem verda
akvednar @ markmidskafla samningsins skulu settar i fylgiskjal.

Reykjavik, 19. mai 2016
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Innanrikisradherra /SVslum urinn a Vestprlandi



